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ek EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA
: O RMAGION Y COMUNICACIONES —

El Informe N° 245-04-2019/URH-MTP emitido por el Jefe de la Unidad de Recursos
Humanos y la Resolucién de Alcaldia 355-4-2019-MPT de fecha 4 de abril de 2019; vy,

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son Gobiernos Locales gozan de autonomia Politica,
econdrnica y administrativa en los asuntos de su competencia, tal como lo establece el articulo 191 de la
Constitucion Politica del Estado, sustituido por el articulo 194 mediante Ley N° 27680, Ley de Reforma
Constitucional concordante con el articulo Il del titulo preliminar de la Ley Organica de Municipalidades
27972;

Que, segun el articulo 6° de la Ley 27972, la Alcaldia es el organo ejecutivo del
gobierno local. El Alcalde es el representante legal de la municipalidad y su maxima autoridad administrativa;

Que, mediante Informe N°51-04-2019/GM-MPT el Gerente Municipal recomienda
las propuestas a la Jefatura de Unidad Recursos Humanos para el cumplimiento de lo que ordena la Directiva
General N° 12-11-2016, y se evalte el perfil profesional de acuerdo a los requisitos sefialados;

Que, asimismo en mérito al Informe N° 245-04-2019/URH-MPT la Jefatura de
Unidad Recursos Humanos considera que resulta viable legalmente la designacién de los funcionarios
responsables de las Unidades Orgénicas;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia 355-4-2019-MPT de fecha 4 de abril de 2019,
en su articulo segundo resuelve encargar las funciones y responsabilidades de la SUBGERENCIA DE SALUD
ala Lic. Rosa Amelia Machuca Neyra de Gonziles en adicidn a sus funciones de Gerente de Desarrollo
Humano y Econémico;

Que, teniendo en consideracién el parrafo precedente, este Superior Despacho de
Alcaldia en uso de sus atribuciones, ha considerado pertinente dejar sin efecto a partir del 16 de abril de
2019 la Resolucién de Alcaldia 355-4-2019-MPT que resolvié encargar las funciones y responsabilidades de
la Subgerencia de Salud a la LIC. ROSA AMELIA MACHUCA NEYRA DE GONZALES, en adicién a sus funciones
de Gerente de Desarrollo Humano y Econémico, asi como designar en el referido cargo a la Lic. Obst. Krist
Yuliana Rumiche Villalta;

Que, de conformidad al numeral 17) del articulo 20 de la Ley Orgénica de
Municipalidades, Ley 27972, es atribucién del Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y a propuesta de
este a los demas funcionarios de confianza;
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ASESCE! g:? ARTICULO PRIMERO: DEJAR sin efecto a partir del 22 de abril 2019 |a Encargatura
\ | ' la Subgerencia de Salud otorgada en adicién a sus funciones a la LIC. ROSA AMELIA MACHUCA NEYRA DE
Al ZALES, mediante Resolucion de Alcaldia 355-4-2019-MPT de fecha 4 de abril del 2019.

ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR, a partir del 22 de abril de 2019, a la LIC. OBST.
KRIST YULIANA RUMICHE VILLALTA, en el cargo de SUBGERENTE DE SALUD, quien percibira como
remuneracién equivalentea F—2.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR el cumplimiento de la presente, a la Gerencia
Municipal, Subgerencia de Salud, Gerencia Desarrollo Humano y Econémico y Unidad de Recursos
Humanos.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y DESE CUENTA
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