Nunicipalidad Provincial de Talara

RESOLUCION DE ALCALDIA N°386-04-2019-MPT

Talara, 16 de abril de 2019

< EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA
T VISTO:
El Informe N°176-03-2019-URH-MPT emitido por la Unidad de Recursos Humanos y el Informe
N°281-04-2019-OAJ-MPTde la Oficina de Asesoria Juridica, sobre rectificacién de error material; y,

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos
de su competencia; autonomia reconocida en la Constitucién Politica del Per y en la Ley N° 27972 Ley
Organica de Municipalidades, que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno , administrativos y de
administracion con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, seguin el articulo 6° de la Ley 27972, la Alcaldia es el 6rgano ejecutivo del gobierno local. El
Alcalde es el representante legal de la municipalidad y su maxima autoridad administrativa.

Que, mediante Decreto Municipal de fecha 15 de diciembre de 1973, se nombré con retroactividad
al 05 de abril de 1973 al sefior “Manuel Castillo Palacios” como obrero municipal de la Municipalidad Provincial
de Talara, precisandose el monto de su remuneracion.

Que, a través del escrito de fecha 01 de marzo de 2019, la sefiora Teodora Valladares Oblea solicita
se disponga la rectificacién del acto resolutivo que formalizé el nombramiento del sefior “Manuel Castillo
Palacios”, debido a que se ha incurrido en un error al consignar su nombre ya que de acuerdo a su Documento
Nacional de Identidad su nombre correcto es RAMON CASTILLO PALACIOS.

Que, con Informe N°061-03-2019-ER-URH-MPT de fecha 06 de marzo de 2019, la responsable de
Escalaf6n y Registro de la Unidad de Recursos Humanos comunica que se ha efectuado la revisién del legajo
del ex trabajador Ramén Castillo Palacios y en efecto se ha verificado tanto en el Acta de Nacimiento y
Documento Nacional de Identidad que su nombre correcto es el indicado, empero en el acto que dispone su
nombramiento como obrero municipal existe un error que debe ser materia de subsanacion pues se ha
consignado “Manuel Castillo Palacios”. /

2 Que, revisado los actuados obrantes en el expediente administrativo, se advierte que se trata de un
"‘-iex servidor municipal que ha tenido una relacién laboral bajo los alcances del régimen de la actividad privada;
sjn embargo, se ha producido un error en el acto que dispone su nombramiento, esto es el acto suscrito por
Atealde de la Municipalidad Provincial de Talara de fecha 15 de diciembre de 1973. En efecto, del Acta de
Nacimiento y DNI se aprecia que el nombre correcto del ex servidor municipal es RAMON CASTILLO PALACIOS
y no Manuel Castillo Palacios, como se ha consignado; razon por la cual debe rectificarse dicho extremo con
la finalidad de evitar cualquier duda respecto a su contenido.

Que, el articulo 212° del TUO de la Ley de Procedimiento Administrativo General aprobado mediante
Decreto Supremo N°04-2019-JUS prescribe”212.1 Los errores material o aritmético en los actos
administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia
de los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decisién.
212.2 la rectificacién adopta las formas y modalidades de comunicacién o publicacién que corresponda para
el acto original”.

Que, el jurista Juan Carlos Morén Urbina sefiala que el error material “atiende a un error de
transcripcion, un error de mecanografia, un error de expresion en la redaccidn, en otras palabras un error
atribuible no a la manifestacién de voluntad o razonamiento contenido en el acto, sino a su expresién material
que lo contiene”. Indica que “para la procedencia de esta figura, el error debe ser evidente, es decir, la
decisién debe ser contraria a la logica y al sentido comun (defecto en la redaccién, error ortografico o
numérico, etc.) El limite natural es objetivo, no puede ir mas de la esencia de la resolucién que pretende
aclarar”.
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Que, del mismo modo el mencionado autor refiere que “en tanto la Administracién Publica requiere
. de seres humanos para su funcionamiento, su actuacién es pasible de incurrir en errores de diferentes
magnitudes. Asi algunos de ellos seran de tal gravedad que conllevaran indefectiblemente a la nulidad del

Que, en el presente caso se trata de la rectificacién del nombre del servidor respecto de quien la
Entidad formalizé el nombramiento, de manera que no se trata de la modificacién de aspectos sustanciales
que impliquen la variacién de los efectos que derivan del acto primigenio.

Estando a los considerandos antes Expuestos y en uso de las atribuciones conferidas en el inciso 6) del
articulo 202 de la Ley Orgénica de Municipalidades 27972;

SE RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO.-RECTIFICAR el Articulo Primero del Decreto Municipal de fecha 15 de diciembre
N 1973, en los siguientes términos “Némbrese con retroactividad al 05 de abril de 1973, al sefior RAMON
&\a‘ STILLO PALACIOS, como obrero municipal, con el haber de S/.1,560.00”.

ARTiICULO SEGUNDO.-La Gerencia Municipal y la Unidad de Recursos Humanos quedan encargadas
de dar cumplimiento a la presente Resolucién.

REGVI'STRESE, COMUNIQUESE Y DESE CUENTA. .
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