Municipalidad Provincial de Talara

RESOLUCION DE ALCALDIA 951-11-2017-MPT

Talara, veintiuno de noviembre del afio dos mil diecisiete - - - - - - - - = = - = = - - R I W

VISTO, el Informe N° 3093-11-2017-OAJ-MPT, emitido por la Oficina de Asesoria Juridica, sobre
DIRECTIVA DE FORMULACION, EJECUCION, EVALUACION Y ACTUALIZACION DEL PLAN
OPERATIVO INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA, y;

CONSIDERANDO:

» De la revision al Proyecto de Directiva, denominada “Directiva Formulacién, Ejecucién, Evaluacién y
Actualizacion del Plan Operativo Institucional de la Municipalidad Provincial de Talara”, se tiene
que, su objetivo es establecer las normas y definir los procedimientos de caracter técnico y operativo
que regulen los pasos y/o etapas a desarrollar a manera cronologica, la formulacion, aprobacion,
seguimiento, evaluaciéon y actualizacion del Plan Operativo Institucional de la Municipalidad
Provincial de Talara. Asimismo, orientar a las unidades organicas de esta Entidad Provincial, con la
finalidad de que formulen su Plan Operativo, acorde con las necesidades ciudadanas y politicas
institucionales.

El proyecto contiene los lineamientos referidos al Plan Operativo Institucional (POI), entendido éste

como el instrumento de gestién que contiene el programa de acciones de los distintos 6rganos de la

entidad, los mismos que deberan desarrollarse en el corto plazo y esta orientado hacia la
consecucion de los objetivos y metas institucionales. Permite la evaluacion, monitoreo y control de
los resultados asi como el empelo eficiente de los recursos asignados.

» De los actuados, se tiene que, el proyecto de Directiva materia de analisis, ha sido elaborada por el
personal de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, siendo que ésta, ha realizado su funcién como
organo de asesoramiento encargado de conducir los procesos de planeamiento estratégico,
presupuesto, racionalizaciéon administrativa, en conformidad con lo establecido en el Articulo 45° del
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Institucion Municipal.

> Al haberse elaborado la Directiva que se analiza, conforme a los parametros previstos en la Directiva
General de esta Provincial, la que ha sido actualizada mediante la Resoluciéon de Alcaldia N°666-10-
2016-MPT, y, al tratarse de una directiva de caracter general, corresponde al Alcalde aprobar la
misma, mediante resolucion, mas aun cuando ésta se hace en cumplimiento del Decreto Supremo
N°394-2016-EF, por el cual se aprueban los procedimientos para el cumplimiento de metas y la
asignacion de los recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal.

> En consecuencia, al cumplirse con los lineamientos de la normativa citada, es decir, al contarse con
los requisitos y exigencias legales respectivas, corresponde la aprobacién del proyecto en mencion,
en conformidad con el Articulo 20° numeral 6 de la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades, y
Articulo 43°de la misma Ley Municipal.

Estando a lo antes expuesto, y al uso de las atribuciones conferidas por el inciso 6) Articulo 20° de la Ley
Organica de Municipalidades 27972;

SE RESUELVE:

Articulo 1: APROBAR, la DIRECTIVA N°009-11-2017-MPT, denominada “DIRECTIVA DE
FORMULACION, EJECUCION, EVALUACION Y ACTUALIZACION DEL PLAN OPERATIVO
INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

Articulo 2: DEJAR SIN EFECTO Y SIN VALOR ALGUNO, la Resolucion de Alcaldia o Directiva que se
oponga a la que se apruebe.
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solucion, a todas las dependencias de la
as de la Informacion y Comunicaciones,
1 Web Institucional.

Articulo 3: ENCARGAR, el cumplimiento de la presente Re
Entidad Municipal; y, en el caso de la Unidad de Tecnologi
realizar la publicacion de la presente y del integro de la directiva €n el Porta

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y DESE CUENTA.
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OBIETIVO

Establecer las normas y definir los procedimientos de caracter téenico y operativo, gue
reguien los pasos y/o etapas a desarrollar de manera cronolégica, la formulacidn,
aprobacidn, seguimiento, evaluacidon y actualizacion del Plan Qperativo Institucional de la

Muricipalidad Provincial de Talara.

Urientar a las unidades orgénicas de la Municipalidad Provincial de Talara, con la finalidad
de que formulen su Plan Operativo, acorde con las necesidades ciudadanas vy politicas

institucionales.
FINALIDAD

Dotar a la Alta Direccidn de un instrumento legal de gestion para dirigir, controlar vy
evaluar a nivel de dependencias, la ejecucion de objetivos, metas vy actividades
programadas en ef Plan Operativo Institucional. En cencordancia En concordancia con el

Plan Estratégico Institucional-PEL

Establecer coordinacion de trabajo para la Formulacidn del Plan Operativo institucional de
los respectivos espacios operacionales; la misma que permita asegurar la consistencia y
eficiencia de la gestidn, dentro del Marco de Modernizacion del Estado v del Proceso de

Descentralizacion.

Articutar el Plan Operativo institucional con {a Programacion y Formuiacion Presupuestal,

en concordancia con los recursos financieres asignados (Gestion Publica para Resultados).
BASE LEGAL

3.1. Constitucion Politica del Perd.

3.2. Ley N2 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades.

2.3, Ley M2 268411 —Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

3.4. Ley NS 30518 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2017,

3.5, Ley N2 27658 — Ley Marco de Modernizacion de la Gestidn del Estado y su
Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 030-2002-PCM.

3.6, Decreto Sugremo N 0U4-2013-7CRI yue apruelia im runold  ivacivig: e
Modernizacion de la Gestion Publica.

3.7. Ley N® 27783 — Ley de Bases de |z Descentralizacion.

3.8. Decreto Legislativo N2 1088 Ley de creacidn del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico — SINAPLAN y el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico -

CEPLAN,
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3.8. Resclucién de Presidencia del Consejo Directivo N® 26-2014-CEPLAN/PCD gue
aprueba la Directiva N° 001-2014-CEPLAN-Directiva General Del Proceso de
Planeamiento Fstratégico - Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico.

3.18.  Resolucion de Alcaldia N° 666-10-2016-MPT que aprueba la Directiva N° 11-10-
2016-MPT/OPP “Actualizacion de Directiva que establece los fineamientos para la
elaboracion, aprobacién y actualizacion de Directivas en la Municipalidad
Provincial de Talara”

ALCANCE

tas disposiciones contenidas en la presente Directiva son de obligatorio cumplimiento
para cada una de las unidades orgdnicas v organos, considerados en la Estructura
Drgédnica de la Municipalidad Provincial de Talara.

RESPONSABILIDAD

5.1 ba Oficina de Planeamiento y Presupueste es la responsable de coordinar,
consoliclar y presentar la documentacién, sobre formulacion, evaluacién y
actuaslizacion del Plan Operativo Institucional a la Alta Direccion.

5.2 ta Oficina de Planeamiento y Presupussto es el Srgano técnico que norma v
conduce fos procesos y su vinculacidn con el Presupuesto Institucional,
asesorando, brindande la informacidn necesaria v oportuna a2 cada uno de los
Grganos y unidades orgdnicas de la Municipalidad Provincial de Talara.

5.5 tas Gerencias, Oficinas, Subgerencias y Unidades serdn los responsables de

forrmular sus respectivos Planes Operativos, debiendo impartir las disposiciones

que sgan necesarias para que las Unidades Orgénicas a su cargo, definan sus
actividades y/o proyectos en concordancia con los objetivos definidos por la

Gerencia, asi comao a ios techos presupuestalec.

Las Gerencias, Oficinas, Subgerencias vy Unidades gue ne presenten sus

respectivos Planes Operativos dentro del plazo establecido, serdn pasibles a una

:...'1
Eas

sancion administrativa.
5.5 Lo responsabilidad funcional es de los funcionarios a cargo de las Gerencias,
Oficinas, Subgerencias v Unidades por lo tanto la formulacidn de sus respectivos

Planes Operativos, es indelegable.
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MORMAS GENERALES
6.1, ARTICULACIONES

Fi Plan Operativo Institucional se articula con los Objetivos Estratégicos institucionales, y
fos Objetivos Estratégicos Especificos del Plan Estratégico institucional {PEI} y Plan de
Desarrolic Municipal Provincial Concertado al 2021 de la Municipalidad Provincial de
Talara, en cumplimiento con los lineamientos establecidos por #f Centro Nacional de

Planeamiento Estratégico- CEPLAN.

Fn el Plan Estratégico institucional se identifican los objetivos estratégicos institucionales y
se formulan las acciones estratégicas institucionales, y en el Plan Operativo Institucional se
desagregan las acciones estratégicas institucionales en actividades operativas que se

efectuardn durante el periodo de un afo.
6.2, DEFINICIONES

El Plan Operativo Institucional (PO!) es un instrumento de gestidn que contiene el
srograma de scciones de los distintos drganos de fa entidad, los mismos que deheran
desarrollarse en el corto plazo vy esté orientado hacia la consecucion de los objetivos v
metas institucionales. Permite fa evaluacidn, monitoreo y control de los resultados asi

como &l empleo eficiente de los recursos asignados.

La conduccién del Plan Operativo Institucional, estd a cargo de la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto, quien brindard el soporte técnico y asesoramiento gue asi lo requieran {os

diferentas drganos para la formulacion de sus respectivos Planes Ciperativos.

iz programacion de actividades gue formule cada drgano deberd contener tareas y
trabajos ascciados  a las funciones establecidas en el Regiamento de Organizacion y
Funciones - ROF de ta Municipalidad Provincial de Talara, asi como metas, plazos y

recursos necesarios para el desarrolio de actividades.

£i Plan Operativo institucional, como instrumento de gestion, debe especificar, a partir del

v o il e mrmblomeac dehidarcante identificados. su mrinrizacién nare ia
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intervencion. Asi también las estrategias a emplearse deben orientarse al cumplimiento

de objetivos y metas, de acuerdo con las prioridades institucionales.

{25 Unidades Orgénicas, deben adoptar y hacer suya la Vision, Mision, Valores, Objetivos

Fstratégicos Generales y Especificos, establecidos en el Plan Estratégico Institucional, los
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mismos que estin enmarcados dentro del Plan de Desarrollo Municipal Provincial
Concertado al 2021; armonizandotos con el analisis situacional de las dependencias de la
Municipalidad Provincial da Talara, segiin competencias y conforme al rol institucionat,

6.3. CARACTERISTICAS

* Antegridad.- Dahera comprender a todas las Unidades Organicas de |a
Munricipalidad Provincial de Talara,

#  Flexibilidad.- Susceptibilidad de admitir cambios justificados en las diferentes
elapas de ejecucidn por efecto de situaciones imprevistas.

¢ Coordinacion.- Deberd ser formulado en estrecha coordinacidn con los diferentes
érgaﬂos de la institucidn (Gerencias, Subgerencias, Oficinas, Unidades).

¢ Racionalidad.- Orientada hacia una adecuacion al proceso de cambios gque viene
experimantando ia Administracian Piblica, a fin de lograr las metas al MEnor costo
posible con oportunidad y maxima eficiencia,

Vil-  PROCEDIMIENTQ

El Plan Operativo Institucional (POI), se construye en base a cuatro fases; las cuales, cada
dependencia, deberd tener en Cuenta para el desarrolio de sus respectivos Planes

Operativos,
Estas Fases son:

7.4. Fase de Formulacidn,
7.2, Fase de Ejecucidn.
73, Fase de Evaluacion,
7.4, Fase de Actualizacién,

7.4~ FASE DE FORMULACION
Se deberdn tener en cuenta las siguientes acciones:

En la Etapa Formulacion del POI, se reflejardn los objetives institucionaies en
orden de prioridades y metas relacionadas con la funcién municipal, previstz en la

-}
a)
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d)

h)

Ley Qrganica de Municipalidades. Una ver aprobado, sera difundido, aplicado vy
evaluado en forma trimestral y sus resultados servirdan para medir el avance de
ejecucion y toma de medidas correctivas impartidas por {a Alta Direccidn,

Las actividades deberdn ser formuladas considerando su viabilidad en relacién z
las posibilidades organizacionales y presupuestales.

El Plan Operativo y/o Plan de Trabajo de cada Area, debera cefirse a la estructura
tematica del presente esquerna:

e Diagndstico del Area.

e FODA

®  Prograrnacidn de Objetivos, Metas Operativas y Actividades.

Le Formulacidn def Plan Operative (POI), deberd contener log siguientes datos:

¢ QObjetivos Generales.

¢ Objetivos Especificos (deben ser precisos y claros y debidamente articulados
al Plan Estratégico Institucional).

®  Descripcidn de Acciones Estratégicas.

e Descripcion de fas Actividades.,

e Descripcion de las Metas Operativas, Unidad de Medida, cantidad y/o avances
porcentuales programados a ejecutar, segln cronograma trimestral.

Teniendo en cuenta los objetives institucionales enmarcados en ef Plan Estratégico
Institucional, cada Unidad Orgénica, luego de elaborar su Plan Operativo
respectivo, lo registrard en el Aplicativo Informatico puesto a disposicién v o
remitird impreso a mas tardar ef Gltimo dia hahil del mes de Febrero de cada afio,
a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto; para su revisién, articulacion vy
consolidacion correspondiente.

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto, elevaré a la Alta Direccidn, ef Proyecto
del Flan Operativo Institucional, para su revisidn y aprobacién respectiva.

lLas metas propuestas debern ser cuantificadas en forma trimestral y de igual forma
Ine nnrcentsiss de avance provectados a ejecutar.

Las actividades a realizar se indicardn por cada accidn estratégica. ta
programacion de actividades a desarrollar se detaliardn en forma trimestral.

La Oficina de Planeamiento y Fresupuesto, remitird a la Gerencia Municipal, ia

relarién de dependencias, que incumplan a la presentacion de sus Planes



Municipalidad
Provincial da

Talara

“FORMULACION, BIECUCION, EVALUACION ¥
ACTUALIZACION DEL PLAN OPERATIVO

INSTIFUCIONAL DE LA

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA ¥

RESOLUCION DE
ALCALTHA

N"ASIT-1- 2015 - (1 PT]

DIRECTIVA GENERALN° 009~ J) - 2017 - MPT FECHA
FORMULADA: QFICINA DE PLANEAMIENTO Y | TALARA, 21 de el
PRESUPUESTO de 2017

Operatives Institucionales, en el plazo sefialado, para ia sancidn administrativa

correspondiente.

Las actividades son as Unicas que se cuantifican.

REGISTRO Y PRESENTACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

La informacidn correspondiente al Plan Operativo Institucional de cada unidad
organica, luego de su registro en el Aplicativo Informatico, deberd imprimirse V
entregarse 3 fa Oficina de Planeamiento v Presupuesto, conteniendo la firma del
responsable de ia dependencia remitente.

Mota.- En caso se presentaran probiemas para el ragistro de informacion en e
Aplicative Informatico, éste se presentard en Formatos establecidos en la presente

Directiva.

Remision de informacion

Dentro de los

ultimos

Cficina de Planeamienic

Y

presupuastal  a  cada | dias del mes de Enero Presupuesto
unidad orgdnica
Remision de informacion | Dantro de dltimoes dias | Todos fas unidades
para  formuiar el Plan | del mes de Febrero | orgénicas de fa
Operativo institucional | maximo 28 de Febrero Municipalidad  Provincial
(PO de Talara
Formutacion  del  Plan | Dentro de dltimos dias
Operative - Institucional | del  mes de Marzo | Oficina de Planeamiento y
{POI) maximo hasta el 30 de | Presupuesto

Marzo
Aprobacion del PO | Maximo hasta el Gltimo | Secretaria General -
mediante Resoiucion | dia habil del mes de | Alcaldia
Alcaldia Abril

(9
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7.2,

o

)

FASE DE EJECUCION

Se deberdn tener en cuenta fas siguientes acciones:

Una vez aprobado el Plan Operativo institucional por el Alcalde Provincial, el
documente debe ser difundido via pégina web de la Municipalidad Provincial de
Talara, para su estricto cumplimiento. Bajo responsabilidad.

En caso necesario de efectuar modificacion al Plan Operativo Institucional
aprobado, ésta debe ser dehidamente sustentada mediante informe del jefe
responsable v remitiflo a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, para su
revisidn. La  aprobacidn le corresponde a la Alcaldia, mediante la Resolucidn
respectiva. En caso dicha modificacion a proponer requiera de recursos
economicos presupuestales, se debe coordinar previamente con la Jefatura de
Oficina de Planeamiento v Presupuesto.

FASE DE EVALUACION

En la Fase de Evaluacidn se tomardn las siguientes acciones:

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto, es la responsable de efectuar el
seguimiento y evaluacidn permanente de las acciones programadas, con la
finalidad de establecer los grados de avance tanto global como especifico, a fin de
tornar las medidas correctivas y generar cada vez una mejor gestién municipal.

Cada responsable de dependencia deberd informar trimesiraimente  sobre el
avanca del cumplimiento da las metas operativas v actividades programadas, a la
Oficing de Planearmiento y Presupuesto, dentro de los 7 dias habiles, vencido el
frimestre. Bajo responsabilidad.

El avance de metas debe ser registrado trimestralmente en el Aplicativo
Informdtion, elaborado para dicho fin v remitir el impreso a la Oficina de

Planeamiento v Presupuesto para ef seguimiento y control.

Ademds, cada dependencia, adjunto al Formato B de Evaluacidn, deberé
infarmar fo siguiente:
¢ logros afcanzados durante el Trimestre en Evaluacion,

-



“FORMULACION, EJECUCION, EVALUACION Y RESOLUCIHIN DE

o ACTUALIZACION DEL PLAN GPERATIVO ALCALIHA
{:Lrjcn]\;f:g;d fd INSTITUCIONAL DE LA N°Q61 -11-2017 - HpT
ramra | MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA “
DIRECTIVA GENERAL N° 009~ /- 20 1% - jpT FECHA
FORMULADA: OFICINA DE PLANEAMIENTO Y | TALARA, 2( do 10V
PRESUPUESTD de 2017

e}

®  Los problemas mds significativos que dific'ten e cumplimiento normal de las
actividades programadas.

* Medidas correctivas frente a los problemas detectados, que facilitarian el
cumplimiento normal de las acciones programadas.

El avance fisico de cada meta operativa ejecutada por trimestre, serd informado a
traves del Formato B: “Evaluacién Trimestral de Plan Operativo Institucional”, el
mismo que ferma parte de la presente Directiva.

El cronograma para la entrega de la Evaluaciones Trimestrales del Plan Operativo
Institucional {de cada afio) es el siguiente:

®  Evaluacion | Trimestre Primera Semana Abril,

¢ Evaluacion Il Trimestre Primera Semana Julio.

«  Evaluacidon I Trimestre Primera Semana Octubre,

#  Evaluacion IV Trimestre Primera Semana Enero (siguiente afio).

La evaluacién del Plan Operativo Institucional, una vez revisado y consolidade por
fa Oficina de Planeamiento y Presupuesto, serd elevado a la Gerencia Municipal
para conocimiento, opinidn y posterior emisién al Despacho de Alcaldia para sy
aprobacion correspondiente, mediante Resolucion, ia misma que deberd contener
fas medidas correctivas producto de la Evaluacion, para el cumplimiento de log
objeiivos programados.

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto, solicitard informacion complementaria
a las diferentes dependencias para la correcta formulacion de las evaluaciones

trimestraies.

la Oficina de Planeamiento v Presupuesto, remitird @ la Gerencia Municipal, Iz
relacion de dependencias, que incumplan el plazo de presentacién de sus

evaluaciones trimestrales, para la sancidn administrativa correspondiente.

7.4. FASE DE ACTUALIZACION

E)

En el caso, que alguna dependencia proponga aiguna modificacién v/0
actualizacion al Plan OQOperativo Institucional presentado y aprobado, ésta
modificacion deberd previamente contar con la aprobacidn y visto bueno de su
jefatura Inmediata. La propuesta deberd ser  remitida a la Oficina de

8
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Planeamiento v Presupuesto, debiendo emitir informe téenico  sustentando la
modificatoria, v debe adjuntar el Formato A (Formato de Formulacion), indicando

{a modificacidn propuesta.

h)  La Oficina de Planeamiento y Presupuesto, coordinard fos procesos de revision y
actualizacion de la propuesta de modificacion presentads; siempre y cuando se
demuestre 1as condiciones que dan lugar a fa misma.

¢} Lla actualizacién y/o modificacidn, previa revision y conformidad de la asignacion
presupuestal correspondiente, serd aprobada mediante Resolucidn de Alcaldia.

Vilt-  DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Primera. Todas fas Unidades Organicas, adecuardn el proceso de Formulacion de sus Planes
Operativos institucionales, segun las disposiciones sefialadas en fa presente Directiva.

Segunda.- La presente Directiva, tendrd vigencia inmediatamente después a su aprobacion, ia
misma gue debera ser publicada en el Portal Web Institucional para su difusion, conocimiento y
apficacién de cada una las dependencias de la Municipalidad Provincial de Talara, cuya

responsabilidad recae en Secretaria General.

Tercera.- Las dependencias registraran sus respectivos Planes Operativos institucionales, en el
Aplicativae  Informatice v alcanzardn documento impreso a la Oficinag de Planeamiento vy

Presupuesto, a mas tardar ef gitimo dia habil del mes de Febrero de cada afio.

Cuarta.- £l plazo de prasentacion del Plan Operativo Institucional @ la Alta direccidn, serd a mas

tardar la primera semana del mes de Abril de cada aito.

Queinta.- Lo presente Directiva regird para la formulacién de los Planes Operativos Institucionales
de los proximes ejercicios fiscales, hasta que se produzea sumodificatoria y /o actualizacion.

Sexta,- Fl incumplimiento de lo dispuesto en la presente Directiva, dard lugar a la acciones y
sanciones adrinistrativas gque correspondan.

Sétimo.- La presente Directiva deja sin efecto todas las anteriores gue se opongan a la presente.
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“FORMULACION, EJECUCION, EVALUACION ¥
ACTUALIZACION DEL pLAN OPERATIVO
INSTITUCIONAL DE LA
__MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARS “
DIRECTIVA GENERALN° 009 /- 00 1% 7|
FORMULADA: OFICINA DE PLANEAMIENTG v

| PRESUPUESTO

RESOLUCION DE |
ALCALDIA
N°QS1-J1- 208 - HPT |

Municipalidag
Frovincial ce
Talara

TALARA, 24 de noV
de 2017

X, ANEXMOS
FORMABTOS A UTHLIZAR
FORMATO A - Farmulacidn de Plan Operativo Institucional,

FLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

Municipalidad Provincial de Talara g
Unidad Orgdnica:....eneonscon

PROGRAMACION DE METAS

1 Trim. 2 Trim. 3 Trim, 4 Trim.

Q8IETIVOS INDICADOR META ANUAL U, MERIDA

Objetivo General

{ Chjetivo
Espacificg

L-Acciones
Lstratégicas

Actividades

i Objetivo
Especifico

1-Acciones
Estratégicas

Adtividades

|
|
|
|

Firma de Jefe Responsable
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“FORMULACHIN, EJECUCION, EVALUACION Y RESOLUCION DE
Municipalidad ACTUALIZACION DEL PLAN QPERATIVO ALCA&D.M =
Pr@vi’u::ie%l «:s'-;: INSTITUCIONAL DE LA N°QSI - 1= 20 - HPT
Talara MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA
DIRECTIVA GENERAL N° 009~ )l - 201% - HpT FECHA
FORMULADA: OFICINA DE PLANEAMIENTO Y | TALARA, 2 de Nev/
PRESUPUESTO de 2017

FORMATO B - Evaluacidn Trimestral del Plan Operativo Institucional,

Meta Programada Meta Fiecutada e
Avance % .
OBIETIVOS INEHCADR . Medida
- S ; Anual
o TPIFTYL % . Frim. Ya
Ohlijetivo
General

L-Objetive

Especifico

L.-Acciones

fatratégicas

Aotividades

Firma de lefe Responsable

Nota.- Ef Formato B serd utilizado para la Evaluacién de cada Trimestre del afio.

FOIMWBA0 PO EQUIPo de Planeainiento y nativnalicacidn
Of.Planeamiento v Presupuesto
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Municipalidad
Provincial da
Talara

“FORMULACHIN, ESECUCION, EVALUACION Y
ACTUALIZACION DFL PLAN OPERATIVO
INSTITUCIONAL DELA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

RESOLUCION DE

ALCALTHA

N°QSI - 1t- 20 - HPT

DIRECTIVA GENERAL N° 009~ ) - 201 - HPT

FECHA

FORMULADA: OFICINA DE PLANEANMIENTO Y
PRESUPUESTO

TALARA, 2t de hev

de 2017

FORMATO B - Evaluacién Trimestral del Plan Operativo Institucional.

Especifico

Meta Programada Meta Ejecutada o
o Avance %
OBIETIVOS INDHCADIR | 4. Medida
. = ; Anua
o Frim, % . Trim. Ya ’
Objetivo
General
L.-Objetive

1.-Acciones
Estratégicas

Betividades

Firma de lefe Responsable

Nota.- Ef Formato B sera utilizado para la Evaluacion de cada Trimestre del afio.

FOPMLWBNe PO EQUID0 d€ Fiaiiesinieiioy Rationalicadidn
Of Planearmiento v Presupuesto
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