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Sullana, 02 agosto del\201-7.
_l‘.'l. ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SULLANA, v
CONSIDERANDO:

Que, mediante LExpediente N° 021649 con fecha 14 de julio del ano en curso, conteniendo el Oficio N 0492-2017-
JTS-CS]s-PJ, presentado por la Corte Superior de Justcia de Sullana, Juzgado Especializado de Trabajo de Sullana,
alcanza la Resolucion Nimero Cuatro de fecha 06 de julio del 2017, correspondiente al Expediente N 00083-2016-
94-3101 JR-LA-01, donde se resuelve: Declarar Procedente la solicitud de variacion de medida cautelar presentado
or la puarte demandante ARNULFO VILLEGAS HERRERA, ¢n consecuencia Ordena a la NMunicipalidad
rovinetal de Sullana en la persona de su representante legal, para que proceda a REGISTRAR DE MANERA
PROVISIONAL al demandante antes mencionado, en cl Ilﬂ)ru de H)’l:lmllas de Obreros de la Mumcpalidad
Provincial de Sullana, v se le asigne la remuneracion v demas beneficios laborales que le corrcsp(mdc a todo
trabajador en la condicton de obrero de dicha mumnicipahdad,

Que, la Subgerencia de Recursos [Humanos mediante el Informe N°¢ 0780-2017/MPS-SG.RRIH de fecha
17.07.2017, indica que con fecha 27 de febrero de 2017, la Municipalidad Provincial de Sullana, dio cumplimiento 2
lo ordenado por ¢l Juzgado especalizado de Trabajo de Sullana, reincorporandolo en forma provisional al senor
Villegas Herrera Arnulto, en el cargo de Obrero de Limpieza, bajo los alcances del Decreto Legislanvo N° 1057 —
Contrato Administrativo de Servicio (CAS) v con respecto al pago de sus remuneraciones se viene efectuando con la
Espeatica de Gasto 2.3. Bienes v Servicios, por cuanto los recursos presupuestales se asignaron teniendo en cuenta
la modahidad de contratacion. Astmismo ndica que para dar cumphmiento a la varacion de NMedida Cautelar
ordenado por el Juzgado Especlizado de Trabajo de Sullana, es necesano se astgnen Recursos Presupuestales con
la espectfica 2.1 Personal v Obligaciones Soctales;

Que, la Gerenela de Asesoria de Juridica mediante ¢l Informe N¢ 1065-2017/MPS-G A de fecha 20.07.2017,
recormendi

1. Que se cumpla con lo senalado en la Resolucion Namero Cuatro, contenido en el Lixpediente N¢ 00083-2016-
94-3101-JR-L.A-01, respecto a la vamcon de Medida Cautelar v cumpla con registrar provisionalmente al
Obrero Munteipal ARNULFFO VILI LiGAS HERRERA, en ménto a los considerandos expuestos.

2. \sunismo, corresponde al area de Procuraduria Pablica .\hum:lpnl realizar el seguimiento sobre el estado del
i-.,\'puhcmm-‘ a efectos de tomar conocimiento de las resoluciones judicales que se expidan en ¢l mismo de forma
dL Tnvag

Que, conforme lo establece el articulo 47 del Texto Unico Ordenado del Poder Judicial, toda autondad esta obligada a
dar cumpluniento a las decisiones judictales emanadas de autondad competente v en sus propios (erminos, sin poder
lificar su contenido o sus fundamentos, restrngir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo responsabilidad civil,
al 0 administrativa que la ley senalu;

=]

e, la Subgerencia de Recursos |umanos mediante el Informe N° l)838—_2()l"'"‘/.\H’S—G:\HSG.RR[ IH de fecha
17.2017, remite los actuados para que se enuta el acto resolutivo correspondiente;

“n virtud a o expuesto, es necesarto dictar las acciones administrauvas pertnentes; y

Fstando a lo informado I‘)or la Subgerencia de Recursos Humanos, Gerencia de Asesoria Juridiea, v oa lo
dispuesio por el Despacho de Alcaldia, en uso de las facultades conferidas por la Ley Organica de
Municipalidades 279725

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Disponer a la Subgerencia de Recursos [lumanos ¢l cumplimiento del mandato judicial de
acucrdo a la resolucion numero cuatro del 06.07.2017, que declara pmcrdcntc a solicitud de vanacion a medida
cautelar presentada por ARNULFO VILLEGAS HERRERA, ordenando se proceda a registrar de manera
provistonal al demandante en ¢! ibro de planillas de obrero de la Municipalidad Provincial de Sullana v se le asigne la
remuneracion v demds beneficios |‘1hm'n}c.< que le corresponde a todo trabajador en la condicion de obrero, bajo ¢
régimen liboral del Decreto Legislativo N 28 — Ley de Productvidad laboral, en cumphmiento a lo resuelto por ¢l
Juzgado bspeaahzado de Trabajo de Sullana.

Articulo Segundo.- Disponer a la Procuraduria Piiblica Municipal en su calidad de ente encargado de defender los
mntereses de E:l Municipahdad Provincial de Sullana realice las acciones correspondientes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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