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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 01016-2017/MP$.

Sullana, 02 de agosto del 2017

VISTO: 1 Fxpediente N 016228 de fecha 22 de jumo del 2017, presentado por ¢l Sindiciato de Trabajadores
Munterpates STTRAMUN SULLANAL solicira se estublezea el nombramiento de servidores repuestos por mandaro

judicnls

CONSIDERANDO

Qu, bante documento visto presentado por el Sindicaro de Trabajadores Municipules SITTRAMUN
. 88 APLY dicna se establezen ol nombranmiento de servidores repuesias por mandaro judicial v se conforme una
Comiston Jdoe Nombramiento mregrada por los funcionanos de esta Mumeipahdad Provinenl de Sulluw para caliticar

lo3 legaios de los trabajadores para posteriormente poder realizar ¢l nombramiento;

Que, la Subgerencia de Recursos Humanos mediante ¢l Informe N© 782-2017/MPS-SG RRIIT de fecha 12.07.2017,
ety wtorme sobre 11 trabajadores remcorporados por mandato judicial en aplicacion al Art. 17 de la Ley 24041,
sobiciando 2 la Gerencta de Asesorta Juridiea, enuta pronunciamiento respecto a la procedencia o improcedenca

pari Lo contormacion de la comision de nombramiento de acnerdo a la normanva \'i}',t‘nlt':

darenaon a da legislacion aphoable a las entidades publicas, esto es, el Decreto Legislanvo N* 276 vy su
to, Decreto Supremo N7 00590 PCAL preven la exastencia de dos upos de servidores: los nombrados v los
contritiag los primeros sc encuentran comprendidos en li carrera administratva y se sujetan integramente a las
norms que la regulans v los segundos no lo estan, pero si en las disposiciones que les sean aplicables del mencionado
CUCTPU NONNANVo. L contratac i6n de los ulumos servidores puede darse para realizar funciones de caracter temporal
o acadentale para el desempeno de labores permanentes, de conformidad con lo dispueste por los Arts. 38y 39°
del Reol 2T

anento del Decreto Legisianve N2

34

© del retendo reglamento se puede colegir que es posible el nombramiento cn la
admimstracton pubhea como o facultad exclusiva de la entidad, 51 es que el personal ha prestado servicios como

Que, enoesta inea del Are 4

contratado por el minmmo de un anc nmterrumpido v en pleno cumphnuento del procedimiento previsto en la citada

cunbién es posible ¢l nombrnuento por exceso de plizo de contratacion, cuando han transcurndo tres

v Ue servIQo imnterrumpido, siempre que cumpla con ¢l procedumiento previsto en ¢l Decreto Legislativo

su Reglamento v por tliino procede el nombramiento por mandato judicial conforme ¢l Art 4 del TUO
irgimea del Poder Judianl,

Lembargo, del contemdo del At 12 de Ta ey N2 24041 se oterga a los servidores contratados para labores
padeza permanente bajo el régimen del Decreto Legislanvo N 276, que tengan mas de un (01) ano
winterrnprdo de serviaos, ana determimada estabibdad laboral, puesto que s6lo pueden ser cesados o desutuidos s
mcncren o la comision de talia grone upificada en la Ley de la Carrera Admunstrauva, previo proceso disaphnano,
sy que clo imphque que ¢ servidor contratado con mas de un (D1 ano minrerrumpido de servicios con goce de los

IPUSIOS Q9o hos doeun servidor de carrera, PLIL‘S"U que el Mgreso la carrera admunistrativa supone el L'JlllPlllIH('tlEIJ

PGS TEGLISIEOS;

Que, por ende, las enudades pablicas pl.nut’u.n{ul sus necesidades de pcrsonul en tuncion del servicio vosus
posthiidades presupuestales de contornudad con el Art. )

17°

de la norma atada. [is por ello, que lus entidades de la
\dnunistracon Pablica cuvo personal se encuentra comprendido dentro de los alcances del Decreto Legislanvo N
270 designaran una o mis conisiones encargadas de camplic con la Praimera Litapa del proceso de incorporacion a la
Carrere. Dicha Comision o Comistones  esta conformadas por tres funconanos de la mas alta jerarquia
sigiados por el Tiadar d Plicgo. L] Director o Jele de Personal o su representante, acrudara como

Lecmico de i Comsion. Adenuts de los nuembros niulares deberan designarse tres nuembros suplentes,

I el Are 287 del Decreto supremo N (118-85-PC A,

(ue, eu consecaencia, segun ¢l contenido ded At 297 del Decreto Legislanvo N° 276, ¢l ingreso a by admumstracion
publica se clectuara en cada entidad hasta dos veces al afo, lo que signitica que las comisiones de numbramiento se
confurmaran de acuerdo al cronograma de los concursos publicos a realizar en mérito a la normativa invocada, y no
cuando asi lo requieran los trabajudores remeorporados por mandato jadictal ea virtad al Art. 1% de la Ley 24041, alo
e s sl dura ansis presupuesial por o que atraviesa st comu, depando en claro que los rabajadores
repucstos solo gozan de una determinada protecaon contra la decision unilateral de la entdad de resolver su
contralo o ocesirlo por razones subjetnvus, pero de ningin modo Jos mcorpors a Ia carrera admimsirativa m los
v conn los servaidores nombrados 1 pecioa los derechos reconocdos a estos alumos por <l Decreto

SRR LA

276 v su Reglamento;

L'\‘L
Que, no obstinte, meduanie Lev N 29753, publicada ¢l 14 de ilio de 2011, se autonzo alas enndades del secton
publico .+ conclur en el afo 2011 ¢l proceso de nombramiento del personal contratado, miciado al amparo de la 527
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VIENE RESOLUCION DE ALCALDIA N° 01016-2017/MPS.

Disposicion Final de la Ley de Presupuesto del Sector Publico para ¢l ano fiscal 2010, de acuerdo al Decreto
Supremo N® 111-2010-PCAL Por tanto, a partir del 01 de enero del 2012 las entidades publicas no cuentan con
habihitacion legal para emitir resoluciones de nombramiento, pues se encontraban sujetas que se mantiene vigente en
el presente ejercicio fiscal, en virtud del Art. 8% de Ta Ley N° 30518 — Ley de Presupuesto del Sector Publico para ¢l
ano fiscal 2017, de lo que se determina que contiene al Art. 28° del Decreto Legislauvo N° 276, el ingreso a la
Adminisiracion Pablica en la condicion de servidor de carrera o de servidor contratado para labores de naturaleza
pernunente se efectia obligatonamente medunte concurso, lo que a su vez concuerda con la Lev Marco de Empleo

Lev N 28175 que uene por regla general que el acceso de los servidores publicos u la Admumistracion

bt
ubiico
Publica bapo cualquier modahdad contracrual se realiza mediante concurso pablico;

Que, la Gerencia de Nsesoria furidica mediante ¢l Informe N® 01100-2017/MPS-G A l'i.!L'(.'IJClUl'LllklU con fecha
01.08.2017, recomienda se declare INPROCEDENTE, la solicitud de conformacion de una comusion para
nombramiento de servidores a incorporar en la Carrera Admimstrativa, por las consideraciones antes expuestas;

Cue, en virtud a lo indicado es necesano dicrar las acaiones correspondienties;

Fstinddo e mlormado por a Subgerencn de Recursos Flumanos, Cerencta de Asesorta Juridica v oa o dispuesto pox
(7o,

i O o de Adealdie enouso de Lis Gcualtades confendas por b Lev Organica de Mumcrpaludades, Ley 2

SE RESUELVE

ico.- Declirar IMPROCEDENTE lo solicitado por ¢l Sindicato de Trabajadores Municipales
SULLANA, sobre conformacion de una comision para nombramiento de servidores a incorporar en
& carrera admusteanva, en virtud a lus consideraciones antes expucsras

REGISTRESE vy COMU NIQUESE.




