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Sullana, 02 agosto del 201-7.
i*ll, ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SULLANA; v
CONSIDERANDO:

Que, mediante Expediente N° 021640 con fecha 14 de julio del ano en curso, conteniendo el Oficio N° 0490-2017-
TS (3]8 P], presentado por la Corte Superior de Justicia de Sullana, Juzgado Especializado de Trabajo de Sullana,
alcanza la Resolucion Numero Uno de fecha 05 de julio del 2017, correspondiente al Expediente N° (10646-2016-49-
IR 1.A-UL. donde se resuclve Declarar Procedente la sobaitud de medida cautelar presentado por la parte
demandanie MARIA DEL PILAR CERNA HERRERA, en consccuencia Ordena a la Mumcipahdad Provincial
de Sullana para que proceda a REGISTRAR DE MANERA PROVISIONAL ua la demandante antes
M mencionada, en el Libro de Plamillas de Obreros de la Municipabidad Provincial de Sullana, v se le asigne la
'\K & A remuncracion v demis beneficios laborales que le corresponde a todo trabajador en la condicion de obrero de dicha

He o= 4 mumncipahdad;
\'-—._../

Que, la Subgerencia de Recursos [Humanos mediante el Informe N° 0791-2017/MPS-SG.RRHH de fecha
17.07.2017, ‘indica que ¢l pago de sus remuncraciones no se han presu uestado teniendo en cuenta que la
modalidad de contratacion ha sido por Contrato Administranvo de Servicio (CAS). Que para dar cumplimiento a la
Medida Cawelar ordenado por ¢l Juzgado lispecializado de Trabajo Sullana, es necesario se asignen Recursos
Presupuestales con la Espeafica de Gasto 210 Personal y Obligaciones Sociales. Asimismo recomienda que se
\B( derive a la Gerenea de Asesoria Juridica para su pronunciamiento respectivo a la Medida Cautelar ordenado por cl

Juzeado spectalizado de Traba)o de Sullina a favor de la demandante antes mndicada;
& |

Que, la Gerenaa de Asesoria de Juridica mediante el Informe N° 1070-2017/NPS-GAJ de fecha 20.07.2017,
reconmuenda:

1. Que se cumpla con lo senalado en la Resolucion Namero Uno, cg)mcmdu en el l:',chdimlc N 00646-2016-49-
3101 JR-1LA01, respecto a la sohatud de Medida Cautelar, solicitada por la trabajadora (Obrera Municipal)
NMARTIA DEL PILAR CERNA HERRERA, en ménto a los constderandos expuestos.
¥ A\ simusmo, L'm‘l'y\'pnndc al sirea de Procuraduria Publica Nlum(lp.t] realizar ¢l seguimiento sobre el estado del
}é,,\[n-\ln e, a efectos de tomar conocmiento de las resoluciones judiciales que se expidan en ¢l mismo de forma
clranwa,

e conforme lo establece el articulo 4° del Texto Unico Ordenado del Poder Judicial, toda autoridad esti obligada a
Qar cumplumiento a las decisiones judiciales emanadas de autondad competente y en sus Proplos térmmos, smcf)odcr
calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo responsabiidad civil,
penal o admimstranva que la ley sefaly

Que, la Subgerencia de Recursos Humanos mediante ¢l Informe N° 0837 2017/MPS-GAL-SG.RRHIH recepcionado
con fecha O1.08.2017, remite los actuados para que se emuta el acto resolunvo correspondiente;

Fin vartud o lo expuesto, es necesano dictar las acclones admunistrauvas perunentes; y

Estindo o lo mformado Fm‘ la Subgerencia de Recursos Humanos, Gerenenn de Asesoria Juridica, v a lo
dispucsio por ¢l Despacho de Alealdia, en uso de las facultades conferidas por la Ley Orgdnica de
Muniapahdades 27972,

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Disponer a la Subgerencia de Recursos Humanos ¢l cumphmiento del mandato judicial de
wcuerdo 4 la resolucion numero uno del 03.07.2017, que declara Procedente la solicitud de medida cautelar
presentada por MARIA DEL PILAR CERNA HE%{RERA, ordenando se proceda a registrar de manera
rovistonal 1l demandante en el ibro de plantllas de obreros de la Municipalidad Provincial de Sullarna y se le asigne
a remuneracion v demas beneficios l-.mm..L-b que le u)rrcsgmmlr atodo n.hmizldnr en la condicion de obrero, bajo ¢
reounen liboral del Decreto Legislanvo N 728 — Lev de Productvidad laboral, en cumplimiento a lo resuelto por ¢l
Juzgado | ol)t‘tfl.lll[‘.ltlu de Trabajo de Sullana.

Articulo Segundo. Disponer a la Procuraduria Publica Municipal en su calidad de ente encargado de defender los
intereses de la Municipalidad Provinetal de Sullana tome conocimiento y realice las acciones correspondiente sobre
seguimicnto del estado del expediente a efecto de las resoluciones judiciales que se expidan en el mismo de forma
definnva,

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,
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