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“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANQO”

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE SULLLANA

VISTO:
2] Memorando N2414-2017/MPS-GM de fecha 02 de agosto del ano en curso, emitido por la Gerencia
Municinal, mediante el cual solicita la conformacién del Comité de Seleccidn  para la CONTRATACION

DL RVICIO DE MANO DE OBRA PARA LA EJECI.ICION DE LA FICHA TECNICA DENOMINADA:
SMANTENIMIENTO DEL SALON COMUNAL Y BIBLIOTECA DEL A.H. SANCHEZ CERRO DEL DISTRITO
DE SULLANA, PROVINCIA DE SULLANA-PIURA”

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con ¢l Reglamento de la Ley de Contrataciones del estado, aprobado
mediante Decreto Supremo N°350-2015-EFL, el érgano a cargo de los procedimientos de seleccion se
gu de la preparacion, conducaion y realizacion del procedimiento de seleccrdn hasta su culminacion.
Los procedimientes de seleccaon paeden estar a cargo de un comute de seleceron o del drgano encargado

endi

de las contraciones.

Para b Lewneion pablica, el concurso piblico v la selecaion de consultores mdividuales, Ia Enndad destgna
ar comue de selecaion para cada procedimiento. El organo encargado de las contrataciones tiene a su
carpo Lo subasta inversa electroniea, la adjudicacion simplificada para bienes, servicios en general v
consulioria en general, la comparacion de precios y la contratacion directa.

l'n L subasta inversa electronica v en la adjudicacion simplificada la comparacion de precios Enudad
pucde designar a un comité de selecaidn, cuando lo considere necesario. Tratindose de obras y consultoria

-, i « »
u\ic obras stempre debe designarse un comutc de seleccion.

Yo organos a carge de los procedimientos de seleccion son competentes para preparar los documentos

¢l procedimiento de sclecaon, asi como para adoptar las deaisiones v realizar 1odo acto necesario para

arrclio  del procedimiento haswa su culminacion, sin que puedan alterar, cambuir o modificar la
vicion del expediente de contratacion; -

Que, ¢l Articulo 23° Designacion, suplencia y remocion del Comité de Seleccion.

1] comité de seleccion estd mtegrado por tes (3) miembros, de los cuales uno (1) debe pertenccer al
Organo encargado de las contrataciones de la Entudad y por lo menos uno (1) debe tener conocimiento
wenico en ¢l objeto de la contratacion. Tratindose de los procedimientos de seleccion para la
contratacion de ejecucion de obras, consultoria en general v consultoria de obras, de los tres (3) miembros
Gue forima parte del comité de seleccion, por lo menos, dos (20 deben contar con conocimiento (éenico en

Ghiers de la contratacion. Cuando la Enudad no cuente con especialistas con conocinuento téenico en
el ubicto de la contratacion, puede contratar expertos independientes o gestonar el apovo de expertos de
otras Fuudades a fin de que mtepren el comite de seleccion.
11 Tieular de la Lntidad o el funcionario a quien se hubiera delegado esta atribucion, designa por escrito a
los inteurantes “Lirulares v osus respectivos suplentes, mdicando los nombres v apellidos completos, la
dessgnacion del presidente y su suplentes atendiendo a las reglas de conformacion del varrato precedente
para cida miembro Tiular v su suplente.
La designacion es nouficada por la Enudad a cada uno de los miembros. 1 6rgano encargado de las
contrataciones entrega al presidente del comue  de selecaon ¢ expediente de contratacion, para que
dichio commné se mstale v elabore los documentos del proceduniento de seleccion v realice la CONVOCALOTIA.
Los mregrantes suplentes solo actian ante la ausencia del Titular. En dicko caso. la Enudad evalia ¢l
mouvo de la ausencia del Tiwlar a efectos de determinar  su responsabilidad, si la hubiere, s que cllo
mpida la parucipacion del suplente.
I.os integrantes del comité de selecaion solo pueden ser removidos por ¢aso fortuito o fuerza mayor, por
cese on ¢l servicio, u otra situacion justificada. mediante documento debidamente motvado. Lin el mismo
documento puede designarse al nuevo mtegrante. Los ntegrantes del comuté de seleccion no pueden
renuncr al cargo encomendado

Cue, de confornidad con ol Articulo 257 de o misma porma- - Quoram, acuerdo v

responsabilidad, Bl comite de selecada actua en forma colegmda v ¢s autéonomo en sus decistones, las
cuales o requieren rauficaciGn alguna por parte de la Fnudad. Todos los wniembros del conute de
sclecaidon pozan de las musmas tacultades, no exstiendo jerarquia entre ellos. Sus mtegrantes son
solidanamente responsables por su actuacion, salvo ¢l caso de aquellos que hayan senalado en ¢l acta
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“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”
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Para sesionar y adoptar acuerdos vialidos, el comité de seleccion se sujeta a las siguientes reglas:
1. El quc’)l um para el funcionamiento del comité de seleccion se da con la presencia del nimero total
de integrantes. Iin caso de ausencia de alguno de los Tiwlares, se procede a su reemplazo con el
respectivo suplente.
2. Los acuerdos se adoptan por unanimidad o por mayoria. No cabe la abstencion por parte de
ninguno de los mtegrantes.
Los acuerdos que adopte ¢ comité¢ de seleccion y los  votos discrepantes, con su respectiva
fundamenticion, constan en actas que deben ser suscritas por estos, que  se incorporan al expediente de
contratacion,
Durante ¢l desempeno de su encargo, el comité de seleccion esta facultado para solicitar ¢l apoyo que
requiera de las dependencias o dreas pertinentes de la Entidad, las que estan obligadas a brindarlo bajo
responsabilidad;

Que, con Memorando N2414-2017/MPS-GM  de fecha 02,08.2017 la Gerencia Municipal,
recomienda la emusion del acto resolutvo, dispontendo la conformacion del Comuee de Seleccion; y

De conformidad con lo mtormado por la Gerencia Municipal, v a lo dispuesto por el Despacho
de Alealdia, en uso de las facultades conferidas por la Ley Organica de l\lLlIllClp;lhd’ldLH Liey N® 27972;

//“'/-_""'\'_\\
ORI "J’(\ SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Conformar ¢l Comité de Seleccion para la CONTRATACION DE SERVICIO DE MANO
/DE OBRA PARA LA EJECUC ION DE LA FICHA l}(,NICA DENOMINADA: “MANTENIMIENTO DEL
/SALON COMUNAL Y BIBLIOTECA DEL A.H. SANCHEZ CERRO DEL DISTRITO DE SULLANA,

PROVINCIA DE SULLANA-PIURA”, ¢l mismo que estard integrado de la manera sigutente:

Miembros Titulares: *

- Ing. Luis Fernando Castro Alamo
Sub Gerente de Logistca

- [ng. Ana Paola Ho Valdivieso
sub Gerente de Estudios v Formulacion de Provectos

- [ng. Rolando Pasache Araujo
Gerente de Desarrollo Urbano e Infraestructura

Miembros Suplentes:

- liduardo Saldarriaga Carecelén
L'¢enico en la Subgerencia de Logistica

- Ing. J.nvlu Eche Bereche
[ngeniero en la Sub Gerencia de Estudios v F (nmuhuon de Provectos

- Ing. Jaime Cruz Julian
sub Gerente de Obras

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.




