“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

Municipalidad Provincial
De Sullana

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 1134-2017/MPS.

Sullana, 31 de agosto del 2017.

VISTO: El Proveido N°® 0840-2017/MPS-GAJ-GAyF-SG.RRHH de fecha 22 de agosto del afio en curso, emitido

or la Subgerencia de Recursos Humanos, mediante el cual informa que se ha dado cumplimiento al Mandato
fudicinl en %’roceso Expediente N° 00131-2017-42-3101-JR-L.A-01, correspondiente a la reincorporacién de la Sra.
Maritza Claribel Zapata Garcia; y

CONSIDERANDO:

Que, el Juzgado Especializado de Trabajo de la Corte Superior de Justicia de Sullana, mediante Resolucidn Nimero
_Uno de fec%la 31 de julio del 2017 correspondiente al Exp. N° 00131-2017-42-3101-JR-LA-01, Proceso de medida
cautelar de innovar a favor de la Sra. Maritza Claribel Zapata Garcia contra la Municipalidad Provincial de Sullana,
concede medida cautelar y ordena a la institucion proceda a la reincorporacién provisional de la recurrente en el
mismo puesto que venia ocupando hasta antes del acto, esto es en el puesto de obrero de impieza publica con el
sismo nivel y categoria remunerativa o en otro cargo similar;

Que, mediante documento del visto presentado por la Subgerencia de Recursos Humanos informa que se ha dado
umplimiento al Mandato Judicial en Proceso Expediente N° 00131-2017-42-3101-JR-LA-01, correspondiente a la
reincorporacion de la Sra. Maritza Claribel Zapata Garcia, a través del Acta de Reincorporacion Provisional de fecha
22.08.2017. Asimismo mediante Mcmorﬂnéu N¢ 0839-2017/MPS-GAF-SG.RRHH de fecha 22.08.2017, se
comunica a la recurrente asumir funciones en la Subgerencia de Gestion Integral de Residuos Solidos de esta
Comuna,

Que, sin perjuicio de los argumentos esgrimidr!s, es de precisar que la Ley Organica del Poder Judicial establece que
toda persona y autoridad estd obligada a acatar y dar cumplimiento a EI.S decisiones judiciales o de indole
administrativa, emanadas de nutoriclaﬁ competente, en sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus
fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, l}jajo responsabilidad civil, penal o administrativa que
la Ley sefala; siendo asi, corresponde se continiien con las acciones administrativas dirigidas a atender el
requenimiento efectuado, en los seguidos por la Sra. Maritza Claribel Zapata Garcia;

Que, la Procuradora Publica Municipal mediante el Informe N° 0524-2017/MPS-PPM recepcionado con fecha
31.08.2017, mndica que corresponde cumplir con el mandato judicial debiendo continuar con los tramites dirigidos al
cumplimiento del mandato judicial de reposicion de la persona de Maritza Claribel Zapata Garcia; y se expida el
respectivo Acto Resolutivo para tal fin; y

En virtud a lo expuesto, ¢s necesario dictar las acciones administrativas pertinentes; y

Estando a lo informado por la Procuradora Publica Municipal, y a lo dispuesto por el Despacho de Alcaldia, en
uso de las facultades conteridas por la Ley Orginica de Municipalidades 27972,

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Disponer a la Subgerencia de Recursos Humanos el cumplimiento del mandato judicial de
acuerdo a la resolucion nimero uno del 31.07.2017, que concede Medida Cautelar de Manera Provisional 2 Dona
MARITZA CLARIBEL ZAPATA GARCIA en su mismo puesto de Obrero de Limpieza Pablica, con el mismo
nivel y categoria remunerativa, o en otro cargo similar, a cfectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en la misma,
hasta que se obtenga fallo definitivo en el Expediente Principal.

Articulo Segundo.- Disponer a la Procuraduria Publica A\[unicjlg'.ﬂ realice las acciones correspondientes el
seguimiento sobre el estado del Expediente N° 0131-2017-42-3101-JR-1.A-01, a efectos de tomar conocimiento de
las resoluciones judiciales que se expidan en el mismo.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

\CYL DF SULLANA

Med. Guillerme C;{us Tdwara Pole
ALCALBE
/

.

INFORiy,

il
ATICA

g/ ?ugde

w:
Y

P 2y



