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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 01179-2017/MPS.

Sullana, 14 de seuembre del 201-7.
-[iL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SULLANA: v
CONSIDERANDO:

Que, mednnte Expediente N® 027423 con fecha 01 de setiembre del ano en curso, conteniendo ¢l Oficio N* (1373
2017-J'IS-CSJS-P], presentado por la Corte Supenor de Justicta de Sullana, Juzgado Lspecalizado de Trabajo de
Sullana, aleanza fa Kcsolucién Numero Uno de fecha 28 de agosto del 2017, correspondiente al Expediente N
U0109-2017-66-3101-JR-1.A-01, donde se resuelve: Declarar Fundada la solicitud de medida cautelar presentado por
Forella Lisseth 'Zai)ata Jatamillo, ¢n consecuencia Ordena a la demandada Muniapalidad Provineial de Sullana,
en la persona de su representante legal PROCEDA DE MANERA PROVISIONAL registrar o ln demandante
antes mencionada, en el Libro de Plamillas de Obreros, como agente de serenazgo, y se le asigne la remuncracion
demas beneficios laborales que le corresponde a todo trabajador ¢n la condicion de obrero de dicha mumepalidad,
o bhajoel régimen laboral del Decreto Lepislanvo N 728;

"

Qe la Subgerencia de Recursos Humanos mediante el Informe N® 01010-2017/MPS-SGRRHH de fecha
0:4.00.2017, indica que el pago de sus remuneraciones no se han presupuestado tentendo en cuenta que la modalidad
de \Zél.ill.[t".lT.ll;'ltJE‘l i sido por Contrato Administrativo de Servicio ((CAS). Que para dar complimiento a Ly Medida
Chantblir ordenado por el Juzgado Especializado de Trabajo Sullana, ¢s necesario se asignen Recursos Presupuestales
con [a speatica de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, Asimusimo recomienda que se denve a la Gerencia
desiasesodn Juridica para su - pronunciamiento tespectivo a la Medida Cautelar ordenado por el Juzgado
Fspecializado de Trabajo de Sullana a favor de la demandante antes indicada;

Que, la Gerencia de Asesoria de Juridica mediante el Informe N* [304-2017/MPS-GAJ de fecha 08002017,
recomitendi

1 Que se cumpla con lo senialado en la Resolucion Nimero Unao de fecha 28082017, contenmido en el Expediente
N 00109-2017-17-3101-JR-LA-01, respecto a la solictud de Medida Cautelar v se cumpla con registrar
provisionalmente a FIORELLA LISSETH ZAPATA JARAMILLOY, en ménto a los considerandos expuestos

2. Asimismo, corresponde al drea de Procuradura Publica Muniapal realizar el segumiento sobre el estado del

Lxpediente, a efectos de tomar conocimiento de las resoluciones judiciales que se expidan en ¢l mismo de forma
detimnivag

Que, conforme lo establece el artdeulo 4° del Texto Unico Ordenade del Poder Judieial, toda autondad st oblgada a
dar cumpluniento a las decisiones judiciales emanadas de autondad competente v en sus Propios terminos, s poder
calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus cfectos o interpretar sus aleances, bajo rcspuns;ll_:ihduJ cvil,
penal o admumstiativa que la ley sefala;

Que, la Subgerencia de Recursos Humanos meduante ¢l Informe N° 01029-2017/AMPS-GAF-SG.RRITE
recepeionado con fecha 11.09.2017, remite los actuados para que se ermita el acto resolutivo correspondiente;

I verud o lo expuesto, es necesano dictar las acciones admunistrativas pertinentes; v

Lstundo 2 lo mnformado por la Sungercnci:\ de Recursos Humanos, Gerenoa de Asesorin Turidica, v oa lo
dispuesto. por el Despacho de Alealdia, en uso de las facultades confendas por la Ley Orgdmen de
.\In1|11n't1‘ml1u1<ulv5 27972;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.. Disponer a la Subgerenaa de Recursos Humanos ¢l cumplmucnln del mandato judiaal de
acuerdo # I resolucton nimero uno del 28.08.2017, que declarn Fundada i solicitud de medida cautelar presentada
por FIORELLA LISSETH ZAPATA JARAMILLO, ordenando se proceda a registrar de manera provisional a1y
demandante en ¢l libro de planillas de obreros, como agente de serenazgo de la Muniaipalidad Provincial de Sullana v
se 1 aswne Ia remuneracion y demas beneficios laborales que le corresponde a todo trabajdor en la condicion de
obtero, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N© 728 -- Ley d{:I]’rt‘JLthli\-'id-.id laboral, en cumplumento a lo
resuelto por el Juzgado Lispeaalizado de "Trabajo de Sullana.

Articulo Segundo.- Disponer a la Procurndurin Pablica Municipal en su calidad de ente encargado de detender los
MICTeses L]L‘T&T.\[Lllﬂclpﬂhdﬂd Provineial de Sullana tome conocimiento y realice las acciones correspondiente sobre

sepwmiento del estado del expediente a efecto de las resoluciones judicmles que se exprdan en el nusmo de forma
defininva

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

Med. Guillermo C ' i
m:'m Lg: Tévara Polo Secretaria Genera!
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