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PROVINCIA HUAMANGA - DEPARTAMENTO AYACUCHO

Creado por Ley N” 13415

Resolucién de Gerencia Municipal N° 024-2020-MDSJB/GM

San Juan Bautista, 24 de enero de 2020.

VISTOS:

El Informe N° 003-2020-ASESOR DE GERENCIA MUNICIPAL /FSM; Expediente con tramite documentario de mesa
Ne 0586 en la que el personal nombrado Fredy Richard Herrera Mendoza solicita licencia sin Goce de
Remuneraciones por asumir el cargo de Director del Sistema Administrativo | de la Oficina de Administracion de la
Red Salud Huamanga de la Direccién Regional de Salud de Ayacucho del Gobierno Regional de Ayacucho, v ;

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Locales gozan de autonomia Politica, Econdmica y Administrativa en los asuntos de su
competencia, de conformidad a lo dispuesto por el articulo Il de Titulo Preliminar de la Ley Orgéanica de
Municipalidades, Ley N© 27972, concordante con el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado

' Que, mediante Informe N° 003-2020-ASESOR DE GERENCIA MUNICIPAL /FSM, opina DECLARAR PROCEDENTE la
solicitud de 'Licencia sin goce de remuneraciones solicitada por el recurrente FREDY RICHARD HERRERA
MENDOZA, por ocupar cargo de confianza de Director del Sistema Administrativo | de la Oficina de Administracion
de la Red Salud Huamanga de la Direccion Regional de Salud de Ayacucho del Gobierno Regional de Ayacucho.
Que, el personal nombrado Fredy Richard Herrera Mendoza, a través del Expediente de Tramite documentario N°
0586, solicita Licencia sin goce de remuneraciones por ejercer el cargo de Director del Sistema Administrativo | de
la Oficina de Administracién de la Red Salud Huamanga de la Direccién Regional de Salud de Ayacucho del Gobierno
Regional de Ayacucho;

Que, de conformidad al inciso e) del Art? 242 del Decreto Legislativo N® 276 - Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, son derechos de los servidores publicos de carrera: Hacer
uso de permiso o licencias por causas justificadas o motivos personales, en la forma que determine el reglamento;
Que, de conformidad al Art® 119 del Decreto Supremo N2 005-90-PCM - Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico: Se entiende por licencia a la autorizacién para no asistir al
centro de trabajo uno o mas dias. El uso del derecho de licencia se inicia a peticion de parte y esta condicionado a la
! conformidad institucional. La licencia se formaliza con la resolucién correspondiente. Ademds el Art® 772 de la
acotada norma precisa; Que, la designacién consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de
confianza por decisién de la autoridad competente en la misma o diferente entidad, en este ultimo caso se requiere
del conocimiento previo de la entidad de origen y del consentimiento del servidor. Si el designado es un servidor de
carrera, al término de la designacién reasume funciones del grupo ocupacional y nivel de carrera que le corresponda
en la entidad de origen;

Estando a lo expuesto, de conformidad con las normas antes citadas, y en uso de las facultades otorgadas por la
Resoluciéon de Alcaldia N° 002-2020-MDSIB/ALC, se designa al Gerente Municipal al CPC Carlos Celestino Jayo
Choque, con Resolucion de Alcaldia N2 029-2020-MDSJB/ALC, donde se delega a la Gerencia Municipal las
atribuciones administrativas especificas y el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad Distrital
{ o de San Juan Bautista.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR, Licencia Sin Goce de Remuneraciones, al personal nombrado C.P.C Fredy Richard
Herrera Mendoza , a partir del 22 de enero del 2020, por asumir el cargo de Director del Sistema Administrativo |
de la Oficina de Admmlstramon de la Red Salud Huamanga de Ia Dlrecmon Regional de Salud de Ayacucho del
Goblerno Regional de Ayacucho, debiendo reasumir sus fungit __rmlno de la misma en la Municipalidad




