MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARABAYLLO

“Afio del Bicentenario del Perti: 200 afios de Independencia”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 617-2021-GM/MDC.

Carabayllo, 30 de noviembre de 2021.
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificado por Ley N°
30305, concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades,
establece que las Municipalidades Provinciales y Distritales son Organos de Gobiemno Local, que cuentan con
Personeria Juridica de Derecho Pblico, y tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de
su competencia;

Que, de acuerdo a lo establecido en la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N°
29849 - Ley que establece la eliminacion progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057, el
personal del empleo publico clasificado como funcionario, empleado de confianza y directivo superior, segun las
definiciones de la Ley Marco del Empleo Publico — Ley N° 28175, puede ser contratado mediante régimen CAS,
estando excluidos de la realizacion del concurso publico referido en el articulo 8° del Decreto Legislativo N° 1057,
modificado por la Ley N° 29849;

Que, asimismo, las entidades comprendas en el Decreto Legislativo N° 1057, pueden contratar personal
bajo el regimen CAS, para que ejerzan funciones que son propias de un funcionario o directivo de una entidad,
siempre que su designacion en el cargo se haya efectuado por libre decision del titular de la entidad:

Que, la incorporacion de CAS Confianza solo procedera respecto a favor de aquellas personas destinas a
ocupar puesto que en el CAP o CAP Provisional de la entidad tengan reconocida expresamente la condicion de
funcionario publico, servidor de confianza y/o directivo superior de libre designacion y remocion.

Que, mediante Memoré&ndum N° 1226-2021-GM/MDC de fecha 30.11.2021 se solicitd a la Subgerencia de
Recursos Humanos que en el ejercicio de sus competencias y en cumplimiento de la Directiva 02-2021-GM/MDC
DIRECTIVA QUE REGULA EL PROCEDIMIENTO PARA LA DESIGNACION DE CARGOS DE CONFIANZA EN LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARABAYLLO" aprobada mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 536-
2021-GM/MDC de fecha 10.11.2021, realizara con carcter URGENTE la calificacion del perfil profesional del
Comandante (r) PNP OCTAVIO ARANIBAR ALATA e informara si el mismo cumple con el perfil requerido para
ocupar el Cargo de GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA Y VIAL, siendo que a través de Informe N° 1302-
2021-SGRH-GAF/MDC de fecha 30.11.2021, la Subgerencia de Recursos Humanos informé que realizada la
verificacion si cumpliria con el numeral X “Requisitos minimos para empleados de confianza en el cargo de Gerente”
del Manual de Clasificador de Cargos de la Municipalidad distrital de Carabayllo y con los requisitos minimos para el
perfil del puesto del Manual de Organizacion y Funciones de la Municipalidad distrital de Carabayllo ;

Que, siendo indispensable continuar con los servicios publicos que brinda esta comuna es necesario
designar a la persona que desempefiara el cargo de confianza de GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA Y
VIAL de la Municipalidad distrital de Carabayllo;

Estando a lo expuesto y contando con las atribuciones delegadas mediante la Resolucion de Alcaldia
N°® 101-2020-A/MDC y en concordancia con lo dispuesto por el articulo 13° literal n) del ROF aprobado por Ia
Ordenanza N° 428-MDC;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR a partir del 01 de diciembre de 2021 al Cmte. (r) PNP
OCTAVIO ARANIBAR ALATA en el cargo de GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA Y VIAL de la
Municipalidad distrital de Carabayllo.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Subgerencia de Recursos Humanos el cumplimiento de Ia
presente Resolucion, debiendo implementar las acciones administrativas conforme a ley.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR la presente Resolucion al interesado, asi como a las demas
unidades organicas, debiendo publicarse en el Portal Webdelz municipalidad, conforme a ley.
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