Muntcipalidad Provincial de
Chanchamayo

“Afio de la Universalizacién de la Salud”

Resolucién de Alcaldia Nro. 327-2020/MPCH

Chanchamayo, (7 de setiembre de 2020

VISTO:

El Memorando N° 591-2020-A/MPCH, de fecha 04 de setiembre del 2020; ef Informe N* 595-
2020-SGRH-GADM/MPCH, de facha 04 de setiembre del 2020, vy,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 184° de 1a Constitucién Politica del Perdl, modificado por la Ley N°28607 — Ley
de Reforma de los Articulos 91°, 191° y 194° de la Carta Magna, concordante con el Articulo )
del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, las
Municipalidades Provinciales y Distritales son organos de Gobierno Local, tienen autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia dentro de su jurisdiccion,
dicha autonomia radica en la facuiltad de ejercer actos de gobierno administrativos y de
administracién con sujecion al ordenamiento juridico;

De acuerdo con el articulo 82° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, aprobado por
Decreto Supremo N° 005-90-PCM, y el numeral 3.6 dei Manual Normativo de Personal N° 002-
92-DNP "Desplazamiento de Personal', aprobado por Resolucion Directoral N° 013-92-
INAPDNP, el encarge es la accion administrativa ¢ modalidad de desplazamiento mediante el
cual se autoriza a un servidor de carrera el desempefio de funciones de responsabilidad
directiva compatible con niveles de carrera superiores al gue tiene dicho servidor. Es de
caracter temporal y excepcional dentro de la entidad y se formaliza con resolucion del titular de
la misma, conforme lo sefiala el Informe Técnico N° 706-2019-SERVIR/GPGSC, de fecha 20
de mayo del 2019.

Que, mediante Memorando N° 365-2020-GEMU-MPCH, de fecha 19 de agosto de! 2020, |a
Gerencia Municipal dispone la encargatura temporal de la Subgerencia de Recursos
Humanos, al servidor Sr. HORACIO PAICO PORTA — Subgerente de Saneamiento y Control
Patrimonial a partir del dia 20 de agosto del 2020, hasta la designacion del nuevo Subgerente,
al haberse producido el cese voluntario del Abog. Ricardo Mercedes Jaramillo Calle, quien se
desempefiaba en la plaza objeto del encargo.

Que, mediante Informe N° 595-2020-SGRH-GADM/MPCH, el Subgerente (e), sefala que a
efectos de cumplir a cabalidad las funciones propias del cargo, es necesario que dicha
encargatura se regularice mediante acto administrativo.

Que, mediante Memorando N° 591-2020-A/MPCH. de fecha 04 de setiembre dei 2020, el
despacho de alcaldia dispone con eficacia anticipada al 20 de agosto del 2020, la encargatura
al servidor municipal Sr. Horacio Paico Porta, el cargo de la Subgerencia de Recursos
Humanos, hasta la designacion del titular;

Que, el Articulo 6° de la Ley Organica de Municipalidades — Ley 27972, establece que la
Alcaldia es el organo gjecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal de la
municipalidad y su maxima autoridad administrativa;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- ENCARGAR con Eficacia Anticipada al 20 de agosto del 2020 al
servidor municipal SENOR HORACIQO PAICO PORTA, en las funciones de SUB GERENTE DE
RECURSOCS HUMANOS de la Municipalidad Provincial de Chanchamayo conforme a Ley y por
los fundamentos expuestos.



Municipalidad Provincial de
Chanchamayo

ARTICULQ SEGUNDO. - NOTIFICAR al sefior HORACIO PAICO PORTA, conforme a ley la
presente Resolucion de Alcaldia.

ARTICULO TERCERQ. - NOTIFICAR a la Gerencia Municipal, a la Gerencia de
Administracién, y demas areas competentes, asi como a la Oficina de Tecnologias de la
Informacion para su publicacidn en la pagina web institucional administrado, asi como a las
areas pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




