ACUERDO DE CONCEJO N° 223
LIMA, 25 DE JUNIO DE 2021
EL ALCALDE METROPOLITANO DE LIMA
POR CUANTO:
El Concejo Metropolitano de Lima, en Sesién Ordinaria de la fecha:
VISTO:

Las Cartas N° 00104-2019/2019/CHS, N° 0209/2020CHSLIMA y N° 0053/2021/CHSLIMA de la
Asociacién Capital Humano y Social Alternativo, los Memorandos N° 202-2020-MML/GMI, N°
D000001-2021-MML-GMI y N° D000121-2021-MML-GMI de la Gerencia de la Mujer e Igualdad,
el Informe N° 163-2020-MML-GP-SCTI y N° D000003-2021-MML-GP-SCTI de Ia Subgerencia de
Cooperacién Técnica Internacional perteneciente a la Gerencia de Planificacién, los
Memorandos N° 401-2020-MML-GP y N° D000040-2021-MML-GP de la Gerencia de
Planificacién, el Informe N° 119-2020-MML/SGC-SAC-CMMASBS de la Comision Metropolitana
de Medio Ambiente, Salud y Bienestar Social, el Informe N° 000021-2021/SGC-SAC-CMSPDS
de la Comisién de Salud Publica y Desarrollo Social, los Informes N° 603-2020-MML-GAJ,
D000054-2021-MML-GAJ y N° D000338-2021-MMLGAJ de la Gerencia de Asuntos Juridicos de
la Municipalidad Metropolitana de Lima, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdémica y administrativa en
los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Pert establece
para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracién, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, el numeral 26 del articulo 9 de la norma en mencion, sefala que corresponde al Concejo
Municipal aprobar la celebracion de convenios de cooperacion nacional e internacional y
convenios interinstitucionales; en tanto que conforme con lo dispuesto en el numeral 23 del
articulo 20 de la citada norma, es atribucién del Alcalde, celebrar los convenios necesarios para
el ejercicio de sus funciones;

Que, el articulo 41 de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que “los
acuerdos son decisiones, que toma el concejo, referidas a asuntos especificos de interés publico,
vecinal o institucional, que expresan la voluntad del 6rgano de gobierno para practicar un
determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional”;

Que, el articulo 159 de la citada norma, sefiala que son competencias y funciones de |z alcaldia
metropolitana, entre otros, el celebrar convenios de asesoria, capacitacion, estudios e
investigacion con universidades y centros de investigacion publicos y privados, nacionales o
extranjeros;

Que, de acuerdo al numeral 88.1 del articulo 88 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS, las entidades estan facultadas para dar estabilidad a la colaboracion interinstitucional
mediante conferencias entre entidades vinculadas, convenios de colaboracion u otros medios
legalmente admisibles;

Que, el numeral 88.3 del mismo cuerpo legal sefiala que, por los convenios de colaboracién, las
entidades a través de sus representantes autorizados, celebran dentro de la ley, acuerdos en el
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ambito de su respectiva competencia, de naturaleza obligatoria para las partes y con clausula
expresa de libre adhesion o separacion;

Que, los acuerdos deberan ser definidos por las partes y suscritos por los representantes
autorizados; del mismo modo, toda informacién o condicién que se considere relevante para el
mejor cumplimiento del mismo, debera estar vinculada con Ia mision, objetivos y politica de Ia
Municipalidad Metropolitana de Lima y estar inmersa dentro de las competencias de las partes
intervinientes;

Que, mediante Carta N°® 00104-2019/2019/CHS (D.S N° 1064 12-2019), el Director Ejecutivo de
la Asociacion Capital Humano y Social Alternativo, hace llegar una propuesta de Convenio Marco
de Cooperacion Interinstitucional entre la Municipalidad Metropolitana de Lima y la Asociacion
Capital Humano y Social Alternativo, acotando que la suscripcion de dicho convenio contribuira
a fortalecer las acciones de gobernanza, prevencion, proteccidn y atencién contra la trata de
personas en el &mbito de Lima Metropolitana;

Que, la Gerencia de la Mujer e Igualdad a través del Memorando N° 202-2020-MML/GMI de
fecha 14 de agosto de 2020, remite el Informe N° 008-2020-MML-SSIPVG de la Subgerencia de
Servicios Integrales de Proteccién Frente a la Violencia Basada en Genero, el cual concluye que
es viable la suscripcion de la propuesta del Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional
entre la Municipalidad Metropolitana de Lima y la Asociacién Capital Humano y Social Alternativo.
Ademés, sefiala que la suscripcion del Convenio no irrogara gastos adicionales a los incurridos
por las partes para el cumplimiento de su objeto y compromisos; por lo cual no supone ni implica
transferencia de recursos econémicos ni pago de contraprestacion alguna de las partes;

Que, mediante Memorando N° 401-2020-MML-GP de fecha 24 de septiembre de 2020, la
Gerencia de Planificacion, adjunta el Informe N° 163-2020-MML-GP-SCTI de fecha 23 de
septiembre de 2020, de la Subgerencia de Cooperaciéon Técnica Internacional, por el cual
manifiesta su conformidad al Proyecto de Convenio, y concluye que: i) El Proyecto de Convenio
cumple los procedimientos establecidos en la Directiva N° 001-2016-MML-GP, “Normas y
Procedimientos para la Gestién de Convenios de Cooperacion en la Municipalidad Metropolitana
=i de Lima", aprobada por Resolucidn de Alcaldia N° 065, de fecha 18 de febrero de 2016; ii) El
/' Convenio no contiene una clausula especifica respecto del financiamiento, la Subgerencia de
Servicios Integrales de Proteccién Frente a la Violencia Basada en Género, mediante el Informe
N°® 003-2020-MML/GMI-SSIPVG sefiala a la Gerencia de Ia Mujer e Igualdad, que los
compromisos asumidos por la Municipalidad Metropolitana de Lima, se encuentran alineadas al
Plan Estratégico Institucional 2020-2023 de la Municipalidad Metropolitana de Lima, aprobado
con Resolucién de Alcaldia N° 503, especificamente al Objetivo Estratégico Institucional 05 —
Garantizar el acceso de los servicios sociales y la proteccion de los derechos humanos en la
provincia de Lima, Accién Estratégica 05.01 Gestién Social eficaz en la provincia de Lima, siendo
una de las unidades organicas responsables la Gerencia de Ia Mujer e Igualdad;

Que, de acuerdo al Articulo 40 del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la
Municipalidad Metropolitana de Lima, aprobado por la Ordenanza N° 2208, la Subgerencia de
Cooperacién Técnica Internacional de la Gerencia de Planificacion, es la unidad orgénica
responsable de conducir los procesos de cooperacién técnica internacional y de gestion de las
relaciones internacionales en la Municipalidad Metropolitana de Lima, por lo cual emitieron
opinién favorable a la aprobacion del Proyecto de Convenio Marco de Cooperacién
Interinstitucional entre la Municipalidad Metropolitana de Lima y la Asociacion Capital Humano y
Social Alternativo;

Que, la Gerencia de Asuntos Juridicos mediante Informe N° 603-2020-MML-GAJ de fecha 1 de
octubre de 2020, concluye que la Municipalidad Metropolitana de Lima tiene competencia y
funcion en materia de Servicios Sociales Locales, para Administrar, organizar y ejecutar los
programas locales de asistencia, proteccién y apoyo a la poblacién en riesgo; asi como, difundir
y promover los derechos del nifio, del adolescente, y de la mujer, que la faculta a la celebracion
de convenios de cooperacién en dicho ambito; por lo que resulta conforme a la normativa vigente



se apruebe la celebracién del “Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre la
Municipalidad Metropolitana de Lima y la Asociacién Capital Humano y Social Alternativo”;

Que, mediante Informe N° 119-2020-MML/SGC-SAC-CMMASBS de fecha 18 de diciembre de
2020, la Comisién Metropolitana de Medio Ambiente, Salud y Bienestar Social, solicita a la
Gerencia de la Mujer e Igualdad, remitir la conformidad de la Asociacidn Capital Humano y Social
Alternativo y los Informes correspondientes a la Gerencia de Planificacion — Subgerencia de
Cooperacion Técnica Internacional y la Gerencia de Asuntos Juridicos, sobre los ajustes
realizados al presente Proyecto de Convenio;

Que, a través del Memorando N° D000001-2021-MML-GMI de fecha 6 de enero de 2021, Ia
Gerencia de la Mujer e Igualdad, remite Ia propuesta de Convenio, asi como, la Carta de
conformidad N° 0209/2020CHSLIMA de fecha 30 de diciembre de 2020, a fin de proseguir con
el tramite correspondiente;

Que, con Memorando N° D000040-2021-MML-GP de fecha 14 de enero de 2021, la Gerencia de
Planificacién, remite el Informe N° D000003-2021-MML-GP-SCTI de la Subgerencia de
Cooperacién Técnica Internacional, el cual sefiala que el objeto del proyecto de Convenio y de
lo expresado por CHS en la Carta N° 0209/2020CHSLIMA Ia propuesta permitira fortalecer los
esfuerzos conjuntos que vienen realizando en la lucha contra las distintas formas de explotacién
de personas, especialmente, mujeres victimas o en riesgo de trata de seres humanos, la
explotacion sexual, trabajo forzoso, entre otras practicas que vulneran la dignidad de las
personas; asimismo, reitera lo expresado en el Informe N° 1 63-2020-MML-GP-SCTI,
manifestando su conformidad:;

Que, posteriormente con Memorando N° D000121-2021-MML-GMI de fecha 23 de abril de 2021,
la Gerencia de la Mujer e Igualdad sefiala que en atencion al Informe N° 000021-2021/SGC-
SAC-CMSPDS, se realizaron los ajustes a la propuesta de Convenio, requeridos por la Comision
de Medio Ambiente, Salud y Bienestar Social; adjuntando la Carta N° 0053/2021/CHSLIMA de
fecha 13 de abril de 2021, a través del cual el Director de Programas y Proyectos de la Asociacién
Capital Humano y Social Alternativo - CHS Alternativo, confirma su conformidad con los ajustes
. realizados a la Propuesta de Convenio y remite la misma debidamente visada;

Que, con Informe N° D000338-2021-MMLGAJ de fecha 2 de mayo de 2021, la Gerencia de
Asuntos Juridicos indica que a través del Informe N° 603-2020-MML-GAJ de fecha 01 de octubre
de 2020 y el Informe N° D000054-2021-MML-GAJ de fecha 26 de enero de 2021, emitié opinidn
favorable respecto del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Municipalidad
Metropolitana de Lima y la Asociacién Capital Humano y Social Alternativo; sefialando ademas
que, de la revision de los actuados, se advierte que las modificaciones efectuadas al proyecto de
convenio no son sustanciales ni alteran el objeto principal de la cooperacion; por lo que reafirma
la opinion favorable para la suscripcién del mismo:

Que, el citado Convenio tiene como objeto que las partes lleven a cabo en forma conjunta
acciones de cooperacion interinstitucional en la prevencion y proteccién de las poblaciones mas
vulnerables, especialmente de las personas victimas y sobrevivientes de trata de personas,
explotacion sexual de nifios, nifias y adolescentes (ESNNA), trabajo forzoso y trabajo infantil.
Especialmente, coordinar estrategias de asistencia técnica, desarrollo de capacidades,
articulacion de actores, comunicacion estratégica y prevencion, en el marco de sus competencias
y segln sus recursos disponibles, para el cumplimiento de los objetivos del Plan Nacional contra
la Trata de Personas 2017 — 2021 y del Plan de Lima Metropolitana Contra |a Trata de Personas
y el Tréfico llicito de Migrantes 2020- 2023:

Estando a lo sefialado en los considerandos que anteceden, en uso de las facultades previstas
segun los Articulos 9 y 41 de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, de conformidad
con lo opinado por las Comisiones Metropolitanas de Salud Publica y Desarrollo Social, de
Participacién Vecinal, Mujer e Igualdad y de Asuntos Legales, en sus Dictamenes N° 007-2021-
MM-CMSPDS, N° 005-2021-MML/CMPVMI y N° 067-2021-MML-CMAL de fechas 19, 27 de
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mayo y 10 de junio 2021, respectivamente: el Concejo Metropolitano de Lima, por UNANIMIDAD
y con dispensa del tramite de aprobacion del acta;

ACORDO:

Articulo 1. Aprobar la celebracion del “Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre
la Municipalidad Metropolitana de Lima y la Asociacién Capital Humano y Social Alternativo”,
autorizando al Alcalde Metropolitano de Lima a suscribirlo, el mismo que como Anexo, forma
parte del presente Acuerdo.

Articulo 2. Encargar a la Subgerencia de Gobierno Digital e I[nnovacién la publicacién del presente
acuerdo en el Portal Institucional (www.munlima.gob.pe).

POR TANTO:

Registrese, Comuniquese y Cuamplase.

OZ WELLS
ALDE




