) * MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BAGUA
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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 153 - 2021-MPB-GM

Baguaq, 13 de septiembre del 2021.

VISTO:

El InNforme Legal N° 312-2021-MPB/OAJ/JLCA, de fecha 08 de septiembre del 2021,
el Proveido de Gerencia Municipal de fecha 09 de septiembre del 2021, y;

CONSIDERANDO:

Las Municipalidades son érganos de Gobierno Local que gozan de Autonomia
olitica, Econémica y Administrativa en los asuntos de su competencia, y su
autonomia radica en la facultad de ejercer actos de Gobiermno, Administrativos y
de Administracién, con sujeciéon al ordenamiento Juridico, de conformidad con lo
que establece el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Orgdanica
de Municipalidades”;

Que, es atribucién del Alcalde "Dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldia con
sujecion a las Leyes y Ordenanzas”, tal como lo establece el articulo 20°, inciso 6)
de la Ley Orgdénica de Municipalidades - Ley N° 27972;

Que, en el articulo 1° de la Resolucion de Alcaldia N° 212-2020-MPB, de fecha 30
de septiembre de 2020, aprobd la delegacién de facultades Resolutivas al
Gerente Municipal de la Municipalidad Provincial de Bagua;

Que, Mediante solicitud con registro en el expediente N° 5837, de fecha 23 de
diciembre del 2020, el senor Ermitafio Mendoza Barrantes con DNI N° 33560279,
solicita el reconocimiento de devengados por CTS, a partir del 01 de enero del
2015 hasta diciembre del 2017. Dicho pedido lo sustenta en la Resolucion de
Alcaldia N° 213-2017-MPB-A, de fecha 16 de mayo del 2017, que resuelve en su
articulo primero, acatar mandato judicial contenido en el expediente 00010-2015-
0-0102-JM-LA-01, y en consecuencia se restituyd los efectos juridicos de la
Resolucién de Alcaldia N° 539-2014-MPB-A, de fecha 23 de diciembre del 2014,

2lfecurrente e incorporario en la planilla de obreros permanentes a partir del 01 de
enero del 2015;

Que, a través del Informe N° 243-2020-PLLA/MPB, de fecha 28 de diciembre del
2020, el planillero de la Unidad de Recursos Humanos manifiesta que los depasitos
por concepto de CTS correspondiente al recurrente se han pagado desde el ano
2018, faltando regularizar desde el reconocimiento de la Resolucion de Alcaldia
N° 539-2014-MPB-A, conforme se detalla a contfinuacion:

Regularizacién de Compensacién por Tiempo de Servicios 2015.

ITEN NOMBRE Y APELLIDOS HABER F-P NAVIDAD TOTAL
1 ERMITANO MENDOZA BARRANTES 750.00 62.50 62.50 875.00

A TOTAL OBRERO PERMANENTE 750.00 62.50 62.50
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prevision de las contingencias que origina el cese en el trabajo y de promocién
del trabajador y su familia®.

Que, en su articulo 2° el Decreto Supremo N° 001-97-TR- Texto Unico Ordenado de
la Ley de Compensacién por Tiempo de Servicios establece: “La Compensacion
por Tiempo de Servicios se devenga desde el primer mes de iniciado el vinculo
laboral; cumplido este requisito toda fraccidon se computa por treintavos. La
compensacion por ftiempo de servicios se deposita semestralmente en la
institucion elegida por el trabajador. Efectuado el depésito queda cumplida y

pagada la obligacién, sin perjuicio de los reintegros que deban efectuarse en
> W aso de depdsito insuficiente o que resultare diminuto™.

Que, mediante proveido de Gerencia Municipal, de fecha 09 de septiembre del
2021, se solicita a este despacho, proyectar Acto Resolutivo;

Finalmente, estando a los considerandos expuestos precedentemente y al uso de
las facultades conferidas en el numeral 6) del articulo 20 de la Ley Orgdnica de
Municipalidades — Ley N® 27972 y la Resolucion de Alcaldia N° 212-2020-MPB.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR PROCEDENTE lo peticionado por el trabajador
ERMITANO MENDOZA BARRANTES respecto al pago de su CTS corespondientes a
los anos 2015, 2016 y 2017 por un monto ascendente a S/ 2,858.32 (Dos mil
ochocientos cincuenta y ocho con 32/100 nuevos soles).

ARTICUL EGUNDO: REQUERIR a las oficinas correspondientes realizar las
coordinaciones respectivas para dar cumplimiento a lo resuelto en la presente
Resolucion.

ARTICULO TERCERO: DISPONER a la Oficina de Estadistica, Informatica y
Tecnologia de la Informacién y Comunicacién, la publicaciéon de la Presente
Resolucién en el portal electrénico de la Municipalidad Provincial de Bagua.

: ARTO: NOTIFICAR la presente Resolucién a las partes interesadas y a
las instancias de la Municipalidad.
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