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Resolucion de @lealdia D°109.2019.MPF-1vA

Huancapi, 21 de junio del 2019

VISTOS:

EI' INFORME N° 018-2019-MPF/UR.SGTSV/J de fecha 05 de abril del 2019, emitido por
el Responsable de la Unidad de Rentas y Cobranza Coactiva, con el cual remite el Plan de Trabajo
para el cumplimiento de la Meta 02: “Fortalecimiento de la Administracién y Gestién del Impuesto
Predial” y el Acta de Sesion Ordinaria de fecha 14 de junio del 2019; y,

CONSIDERANDO:

A Que, de acuerdo al Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, concordante con el
el <. Articulo 1T del Titulo Preliminar de la Ley N°® 27972 -Ley Organica de Municipalidades, los

7\ gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
|| competencia; y, cuenta con personeria juridica de derecho publico, radicando en esta autonomia la
WAL [facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al
.+ ordenamiento juridico;

Que, el Plan de Trabajo presentado por el Responsable de la Unidad de Rentas y Cobranza
Coactiva, constituye un instrumento de planificacién que garantice ejecutar, supervisar y controlar
las actividades a efectos de cumplir la Meta N° 02:”Fortalecimiento de la Administracion y Gestion
del Impuesto Predial” del plan de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal 2019;

Que, el responsable de la Unidad de Rentas y Cobranza Coactiva para cumplir los objetivos
y metas trazadas por la institucién, mediante su Plan de Trabajo propone ejecucion de diferentes
actividades que garanticen el cumplimiento de la Meta N° 02: “Fortalecimiento de la Administracion
y Gestion del Impuesto Predial”;

Que, para los efectos de cumplimento de las actividades plasmadas en el plan resulta
necesario aprobar con el techo presupuestal correspondiente, en mérito al Plan de Trabajo
presentado por el Responsable de la Unidad de Rentas y Cobranza Coactiva;

Que, en Sesion Ordinaria de fecha 14 de junio del 2019, los miembros del Concejo Municipal
" por tener que cumplir con las Metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal
ez 72019, aprobaron el Plan de Trabajo para el cumplimiento de la Meta N° 02:” Fortalecimiento de la
_,"g'/}ldministracién y Gestién del Impuesto Predial” que forma parte integrante del presente acto
administrativo,

Estando expuesto y en uso de las facultades conferidas por Ley Orgénica de Municipalidades
N°27972 y demas normas conexas de la materia;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO - APROBAR, el PLAN de TRABAJO para el cumplimiento de
la Meta N° 02: “Fortalecimiento de la Administracion y Gestién del Impuesto Predial”, con techo
presupuestal que asciende a la cantidad de Cuarenta y Nueve Mil Seiscientos Treinta y Cinco con
00/100 Soles (S/. 49,635.00).

ARTICULO SEGUNDO.- DSIPONE

, a la Jefa de Planeamiento y Presupuestg
modificacion presupuesta pondiente idad al Plan de o
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ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, cumplimiento de la presente Resolucion de

Icaldia a la Gerencia Municipal, Responsable de la Unidad de Rentas y Cobranza Coactiva y otras
+//areas que por funcion tengan injerencia.

7 ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR a los encargados conforme establece la Ley para
su conocimiento y fines.

REGISTRESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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