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Pucalipa, 11 de Marzo del 2019
VISTO:

El Expediente Interno N° 04326-201S, que conteniene el Informe N° 200-2019-MPCP-GAF-3GRH, de fecha 01.03.2019,
Resolucion de Alcaldia N°175-2019-MPCP, de fecha 01.03.2019, Resolucion de Alcaldia N°078-2018-MPCP, de fecha 18.01.2019,
Resolucion de Alcaldia N° 084-2019-MPCP, Resolucion de Alcaldia N° 175-2019-MPCP, Informe Legal N°195 2019-MPCP-GM-GAJ de
fecha 11.03.2019, v;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con los Articulos 194° y 185° de la Constitucion Politica del Estado, en concordancia con ef Articulo [ del
Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, “Las Municipalidades son érganos de Gobierna Local can
personeria juridica de derecho piblico, con autonomia politica, econdmica y adminisirativa en los asuntos de su compefencia’;
dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno administrativos y para la administracion, con sujecion al ordenamiento
juridice, con la finalidad de emitir actos administrativos los mismos que se resuelven mediante Resolucion de Alcaldia conforme a fo
estipulado en los articulos 20° inciso 6), de la Ley 27927 - Ley Organica de Municipalidades:

Que, mediante Informe N* 200-2019-MPCP-GAF-SGRH, de fecha 01.03.219, la Sub Gerente de Recursos Humanos de la
MPCP, se dirige al Gerente de Administeacién y Finanzas, a fin de solicitar 1a reconformacién de la Comision Evaluadara de Procesos de
Seleccion para la Contratacion de Personal bajo la modalidad de Conirato Administrative de Servicios CAS, siendo que, conforme a 1a
Resolucidn de Alcaldia N° 175-201

9-MPCP, que resuelve [a designacion de personal directivo en la Sub Gerencia de Recurses Humanos, solicita la actualizacién
de la Comigidn Evaluadora antes sefialada;

Que, al respecto mediante Resolucion de Alcaldia N°® (78-2018-MPCP de fecha 18.01.2018, se resolvié reconformar 1a
Comision Evaluadora de Procesos de Seleccidn para la Contratacion de Personal, bajo la modalidad de Contrato Administrativo de
Servicios-CAS de 1a Municipalidad Provincial de Corenel Portillo 2019, bajo fa regulacion del Decreto Legislativo N° 1057, el mismo que
quedd conformado seguin detalle siguiente:

CONDICION MIEMBROS TITULARES MIEMBROS SUPLENTES
Presidente Gerente de Administracién y Finanzas Sub Gerencia de Contabilidad
Miembro Sub Gerente de Recursos Humanos Sub Gerente de Tesoreria
Miembro Gerente de Servicios de Administracidn Tributaria Gerente de Servicios Pablicos.

Que, asimismo con Resolucion de Alcaldia N® 084-2015-MPCP, de fecha 25.01.2019, resclvid RECTIFICAR el error material
contenido en el Articulo Primero de |2 Resolucion de Alcaldia N° 078-2019-MPCP de fecha 18.01.2019 respecto a Ia identificacion de los
mismbros conformantes de la Comision Evaluadora de Procesos de Selsccion para la Contratacion de Personal, bajo 1z modalidad de
Contrato Administrativo de Servicios-CAS de la Municipalidad Provincial de Coronel Portilio 2019, que quedd conformado de la siguignte
manera:

QUE DICE:

SE RESUELVE: RECONFORMAR la Comision Evaluadora de Proceses de Seleccidn para ta Contratacion de Personal, bajo
la medalidad de Contrate Administrativo de Servicios-CAS de |a Municipalidad Provincial de Coronel Portilio 2018, bajo {a Regulacion del
Decreto Legislativo N° 1057, quedando conformado de ia siguiente manera;

CONDICION MIEMBROS TITULARES MIEMBROS SUPLENTES

Presidente Gerente de Administracion y Finanzas Sub Gerencia de Contabilidad

Miembro Sub Gerente de Recursos Humanos Sub Gerente de Tesoreria

Miembro Gerente de Servicios de Administracion Tributaria Gerents de Servicios Plblicos.
DEBE DECIR:

ARTICULO PRIMERO: RECONFORMAR, La Comision Evaluadorala de Procesos de Seleccion para |a Contratacion de
Personal, bajo la modalidad de Contrato Administrativo de Servicios-CAS de la Municipalidad Provincial de Coronel Portillo 2019, bajo la
Regulacicn del Decreto Legislativo N* 1057, guedando conformadao de |a siguiente manera:

CONDICION MIEMBROS TITULARES MIEMBROS SUPLENTES
GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS | SUB GERENTE DE CONTABILIDAD
Presidente | Econ. Hugo Pompeyo Tuesta Saldana CPC. Jacinto Pérez Vela
SUB GERENTE DE RECURSOS HUMANOS SUB GERENTE DE TESORERIA
Miembro Sr. Milton Homero Campos Guevara Sr. Pedro Vargas Vela
GERENTE DE SERVICIO DE ADMINISTRACION | GERENTE DE SERVICIOS PUBLICOS Y GESTION
Miembro TRIBUTARIA AMBIENTAL.
Sr. Jorge Antonio Alvarado Arévalo Sr. Juan Rafael Paredes Delgado.




Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 175-2019-MPCP, d efecha 01.03.2019, se designé a partir del 01 de Marzo
del 2018, a la sefiora Kelly Carmin Cardenas Redriguez, en el carge de Sub Gerente de Recursos Humanos de fa Municipafidad
Provincial de Coronel Portille {...)";

Que, de acuerdo al articulo 6" de la Ley de Marco del Empleo Publico Ley N° 28175 establece : "Para la convocatoria

Que, ¢! numeral 3.1 del Articulo 3° def Decreto Supremo N° 075—2008-PCMReglamenlo de la Ley que Regu1a en
Regimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicio, aprobado mediante Decreto Legislativo N* 1057, establece que,
para suscribir un contrato administrativo de servicios las entidades plblicas deben ohservar un procedimiento que incluye las
siguientes etapas: Preparatoria, Convocatoria, Seleccion y Suscripcion y Registro de Contrato;

Que, el Contratc Administrativo de Servicio (CAS), es una modalidad contractual administrativa y privativa def estado,
que vincula a una Entidad Piblica, con una persona que presta servicios de manera no auténoma, se rige por normas de derecho
piblico y reconoce unicamente al contrate los derechos y obligaciones estabecidas en el Decreto Legislativo N® 1057 y otorga
Derechos Laborales, no esta sujete a las disposiciones del Decreto Legislativo N® 1057 y cotorga Derechos Laborales, no esta
sujeto a las dispocisiones del Decreto Legislativo N° 276-Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector
Piblico; ni el regimen laboral de la actividad privada; ni a ningun otro regimen de la carrera especial;

Que, el ingreso del personal contratado bajo {a modalidad CAS serd a través de un Concurso Pablico que asegure la
contratacion en funcion a la capacidad y mérito profesional o te¢nico, mediante procedimientos de evaluacion y seleccién,
desarrollados dentro de! marco legal vigente aplicable a la materia, disefiados en base a las caracteristicas (funcicnés y
actividades} y el perfil {requisitos) materia de la convocatoria;

Que, en ese sentido, teniende en cuenta la necesidad de cantar con una Comision que se encargue de los procesos de
contratacion de personal administrative que requieran fas distintas Unidades Organicas de la Municipalidad Provincial de Caronel
Portiflo, y habiendose acontecido el hecho invocado, resulta necesaric se reconforme la Comision Evaluadora de Procesos de
Seleccién para la Contratacion de Personal, bajo fa modalidad de Confrate Administrative de Servicios-CAS de {a Municipalidad
Provincia! de Corone! Portillo 2019, bajo la Regulacion del Decreto Legislative N° 1057, por lo que debe de recenformarse dicha
comision para que continte con sus funciones;

Que, estando a las consideraciones expuestas, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 numeral 8) de la Ley
27972 - Ley Organica de Municipalidades.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- MODIFICAR e ARTICULO PRIMERO da Iz Resolucion de Alcaldia N° 084-2019-MPCP, de fecha 25
de enero del 2019; consecuentemente RECONFORMAR fa Comision Evaluadora de Procesos de Seleccidn para 1a Contratacion de
Perscnal, bajo la modalidad de Confrato Administrativo de Servicios-CAS de la Municipalidad Provincial de Coronel Portillo 2019, bajo fa
Regulacion det Decreto Legistativo N* 1057, respectivamente, el mismo que quedara integrada de la siguiente manera:

CONDICION MIEMBROS TITULARES MIEMBROS SUPLENTES
GERENTE DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS | SUB GERENTE DE CONTABILIDAD
Presidente | Econ. Hugo Pompeyo Tuesta Saldafia CPC. Jacinto Pérez Vela
SUB GERENTE DE RECURSOS HUMANOS SUB GERENTE DE TESORERIA
Miembro Abog. Kelly Carmin Cardenas Rodriguez. Sr. Pedro Vargas Vela
. GERENTE DE SERVICIQ DE ADMINISTRACION | GERENTE DE SERVICIOS PUBLICOS Y GESTION
Miembre TRIBUTARIA. AMBIENTAL.
Sr. Jorge Antonio Alvarado Arévalo. Sr. Juan Rafael Paredes Delgado.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que todo lo demas que contiene la Resolucion de Alcaldia N* 084-2019-MPCP, de fecha
25.01.2019, conserve su valor y su eficacia juridica, en tanio y en cuanto no se oponga a la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a [a Oficina de Tecnolegias de la Informacidn la publicacion de la presente resolucién en
¢l Portal Web Institucional de fa Municipalidad Provincial de Coronel Portillo.
ARTICULO CUARTQ: ENCARGAR a la Gerencia de Secrefaria General, la notfficacién y distribucion de la presente

resglucion.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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