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GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 0282.2014-
GRA/PRES.

Ayacucho, (J 9 AP 2014

VISTO: El Informe N° 003-2014-GRA/PRES-CEPAD de fecha 17 de marzo de

&N, 2014, sobre el Informe de Calificacion y Pronunciamiento Legal sobre Denuncia
en contra la SRA. NELY GENOVEVA GARCIA LEON - Ex Directora de Educacién
de Ayacucho, por supuestos actos de agresion fisica, verbal, hostigamiento y
4/ acoso laboral,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales,

establece que los Gobiernos Regionales, son personas juridicas de derecho

publico con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su

competencia. Asimismo, el primer parrafo del articulo 44° de la Ley acotada

™. dispone que los funcionarios y servidores a cargo de los Gobiernos Regionales, se

>\ encuentran sujetos al régimen laboral general aplicable a la administracién
Z} plblica, conforme a ley;

/ Que, el Art. 166° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento del Decreto
Legislativo N° 276, establece que "La Comision Permanente y/o Especial de
Procesos Administrativos Disciplinarios tiene la facuitad de calificar las denuncias
que le sean remitidas y pronunciarse sobre la Procedencia o Improcedencia de
instaurar Proceso Administrativo Disciplinario”;

Que, la Comision Especial de Procesos Administrativos ha sido conformada para
el presente Afo Fiscal - 2014, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 120-
2014-GRA/PRES con fecha 25 de febrero de 2014, quienes emiten el Informe
o\ Inicial de Calificacién y PronunCIamlento Legal sobre la denuncia en contra la
7} SRA. NELY GENOVEVA GARCIA LEON - Ex Directora de Educacién de
Ayacucho, por supuestos actos de agresién fisica, verbal, hostigamiento y acoso
laboral, en la que mediante Informe N°003—2014-GRA/PRES-CEPAD de fecha 17
de marzo de 2014, recomiendan: NO HA LUGAR A INSTAURAR PROCESO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO, contra la SRA. NELY GENOVEVA GARCIA
LEON- ex Directora Regional de Educacion de Ayacucho;




Que, asimismo el Decreto Supremo N° 027-2003-PCM sefiala en su Articulo 1°
Precisase que en los casos en los cuales haya transferencia de competencia para
conocer los procesos administrativos disciplinarios a otro érgano o entidad
administrativa, por motivos organizacionales, y siempre que se encuentre en la
etapa anterior a la emision de la Resolucidn que instaura proceso correspondiente,

el plazo de prescripcion a que se refiere el Art. 173° del Reglamento de la Ley de

4 Bases de la Cdrrera Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-
j PCM, se suspendera desde el momento en que la autoridad que transfiere la
competencia |a pierde, hasta el momento ert que ia nueva autoridad recibe la
documentacion relativa a 1a comisidn de la falta disciplinaria sobre la cual asume
competencia, en el presente caso es aplicable teniendo en cuenta que la CEPAD,
tuvo vigencia solo hasta el 31 de enero de 2013, habiéndose conformado la
CEPAD-GRA para el afio Fiscal 2014, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N°
120-2014-GRA/PRES de fecha 25 de febrero de 2014;

Que, mediante Oficio N° 581-2013-MINEDU-VMGI-QET/QOC de fecha 26 de abril
de 2013, toma conocimiento la Presidencia Ejecutiva del Gobierno Regional de
Ayacucho, la queja efectuada por la Sra. Rosa Gomez Canque - Docente de |a
Institucion Educativa “Nuestra Sehora de las Mercedes”- Huamanga, contra de la
SRA. NELY GENOVEVA GARCIA LEON- ex Directora Regional de Educacién de
Ayacucho, por supuestos actos de agresion fisica, verbal y psicologica en perjuicio
de las estudiantes del menciohado plantel y por irregularidades en los concursos
para contratacién de docentes a fin de realizar el deslinde de responsabiiidad
administrativa;

Que, asimismo se tiene la queja presentada a la Unidad de Gestion Educativa
UGEL- Huamanga de parte de la Srta. Xiomara Bendezu Tineo - Alcaldesa del
Colegio Nuestra Sefiora de las Mercedes, contra de la SRA. NELY GENOVEVA
GARCIA LEON- ex Directora Regional de Educacién de Ayacucho, en la que
sefala la existencia de privilegios de caracter académico de alumnas
desaprobadas en varias asignaturas en Diciembre, aparecen aprobados en Marzo,
sin asistir a los cursos vacacionales, existiendo abuso de autoridad, la plana
jerarquica serian manipuladas y condicionadas a su conveniencia, asi mismo, los
uniformes escolares se venderian a sobreprecio, etc.

Que, del mismo modo mediante Elevacion N° 55 - 2013 - GRA/PRES-GG-ORAJ
de fecha 10 de mayo de 2013, se tiene la Opinién Legal N° 325 -13-GRA-ORAJ-
UAA/LYTH respecto a la queja por abuso de autoridad formulada por Don Ivan
Américo Huallanca Quispe, contra de la SRA. NELY GENOVEVA GARCIA LEON-
ex Directora Regional de Educacion de Ayacucho;

Que, mediante la Resolucion Ejecutiva Regional N° 011-2013-GRA/PRES, de
fecha 10 de enero de 2013, se encarga a la Lic. Nely Genoveva Garcia Ledn, en
las funciones de cargo de Director Regional de Educacién de Ayacucho;
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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° Ddbd—2014-
GRA/PRES.

Ayacucho, 1 g ARP. 2014

i Que, se evidencia efectivamente el pedido de investigacion administrativa
J efectuado con fecha 02 de enero de 2012, por las alumnas del quinto grado de la
" I. E. “Nuestra Sefiora de las Mercedes” de Ayacucho, la misma que aparece
firmada por la alumna Xiomara Bendezu Tineo — Alcaldesa del Colegio Nuestra
Sefiora de las Mercedes, adjuntando 09 folios con los nombres, firmas y DNI| de
tas alumnas de las secciones del quinto grado “C”, “D”, y cuarto grado “B" y ‘D”;

I Que, asimismo se tiene la denuncia presentada, por la Sra. Rosa Gémez Canque,
J docente, por agresién, fisica, verbal y hostigamiento y acoso laboral, no sefialando
cuando fue la fecha, el lugar donde presuntamente ocurrié la agresion fisica, como
ocurrié el acoso laboral, etc. no presentando ningun medio probatorio;

Que, igualmente se tiene la elevacién N° 55-2013-GRA/PRES-GG-ORAJ de fecha
09 de mayo de 2013, sobre la queja del Sr. ivan A. Huallanca Quispe, que
mediante Opinidon Legal N° 325-2013-GRA-ORAJ-UAA/LYTH, de fecha 06 de
mayo de 2013, sefiala que la Directora no habria dado cumplimiento al recurso de
apelacion del mencionado servidor sobre su renovacion de contrato, constituyendo
presuntamente falta administrativa tipificados en los inc. a) y d) del Art.28 dei
Decreto Legislativo N° 276, la misma que es aclarada con el Oficio N° 1028-2013-
ME-GR/DREA-DR con fecha 16 de abril de 2013, sefalando que se viene
atendiendo el requerimiento de contrato, siguiendo el procedimiento legal
administrativo, al haber sido sancionado administrativamente;

Que, de! Informe N° 001-2011-UGEL/DA-DGP-DIR, de fecha 02 de febrero de
2012, respecto a la investigacion administrativa de la Direccion de la |.E. Nuestra
Sefiora de las Mercedes efectuada por la Unidad de Gestion Educativa Local
UGEL- Huamanga en merito a los requerimientos efectuados con Oficio N° 034-
2012-OD/AYAC y Oficio N° 035-2012-0D/AYAC de fecha 13 de enero de 2013,
por la Defensoria del Pueblo en la que sobre las denuncias concluye en lo
siguiente:
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v" Respecto a la supuesta existencia de privilegios académicos, por cuanto las
alumnas que se aplazan en las asignaturas el mes de diciembre, aparecen
aprobadas en el mes de marzo la SRA. NELY GENOVEVA GARCIA LEON-
ex Directora Regional de Educacién de Ayacucho, manifiesta que dicha
aseveracion es totalmente falsa, ya que solo autoriza la ejecucién del
programa de recuperacion académica a los subdirectores de primaria y
secundaria 'y ‘su equipo de docents, en consecuencia ella no evalda a
ninguna. alumna desaprobada sino el docente de cada 4rea previa
coordinacion con la subdireccién de Formacion General y el responsable del
SIAGIE, resultando imposible privilegiar a favor de cualquier alumna,
conclusién que concuerda el colegiado. ,-,,‘g.i.,_.;\
Referente a la denuncia por marginaciénf"maltratos arbitrarios, morales y
psicolégicos tanto a docentes como alumnas de parte de la Directora,
contribuyendo que los mejores docentes y alumnas opten por trasladarse a
otros planteles, la Directora demuestra con acta que la designacion de los
trabajadores en los cargos se eligen en una asamblea general, por lo tanto
es totalmente falso el acomodo de cargos. Con respecto al maltrato moral y
psicolégico no existe ninguna evidencia de cuando y en qué circunstancias
han ocurrido los hechos.

Con respecto al manejo econdmico del presupuesto para el mantenimiento
del local escolar se gjecuta a través de comisiones y con total transparencia,
como prueba presenta el acta de reunién del comité de mantenimiento de
local escolar.

v" Asimismo, la Srta. Xiomara Bendezu Tineo - Ex alcaldesa, manifesto gue en
ningun momento ha interpuesto queja en contra de la Directora del Plantel y
que su firma habria sido falsificada y que la relacion adjunto de las alumnas
ha sido recolectada con fines de un recordatorio de las ex alumnas.

Que, de conformidad con el Art. 230.9 que estipula el Principio de Presuncién de
Licitud, en merito a este principio nadie puede ser sancionado sobre Ia base de
una inferencia, de una sospecha, por falta de apersonamiento o por la no
absolucion de los cargos, por mas razonable o logica que pueda ser el
planteamiento mental seguido por {a autoridad.! En el presente caso se tiene
denuncias presentadas contra la SRA. NELY GENOVEVA GARCIA LEON - ex
Directora Regional de Educacion de Ayacucho, que a peticién de los Oficios N°
034-2012-OD/AYAC de fecha 13 de enero de 2012 y el Oficio N° 035-2012-
OD/AYAC de fecha 18 de enero de 2012, fueron puestas de conocimiento del
Director Regional de Educacion a fin de que se realice una investigacion
administrativa, concluyendo la misma con el Informe N° 001-2011-UGEL/DA-
DGP-DIR, en la que no se ha encontrado responsabilidad administrativa funcional
de parte de la SRA. NELY GENOVEVA GARCIA LEON- ex Directora Regional de
Educacién de Ayacucho;

' Bl Tribunal Constitucional ha deciarado que "El derecho de presuncion de inocencia garantiza que toda persona no sea sancionada si es que no
existe prueba plena que, con certeza, acredite su responsabilidad, administrativa o judicial, de los carges atibuides. Evidentements se lesicna ese
derecha 2 la presuncion de la inocencia tanta cuando se sanciona, pese a no existir prueba plena sobre la responsabilidad def investigado, como
cuando se sanciona por actos u omisiones en los que el investigade no tuve responsabilidad (STC Exp N° 2868-2004-A4/T C).
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GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° {28 -2014-

GRA/PRES.
Ayacucho, 9 ABR, 2014

Estando a las consideraciones expuestas y de conformidad con la Resolucidon
Ejecutiva Regional N°815-2007-GRA/PRES de fecha 03 de setiembre de 2007,
concordante con el Art.166° del Decreto Supremo N°005-90-PCM- Reglamento de
la Carrera Administrativa, la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
General modificado por el Decreto Legistativo N° 1028; y, en uso de las facultades
conferidas por la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales,
modificado por las Leyes Nos. 27902, 28013, 28926 y 29053,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- NO HA LUGAR A INSTAURAR PROCESO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO, contra la SRA. NELY GENOVEVA GARCIA
LEON- ex Directora Regional de Educacién de Ayacucho, por la queja interpuesta
por supuestos actos de agresion fisica, verbal. Debiendo archivarse los actuados
en la Secretaria General del Gobiemo Regionai de Ayacucho.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, a la ex funcionaria asi como a los drganos
estructurados del Gobierno Regional de Ayacucho e instancias correspondientes
de conformidad a las disposiciones vigentes;

REGISTRESE, COMUNIQUESE/ Y ARCHIVESE.

GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO
SECRETARIA GENERAL

<~ Remite 6 Ud. Copa Original de la Rese
1.a misma gue constituye transcrip
Lxpedida por mi despacho.

'mr. -4-‘
J "™ SECRETARIA GENERAL



