
Realizar Campaña de despistaje  

de enfermedades  

Evaluación médica de las/los servidoras/es a fin de 

determinar los factores de riesgo como la diabetes, 

sobrepeso e hipertensión. 

Actividad 1 1 Sin costo 

Ejecutar Chequeo Preventivo anual  

de EPS

Coordinación con la EPS para la realización de los 

exámenes preventivos de las/los servidoras/es y sus 

dependientes afiliados.

Campaña 1 1 Sin costo 

Campaña de Inmunización 
Coordinación para realizar las campañas de 

vacunación.
Campaña 1 1 Sin costo 

Campaña de salud ocular,  bucal y ósea muscular Actividad 3 1 1 1 Sin costo 

Campaña de Prevención de enfermedades oncológicas Actividad 2 1 1 Sin costo 

Campaña de hábitos alimenticios saludables Actividad 3 1 1 1 Sin costo 

Campaña de  Maternidad Saludable Actividad 3 1 1 1 Sin costo 

Taller de Fisioterapia Respiratoria Taller 1 1 Sin costo 

Difusión de temas preventivos de salud mental Comunicado 4 1 1 1 1 Sin costo 

Talleres de prevención y cuidado de la salud mental Taller 4 1 1 1 1 Sin costo 

ANEXO N° 02

PROGRAMACIÓN DE LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES

OBJETIVO TEMATICO 
Propiciar las condiciones que contribuya al desarrollo integral de los/las servidoras/es del OSCE.

CODIGO AT PROGRAMA OBJETIVO ESPECIFICO ACTIVIDAD OPERATIVA DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA
 COSTO 

Trimestre I Trimestre II Trimestre III Trimestre IV

META 

ANUAL

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES 

1 CUIDÁNDONOS OSCE

Promover el  cuidado de la 

salud

física y emocional entre 

las/los servidoras/es 
Realizar Campaña de prevención 

de la salud física 

Realizar campañas de prevención y 

gestión de la Salud Mental 



CODIGO AT PROGRAMA OBJETIVO ESPECIFICO ACTIVIDAD OPERATIVA DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA
 COSTO 

Trimestre I Trimestre II Trimestre III Trimestre IV

META 

ANUAL

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES 

Difusión de actividades 

programadas y eventos familiares

Se realizará la difusión de las actividades 

programadas, saludos por cumpleaños, fechas 

conmemorativas, nacimientos, condolencias, 

obtención de menciones y bienvenida a la institución.

Comunicado 36 9 9 9 9 Sin costo 

Difusión de enlaces de interés 

Links con información relevante de actividades 

educativas y recreativas  que desarrollan entidades 

públicas y privadas.

Comunicado 4 1 1 1 1 Sin costo 

Gestión de alianzas 

interinstitucionales  

Con empresas de productos de necesidad y servicios 

básicos, recreación y educativos que brinden precios 

especiales. 

Campaña 12 3 3 3 3 Sin costo 

Realizar campaña escolar 

Facilitar la adquisición de útiles escolares a los 

mejores precios de mercado a través de vales de 

compra sin intereses.

Campaña 1 1 Sin costo 

Realizar talleres de  motivación y 

empoderamiento de la mujer 

Potenciar el liderazgo, brindando las herramientas para 

desarrollar y fortalecer la resiliencia y la inteligencia 

emocional.

Evento 2 1 1 Sin costo 

Realizar Taller de Reconocimiento 

y Motivación Laboral 

Reconocimiento y sensibilización respecto a la 

transcendencia e importancia de las/los servidoras/es 

públicos en la gestión institucional.

Evento 1 1 Sin costo 

Realizar actividad virtual de 

Integración 
Concurso participativo de oficinas. Evento 1 1 Sin costo 

Realizar actividad  

educativa/artístico/recreativa para 

hijas/os de servidoras/es 

Evento educativo/recreativo/artístico para hijas/os de 

servidoras/es.
Evento 2 1 1 Sin costo 

Ejecutar el Taller "Paternidad 

Participativa"

Promover la participación activa, involucrada y 

corresponsable. 
Taller 1 1 Sin costo 

Realizar el Taller de 

Corresponsabilidad Familiar 

Fomentar un reparto equilibrado del cuidado de la 

familia y de las tareas domésticas.
Taller 1 1 Sin costo 

Ejecutar el Taller de Dinámica 

familiar y pautas de crianza

Ofrecer elementos teóricos y prácticos para los padres 

y madres servidoras/es del OSCE 
Taller 1 1 Sin costo 

Ejecutar el Taller "Familia sin 

violencia"

Sensibilizar respecto a la violencia contra la

mujer e integrantes del grupo familiar. Taller 1 1 Sin costo 

Realizar el Taller de Integración de 

la vida familiar con la vida laboral 

Orientación sobre el equilibrio de los roles laborales y 

familiares 
Taller 1 1 Sin costo 

Realizar la Actividad de integración 

familiar 
Concurso de participación de familia de servidoras/es. Evento 1 1 Sin costo 

2
EN OSCE ME SIENTO 

BIEN

Desarrollar, reconocer, 

mantener y mejorar 

espacios y prácticas 

institucionales que 

favorezcan la integración y  

la fidelización de las/los 

servidoras/es y su familia.

3 FAMILIA OSCE FELIZ

Promover las  relaciones 

familiares de las/los 

servidoras/es con equidad 

y libres de violencia.



CODIGO AT PROGRAMA OBJETIVO ESPECIFICO ACTIVIDAD OPERATIVA DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA
 COSTO 

Trimestre I Trimestre II Trimestre III Trimestre IV

META 

ANUAL

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES 

Realizar gestiones ante EsSalud

Administración del T Registro, validación de 

descansos médicos particulares por el CITT, gestión 

de prestaciones económicas (subsidios por 

maternidad, lactancia e incapacidad).

Reporte 12 3 3 3 3 Sin costo 

EPS: Difusión (requisitos, formatos, coberturas); 

coordinación con la EPS en forma permanente, desde 

la afiliación o exclusión, supervisando la emisión de 

cartas de garantía y reembolsos.

Comunicaciones 12 3 3 3 3 Sin costo 

Administración de las pólizas del Seguro de Asistencia 

Médica y accidental de los practicantes, Seguro de 

Accidentes Personales, Seguro Vida Ley  y SCTR 

Salud y Pensión.

Conformidad 12 3 3 3 3 Sin costo 

 Realizar seguimiento de casos 

sociales.

Seguimiento social a las/los servidoras/es que se 

encuentran con descanso médico o licencia por 

diagnósticos complejos o condición crítica de salud.
Reportes 12 3 3 3 3 Sin costo 

Gestionar capacitación de 

herramientas digitales 

Cursos/talleres/charlas  virtuales de hojas de cálculo, 

presentaciones  y herramientas de Google.

Cursos/talleres/cha

rlas
2 1 1 Sin costo 

Gestionar capacitaciones de 

habilidades blandas para el trabajo

Charla/Taller de Gestión del Tiempo , inteligencia 

emocional, trabajo en equipo, entre otros
Charla/Taller 3 1 1 1 Sin costo 

TOTAL -S/           

4 GESTIÓN DE SEGUROS 

Garantizar el acceso de 

beneficios de salud y 

gestión de seguros de 

las/los servidoras/es

Realizar gestiones de Seguros 

Privados 

5 OSCE CONTIGO

Promover la atención 

oportuna a las/los 

servidoras/es mediante el 

seguimiento de los casos 

sociales presentados y 

satisfaciendo sus 

necesidades de 

capacitación.
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