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’ } — ‘u"]STQ El Memordndum N° 1193-2021-MPB/GM, de la Gerencia Municipal, Informe N° 242-2021-
- GA-JFR-MPB, de la Gerencia de Administracion, Informe N° 607-2021-MPB/GAJ, de la
% » Gerencia de Asesoria Jurldica, Memorandum N° $569-2021-GA-JFR-MPB, de la Gerencia
© | de Administracion, Informe N° 1686-2021-SGRH-MPB, de la Sub Gerencia de Recursos
—— Humanos, y expediente RV. 13476-2021, presentado por dofia Maritza Haydee Espinoza

Vasquez, referente o DECLARAR, EL CESE DEFINITIVO POR CAUSAL DE FALLECIMIENTO, de|
Ex Servidor Municipal JUAN ELIAS FLORES LOZA, Ex Obrero de la Municipalidad Provincial
de Barranca, al amparo del Régimen Laboral del Decreto Legislativo, N° 728, con
efectividad a partir del 17 de Agosto del 2021, y;

cousmenﬁﬂno AN =

Que, de centwmudqd a lo dispuesto en el articulo 194° de la Cnnﬂﬂuchn“"i’nﬁﬁ:u del
Estado, modlﬁcodo por la Ley de Reformag ,Conshiucmnul N“ 27680, fas Gobnernos Locales
gozan decuionomm poliica, administrativay e onémlcg en Ios asuntos de su competencm ¥
romuevéén Ea adecuada: prestacion de servidaos pubﬂcoshtm ;’émo el desqno!lc Qf’egn:ﬂ de su

ue, EI Texio Unico Ordenando del Decreto Legislativo I'F 728, Lar de Frnduciiv‘idud ¥
ampeﬂﬂvldud Laboral, aprobado por Decreto Supremo N® U{JS—?? TR, an el articulo 14® numeral
a) Seﬁﬂlﬂ q"ue son causales de extincion del contrato de: iI(Ibﬂer gl El Fallecimiento del
Tra g

Que,’ medmrg§ expediente administrativo RV. 13476-2021, de fechd E‘Aﬁde Agosio de 2b2] la
Sra., Espmazra Yasquez Maritza qudee en calidad de esposa de que en vqu fue Jur;m Elicrs
Flores Lozo, snhcnto que_se otorgue el pago por la compensacion por nempo de servicios,
adjuntando cyq de matimonio, certificado de Defuncién Generul—pﬁcifc% de Defuncmn que
se Dbsawg aﬁgmto,@el 2021, como fecha de faliec:imlen}?,rﬂ b

- "'"?'

Que, medlqnie lnlarme N° 163& 2021-5GRH-MPB, de fecha 01, de Sé?fembre del 2{321 la Sub
Gerencia de Recursns Humanos, informa que el sefior Juan Elias Flores. Lozf.:: s& encontraba
laborando bajo el régimen della actividad privada - D.L. N° 728, en ;o cur.:l procedido a realizar
lo baja en‘el T- Registro de pfesiadores ¥ procede a realizar la evctch{ﬁm de la liquidacién por
el cese del trabajodor.: d‘erjvﬂr{‘d'u los actuados a la Gerencm f;e Adfnir_ﬂjﬁt_r-:m_ién para que se
continte con el framite r:nrreupqn‘gl:ente = o /

...... _.- R ..l_

Que, mediante Memnr&n‘c‘lﬁm N“‘?E&?—!ﬂm GA-JRE-MPB; aje fes:hu 20 de Sehembre del 2021, la
Ferencia de Administracion, SOIIC‘.}L'I uprnnéﬁ“]‘égul Q fin de realizar las acciones necesarias para
flue se emita la Resolucién de Alcaldig cpryespond‘ enie declarando la extincion del vinculo
laboral, debido al fallecimiento de obrero’Municipat.

5, Que. conrespecto ala Extincién del vinculo laboral, entendemos que es la finalizacién definitiva
&de la relacion laboral y por consiguiente la cesacion de las obligaciones del trabajador v el
stmpleador, disolviéndose el vinculo laboral. En concreto la exfincion del confrate de frabajo
significa la terminacion definitiva de la relacion laboral entre el frabajador y su institucidn gue
/representa, esto puede originarse de mutuc acuerdo enfre las partes, por causas aparecidas y

consideraciones validas dentro del propio confrato de trabajo o por la decisién unilateral del
empleador; asimismo, la Ley contempla el caso que este se jubile, muera o entre en situacidn
de incapacidad permanente, total, abscluta o gran invalidez.

Que, al respecto, se tiene gue de acuerdo al Reglamento Interno de Trabajo de esta entidad
aprobada con Resclucién de Alcaldia N2 710-2019-AL/RRIS-MPB, ha sefialado en su articulo $5°
"Son causales de término del Servicio Civil las siguientes: 95.1. la causal de fallecimiento del
servidor (a) [..]", en concordancia con lo establecido en el Texto Unico Ordenado del Decreto
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aprobado con Decreto Supremo N° 003-27-TR, en lo cual ha sefiglado en su arficulo 14° las

causales de extincidén del contrato de frabagjo. encontrandose en el literal a), la causal por

fallecimiento del trabajador o empleador si es persona natural.,

Que, como se puede advertir de las normas antes citadas el fallecimiento del frabajador es
causal de extincion del vinculo laboral, siendo asi, fodo contrato de trabajo se extingue por el
fallecimiento del trabajador, por tanto, habiendo la Sra. Espinoza Vasquez Maritza Haydee en
calidad de esposa, puesto en conocimiento a esta enfidad el fallecimiento del Servidor
Municipal JUAN ELIAS FLORES LOZA, contratado bajo los alcances del Decreto Legislativo N° 728,
adjuntando para ello copia del Cerificado de Defuncion y Acta de Defuncion, cuya fecha de
fallecimiento se comobora efectivamente el 17 de Agosto del 202): nos encontratnos dentro del

supuesio gstablecido como causal de extincion del contfrata de trabajo por fall ento del
trabaj confrandose la mism@, .de los. parametros normah\iq‘s “anterormente
-'.l'ﬁ

4

Que ime;’cabe precisar que, posterior a la gggé?, del.gcto reso ofiv
extingion }cfnculo laboeral, la Gerencia de\.ﬁdmml racion debera,.%é\g icede n la
liquidogion de beneficios sociales COITESDQI‘I:dIEHTéS‘ e[abnrado por la Sup ' e;r_é?é‘a de
*IE_'E,_CU PR3 QHQS - s “-. |
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RESUELVE:

-'t.‘.:c:rpmderqcmnas -expuestas, y con la, autenomia, camp#f!_
Art. I ciel Tifulo Preliminar de la Ley Orgénica de« Murumpu J‘j
Q cii& la I"nTiimc: Ley acotada, y 3
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ARTICULO 1°.- DE'CLAR#;R' EL CESE DEFINITIVO POR CAUSAL DE FAI:I.ECIMIE‘TI& del Ex Servidor
UAN ELIAS FLORES LOZA, Ex Obrero de Ia MOn dad Provincial de
ofo Legislativo N® 728, con

~_efectividad- a~ 1r del 17 de Agosto del an‘lr

Dnﬂmu los argumentos
Ex;ﬁUESiDS en la nte resolucién. : £
ARTICULO 2°.- ﬂGRADECm ente a dondunﬂf LiAS Ft nEs i,pﬂ. por los servicios
brindados a favorde enﬂdud‘yﬁdﬁr Iapc cidin.

"l.

Recursos Humcmos procedn aredlizar la I|qu4dc1mon respectiva de los beneficios
sociales gue le comresponda al Ex Servidor Municipal JUAN ELIAS FLORES LOZA

CARTICULO 4°.- ENCARGAR, a la Gerencia de Secretaria General, la nofificacion de la presente
: Resolucion a la interesada, asi como a las demas areas pertinentes: y a la Sub
Gerencia de Estadistica y Sistemas, realice la publicacién en el portal web,
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