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Lima, 14 de Febrero del 2021
RESOLUCION DE GERENCIA N° D000050-2021-MML-GMM

VISTOS, el Memorando N° 590-2020-MML-GP de la Gerencia de Planificacion, el Informe N° 239-2020-MML/GP-SOM de
la Subgerencia de Organizacion y Modernizacion, el Memorando N° 1407-2020-MML-GA de la Gerencia de Administracion,
el Informe N° 164-2020-MML-GA-SP de la Subgerencia de Personal y el Informe N° D0000013-2021-MML-GAJ de la
Gerencia de Asuntos Juridicos, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, sefiala que los Gobiernos
Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en el ejercicio de sus actos de gobierno, administrativos
y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, através de la Ley N° 27658, Ley Marco de Modemizacion de la Gestion del Estado!, se declara al Estado Peruano
en proceso de modernizacién en sus diferentes instancias, dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con
la finalidad de obtener mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de tal manera que se logre una mejor atencion a
la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los recursos publicos. Dicha norma, justifica la mejora constante de la
gestion publica;

Que, el numeral 5-A.1 del articulo 5-A de la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado, establece
gue el Sistema Administrativo de Modernizacion de la Gestion Publica tiene por finalidad velar por la calidad de la prestacion
de los bienes y servicios; incluyendo entre sus ambitos, entre otros, a la gestion por procesos. Asimismo, el numeral 5-A.2
del referido articulo, sefiala que la Presidencia del Consejo de Ministros a través de la Secretaria de Gestion Publica, ejerce
la rectoria de dicho Sistema;

Que, el literal g) del articulo 7 del Reglamento del Sistema Administrativo de Modernizacion de la Gestion Publica, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 123-2018-PCM, sefiala que la gestién de procesos tiene como propdésito organizar, dirigir y
controlar las actividades de trabajo de una entidad publicade manera transversal a las diferentes unidades de organizacion,
para contribuir con el logro de los objetivos institucionales. Ademas, comprende acciones conducentes a la determinacion
de los procesos de la entidad, asi como a su medicién y analisis con el propésito de implementar mejoras en su desempefio,
priorizando los procesos que contribuyan al logro de los objetivos de la entidad publica o que puedan afectar dicho logro,
representen mayor demanda, concentren la mayor cantidad de reclamos o quejas, entre otros similares;

Que, el literal b) del articulo 21 del citado Reglamento, establece que la funciéon normativa del ente rector del Sistema
Administrativo de Modernizacion de la Gestién Publica comprende la facultad de emitir resoluciones de Secretaria de
Gestion Publica, a través de las cuales se aprueban, entre otras, normas técnicas, que establecen procedimientos,
protocolos, estandares u otros aspectos técnicos a implementar o cumplir por las entidades publicas, asi como
disposiciones que complementan las normas sustantivas, vinculados con el Sistema Administrativo de Modernizacion de la
Gestién Publica, siendo de obligatorio cumplimiento para las entidades publicas comprendidas dentro su ambito de
aplicacion;

Que, mediante Resolucién de Secretaria de Gestién Pablica N° 006-2018-SGP, se aprob6 la Norma Técnica N° 001-2018-
SGP, “Norma Técnica para la Implementacion de la gestién por procesos en las entidades de administracién publica”, el
cual tiene por finalidad poner a disposicién de las entidades de la administracién publica disposiciones técnicas para la
implementacion de la gestidon por procesos, como herramienta de gestién que contribuye con el cumplimiento de los
objetivos institucionales, obteniendo un impacto positivo en el bienestar de los ciudadanos;

Que, es necesario indicar que en el numeral 6.2.1 del punto 6.2 de la Norma Técnica N° 001-2018- SGP, establece que la
elaboracion de procedimiento es una manera de documentar los procesos de la entidad. Al conjunto de procedimientos se
le denomina Manual de Procedimientos, ademas en el numeral 6.2.2, sefiala que la elaboracién de procedimientos se
realiza cuando se cumple, entre otros, el criterio referido al proceso vinculado que involucre servidores con competencias
diversas;

Que, mediante el Informe N° 164-2020-MML-GA-SP, de fecha 27 de octubre de 2020, la Subgerencia de Personal propone
la actualizacion de los Instructivos N° 001 y 002-MML-GA-SP, sobre Control de Pagos de las Pensiones y Acreditacion de
Supervivencia y de Procedimiento para el Reconocimiento, Calificacion, Pago, Mantenimiento, Archivo y Supervisién de la
Persistencia de los Derechos Pensionarios, respectivamente, por lo cual se opt6 por unificar los instructivos, en un solo
documento denominado “Procedimiento de Gestién de Pensionistas” en el marco de lo establecido por la Ley N° 27685 , el
Reglamento del Sistema de Administrativo de Modernizacion de la Gestién Publica y la Norma Técnica N° 001-2018-SGP;

Que, el numeral 6.2.3 de la Norma Técnica antes mencionada, establece que la aprobacién de la propuesta de
procedimiento es aprobada por la maxima autoridad administrativa de la entidad;

! Modificada por la Ley N° 30039 y el Decreto Legislativo N° 1446.
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Que, en el numeral 5.4.1 del punto 5.4 de la Norma Técnica, establece que la maxima autoridad administrativa de la entidad
actia como nexo de coordinacion con la Secretaria de Gestién Publica; en ese sentido, para el caso de los Gobiernos
Locales, es el Gerente Municipal;

Que, mediante el Informe N° 239-2020-MML/GP-SOM, de fecha 22 de diciembre de 2020 la Subgerencia de Organizacion
y Modernizacién, concluye que la Gerencia de Administracion, remite el proyecto de procedimiento de “Gestién de
Pensionistas”, la cual tiene como objetivo “Establecer actividades relacionadas para el proceso de otorgamiento y registro
de pensionistas, al amparo del D.L. N° 20530 y normas vigentes, que puedan evidenciar las responsabilidades, mecanismos
de control y registros resultantes del proceso”. Asimismo, la propuesta contempla las acciones requeridas por INDECOPI,
descritas en el Oficio N° 00746-2020-CEB-INDECOPI, también, sefiala que el Proyecto de Procedimiento de “Gestion de
Pensionistas, se adecua a los lineamientos descritos en la Norma Técnica N° 001-2018-SGP, por lo que emite opinién
favorable;

Que, el articulo 64 del Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF de la Municipalidad Metropolitana de Lima,
aprobado por Ordenanza N° 2208, sefiala que la Subgerencia de Personal es la unidad organica de apoyo, responsable de
administrar los recursos humanos y de ejecutar los procesos de seleccion, contratacion, evaluacion, promocion del
personal, control de asistencia, remuneraciones, pensiones, relaciones laborales y bienestar del personal de la
Municipalidad Metropolitana de Lima;

Que, la Gerencia de Asuntos Juridicos mediante Informe N° D0000013-2021-MML-GAJ de fecha 08 de enero de 2021,
concluye, entre otros, que resulta conforme a la normatividad vigente, y acorde a la opinién emitida por la Gerencia de
Planificacion, a través de la Subgerencia de Organizacion y Modernizacion, que mediante Resolucion de Gerencia
Municipal Metropolitana se apruebe el proyecto de Procedimiento de “Gestion de Pensionistas”;

Estando a lo expuesto, y de conformidad con lo previsto en el numeral 20 del articulo 20 de la Ley N° 27972, Ley Organica
de Municipalidades;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar el Procedimiento: GA-SP-PR001, Version: 01, Procedimiento de Gestion de Pensionistas, que
en Anexo forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo Segundo.- Derogar los siguientes instructivos:

- Instructivo N° 001-2012-MML-GA-SP sobre Control de Pagos de la Pensiones y Acreditacion de Supervivencia,
aprobado por Resolucion de Gerencia Municipal N° 006-2012-MML-GMM del 27 de enero de 2012.

- Instructivo N° 002-2012-MML-GA-SP sobre Procedimiento para el Reconocimiento, Calificacion, Pago,
Mantenimiento, Archivo y Supervision de la Persistencia de los Derechos Pensionarios, aprobado por Resolucion
de Gerencia N° 545-2012-MML-GA del 14 de diciembre de 2012.

Articulo Tercero.- Encargar a la Gerencia de Administracion realizar las acciones necesarias para el cumplimiento de la
presente Resolucion.

Articulo Cuarto.- Disponer que la Subgerencia de Gobierno Digital e Innovacién publique la presente Resolucion en el
portal institucional de la entidad (www.munlima.gob.pe).

Registrese, comuniquese, publiquese y cimplase.

Documento firmado digitalmente

MIGUEL ANGEL TUESTA CASTILLO
GERENTE MUNICIPAL
GERENCIA MUNICIPAL METROPOLITANA
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UBICACION DEL MAPA DE PROCESOS
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2. ANALISIS DEL PROCESO

2.1 Descripcion del Proceso

Nombre Gestion de pensionistas

Establecer actividades relacionadas para el proceso de otorgamiento y
registro de pensionistas, al amparo del D. L. N° 20530 y nhormas vigentes,

Objetivo gue puedan evidenciar las responsabilidades, mecanismos de control y
registros resultantes del proceso.
Alcance Area de Beneficios y Pensiones, Area de Sueldos y Salarios y

Area de Administracion y Control.

e LeyN° 28389 - Leyde Reformade los articulos 11°, 103° y Primera
Disposicién Final y Transitoria de la Constitucién Politica del Peru.

e LeyN° 28449 - Ley que Establece las Nuevas Reglas del Régimen
de Pensiones del Decreto Ley N° 20530.

e Ley N° 27617 - Ley que dispone la reestructuracion del Sistema
Nacional de Pensiones del Decreto Ley N° 19990 y modifica el

Base Normativa
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Decreto Ley N° 20530 y la Ley del Sistema Privado de
Administracion de Fondos de Pensiones.

e Decreto Legislativo N° 1049 — Decreto Legislativo del Notariado.

e Decreto Legislativo N° 1384 — Decreto Legislativo que Reconoce y
Regula la Capacidad Juridica de las Personas con Discapacidad
en lgualdad de Condiciones.

e Decreto Legislativo N° 1246 — Decreto Legislativo que aprueba
diversas Medidas de Simplificacién Administrativa.

e Decreto Ley N° 20530 — Régimen de Pensiones y Compensacion
por Servicios Civiles Prestados al Estado No Comprendidos en el
Decreto Ley N° 19990.

e Decreto Supremo N° 004-2019-JUS — Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

e Decreto Supremo N° 159-2002-EF - Lineamientos para el
Reconocimiento, Declaracién, Calificacion y Pago de los Derechos
Pensionarios del Decreto Ley N° 20530, Normas Modificatorias y
Conexas.

e Decreto Supremo N° 048-2004-EF — Normas Complementarias
para Supervisiéon y Control de Cumplimiento de Lineamientos y
Directivas del Anexo del Decreto Supremo N° 159-2002-EF, sobre
Derechos Pensionarios a que se refiere el Decreto Ley N° 20530.

e Resolucion Ministerial N° 405-2006-EF-15 — Aprueban Lineamiento
para el Reconocimiento, Declaracion, Calificacién y Pago de los
Derechos Pensionarios del Decreto Ley N° 20530.

e El recojo de boletas no es una exigencia para que se efectien los
pagos a los pensionistas.
e FEl recojo de boletas puede realizarlo un apoderado con la
respectiva carta poder simple.
e El Area de Beneficios y Pensiones recibe la solicitud de
Consideraciones Otorgamiento de Pensién de parte del administrado o inicia el
tramite de oficio con el Informe del Area de Administracion y Control
gue contiene el reconocimiento del tiempo de servicio.
Requisitos
e Solicitud del administrado o de ser el caso el documento elaborado
por el Area de Administracion y Control que contiene el
reconocimiento de tiempo de servicio.

ESSALUD: Seguro Social de Salud.

MINSA : Ministerio de Salud.

ONP : Oficina de Normalizacion Previsional.

PIDE : Plataforma de Interoperabilidad del Estado.

RENIEC : Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil.

SAFIM  : Sistema Administrativo Financiero Integral Municipal.

SBS : Superintendencia de Banca, Seguros y AFP.

SUNARP : Superintendencia Nacional de los Registros Publicos.

SUNAT : Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion
Tributaria.

MML : Municipalidad Metropolitana de Lima.

Siglas 'y
Definiciones

Definiciones a tenerse en cuenta:

e Pension: Es el beneficio de caracter permanente al que tiene
derecho el ex trabajador de la Municipalidad Metropolitana de Lima
0 sus sobrevivientes que cumplan con los requisitos sefalados en
el régimen pensionario regulado por el Decreto Ley N° 20530.
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Las pensiones que se otorgan son las siguientes:
° Para el servidor: Cesantia e Invalidez
° Para los sobrevivientes:

a) De viudez;

b) De orfandad; y

c) De ascendientes.

Ex servidores sujetos al régimen del Decreto Ley N° 20530:
Aquellos que cumplan con los requisitos establecidos en la citada
normay en la Ley N° 28449.

Beneficiarios de Pensiones de Sobrevivencia: Aquellos
sobrevivientes de pensionistas de cesantia, invalidez o de
trabajadores que a la fecha del fallecimiento del causante
cumplieron con todos los requisitos establecidos por las hormativas
vigentes para obtener el derecho a la pension de sobrevivencia de
acuerdo a Ley.

Monto méximo de la pensidn: De acuerdo a la Ley N° 28449, el
monto maximo mensual de las pensiones pagadas por el régimen
del Decreto Ley N° 20530 es de dos (2) Unidades Impositivas
Tributarias (UIT) vigentes a la fecha que corresponda su pago.

Prohibicién de la nivelacion de pensiones: A partir de la vigencia
de la Ley N° 28449 se encuentra prohibida cualquier nivelacion de
las pensiones con las remuneraciones de un trabajador activo.

Pago de Aguinaldos y otros conceptos: El pago de los
aguinaldos por Fiestas Patrias y Navidad a que tienen derecho los
pensionistas del régimen del Decreto Ley N° 20530 se sujeta a lo
establecido en la Quinta Disposicion Transitoria de la Ley N° 28411.
Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto; asi, como la
respectiva ley de presupuesto para el sector publico que se
aprueba para cada afio.

Requisitos para iniciar el proceso

Descripcidn del requisito

Fuente

Informe del Area de Administracion y Control que

contiene el reconocimiento de tiempo de servicios.

Area de Administracion y Control.

2.2 Diagrama de actividades del Proceso:

221 Otorgamiento y Registro
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2.2.2 Administracion de Beneficiarios por Sobrevivencia
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2.2.3 Seguimiento y control
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2.2.4 Fiscalizacién de Supervivencia a pensionistas para el pago de pensién
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2.2.5 Levantamiento de suspensién y reintegro de la pension
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2.3 Especificacion de actividades del Proceso
2.3.1 Otorgamiento y Registro
Cadigo Nombre de la actividad N° Tareas (pasos) Unidad organica Responsable
Remision ~ de  Informe Area de
ACTIVO1 . 1.1 Informe Escalafonario. Administracion y Jefe de Area
Escalafonario
Control
Imprimir informacién de la planila del ex
2.1 servidor y Ultimas boletas de pago a través del
ACTIVO Adjuntar ' informacion SAFIM. Area de Syeldos y Jefe de Area
complementaria Salarios
Remitir  Memorando con la informacion
22 .
consolidada.
Recepcionar y asignar al . . . - Area de Beneficios y .
ACTIVO3 o > 31 Asignar y derivar expediente al especialista. ) Jefe de Area
especialista la atencion Pensiones
¢ Tienen observaciones?
Validar i . | 41 - Si, continuar con la tarea 4.2
alidar informacién con el ; ;
X - No, continuar con la tarea 5.1 ici
ACTIVO4 | Area de Archivo de la Area de Beneficos y | o alista
. Pensiones
Subgerencia de Personal o o ;
49 Solicitar informacion adicional al Area de
' Archivo de la Subgerencia de Personal.
Calcular la pensién del ex servidor: tiempo de
ACTIVOS Reahzar calcuo de la 5 1 Servicio .r’nultlpllcado . 'clon su uItllma
pension remuneracion, luego dividido entre el ciclo
laboral establecido por Ley.
¢ Tiempo de servicio corresponde a mas de
) iblica?
ACTIV0S | Evaluar Tiempo de Senicio | 6.1 | U@ entidad publica
- Si, continuar con la tarea 7.1
- No, continuar con la tarea 8.1
Buscar en el legajo personal del ex servidor Area g:nzs)nn?sc'os y Especialista
71 constancias de trabajo o resoluciones que
' certifiquen su tiempo de servicio en las
diferentes Entidades Publicas.
Realizar el calculo de —— — -
ACTIVO7 , 7.2 Consolidar informacion obtenida.
Alicuotas
Calcular las Alicuotas del ex servidor teniendo
73 en cuenta la parte proporcional del tiempo de

servicio de los dias laborados en las diversas
Entidades Publicas.
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Consolidar Informacién del ex servidor y

8.1 . L
ACTIVO8 Elaborar informe t.e"cnico y calculo de pension. Area de Bfeneficios y Especialista
proyecto de resolucion - - — - Pensiones
82 Firmar el informe técnico y adjuntar proyecto
' de resolucion.
Generar  numeracion  de - _
informe técnico en el Sistema Generar numeracion de Informe tecnico en el Area de Beneficios
ACTIV09 L 91 Sistema de gestion documental de la MML y . y Secretaria
de gestion documental de la . . Pensiones
derivar al especialista.
MML
ACTIV10 104 | Analizar sustento normativo y verificar calculo
Revisar el informe 'y " | dela pension y de ser el caso las alicuotas. Area de Beneficios y
. . Abogado
resolucion Pensiones
10.2 | Visar el informe técnico.
ACTIVA1 Aprop’ar otorgamiento de 11 Visar el infgrme técnico Y’firmar la resolucién | Area de B'eneficios y Jefe de Area
pension de otorgamiento de pension. Pensiones
Generar la numeracion de Generar la numeracion de resolucion en el
ACTIV 12 reso!L’JC|on en el Sistema de 121 Sistema Qe ges.tlon docEJm(.entaI de la MML, Area de Bfaneflmos y Secretaria
gestion documental de la luego derivar el informe técnico y resolucion al Pensiones
MML asistente administrativo.
| les, laboral A Benefici Asi
ACTIVA3 Registro en el SAFIM 131 ngreso de datos personales, laborales y rea de gne icios y §|§tent§
anuales. Pensiones Administrativo
ACTIVI4 Remitir resolumgn al Area de 141 Derivar al A'rea de Sueldos y Salarios para | Areade Bgneﬂmos y Secretaria
Sueldos y Salarios generar planilla. Pensiones
Derivar a la Gerencia de Finanzas-
Subgerencia de Tesoreria la ejecucion del
Derivar la resolucion para la pago. En el caso de tener Alicuotas se | Area de Beneficios y Asistente
ACTIV15 o 15.1 . o . .
ejecucion del pago encarga a la Subgerencia de Contabilidad el Pensiones Administrativo
control y seguimiento de la transferencia del
pago.
Informar el oforaamiento de Informar el otorgamiento de pensién a la
- . g . Oficina de Normalizacion Previsional - ONP, y |  Area de Beneficios y Asistente
ACTIV16 | pension a entidades publicas | 16.1 , A T . L
de tener alicuotas serd remitido a la Institucion Pensiones Administrativo
externas o )
Publica correspondiente.
A Benefici
17.1 | Notificar al pensionista. rea de fene oSy Notificador
Pensiones
ACTIVT7 Gestionar notficacion 17.2 | Remitir el cargo de notificacion y documentos . N
administrativos al Area de Archivo de la | Areade Beneficiosy Secretaria

Subgerencia de Personal.

Pensiones

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado en la Municipalidad Metropolitana de Lima,
aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM.
Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccién web:

Url: https://std.munlima.gob.pe:8181/validadorDocumental/ Clave: ISXWDQY




GERENCIA MUNICIPAL METROPOLITANA
GERENCIA MUNICIPAL METROPOLITANA

MUNICIPALIDAD DE '

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres'
I_ I M A "Afio del Bicentenario del Perud: 200 afios de Independencia"

2.3.2 Administracidon de Beneficiarios por Sobrevivencia

Cadigo Nombre de la actividad | N° Tareas (pasos) Unidad organica

Responsable

Evaluar tipo de beneficiario
-Por viudez, continuar con la tarea 1.2.
-Orfandad - incapacidad permanente,
1.1 continuar con la tarea 1.3.
- Orfandad - menor de edad, continuar con
la tarea 1.4.
- Ascendientes, continuar con la tarea 1.5.
Adjuntar los siguientes requisitos:
- Acta de matrimonio
- Acta de defuncion
- DJ de viudez. (segun formato

TUPA).
1.2 - De ser el conyuge sobreviviente invalido,
debera acreditarlo con un Dictamen médico
expedido por una Comisién Médica del
Seguro Social de Salud, ESSALUD o del
MINSA.

Adjuntar los siguientes requisitos:
- Partida de nacimiento
- Acta de defuncion.
- Dictamen médico de incapacidad emitida
por la comisién médica del seguro social de
ACTIVO1 Presentar solicitud salud, ESSALUD o MINSA. Solicitante
1.3 - Resolucion judicial, que designa sistema
de apoyo y salvaguardia a favor del
beneficiario.
-Copia Literal de la Inscripcion en los
Registros Publicos sobre la representacion
del Sistema de apoyo y salvaguardia a favor
del beneficiario.

Adjuntar los siguientes

requisitos:
-Partida de nacimiento.
-Acta de defuncion.
1.4 *Cumplido los 18 afios, subsistira el pago de
la pensién tnicamente si acredita sequir
estudios de nivel basico o superior de modo
satisfactorio y dentro del periodo regular

lectivo.
Adjuntar los siguientes requisitos:
- Acta de defuncion
1.5 - Partida de nacimiento del causante.
- DJ de Ascendientes. (Segun formato
TUPA).
16 Presentar la solicitud con los requisitos
' correspondientes.

Solicitante
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2.1 Validar requisitos por tipo de beneficiario. ) .
. . Subgerencia de Tramite -
ACTIV02 | Registrar solicitud : — , — ) Especialista
99 Registrar solicitud en el Sistema de gestion Documentario
' documental de la MML.
T imi lo solicitado.
Recibirr solicitud y asignar | 3.1 omar conocimiento de lo solicitado e do Bencfics
ACTIVO3 | personal encargado de - , - — ) y Jefe de Area
iy Asignar mediante proveido al especialista Pensiones
atencion 3.2
encargado.
Contrastar los documentos presentados con ]
41 la RENIEC, PIDE y SUNARP. Areade Bgneflmos y Especialista
Pensiones
Verificar informacién presentada por el )
, . beneficiario con el legajo personal del ex Area de Beneficios y -
5 42 ) Especialista
ACTIVO4 Validar documentacion pensionista titular. Pensiones P
presentada
¢ Presenta alguna observacion?
- No, continuar con la tarea 5.1. . -
C . . Area de Beneficios y -
43 - Si, solicitar informacién adicional al ) Especialista
. ) Pensiones
solicitante en un plazo determinado para
subsanar las observaciones.
Elaborar memorando, solicitando los
S . siguientes documentos: ; -
| f A Benef
ACTIVO05 Solcitar in ormaqon a 5.1 - Constancia de pago, haberes y rea de gne oSy Especialista
Sueldos y Salarios Pensiones
descuentos.
Ultima boleta de pago del causante.
Elaborar ~ memorando  de  respuesta Area de Sueldos
ACTIVO6 | Atender lo solicitado 6.1 atendiendo lo solicitado e informando si existe Salarios y Especialista
alguna observacién adicional.
¢, Qué tipo de beneficiario es?
-Por viudez, continuar con la tarea 7.2.
-Orfandad - incapacidad permanente, . N
71 continuar con la tarea 7.3. Area de Bfaneflmos y Especialista
-Orfandad - menor de edad, continuar con la Pensiones
tarea 7.4.
-Ascendencia, continuar con la tarea 7.7.
79 Determinar  la  pensién  por  viudez Area de Bgneficios y Especialista
de acuerdo a Ley. Pensiones
Determinar la pension por , .
73 | Orfandad - incapacidad permanente. Area de Beneficios y Especialista
Reall | cslcdlo de | Pensiones
ACTIVO7 ea |.z’ar el célculo de la ‘ . _
pension Validar si el solicitante es mayor de edad: .
74 |- NF), coqtlnuar con la tarea 7.6. Area de Bgnefmlos y Especialista
- Si, continuar con la tarea 7.5. Pensiones
Validar documentos que acrediten la
continuidad de estudios de nivel basico o . -
. ) . Area de Beneficios y -
75 superior de modo satisfactorio y dentro del ) Especialista
: . ) Pensiones
periodo regular lectivo, continuar con la tarea
8.1.
Validar nimero de hijos del pensionista,
76 prorratear pension respecto a la cantidad de Area de Beneficios y Especialista

hijos.

Pensiones
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Validar si el solicitante carece de rentas
superiores al monto de la pensién que

Area de Beneficios y

7.7 . ) : ) ) Especialista
percibia o hubiera podido percibir el causante. Pensiones
Determinar la pensién de ascendencia. Area de Beneficios y
7.8 ) Especialista
Pensiones
) , Consolidar Informacion del ex pensionista, ; -
Realizar el calculo de . e , Area de Beneficios y -
ACTIVO08 . 8.1 calculo de pension y alicuotas de . Especialista
alicuotas Pensiones
corresponder.
91 Realizar el célculo de las alicuotas bajo la . -
. . . Area de Beneficios y o
referencia de la pensién del causante. (% de ) Especialista
. o la pension total) Pensiones
ACTIVO9 Ezzﬁjr;g r|1nforme tecnico y o P .
Visar informe técnico y adjuntar proyecto de Area de Beneficios y Especialista
resolucion. Pensiones P
10.1 )
Analizar sustento normativo y verificar calculo Area de Beneficios y Abogado
; i de la pension y de ser el caso de las alicuotas. Pensiones
ACTIVAO Rewsar. 'eI informe y
resolucion 2 i
' Visar informe técnico. Area de Bgnefmos y Especialista
Pensiones
ACTIVA1 Apro.b’ar otorgamlgnto fje 111 Visar el |nf9rme tecnlgc’) y firmar la rgsoluqon Area de Bgnefmos y Jefe de Area
pension por sobrevivencia de otorgamiento pension por sobrevivencia. Pensiones
Generar la numeracion de Generar la numeracion de Resolucion en el
ACTIV 12 resolucp’n en el Sistema 121 Sistema Qe gest'lon docur'ner.nal de la MI\./I’L, Area de Bgneﬂmos y Secretaria
de gestion documental de luego derivar el informe técnico y resolucién Pensiones
la MML al asistente administrativo.
| les, laboral A Benefici Asi
ACTIVA3 Registro en el SAFIM 131 ngreso de datos personales, laborales y rea de gne icios y glgtentg
anuales. Pensiones Administrativo
ACTIVA4 Remitir resolgcwn para 141 Derivar al Area de Sueldos y Salarios para Area de Bgneflmos y Secretaria
generar planilla generar planilla. Pensiones
Derivar a la Gerencia de Finanzas-
Subgerencia de Tesoreria la ejecucion del
ACTIVAS Derivar la resolucion para 151 pago. En el caso de tener Alicuotas se Area de Beneficios y Asistente
la ejecucion del pago ' encarga a la Subgerencia de Contabilidad el Pensiones Administrativo
control y seguimiento de la transferencia del
pago.
Informar el otoraamiento Informar el otorgamiento de pension a la
. 9 . Oficina de Normalizacion Previsional - ONP, y Area de Beneficios y Asistente
ACTIV16 | de pension a entidades | 16.1 , . o ) o
- de tener alicuotas sera remitdo a la Pensiones Administrativo
publicas externas o .
Institucion Publica correspondiente.
A Benefici
17.1 | Notificar al pensionista. rea de gne oSy Notificador
Pensiones
ACTIV17 | Gestionar notificacién 17.2 | Remitir el cargo de notificacion y documentos
administrativos al Area de Archivo de la Area de Beneficios y Secretaria

Subgerencia de Personal.

Pensiones
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2.3.3 Seguimiento y Control
T Nombre de la 0 . -
Codigo actividad N Tareas (pasos) Unidad organica Responsable
Segun tipo de pensionista:
- Los pensionistas de cesantia en el mes de enero de
cada afio deberan presentar una eclaracion Jurada
(Anexo N° 2).
- Las pensionistas de sobrevivencia-viudez, deberan
presentar de manera semestral (enero y julio) una
Declaracion Jurada
- (Anexo N° 3).
- Las pensionistas de sobrevivencia, orfandad (hija
soltera mayor de edad), deberan presentar de manera
semestral (enero y julio), una Declaracion Jurada
11 - (Anexo N° 4).
ACTIVO1 D Ilz’reselzr)taJr la d - Los pensionistas de sobrevivencia, ascendencia P:nsz)msga 0 P:nsz)msga 0
eclaracion Jurada (madre o padre) deberan presentar de manera poderado poderado
semestral (enero y julio) una Declaracion Jurada
(Anexo N°5).
*Para todos los casos sélo en el mes de enero, adjuntaran
la Ficha de Actualizacion de Datos (Anexo N° 1).
Si- el pensionista se encontrase imposibilitado de
apersonarse o de firmar por su cuenta la Declaracion
Jurada, estampara su huella digital juntamente con la firma
de una persona quien actuara en calidad de testigo a ruego.
Presentar la Declaracién Jurada segun corresponda ante el
1.2 Area de Beneficios y Pensiones, y de ser el caso adjuntar la
documentacién sustentatoria de lo declarado.
Revisar el correcto llenado de las Declaraciones Juradas Area de
Recibir la Declaracion (Anexos 2, 3, 4 y 5), asi como los documentos adjuntos (de - Asistente
ACTIV02 2.1 ) . , Beneficios y A
Jurada ser el caso), a fin de proceder a su recepcion y hacer firmar . Administrativo
oo Pensiones
al pensionista el cargo de entrega.
31 Proceder a la actualizacion de los datos personales del
' pensionista en el SAFIM.
Realizar el control de las Declaraciones Juradas de los
pensionistas por sobrevivencia que acrediten la continuidad
del derecho pensionario:
- Semestralmente se realizara en forma aleatoria la
verificacion de la subsistencia y estado civil de los
pensionistas a través del RENIEC.
Revisar las 3.2 - Anualmente se solicitara a la SUNAT informacion Area de )
ACTIVO3 Declaraciones respecto a la percepcion de rentas o realizacion de Beneficios y A§|§tent§
Juradas actividad Iucrgtiva por parte de las pensionistas de Pensiones Administrativo
Orfandad - Hija Soltera mayor de edad.
- - Anualmente consultar a la ONP y SBS, a fin de
conocer si las pensionistas de Orfandad Hija soltera
mayor de edad se encuentran amparadas por algun
sistema de seguridad social.
¢ Varia algun requisito de la pensién o incompatibilidad en
la percepcion simultanea de ingresos?
33 .
- No, continuar con la tarea 4.1.
- Si, continuar con la actividad 10.1.
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Consolidar la informacién recabada por los pensionistas y ;
. . o . Area de .
las diversas entidades para la elaboracion de un informe - Asistente
4.1 ) Beneficios y o
detallado con las acciones adoptadas por los . Administrativo
Elaborar Informe y procedimientos de control Pensiones
ACTIV04 . ’
derivar
Derivar el informe con la sustentacion respectiva al Jefe de Areg fje Asistente
4.2 ; Beneficios y L
Area. . Administrativo
Pensiones
51 Revisidn y toma de acciones que correspondan adoptar de
' ser necesario, en virtud a lo informado. .
Revision de Informe Avea de
ACTIVO05 . y Beneficios y Jefe de Area
acciones a adoptar ) - I - .
¢ Corresponde suspension o extincion de la pension? Pensiones
52 - Si, continuar con la tarea 6.1.
- No, proceder con la tarea 7.1.
Se procedera a:
e Suspender la pension: cuando el pensionista no
acredite la subsistencia de los requisitos que dieron ]
Elaborar R’J de origen al derecho a pension hasta que se efectden Areg fje
ACTIV06 suspension o 6.1 las medidas correctivas. (mediante Resolucién Beneficios y Abogado
extincion de pension Jefatural). Pensiones
e  Extinguir la pension: cuando hayan variado las
condiciones que dieron origen a la pension. (mediante
Resolucion Jefatural). ’
Area de
71 Notificar al pensionista. Beneficios y Notificador
ACTIVO7 Notificar al Pensiones
pensionista Remitir el cargo de notificacion y documentos Area de
7.2 administrativos al Area de Archivo de la Subgerencia de Beneficios y Secretaria
Personal. Pensiones
Registrar y archivar Area de
ACTIVO08 g inforyme 8.1 Registrar y archivar Informe en el Area. Beneficios y Secretaria
Pensiones
Derivar al Archivo de Remitir las Fichas de Actualizacion de Datos y las Area de Asistente
ACTIV09 la Subgerencia de 9.1 Declaraciones Juradas al Legajo Personal de cada Beneficios y L
o . Administrativo
Personal pensionista. Pensiones
- . Contrastar informacion de legajo con la DJ e informacion Area de .
Verificar con Archivo - ) . - - Asistente
ACTIV10 10.1 adicional de otras entidades, continuara con la actividad Beneficios y N
dela SP . Administrativo
41. Pensiones
2.3.4 Fiscalizacion de Supervivencia a pensionistas para el pago de pension
Codigo Noar::i":? d:: la N° Tareas (pasos) Unidad organica Responsable
Validar Verificar mensualmente a través de la opcién Area de Beneficios Asistente
ACTIVO1 Informacion 1.1 Consultas en Linea del RENIEC la supervivencia de Pensiones y
los pensionistas de la MML. Administrativo
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Elaborar informe detallado sobre la fiscalizacion Area de Beneficios Asistente
1.2 efectuada sefialando los resultados obtenidos del Pensi y
RENIEC. ensiones Administrativo
. . ; - i - Asistente
ACTIVO2 Derivar Informe 91 gerlv.ar Informe al Je‘fe‘ dil A::aa de Beneficios y Area ge Bfeneflmos y
ensiones para conocimiento y fines. ensiones Administrativo
31 Consolidar informacion y emitir memorando sobre las Area de Beneficios y Asistente
Consolidar altas, bajas y suspension de pago a pensionistas. Pensiones Administrativo
ACTIVO3 | informacién y emitir
memorando : ; . ; -
39 Derivar el memorando al Area de Sueldos y Salarios Area de Beneficios y Jefe de Area

para conocimiento y acciones que correspondan.

Pensiones

2.3.5 Levantamiento de suspension y reintegro de la pension

- Nombre de la o f o
Cadigo actividad N Tareas (pasos) Unidad organica Responsable
ACTIVO1 | Presentar solicitud | 1.4 Solicitar eI. 'Ievantamlento de suspension y reintegro Beneficiario o Beneficiario
de la pension. Apoderado
ACTIVO2 Registrar y derivar 21 Registrar  solicitud en eI. Sistema de gestion | Subgerencia de Tram|te Secretaria
documento documental de la MML y derivar. Documentario
Registrar documento en el Sistema de gestion Area de Beneficios y .
. 3.1 . Secretaria
Recepcionar y documental de la MML. Pensiones
ACTIV03 | asignar encargado
de atencion 3.2 Asignar al especialista encargado de la atencion. Area de B.eneflcms y Jefe de Area
Pensiones
Analizar y determllnar lo proceden0|§'de la S9|ICItUd Area de Beneficios y Asistente
41 para el levantamiento de suspension y reintegro . R
. Pensiones Administrativo
correspondiente.
Verificar a z,l?r:medi el levantamiento de suspension y
procedencia de la reintegro® Area de Beneficios y Asistente
ACTIVO4 licitud del 42 Pensi Administrati
solietiuc t ¢ - Si, continuar con la tarea  5.1. ensiones miniStratve
pensionista - No, continuar con la tarea 4.3.
A Benefici Asi
4.3 Remitir carta requiriendo la subsanacion respectiva. rea de fane oSy s.ls.teme.
Pensiones Administrativo
- Elaborar memorando, solicitando al Area de Sueldos ; - .
Solicitar : i . Area de Beneficios y Asistente
ACTIVO5 | . . 5.1 y Salarios, las constancias de pago y haberes, a fin . .
informacion Pensiones Administrativo

de acreditar el periodo de suspension del pago.
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6.1 Elaborar informe técnico y proyecto de resolucion del Area de Beneficios y Asistente
Elaborar informe | ™ levantamiento y reintegro de la pensién suspendida. Pensiones administrativo
ACTIV06 | técnico y proyecto
de resolucion 6.2 Firmar informe técnico y derivarlo con el proyecto de Area de Beneficios y Asistente
' resolucion. Pensiones administrativo
Area de beneficios y Jefe de Area

ACTIVO7 | Aprobar resolucion | 7.1 Revisar y firmar resolucion. )
pensiones

Area de Beneficios y

8.1 Notificar al pensionista. ) Notificador
Pensiones
Notificar al
ACTIVO8 pensionista Remitir el cargo de notificacion y documentos Area de Beneficios
8.2 administrativos al Area de Archivo de la Subgerencia . y Secretaria
Pensiones
de Personal.
3. REGISTROS
N° de Tiempo de archivo
Descripcion Cadigo ajemplares Lugar de archivo (afios)
Informe Tecn|co para gl N° xxx - aaaa MML- Archivo del Area de 10
otorgamiento de pensiones GA-SP-BP 1 . .
Beneficios y Pensiones.
Resolucién Jefatural de RJ xxx-aaaa MML-GA- . .
) . Archivo del Area de 10
otorgamiento de pensiones SP-BP 1 . .
Beneficios y Pensiones.
Resolucién Jefatural de RJ xxx-aaaa MML-GA- . .
, . Archivo del Area de 10
otorgamiento pension por SP-BP 1 . .
. Beneficios y Pensiones.
sobrevivencia
Informe Tecmco pa.1r'a el N° xxx - aaaa MML- Archivo del Area de 10
otorgamiento pension por GA-SP-BP 1 . .
- Beneficios y Pensiones.
sobrevivencia
Resolucién Jefatural de RJ xxx-aaaa MML-GA- , .
. . Archivo del Area de 10
suspension de la pension SP-BP 1 ) .
Beneficios y Pensiones.
Memorando de altas y bajas para N° xxx - aaaa MML- 1 Archivo del Area de 10
Sueldos y salarios GA-SP-BP Beneficios y Pensiones.
Informe Técnico de levantamiento N° xxx - aaaa MML- . .
L - Archivo del Area de 10
de Suspensién de pension GA-SP-BP 1 ) .
Beneficios y Pensiones.
Resolucién Jefatural de RJ xxx-aaaa MML-GA- . ;
. ., Archivo del Area de 10
levantamiento de Suspension de SP-BP 1 . .
y Beneficios y Pensiones.
pension
4. ANEXOS

Anexo 1: Ficha de Actualizacion de Datos

Anexo 2: Declaraciéon Jurada de Pensién de Cesantia

Anexo 3: Declaracion Jurada Pension de Sobreviviente — Viudez

Anexo 4: Declaracion Jurada Pension de Sobreviviente — Orfandad Hija Soltera Mayor de Edad
Anexo 5: Declaracion Jurada Pension de Sobreviviente — Ascendencia
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Anexo 1: Ficha de Actualizacion de Datos

FICHA DE ACTUALIZACION DE DATOS

NOMBRES Y APELLIDOS: ..ottt st bt st st b bbb b s
DNI N°

DIRECCION et R RS RS R e
TELEFONO L —————- CEL.DE CONTACTO .....ccoevirrmrinininrisssesine e
CORREO ELECTRONICO :....oooiii ittt st bbb b bbb bbb bbb s s
ESTADO CIVIL : Soltero (a) Casado (a)

Viudo (a) Divorciado (a)
TIPO DE PENSION : Cesantia Viudez Orfandad Ascendencia
NOMBRE DEL CONYUGE: ........coemiverirneesereresetiesssesesessssssssssessssssssssssssssssssssesssssstesstsssssesssssnssssstens
HIJOS MENORES DE EDAD: Sl NO
NOMBRES Y APELLIDOS DNI
HIJOS INCAPACITADOS SI NO
NOMBRES Y APELLIDOS DNI
Firma
Post Firma
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Anexo 2: Declaraciéon Jurada de Pensiéon de Cesantia

DECLARACION JURADA DE PENSION DE CESANTIA - (ANO) CODIGO

Sefiores:
Subgerencia de Personal. -
Municipalidad Metropolitana de Lima

| o T PSPPSR identificada (o) con DNI N°

...................... , Yy con domicilio  actual €N ....oiiieii e, CON tEléfONO N°
................................ , para los fines de verificacion del pago de mi PENSION DE CESANTIA DEL DECRETO LEY N° 20530, DECLARO

BAJO JURAMENTO o siguiente:

Marcar con aspa:

) Percibo otra pension (Cesantia o Sobrevivencia) por el D.L. 20530.
Si No De marcar “Si”, debera adjuntar copia de los documentos que se indican en la nota A.

Percibo simultdneamente a la pensién de la Municipalidad Metropolitana de Lima: honorarios por contratacion

Si No administrativa de servicios o cualquier otro tipo de ingresos del sector publico.

De marcar “Si”, tendra que adjuntar copia de los documentos que se indica en la nota B.

La remuneracion, honorario por contratacion administrativa de servicio o cualquier otro tipo de ingreso del sector
Si No publico que he indicado en el parrafo anterior, se deriva de la funcién docente o de la percepcion de dietas por
participar en uno de los directorios de la Entidad o en la empresa publica.

) Percibo Bonificacion por Escolaridad, Aguinaldos por Fiestas Patrias y Navidad, o conceptos similares con igual
Si No . s )
o diferente denominacién por otra entidad del Estado.
En caso la Entidad le haya suspendido dichos beneficios, debera adjuntar copia de los documentos que
se indican en la nota C.
Nota:

A. Adjunto copia de Boleta de pago de pension y copia certificada de la Resolucion de otorgamiento de la otra entidad que me paga
pension por el D.L. N° 20530.

B. Adjunto copia de la Boleta de pago de remuneracién o documentos que sustenten la percepcion del ingreso.

C. Adjunto copia del documento emitido por la entidad donde se indica claramente que no me estan efectuando los pagos de dichos
Conceptos.

D. La Declaracion Jurada de Pension de Cesantia se debe actualizar cada afio.

e De no presentar esta Declaracion Jurada en forma anual se suspendera el pago de la pensién sin derecho a reintegro, tal
como sefiala el Art. 54° del D.L. N° 20530.

En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me someto a las responsabilidades administrativas, civiles y penales, segun lo
dispuesto por los articulos 411°, 427° y 438° del Cddigo Penal, en concordancia con el numeral 1.7 del articulo IV del Titulo Preliminar del
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS.

Fecha: ..../..... [
Responsable Firma del Testigo a Ruego Firma del Titular de la Pension
DNIN® o DNIN® o
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Anexo 3: Declaracion Jurada — Pension de Sobreviviente - Viudez

DECLARACION JURADA - PENSION DE SOBREVVIIENTE - VIUDEZ (ANO)

CODIGO
Sefiores:
Subgerencia de Personal. -
Municipalidad Metropolitana de Lima
Y Ottt identificada (0) con DNI N°
y con domicilio  @ctual N ... , con teléfono N°
..................... , pensionista del régimen del D.L. N° 20530, viuda (o) del ex - pensionista
........................................................................ , que fallecid el ........[.......[......., para los fines de verificacion de pago de mi

pension de SOBREVIVIENTE - VIUDEZ DEL DECRETO LEY N° 20530, DECLARO BAJO JURAMENTO Io siguiente:

Marcar con aspa:

Percibo otra pension (Cesantia o Sobrevivencia) por el D.L. 20530.

S No De marcar “Si”, debera adjuntar copia de los documentos que se indican en la nota A.

Percibo simultaneamente a la pension de la Municipalidad Metropolitana de Lima: honorarios por  contratacion
administrativa de servicios o cualquier otro tipo de ingresos del sector publico.

De marcar “Si”, tendra que adjuntar copia de los documentos que se indica en la nota B.

La remuneracion, honorario por contratacion administrativa de servicio o cualquier otro tipo de ingreso del sector
Si No | publico que he indicado en el parrafo anterior, se deriva de la funcion docente o de la percepcion de dietas por
participar en uno de los directorios de la Entidad o en la empresa publica.

Si No

Percibo Bonificacién por Escolaridad, Aguinaldos por Fiestas Patrias y Navidad, o conceptos similares con igual o
diferente denominacién por otra entidad del Estado.
En caso la Entidad le haya suspendido dichos beneficios, debera adjuntar copia de los documentos
que se indican en la nota C.
He contraido matrimonio o establecida unién de hecho posterior al otorgamiento de mi pensién de Sobreviviente
Viudez.
Asimismo, me comprometo a informar al Area de Beneficios y Pensiones de la Subgerencia de Personal la modificacion de alguno de los
supuestos nombrados en el cuadro anterior.
Nota:
A. Adjunto copia de Boleta de pago de pension y copia certificada de la Resolucion de otorgamiento de la otra entidad que me paga
pensién por el D.L. N° 20530.
B. Adjunto copia de la Boleta de pago de remuneracion o documentos que sustenten la percepcion del ingreso.
C. Adjunto copia del documento emitido por la entidad donde se indica claramente que no me estén efectuando los pagos de dichos
Conceptos.

D. La Declaracion Jurada de Pension de Sobreviviente - Viudez se debe actualizar cada 06 meses.

e De no presentar esta Declaracion Jurada en forma semestral se suspendera el pago de la pension sin derecho a reintegro,

tal como sefiala el Art. 54° del D.L. N° 20530.

En caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me someto a las responsabilidades administrativas, civiles y penales, segun lo
dispuesto por los articulos 411°, 427° y 438° del Codigo Penal, en concordancia con el numeral 1.7 del articulo IV del Titulo Preliminar del
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS.
Fecha: .....[......]

Si No

Si No

Responsable Firma del Testigo a Ruego Firma del Titular de la Pensién
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Anexo 4: Declaracion Jurada — Pensiéon de Sobreviviente — Orfandad Hija Soltera Mayor de Edad

DECLARACION JUIRADA - PENSION DE SOBREVIVIENTE ORFANDAD HIJA SOLTERA MAYOR DE EDAD - (ANO)
c6pIGo

Sefiores:
Subgerencia de Personal. -
Municipalidad Metropolitana de Lima

............................................................................................................................................. identificada (o) con DNI N°

, y con domicilio actual en . BfONON® ..o , pensionista del régimen
del D.L. N® 20530, hija del €X — PENSIONISTA ......cc.viiiiiiiiiiiiieeit et ey que fallecio el ...../....[......., paralos fines de
verificacion de pago de mi pension de SOBREVIVIENTE - ORFANDAD HIJA SOLTERA MAYOR DE EDAD DEL DECRETO LEY N° 20530, DECLARO BAJO

JURAMENTO o siguiente:
Marcar con aspa:

Percibo otra pension (Cesantia o Sobrevivencia) por el D.L. 20530.
Si No De marcar “Si”, debera adjuntar copia de los documentos que se indican en la nota A.

Percibo simultineamente a la pension de la Municipalidad Metropolitana de Lima: honorarios por contratacion administrativa de
Si No servicios o cualquier otro tipo de ingresos del sector publico.

De marcar “Si”, tendra que adjuntar copia de los documentos que se indica en la nota B.

La remuneracidn, honorario por contratacién administrativa de servicio o cualquier otro tipo de ingreso del sector publico que he
Si No indicado en el parrafo anterior, se deriva de la funcién docente o de la percepcion de dietas por participar en uno de los directorios
de la Entidad o en la empresa publica.

Percibo Bonificacion por Escolaridad, Aguinaldos por Fiestas Patrias y Navidad, o conceptos similares con igual o diferente
denominacién por otra entidad del Estado.

En caso la Entidad le haya suspendido dichos beneficios, debera adjuntar copia de los documentos que se indican en la
nota C.

Si No

He contraido matrimonio o establecida unién de hecho posterior al otorgamiento de mi pensién de Sobreviviente Orfandad - Hija

S No Soltera Mayor de Edad.

si No Tengo actividad lucrativa, percibo renta afecta o estoy amparada por algun sistema de Seguridad Social.

Asimismo, me comprometo a informar al Area de Beneficios y Pensiones de la Subgerencia de Personal la modificacion de alguno de los supuestos nombrados
en el cuadro anterior.
Nota:
A. Adjunto copia de Boleta de pago de pension y copia certificada de la Resolucion de otorgamiento de la otra entidad que me paga
pension por el D.L. N° 20530.
B. Adjunto copia de la Boleta de pago de remuneracion o documentos que sustenten la percepcion del ingreso.
C. Adjunto copia del documento emitido por la entidad donde se indica claramente que no me estan efectuando los pagos de dichos
Conceptos.
D. La Declaracién Jurada de Pension de Sobreviviente — Orfandad Hija Soltera Mayor de Edad se debe actualizar cada seis meses.

e  De no presentar esta Declaracion Jurada en forma semestral se suspenderd el pago de la pensién sin derecho a reintegro,
tal como sefiala el Art. 54° del D.L. N° 20530.
En caso de resultar falsa la informacioén que proporciono, me someto a las responsabilidades administrativas, civiles y penales, segun lo dispuesto por los
articulos 411°, 427° y 438° del Codigo Penal, en concordancia con el numeral 1.7 del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

Fecha./....../
Responsable Firma del Testigo a Ruego Firma del Titular de la Pension
DNIN®. o DNIN® e
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Anexo 5: Declaracion Jurada — Pension de Sobreviviente — Ascendencia

DECLARACION JURADA PENSION DE SOBREVIVIENTE - ASCENDENCIA - (ANO) coDIGO

Sefiores:
Subgerencia de Personal. -
Municipalidad Metropolitana de Lima

R o TP RSP PRTRP identificada (o) con
DNl N° , Yy con domicilio actual en con teléfono N°
pensionista  del  régimen del D.L. N° 20530, hija del ex -  pensionista

......................................................................................... , que fallecié el ...../....[......., para los fines de verificacion de pago de mi
pension de SOBREVIVIENTE - ASCENDENCIA DEL DECRETO LEY N° 20530, DECLARO BAJO JURAMENTO o siguiente:

Marcar con aspa:

_ Percibo otra pension (Cesantia o Sobrevivencia) por el D.L. 20530.
Si No | pe marcar “Si”, debera adjuntar copia de los documentos que se indican en la nota A.

) Percibo simulténeamente a la pensién de la Municipalidad Metropolitana de Lima: honorarios por  contratacion
Si No administrativa de servicios o cualquier otro tipo de ingresos del sector publico.

De marcar “Si”, tendra que adjuntar copia de los documentos que se indica en la nota B.

La remuneracién, honorario por contratacion administrativa de servicio o cualquier otro tipo de ingreso del sector
Si No | publico que he indicado en el parrafo anterior, se deriva de la funcién docente o de la percepcién de dietas por
participar en uno de los directorios de la Entidad o en la empresa publica.

Si No Percibo Bonificacion por Escolaridad, Aguinaldos por Fiestas Patrias y Navidad, o conceptos similares con igual o
diferente denominacién por otra entidad del Estado.
En caso la Entidad le haya suspendido dichos beneficios, debera adjuntar copia de los documentos que se
indican en la nota C.

Si No | Percibo renta afecta y/o ingresos superiores al monto de la pension.

Asimismo, me comprometo a informar al Area de Beneficios y Pensiones de la Subgerencia de Personal la modificacion de alguno de los
supuestos nombrados en el cuadro anterior.
Nota:
A. Adjunto copia de Boleta de pago de pension y copia certificada de la Resolucion de otorgamiento de la otra entidad que me paga

pension por el D.L. N° 20530.
B. Adjunto copia del documento que sustente la percepcion del ingreso.
C. Adjunto copia del documento emitido por la entidad donde se indica claramente que no me estan efectuando los pagos de dichos

Conceptos.
D. La Declaracién Jurada de Pension de Sobreviviente — Ascendencia se debe actualizar seis meses.

e De no presentar esta Declaracion Jurada en forma semestral se suspenderé el pago de la pensiédn sin derecho a reintegro,
tal como sefiala el Art. 54° del D.L. N° 20530.

En caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me someto a las responsabilidades administrativas, civiles y penales, segun lo
dispuesto por los articulos 411°, 427° y 438° del Codigo Penal, en concordancia con el numeral 1.7 del articulo IV del Titulo Preliminar del
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-

JUS.
Fecha. /....../

Responsable Firma del Testigo a Ruego Firma del Titular de la Pension

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado en la Municipalidad Metropolitana de Lima,
aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM.
Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccién web:

Url: https://std.munlima.gob.pe:8181/validadorDocumental/ Clave: ISXWDQY




