Ministerio Centro Vacacional

de Educacion Huampani Gerencia General

c ) ‘?:} -

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 048-2016-CVH-GG

Huampani, 02 de setiembre de 2016.

VISTO:

El Informe N°473 2016-CVH-GAF-UL, emitido por la Unidad de Logistica del Centro
Vacacional Huampani mediante el cual presenta la propuesta de aprobacion del
Proyecto de Directiva denominada “Lineamientos para las Actuaciones Preparatorias
y de Seleccion incluyendo la suscripcion del Contrato de los Procedimientos de
Seleccion para la Contratacion de Bienes, Servicios y Obras del Centro Vacacional
Huampani”; y el Informe N°187-2016-CVH-GG-OPP, de la Oficina de Planificacion y
Presupuesto que recomienda a la Gerencia General su aprobacion;

CONSIDERANDO:

Que, la Segunda Disposicion Complementaria del Decreto Ley N° 25762 - Ley
Organica del Ministerio de Educacion, establece que la Empresa Centro Vacacional

Huampani (CVH) es una persona juridica de derecho publico interno que se encuentra
comprendida en el Sector Educacion;

Que, el Decreto Supremo N°036-95-ED, dispone que el Centro Vacacional Huampani,
es una institucion publica descentralizada del Ministerio de Educacion, con personeria
juridica de derecho publico con autonomia técnica, administrativa, econdmica y
financiera; cuya finalidad es prestar servicios hoteleros, de esparcimiento, recreacién y
deporte; asi como apoyar la ejecucion de convenciones, eventos culturales y otros
servicios afines con capacidad para el desarrollo de actividades y eventos deportivos;

Que, la Ley N° 30225 - Ley de Contrataciones del Estado, vigente desde el 09 de
enero del 2016, y su Reglamento aprobado por el Decreta Supremo N° 350-2015-EF
dispone que las contrataciones que realicen las Entidades del Estado como parte de
los Procedimientos de Seleccion que realicen para cumplir en forma objetiva y
razonable con sus Objetivos y Metas Institucionales estan debidamente tipificadas en
el cumplimiento de sus diversas Etapas de accion sistematica, siendo una de estas
determinada en el Titulo lil Actos Preparatorios Capitulo | — Del Requerimiento y

Preparacion del Expediente de Contrataciones; del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado;

Que, la Ley N° 30225 — Ley de Contrataciones del Estado, tiene como finalidad la de
establecer normas orientadas a maximizar el valor de los recursos publicos que se
invierten y a promover la actuacién bajo el enfoque de gestion por resultados en las
contrataciones de bienes, servicios y obras, de tal manera que estas se efectien en
forma oportuna y bajo las mejores condiciones de precic y calidad, permitan el

cumplimiento de los fines publicos y tengan una repercusién positiva en las
condiciones de vida de los ciudadanos;

= Que, la Ley N° 28716 - Ley de Control Interno de las Entidades del Estado, dispone

entre otros aspectos que las entidades del Estado implantan obligatoriamente
sjstemas de control interno en sus procesos. actividades, recursos, operaciones y
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PERU Ministerio Centro Vacacional

de Educacion Huampani Gerencia General

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 048-2016-CVH-GG

Que, el funcionamiento del control interno es y alcanza la totalidad de la organizacion y
actividades institucionales, desarrollandose en forma previa, simultanea o posterior de
acuerdo con lo establecido en el articulo 7 de la Ley N° 27785 - Ley Organica del
Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica, siendo sus
mecanismos y resultados objeto de revision y analisis permanente por la
administracion institucional con la finalidad de garantizar la agilidad, confiabilidad,
actualizacién y perfeccionamiento del control interno, correspondiendo al Titular de la
entidad la supervision de su funcionamiento, bajo responsabilidad;

Que, en este contexto, la Unidad de Logistica presenta, la propuesta de aprobacion
del Proyecto de Directiva denominada “Lineamientos para las Actuaciones
preparatorias y de Seleccion incluyendo la suscripcion del Contrato de los
Procedimientos de Seleccion para la Contratacion de Bienes, Servicios y Obras del

Centro Vacacional Huampani, implementando de esta forma la normativa citada en los
Considerandos precedentes;

- De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30225 — Ley de Contrataciones del

Estado, el Decretoc Supremo N° 350-2015-EF - Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, la Ley N° 28716 - Ley de Control Interno de las Entidades
del Estado y modificatorias; y en uso de las atribuciones conferidas por el Decreto
Supremo N° 036-95, Estatuto del Centro Vacacional Huampani, el Reglamento de
Organizacién y Funciones aprobado por Resolucion de Gerencia General N° 125-
2015-CVH-GG de fecha 9 de diciembre de 2015; y contando con la visacién de la
Oficina de Administracion y Finanzas, la Oficina de Asesoria Legal, la Oficina de
Planificaciéon y Presupuesto y la Unidad de Logistica;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR I[a Directiva N° 006-2016-CVH-GG denominada
Lmeam:entos para las Actuaciones preparatorias y de Seleccidn incluyendo la
uscnpcmn del Contrato de los Procedimientos de Seleccion para la Contratacion de
Bienes, Servicios y Obras del Centro Vacacional Huampani, la misma en cuarenta y
cinco (45) folios forma parte de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- Derogar la Directiva N-008-2009-CVH-GA" Lineamientos para las
contrataciones de bienes y servicios del Centro Vacacicnal Huampani” vy toda
normativa interna emitida en el Centro Vacacional Huampani que se oponga a la
presente Directiva.

Articulo 3°.- Disponer la difusion entre las unidades organicas del Centro Vacacional
Huampani, la presente Directiva con fines que correspondan a sus respectivas
funciones.

Articulo 4°.- Publiquese la presente Resolucion en el Portal Web del Centro
Vacacional Huampani y proceder a su difusién interna mediante correo electrénico.

Registrese, comuniquese y publiquese.

CENTRO VACACIONAL HUAMPANI
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PROYECTO

DIRECTIVA N° 006-2016-CVH-GG

“LINEAMIENTOS PARA LAS ACTUACIONES PREPARATORIAS Y DE
SELECCION INCLUYENDO LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO DE LOS
PROCEDIMIENTOS DE SELECCION PARA LA CONTRATACION DE
BIENES, SERVICIOS Y OBRAS DEL CENTRO VACACIONAL HUAMPANI”

Formulada por: Unidad de Logistica de la Direccion de Administracion y
Finanzas del Centro Vacacional Huampani (CVH)

FINALIDAD

Propiciar que las contrataciones que realice el Centro Vacacional
Huampani de bienes, servicios y obras comprendidos en el Régimen
General del Sistema de Contrataciones del Estado, se realicen en
aplicacion de los Principios que gobiernan este Sistema, garantizando la
Finalidad Publica de estas, y la maximizacion del valor de los recursos
publicos que se inviertan bajo el enfoque de gestidén por resultados, de tal

manera que estas se realicen en forma oportuna y bajo las mejores
condiciones de precio y calidad.

OBJETIVO

Establecer los lineamientos para la adecuada implementacién de las
Actuaciones Preparatorias y de Seleccion incluyendo la suscripcion del
contrato de los Procedimientos de Seleccién para la Contratacién de
Bienes, Servicios y Qbras, requeridos por las Unidades Organicas (Areas
Usuarias) del Centro Vacacional Huampani conforme a la normativa
vigente en la materia de Contrataciones del Estado, conlleva desde el
requerimiento de la Unidad Orgéanica (Area Usuaria) hasta la suscripcion
. del contrato, precisando supervision, responsabilidades, plazos,

organizacion, custodia, y archivo del expediente de contratacion de los
procedimientos de seleccion.

. AMBITO DE APLICACION

3.1 Las disposiciones y procedimientos que se establecen en la presente
Directiva son de aplicacion y de observancia obligatoria de todas las
Unidades Organicas y personal del Centro Vacacional Huampani
(CVH), que intervienen directa o indirectamente en las actuaciones
preparatorias y de seleccion incluyendo la suscripcion del contrato de
los procedimientos de contratacion de bienes, servicios y obras.

3.2 Se exceptuan del ambito de aplicacion de la presente Directiva las
contrataciones de bienes y servicios incluidos en el Catalogo
Electronico de Acuerdo Marco, las contrataciones cuyo monto sea
igual o inferior a ocho (8) Unidades Impositivas Tributarias (UIT)
vigentes al momento de la transaccion y que se realicen en
observancia a o dispuesto en el literal a}, del Articulo 5 de la Ley de
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Contrataciones del Estado y las que se realicen con cargo al fondo

fjo por caja chica, las mismas que se regulan por sus propias
Directivas y procedimientos pertinentes.

IV. VIGENCIA

La presente Directiva regira a partir de la fecha de su aprobacion,
debiéndose efectuar la divulgacién por intermedio de la Unidad de
Logistica a todas las unidades organicas (areas usuarias) y personal del

Centro Vacacional Huampani y efectuar la publicacion en el Portal
Institucional.

V. BASELEGAL

5.1 Decreto Supremo N° 304-2012-EF — Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico.

5.2 Ley N°® 30372 — Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2016.

5.3 Ley N° 30225 — Aprueba la Ley de Contrataciones del Estado.

5.4 Decreto Supremo N° 350-2015-EF — Aprueba el Reglamento de la
Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado.

5.5 Ley N° 27444 — Aprueba la Ley del Procedimiente Administrativo
General.

56 Ley N° 27815 — Aprueba Cédigo de Etica de la Funcién Pablica y
su Reglamento.

5.7 Ley N°® 27785 — Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de
la Contraloria General de la Republica.

5.8 Ley N° 29622 - Ley que modifica la Ley N° 27785, Ley Organica
del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la

N Republica, y amplia las facultades en el proceso para sancionar en
materia de responsabilidad administrativa funcional
\ 5.9 Ley N° 28716 — Ley de Control Interno de las Entidades del Estado.
3 ;r 5.10 Resolucién de Contraloria General N° 320-20068-CG — Aprueba
q/ Normas de Control Interno.

- 5.11 Resolucion de Contraloria General N° 458-2008-CG — Aprueba
Guia para la Implementacion del Sistema de Control Interno de las
Entidades del Estado.

5.12 Decreto Legislativo N° 756 — Define la naturaleza juridica del
Centro Vacacional Huampani.

5.13 Decreto Supremo N° 036-95-ED — Aprueba el Estatuto del Centro
Vacacional Huampani.

5.14 Resolucion de Gerencia General N° 125-2015-CVH-GG — Aprueba
la modificacion del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF)
del Centro Vacacional Huampani y deja sin efecto el ROF aprobado
por Sesion de Directorio N° 18-2014-CVH.

5.15 Comunicado de enero de 2016 del OSCE — OSCE recuerda a las
Entidades Publicas, Usuarios y Publico en general la entrada en

vigencia de la Nueva Ley de Contrataciones del Estado y su
Reglamento (09 de enero de 2016).
it
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5.16 Resolucion N° 008-2016-OSCE/PRE — Aprueba la Directiva N° 001-
OSCE/CD “Bases y Solicitud de Expresion de interés Estandar para
los procedimientos de seleccion a convocar en el marco de la Ley
N° 30225".

5.17 Resolucion N° 009-2016-OSCE/PRE — Aprueba Directiva N° 002-
2016-OSCE/CD “Participacion de proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”.

5.18 Resolucion N° 010-2016-OSCE/PRE — Aprueba la Directiva N° 003-
2016-OSCE/CD “Plan Anual de Contrataciones”.

5.19 Resolucion N° 011-2016-OSCE/PRE — Aprueba la Directiva N° 004-
2016-OSCE/CD “Lineamientos para la contratacién en la que se
hace referencia a determinada marca o tipo particular”.

5.20 Resolucion N° 012-OSCE/PRE - Aprueba la Directiva N° 005-
2016-OSCE/CD “Procedimientos de seleccion de Subasta Inversa
Electrénica”.

5.21 Resolucion N° 013-2016-OSCE/PRE — Aprueba la Directiva N° 006-
2016-OSCE/CD “Disposiciones aplicables al Registro de
Informacién en el Sistema Electronico de Contrataciones del Estado
(SEACE)".

5.22 Resolucion N° 014-2016-OSCE/PRE — Aprueba la Directiva N° 007-
2016-OSCE/CD “Catalogo Unico de Bienes, Servicios y Obras
(CUBSO”.

5.23 Resolucion N° 016-2016-OSCE/PRE — Aprueba la Directiva 009-
2016-OSCE/CD “Acciones de Supervision a Pedido de Parte”.

5.24 Resolucion N° 017-2016-OSCE/PRE — Aprueba la Directiva N° 010-

% 2016-OSCE/CD “Disposiciones sobre el contenido del Resumen

2 Ejecutivo de actuaciones preparatorias”.

5.25 Resolucion N° 018-2016-OSCE/PRE — Aprueba la Directiva N° 011-
2016-OSCE/CD “Lineamientos para la ejecucién de las sanciones
de multa impuesta por el Tribunal de Contrataciones del Estado”.

5.26 Resolucion N° 019-2016-OSCE/PRE — Aprueba la Directiva N° 012-
2016-OSCE/CD “Procedimientos de Declaracion del Record de
Ejecucion y Consultoria de Obras en el Registro Nacional de
Proveedores (RNP)".

5.27 Resolucion N° 020-2016-OSCE/PRE — Aprueba la Directiva N° 013-
2016-OSCE/CD "Procedimientos de expedicion de las constancias
de no estar inhabilitado o suspendido para contratar con el Estado,
capacidad libre de contratacion e informativa de no estar
inhabilitado o suspendido”.

5.28 Resolucion N° 021-2016-OSCE/PRE — Aprueba la Directiva N° 014-
2016-OSCE/CD “Disposiciones aplicables al procedimiento de
actualizacion de informacion en el Registro Nacional de
Proveedores (RNP)".

5.29 Resolucion N° 022-2016-OSCE/PRE — Aprueba la Directiva N° 015-
2016-OSCE/CD "Procedimientos para la inscripcion y renovacion

de inscripcion de proveedores de bienes y servicios en el Registro
Nacional de Proveedores (RNP).
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5.30 Resolucion N° 023-2016-OSCE/PRE - Aprueba la Directiva 016-
2016-OSCE/CD “Procedimientos para la inscripcion, renovacion de
inscripcion, aumento de capacidad maxima de contratacion,
ampliacion de especialidad y categorias e inscripcion de
subcontratos de ejecutores y consultores de obra en el Registro
Nacional de Proveedores (RNP)".

5.31 Resolucion N° 024-2016-OSCE/PRE — Aprueba la Directiva N° 017-
2016-OSCE/CD “Registro Nacional de arbitros y Registro Nacional
de Secretarios Arbitrales Administrados por el OSCE”,

5.32 Resoluciéon N° 025-2016-OSCE/PRE — Aprueba la Directiva N° 018-
2016-OSCE/CD “Procedimientos de Seleccion de Subasta Inversa
Electronica Corporativa”.

5.33 Resolucion N° 423-2013-OSCE/PRE - Aprueba el Instructivo de
“Formulacion de Especificaciones Técnicas para la Contratacion de
Bienes y Términos de Referencia para la Contrataciéon de Servicios
y Consultorias en General”.

5.34 Comunicado N° 002-2016-OSCE/PRE - Relacion de empresas del
Sistema Financiero y Seguros autorizadas a emitir documentos
como garantias en los procesos de Contratacion Publica.

5.35 Comunicado de fecha 12 de febrero de 2016 del Ministerio de
Economica y Finanzas (MEF) y del OSCE a las Unidades
Ejecutoras del Gobierno Nacional, del Gobierno Regional y de los
Gobiernos Locales, sobre requisito para convocar a un
Procedimiento de Seleccién bajo sancidn de Nulidad, de contar con
la Certificacion de Crédito Presupuestario (CCP) o la prevision
presupuestal, segun corresponda.

5.36 Resolucion de Direcciéon de Administracion y Finanzas N° 001—
2016-CVH-GAF que aprueba el Plan Anual de Contrataciones del
Centro Vacacional Huampani.

5.37 Resolucion de Gerencia General N° 010-2016-CVH-GG que
aprueba entre otras la delegacion de facultades y atribuciones en

materia de contrataciones al Director de Administracion y Finanzas
del Centro Vacacional Huampani.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de
ser el caso

V1. DISPOSICIONES GENERALES

6.1 El Centro Vacacional Huampani (CVH) es responsable de
maximizar el valor de los recursos publicos que se invierten y de
promover la actuacion bajo el enfoque de gestién por resultados en
las contrataciones de bienes, servicios y obras que realice, de tal
manera que estas se efectuen en forma oportuna y bajo las
mejores condiciones de precio y calidad, permitiendo el
cumplimiento de los fines publicos a su cargo y tengan estas una

repercusion positiva en las condiciones de vida de los ciudadanos.
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6.2 Las contrataciones que realice el Centro Vacacional Huampani se
desarrollan en base a los principios que se indican a continuacion,

sin perjuicio de la aplicacién de otros principios generales de
derecho publico:

- Libertad de concurrencia.

- lgualdad de trato.

- Transparencia.

- Publicidad.

- Competencia.

- Eficacia y Eficiencia.

- Vigencia Tecnologica.

- Sostenibilidad ambiental y social.
- Equidad.

Corresponde al Centro Vacacional Huampani la organizacién de los
procesos de contratacion como destinatario de los recursos
plblicos asignados a la contratacion.

Se encuentran encargados de los procesos de contratacion en el
Centro Vacacional Huampani:

a) El Gerente General en su condicion de Titular de la Entidad de
esta Empresa Publica, y ser la mas alta autoridad ejecutiva de
conformidad con las normas de organizacién de la Entidad, el
mismo que ejerce las funciones previstas en la Ley y su
reglamento para aprobacién, autorizacion y supervision de los

. procesos de contratacion de bienes, servicios y obras. Este

puede delegar mediante resolucién la autoridad que la norma le
otorga, no pudiendo ser delegados la declaracion de nulidad de
oficio, las autorizaciones de prestaciones adicionales de obra,
la aprobacion de las contrataciones directas salvo aquellas que
disponga el reglamento.

b) Las Unidades Organicas en su condicion de Areas Usuarias,
por ser estas a las que se debe atender sus necesidades con
determinada contratacion o que dada su especialidad vy
funciones canaliza los requerimientos formulados por otras
Unidades Organicas que colabora y participa en la planificacion
de las contrataciones y realiza la verificacion técnica de las
contrataciones efectuadas a su requerimiento, previas a su
conformidad.

¢) La Unidad de Logistica en su condicién de Organo Encargado
de las Contrataciones y que realiza las actividades relativas a la
gestion del abastecimiento al interior del Centro Vacacional
Huampani, incluida la gestidn administrativa de los contratos.

d) El Centro Vacacional Huampani, en forma adicional puede
conformar comités de seleccion, que son organos colegiados
encargados de seleccionar al proveedor que brinde los bienes,
servicios u obras requeridos por las Unidades Organicas o
Areas Usuarias a través de determinada contratacion.
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6.5 En el Centro Vacacional Huampani todos aquellas personas que

intervengan en los procesos de contratacion por o a nombre de
esta, con independencia del régimen juridico que los vincule con el
CVH son responsables en el ambito de las actuaciones que
realicen, de efectuar contrataciones de manera eficiente,
maximizando los recursos publicos invertidos y bajo el enfoque de
gestion por resultados, a fravés del cumplimienio de las
disposiciones de la normativa en Contrataciones Publicas, los
principios y la presente Directiva, sin perjuicio de los margenes de
discrecionalidad que se otorguen. De corresponder la
determinacion de responsabilidades por las contrataciones, esta se
realiza de acuerdo al régimen juridico que los vincule con el CVH,

sin perjuicio de las responsabilidades civiles y penales que
corresponda.

El Centro Vacacional Huampani en todos sus niveles debe
supervisar directamente o a través de terceros, todo el proceso de
contratacion. El hecho que no supervise los procesos no exime al

contratista de cumplir con sus deberes ni de la responsabilidad que
le pueda corresponder.

Corresponde a la Unidad de Logistica formular el Plan Anual de
Contrataciones (PAC) del Centro Vacacional Huampani, el cual
debe efectuarse a partir del primer semestre de cada afio fiscal,
teniendo en cuenta la etapa de formulacion y programacion
. presupuestaria correspondiente al siguiente afio fiscal , por lo que
debera de requerir a las Unidades Organicas o Unidades Usuarias
la programacién de sus requerimientos en el Cuadro de
Necesidades de los bienes, servicios y obras necesarios para el
cumplimiento de sus objetivos actividades para dicho afo, los
mismos que deben estar vinculados al Plan Operativo Institucional.
Dichos requerimientos deben estar acompafados de sus

respectivas especificaciones técnicas (EETT) y/o Términos de
Referencia (TdR).

El Plan Anual de Contrataciones que apruebe el Centro Vacacional
Huampani conforme a lo dispuesto en la normativa en la materia
vigente y la Directiva del Organismo Supervisor de las
Contrataciones del Estado (OSCE) debe prever las contrataciones
de bienes, servicios y obras cubiertas con el Presupuesto
Institucional de Apertura (PIA) y el valor estimado de dichas
contrataciones y de la fuente de financiamiento, debiéndose
publicar en el Sistema Electréonico de Contrataciones del Estado
(SEACE) del OSCE.

Una vez aprobado el Plan Anual de Contrataciones este debe ser
modificado cuando se tenga que incluir o excluir contrataciones y

cuando se modifique el tipo de procedimiento de seleccién segun
Directi/\_!a’dei OSCE.
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Es requisito para la convocatoria de los procedimientos de

seleccién, salvo para la comparacion de precios, que estén
incluidos en el PAC, bajo sancion de nulidad.

El Gerente General del Centro Vacacional Huampani es
responsable de supervisar y efectuar el seguimiento al proceso de

planificacion, formulacién, aprobacion y ejecucion oportuna del
PAC.

El Centro Vacacional Huampani considerara en el Plan Anual de
Contrataciones los Procedimientos de Seleccion que resulten de su
formulacion, lo cual permitira atender mediante la ejecucion de sus

contrataciones los requerimientos de sus Unidades Orgéanicas o
Areas Usuarias, siendo estos:

- Licitacion Publica: Se utiliza para la contratacion de bienes,
cuyo valor estimado o valor referencial se encuentre dentro de

los margenes establecidos en la Ley de Presupuesto del sector
Publico.

- Concurso Puablico: Se utiliza para la contratacion de servicios,
cuyo valor estimado o valor referencial se encuentre dentro de

los margenes establecidos en la Ley de Presupuesto del sector
Publico.

- Adjudicacion Simplificada: Se utiliza para la contratacion de
bienes y servicios, con excepcion de los servicios a ser
prestados por consultores individuales, asi como la ejecucion
de obras, cuyo valor estimado o valor referencial se encuentre

dentro de los margenes establecidos en la Ley de Presupuesto
del sector Publico.

-Seleccion de Consultores Individuales: Se utiliza para
contratacion de consultores individuales (personas naturales)
en los que no se requiere equipos de personal ni apoyo
profesional adicional, cuyo valor estimado o valor referencial se
encuentre dentro de los margenes establecidos en la Ley de
Presupuesto del sector Publico.

- Subasta Inversa Electrénica: Se utiliza para la contratacion
de bienes y servicios comunes que cuenten con ficha técnica y

se encuentren incluidos en el Listado de bienes y servicios
comunes.

- Contratacién Directa: Se utiliza excepcionalmente y se puede
contratar directamente con un determinado proveedor en los
siguientes supuestos: 1) Con ofra Entidad, 2) Situacion de
Emergencia, 3) Ante un Desabastecimiento comprobado, 4)
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Secreto Militar de las FFAA, PNP y SNI, 5) Proveedores Unicos
de bienes o servicios o con derecho exclusivo de estos, 6)
Servicios Personalisimos prestados por personas naturales, 7)
Servicios de Publicidad , 8) Servicios de consultoria distintos a
los de obras, 9) Bienes y servicios para investigacion o
experimentacion o desarrollo cientifico o tecnolégico, 10)
Arrendamiento de bienes inmuebles y la adquisicion de bienes
inmuebles existentes, 11) Servicios de asesoria legal
especializada de funcionarios o miembros de las FFAA y PNP,
12) Necesidad urgente de continuar con la ejecucién de obras
no ejecutadas derivadas de un contrato resuelto o declarado
nulo, 13) Servicios educativos de capacitacion que cuenten con
un procedimiento de admision o seleccion para determinar el
ingreso o aceptacion de las personas interesadas por parte de
las entidades educativas que los brinden.

No se consideran en el Plan Anual de Contrataciones el
Procedimiento de Seleccion de:

Comparacion de Precios: Se utiliza para contratacion de
bienes y servicios con disponibilidad inmediata, distintos a los
de consultoria, que no sean fabricados o prestados siguiendo
las especificaciones o indicaciones del contratante, siempre
que sean faciles de obtener o que tengan un estandar

establecido en el mercado, segiin Topes establecidos en la Ley
de Presupuesto del Sector Publico

Se adjunta Anexo N° 04 - Cuadro de Topes para cada

Procedimiento de Seleccién del Régimen General - Afio Fiscal
2016.

6.9 Del Expediente de Contratacion:

a) La Unidad de Logistica en su condicion de érgano encargado
de las contrataciones del Centro Vacacional Huampani debe
llevar el expediente del proceso de contratacion, el que debe
ordenar, archivar y preservar la documentacién que respalda
las actuaciones realizadas desde la formulacion del
requerimiento de la Unidad Organica o Area Usuaria hasta el
cumplimiento total de las obligaciones derivadas del contrato,
incluidas las incidencias del recurso de apelacion y los medios
de solucion de controversias de la ejecuciéon contractual, seguin
corresponda. Las demas dependencias de la Entidad deben
facilitar copia de las actuaciones relevantes para mantener el
expediente completo, tales como comprobantes de pago,
resultados de los mecanismos de solucién de controversias,
entre otros. Este Expediente debera estar debidamente foliado.

b) La Unidad de Logistica del Centro Vacacional Huampani en su
condicion de érgano encargado de las contrataciones, tiene a
su cargo la custodia del expediente de contratacion, salvo en el
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periodo en el que dicha custodia esté a cargo del comité de
seleccion.

VIl. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

DEL DESARROLLO DE LAS ACTUACIONES PREPARATORIAS
DE LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION DETALLADOS EN EL

NUMERAL 6.8 DE LA PRESENTE DIRECTIVA, EN EL CENTRO
VACACIONAL HUAMPANI:

- Requerimiento programado en el PAC presentado a
OAF

e - Recepciodn y aprobacién del requerimiento de OAF
REQQE_RJMIENTO

- Deriva a la Unidad de Logistica
- Derivacion al Especialista de Contrataciones (Area
| de Procedimientos de Seleccion)
- Envio de solicitudes de cotizaciones / Verificacion
de otras fuentes
L BBl - Recepcion de cotizaciones
ACTUALIZACION DEL Envio d i i3 &
VALOR ESTIMADO DEL | - - Envio de cotizaciones al area usuaria para

pPAC validacion de EETT o TDR
e : - Envio de validacion del area usuaria

- Calculo del Valor Estimado

- Solicitud de Disponibilidad Presupuestal

&Ls Aprobacion de la Certificacion Presupuestal y/o
Prevision Presupuestal

DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

- Elaboracion y aprobacion del Resumen Ejecutivo
APROBACION DEL

EXPEDIENTE DE Al - Sollcltuq Fie aprobacion del expediente de
CONTRATACION contratacion

| - Aprobacion del Expediente de contratacién

COMITE DE SELECCION u - Conformacion del Comité de Seleccion
GANO ENCARGADO \ o o o
o NDE EAS - - Notificacién al Comité de Seleccion u OEC

il ce | -Instalacién del Comité de Seleccion u OEC

- Envio del proyecto de bases
APROBACION DE LAS S . ;
BASES - Revision de la Oficina de Asesoria Legal

- Aprobacién de bases

Figura N° 1 Esquema General de actuaciones preparatorias

7.1 Del Requerimiento: Elaboraciéon y Determinacion de las
Especificaciones Técnicas (EETT), Términos de Referencia
(TdR} o Expediente Técnico de Obra (ETO) de los Bienes,
Servicios u Obras requeridos por las diversas Unidades
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Organicas o Areas Usuarias del Centro Vacacional
Huampani, en marco a las funciones de la Entidad.

a) Las Unidades Organicas, en su condicién de Areas Usuarias
del Centro Vacacional Huampani (CVH), que requieran la
contratacion de determinados bienes, servicios generales y/o
de consultoria general y/o de obras, asi como de ejecucion
de obras incluidos en el Plan Anual de Contrataciones del
Ano Fiscal respectivo, deberan remitir sus requerimientos por
comunicacién escrita a la Oficina de Administracion y
Finanzas en el horario de 9:00 a.m. a 18:00 p.m., adjuntando
debidamente elaborados, las Especificaciones Técnicas del
bien requerido o Términos de Referencia del servicio en
general y/o de consultoria, o el Expediente Técnico de Obras
(ETO) solicitado, los mismos que deberan estar visados en
cada pagina de su contenido por el usuario directo como por
la Jefatura o Responsable de la Unidad Organica de quien
depende funcionalmente este, de ser el caso, ademas de
justificar la finalidad publica de la contratacion. Las EETT,
TdR y/o ETO deben formularse de forma objetiva y precisa,
proporcionando acceso en condiciones de igualdad al
proceso de contratacion y no tienen por efecto la creacion de
obstaculos que perjudiquen la competencia en el mismo.

% Salvo las excepciones previstas, no se hace referencia a una
o fabricacibn o una procedencia determinada © aun
procedimiento concreto que caracterice a los bienes o
servicios ofrecidos por un proveedor determinado, o a
marcas, patentes o tipos, o a un origen o a una produccién
determinados, con la finalidad de favorecer o descartar
ciertos proveedores o ciertos productos.
Las Especificaciones Tecnicas, los Términos de Referencia
o el Expediente Técnico, segun corresponda, que integran el
requerimiento, contienen la descripcion objetiva y precisa de
las caracteristicas y/o requisitos funcionales relevantes para
cumplir la finalidad publica de la contratacion, y las
condiciones en las que debe ejecutarse la contratacion. El
requerimiento puede incluir, ademas, los requisitos de
calificacion que se consideren necesarios.

Las Unidades Organicas o Areas Usuarias deberan

presentar sus requerimientos dentro de los primeros

cinco (5) dias habiles del mes anterior a la programacion
de la convocatoria del procedimiento de seleccién de su
competencia, incluido en el PAC del afio respectivo
deberan presentar sus requerimientos a la Oficina de
Administracién y Finanzas conforme a lo sefialado en las

actividades anteriores, sin necesidad de que les sea
requerido formalmente.
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b) Los requerimientos de bienes, servicios u obras que realicen

las Unidades Organicas (Areas Usuarias) deberan contener
lo siguiente:

- Pedido de Compra y/o de Servicio a traves del SIGA.

- Especificaciones Técnicas (EETT) para bienes,
detallando sus Requisitos Técnicos Minimos (TRM)
seguin Anexo N° 1.

- Terminos de Referencia (TdR) para servicios en general
o para consultoria en general o consultoria de obras,
detallando sus Requisitos Técnicos Minimos (RTM),
conforme a los Anexos N° 2 y 3, segun corresponda.

- Expediente Técnico de Obras, conforme a los Proyectos
de Inversion Publica en el marco del SNIP, el mismo que
debe contener un conjunto de documentos que
comprende: memoria descriptiva, especificaciones
técnicas, planos de ejecucion de obra, metrados,
presupuesto de obra, fecha de determinacion del
presupuesto de obra, analisis de precios, calendario de
avance de obra valorizado, formulas polindmicas vy, si el
caso lo requiere, estudio de suelos, estudio geoldgico,
de impacto ambiental u otros complementarios.

Los Requisitos Técnicos Minimos (RTM), de bienes ylo
servicios deberan contener:

- Caracteristicas de los bienes y/o servicio en general, y/o de
consultoria (sea general o de obras).

- Cantidad de lo requerido.

- Perfil requerido para el cumplimiento de sus actividades de
servicios de consultoria.

- Actividades a desarrollar y productos o entregables (en
caso de consultoria general o de consultoria de obras).

- Mejoras ofertadas por el proveedor.

- Garantia Comercial o Técnica minima.

- Oportunidad de su entrega o prestacion (Plazo de entrega o
Prestacion).

- Finalidad Publica y el objetivo de la contratacion.

- Cuando corresponda deben sefalar las exigencias
previstas en leyes, reglamentos técnicos, normas
metrolégicas y/o sanitarias y demas normas que regulan el
objeto de la contratacién con caracter obligatorio.

- En caso de incumplimiento de las condiciones establecidas
en los TdR o EETT se indicara que se aplicara las
penalidades del caso, conforme a lo sefalado en la
presente  Directiva, asl como, Otras Penalidades

debidamente razonables y justificadas.
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- Puede incluir, ademas los requisitos de calificacion que se
considere necesario.

c) En caso los bienes, servicios en general y/o de consultorias o
ejecucion de obras no estén incluidos en el Plan Anual de
Contrataciones podran ser incorporados en el mismo, previo
requerimiento sustentado de la Unidad Organica o Area
Usuaria segin lo mecanismos dispuestos en la normativa
vigente en la materia y Directiva pertinente del OSCE. En
similar forma podra solicitarse su exclusion del anotado Plan.

d) En caso que el requerimiento implique la contratacion de
software o de bienes y/o servicios de naturaleza informatica,
la Unidad Organicas (Area Usuaria) solicitara opinién técnica
a la Unidad de Tecnologias de Informacion vy
Comunicaciones, quien debera de elaborar y visar las EETT
o TdR en su condicién de Area Técnica Especializada de la
Entidad, en adicién al Area Usuaria solicitante.

e) En el caso de requerimientos relacionados con servicios de
mantenimiento o acondicionamiento de Infraestructura el
Area Usuaria solicitara opinién técnica a la Unidad de
Mantenimiento y Servicios Generales, quien debera elaborar
y visar los TdR en su condicion de Area Técnica

Especializada de la Entidad, en adicion al Area Usuaria
solicitante.

f) En el caso de requerimientos relacionados con servicios de

ejecucion y consultoria de obras el Area Usuaria solicitara
“ opinion técnica a Servicios Generales, quien debera de visar
los TdR en su condicién de Area Técnica Especializada de la
Entidad, en adicion al Area Usuaria solicitante.

g) Los eventos de capacitacion (cursos, talleres, seminarios,
etc.) dirigidos a personal del Centro Vacacional Huampani
(CVH), debe ser requerido a través de la Unidad de Recursos
Humanos, debiendo ser concordante con lo establecido en el
Plan de Desarrollo de las Personas (PDP) aprobado.

h) Las areas usuarias estiman y cuantifican sus necesidades
de bienes, servicios y obras en funcion a las actividades
previstas en el proyecto del POl y el monto de la asignacion
presupuestaria total prevista para el siguiente afo fiscal
otorgada por la Oficina de Planificacion y Presupuesto.

i) Las Areas Usuarias deben considerar que la necesidad de
bienes y servicios de caracter permanente, cuya provision se
requiere de manera continua o periddica. se programan por
periodos no menores a un (1) afio, bajo responsabilidad,

13
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pudiendo emplearse para la cuantificacion de la necesidad el
método del consumo histérico, datos logisticos, estadisticos,
correspondientes a la informacion del periodo o periodos
anuales anteriores, u otros métodos, reduciendo el riesgo de
sobreestimacion o desabastecimiento del requerimiento.

}) El area usuaria, el 6rgano encargado de las contrataciones
y/u otras dependencias de la Entidad cuya funcién esté
relacionada con la correcta planificacién de los recursos, son
responsables por el incumplimiento de la prohibicion de
fraccionar, debiendo efectuarse en cada caso el deslinde de
responsabilidad, cuando corresponda. '

No se incurre en prohibicién de fraccionamiento cuando:

1. Se contraten bienes o servicios idénticos a los contratados
anteriormente durante el mismo ejercicio fiscal, debido a que,
en su oportunidad, no se contaba con los recursos disponibles
suficientes para realizar la confratacion completa, o surge una
necesidad imprevisible adicional a la programada.

2. La contratacion se efectue a ftravés de los Catélogos
Electronicos de Acuerdo Marco.

3. Cuando el Centro Vacacional Huampani, al amparo del articulo
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, realice
un procedimiento de seleccion segun relacion de items para
contratar bienes, servicios en general, consultorias u obras
distintas pero vinculadas entre si con montos individuales
superiores a ocho Unidades Impositivas Tributarias (8 UIT),
siempre que la Unidad de Logistica en su condicion de érgano
encargado de las contrataciones determine la viabilidad
econdémica, técnica y/o administrativa de dicha posibilidad.

En este contexto, la Unidad de Logistica, podra de ser el caso,
realizar procedimienfos de seleccion por paquetes donde
incluira los bienes o servicios iguales o inferiores a 8 UIT,
siempre y cuando existe la pluralidad de proveedores en los
bienes o© servicios requeridos su contrato segin las
indagaciones del mercado realizadas y se determine la
viabilidad economica, técnica y/o administrativa de dicha
({@ R@O posibilidad

k) La Unidad de Logistica debera proyectar y tomar en cuenta la
informacion del stock de bienes, las entregas pendientes de
bienes o© servicios de contratos en ejecucion, las
contrataciones en curso, entre otros, de ser el caso, debiendo
realizar los ajustes pertinentes de manera que la
programacion de las contrataciones, se ajuste a las
cantidades necesarias para satisfacer estrictamente las

y necesidades, optimizando el uso de los recursos.

14
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l) Puede programarse la contratacién por paquete para la
elaboracién de los estudios de pre inversién de proyectos de
inversion publica y la elaboracion del expediente técnico y/o
estudio definitivo. Asi como la contratacién por paquete para
la ejecucion de obras de similar naturaleza cuya contratacion
en conjunto resulte mas eficiente para el Estado en términos

de calidad, precio y tiempo frente a la contratacion
independiente.

m) La Oficina de Administracion y Finanzas de estimarlo
conveniente y previa su revisibn y evaluacion del
requerimiento procedera en un plazo no mayor de dos (2)
dias _habiles a aprobar la contratacion solicitada, y derivara

el requerimiento a la Unidad de Logistica para la continuacion
de su tramite de contratacion respectiva.

De no estar conforme el requerimiento se devolvera a la

Unidad Organica (Area Usuaria) para que levante las
observaciones del caso.

n) La Unidad de Logistica con la aprobacion de la Oficina de
Administracion y Finanzas procederd a implementar el
proceso de contratacion de bienes, servicios y obras.

o) El Jefe de la Unidad de Logistica derivara el Expediente
conformado en un plazo no mayor de un (1) dia al encargado
o responsable del Area de Procedimientos de Seleccién de la
Unidad de Logistica, dando lugar al inicio formal de la
N contratacion requerida.

; p) El Area de Procedimientos de Seleccién de la Oficina de
R Logistica, a través del Especialista de Contrataciones a cargo
(& b e de la contratacién requerida, procedera a verificar el

o™ requerimiento y de encontrarlo conforme procedera con los
tramites de la contratacion respectiva.

g) Cuando la Unidad de Logistica advierta que el pedido
corresponde a un procedimiento de seleccién no incluido en

el Plan Anual de Contrataciones tramitara su inclusion,
conforme a la normativa vigente.

r) La Unidad de Logistica, no asume ninguna responsabilidad
por la no ejecucidn de la contratacion bienes, servicios u

obras que no hayan sido solicitados oportunamente y/o no
esten incluidos en el PAC.

De la Actualizacién del valor estimado o valor referencial,

segun corresponda.

T e
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a) El area de Procedimientos de seleccion de la Unidad de
Logistica, a través del especialista de contrataciones, una
vez conforme el requerimiento de la Unidad Organica o Area
Usuaria procedera a realizar la Indagacion'/Actualizacion %en
el mercado (segun corresponda), para determinar el valor
estimado (Bienes y Servicios), o valor referencial (Ejecucion y
Consultoria de obras) la existencia de pluralidad de marcas y
postores, la posibilidad de distribuir la buena pro, la
informacion que pueda utilizarse para la determinacion de los
factores de evaluacidén, de ser el caso, y la pertinencia de

realizar los ajustes a las caracteristicas y/o condiciones de
los que se va a contratar.

b) El Especialista de contrataciones, solicitara cotizacion a tres
(3) o mas proveedores via facsimil, correo electronico, en un
plazo no mayor de cinco (5) dias habiles contados a partir del
dia siguiente de la recepcion del requerimiento autorizado. La
solicitud de cotizacién debe contener lo siguiente:

- Las Especificaciones Técnicas, Términos de Referencia o
Expediente Técnico de los bienes a adquirirse, del servicio
a contratar o de la obra a ejecutar remitida por la Unidad
Organica o Area Usuaria, asi como la informacion referida
al sistema y/o modalidad de contratacién, el plazo de
entrega, garantias, plazos de entrega y cualquier otra
informacion relevante que pueda incidir en el costo de los
bienes, servicios u obras a adquirir, contratar o ejecutar,
respectivamente.

- La direccion, el numerc de teléfono, fax yfo direccion de
correo electrénico a la que los proveedores podran remitir o
entregar sus cotizaciones.

- El nombre y apellido del encargado de realizar la indagacion
gue ofrece el mercado.

- El plazo en el cual los proveedores deberan entregar la
informacién solicitada expresada en dias calendarios, que
estara en funcion a la naturaleza, complejidad vy
envergadura de los bienes, servicios u obras solicitados,
pudiendo efectuarse ampliaciones al mismo.

- La indicacion expresa que los precios que los proveedores
coticen deberan incluir todos los tributos, seguros,
transportes, inspecciones, pruebas, y de ser el caso, los
costos laborales respectivos conforme a la legislacion
vigente, asi como cualquier otro concepto que le sea

aplicable y que pueda incidir en el valor del bien o servicios
a adquirir o contratar.

Indagacion en el mercado para el caso de procedimientos de seleccion no programados en el PAC
* Actualizacion de la indagacién.en el mercado cuandn lo amerite los procedimientos de seleccion

programades en el PAZS ~—~ ">
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El Especialista elabora el estudio de las posibilidades que
ofrece el mercado, debiendo utilizar las cotizaciones
actualizadas y como referencia el precio historico u otro
medio como presupuestos, cotizaciones, estructuras de

costos, etc., que permita verificar el valor estimado o valor
referencial obtenido.

c) Sobre la base de las especificaciones técnicas o términos de
referencias definidas por la Unidad Organica o Area Usuaria,
el Especialista, tiene la obligacion de evaluar las
posibilidades que ofrece el mercado con la finalidad de
determinar lo siguiente:

« El valor referencial y/o valor estimado y el tipo de
procedimiento de seleccion.

La modalidad de seleccion, sistema de contratacion y

modalidad de ejecucion de ser el caso.

+ La posibilidad de homologacion.

La existencia de la pluralidad de marcas y/o posibles
postores.

* La posibilidad de distribuir la buena pro.

+ La informacibn que pueda \utilizarse para Ia
determinacion de los factores de evaluacion, de ser el

caso.

La pertinencia de efectuar ajustes a las condiciones y/o

caracteristicas técnicas de lo que se va a contratar, de

ser el caso, en coordinacién con el area usuaria.

Otros aspectos necesarios que tengan incidencia en la
eficiencia de la contratacion.

d) Una vez que se cuente con cotizaciones actualizadas, la
Unidad de Logistica a través del area de procedimientos de
seleccion, de ser el caso, las derivara al area usuaria para

que valide las especificaciones técnicas y/o términos de
referencia.

e) El area usuaria verificara y validara las especificaciones
técnicas y/o términos de referencia de las cotizaciones que
cumplan con el requerimiento, o en su defecto determinara
posibles ajustes al requerimiento, devolviéndolo a la Unidad
de Logistica para continuar con los tramites
correspondientes. De existir ajustes al requerimiento, se

iniciara nuevamente la actualizacion de la indagacion de
mercado.

f) El Especialista de contrataciones del area de Procedimientos
de Seleccion de la Unidad de Logistica, elabora un informe
sobre las indagaciones de mercado, debiendo identificar con
claridad el requerimiento o requerimientos a ser atendidos, la
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procedimiento y valor referencial y/o estimado obtenido,
debiendo adjuntar en cuadro comparativo, donde se visualice
la informacion obtenida, lo cual se plasmara en el Formato de

Resumen Ejecutivo establecido en la Directiva vigente del
OSCE.

g) Para convocar a un Procedimiento de Seleccién, el valor
estimado y/o referencial obtenido de la indagacién que ofrece
el mercado, tratandose de bienes y servicios, debe ser
actualizado cuando la naturaleza del objeto contractual asi lo
amerite o cuando se tome conocimiento de la variacion de las
condiciones del mercado con la finalidad de estimar
adecuadamente los recursos necesarios presupuestales para
la contratacion. En el caso de ejecucidon y consultoria de
obras, el valor referencial para convacar el procedimiento de
seleccion no puede tener una antigiedad mayor a los seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de determinacion del
presupuesto de obra o del presupuesto de consultoria de

obra, segun corresponda, pudiendo actualizarse antes de la
convocatoria.

h) La Unidad de Logistica en su condicion de Organo
Encargado de las Contrataciones en el Centro Vacacional
Huampani, esta facultado a solicitar el apoyo que requiera de
las Unidades Organicas o Areas Usuarias de la Entidad, las
que estan obligadas a brindarlo bajo responsabilidad.

M
=
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< i) En caso que el framite para la formulacion de la Indagaciones

en el Mercado, se prolongue por mas de veinte (20) dias
calendarios computado desde la recepcion del requerimiento
correcto por parte de la Unidad de Logistica, esta
dependencia debe informar ello al area usuaria para la
adopcion de las acciones que se considere pertinentes,
indicando los maotivos o causas de dicho plazo.

7.3 De la Disponibilidad Presupuestal: Emision y Aprobacion

de la Certificacion de Creédito Presupuestal o Prevision
Presupuestal.

a) La Jefatura de la Unidad de Logistica, a traves del
encargado del Area de Procedimientos de Seleccién,
solicitara a la Oficina de Planificacion y Presupuesto la
Certificacion de Credito Presupuestario por medio del SIGA-
MEF con interface al SIAF-SP de forma fisica y virtual. Una
vez aprobada, la Oficina de Planificacion y Presupuesto
derivara la Certificacion de Crédito Presupuestal
debidamente suscrita por el funcionarioc o servidor
competente a la Unidad de Logistica.

%‘% b) La Oficina de Planificacion y Presupuesto al otorgar la

b/ f_-," i -_.\'- |
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Certificacion de Crédito Presupuestal esta garantizando que
se cuente con el crédito presupuestal suficiente, al
requerimiento solicitado.

c) En caso que las obligaciones de pago de un afio fiscal se
devenguen al afo siguiente, la Oficina de Planificacion y
Presupuesto debera otorgar la certificacion por el afio fiscal
vigente, asi como la constancia o informe que el gasto a ser
efectuado sera considerado en la programacion Yy
formulacion del afio fiscal que corresponda (Prevision
Presupuestal), éste dltimo deberd ser suscrito
conjuntamente con la Oficina de Administracién y Finanzas.

d) La Certificacion de Crédito Presupuestal debera sefialar la
fuente de financiamiento, la cadena funcional programatica
y del gasto y el monto al cual asciende la certificacion.

e) En el caso que el documento elaborado por la Oficina de
Planificacion y Presupuesto, indique que no se cuenta con
la suficiente certificacion de crédito presupuestal, la Unidad
de Logistica devolverda el expediente completo al area
usuaria. .

f) El plazo maximo para emitir la Certificacion de Crédito
Presupuestal es de tres (3) dias habiles desde la
recepcion de la solicitud, salvo la ocurrencia de
situaciones excepcionales, en cuyo caso la Oficina de

Planificacion y Presupuesto comunicara ello a la Unidad de
Logistica.

~ 7.4 De la Aprobacion del Expediente de Contratacién del
. Procedimiento de Seleccidn.

a) La Unidad de Logistica en su condicion de 6rgano
encargado de las contrataciones, derivara la Direccién de
Administracién y Finanzas el Expediente de Contratacion
debidamente foliado a fin de que, previa su evaluacion lo
apruebe en uso de la delegacion de facultades vy
atribuciones en materia de contrataciones segin Resolucion
de Gerencia General N° 010-2016-CVH-GG, debiendo
contener la siguiente documentacion, segun lo dispuesto en
el Articulo 21° del Reglamento de la Ley N°30225, Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo
350-2015-EF.

- El requerimiento;

- El documento que aprueba el proceso de
estandarizacion, cuando corresponda;

- El informe técnico de evaluaciébn de software,
conforme a la normativa de la materia, cuando
corresponda;

- Las indagaciones de mercado realizadas, y su
actualizacion cuando corresponda;
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- El Resumen ejecutivo;

- El wvalor estimado o valor referencial, segun
corresponda,;

- La certificacion de crédito presupuestario y/o la
prevision presupuestal,

- La opcion de realizar la contratacion por paquete, lote
y tramo, cuando corresponda;

- La determinacién del procedimiento de seleccion, el
sistema de contratacion y, cuando corresponda, la
modalidad de contratacion con el sustento
correspondiente;

- Lafoérmula de reajuste, de ser el caso;

- La declaratoria de viabilidad y verificacion de
viabilidad, cuando esta Ultima exista, en el caso de
contrataciones que forman parte de un proyecto de
inversion publica;

- En el caso de obras contratadas bajo la modalidad
llave en mano que cuenten con componente
equipamiento, las especificaciones técnicas de los
equipos requeridos; y,

- Oftra documentacion necesaria conforme a la
normativa que regula el objeto de la contratacion.

b) EI Director de Administracién y Finanzas evaluara el
Expediente de Contratacién del procedimiento de seleccion
que haya sido elevado por la Unidad de Logistica para su
respectiva aprobacion en un plazo de dos (2) dias
habiles desde su recepcion, y de encontrarlo conforme lo
aprobara y derivara a la Unidad de Logistica para su
entrega al Comité de Seleccion asignado, en un plazo de
dos (02) dias habiles como maximo.

c) Cuando un procedimiento de seleccion sea declarado
desierto, la nueva convocatoria requiere contar con una
nueva aprobacion del expediente de contratacion, solo
cuando asi lo disponga el informe de evaluacion de las
razones que motivaron la declaratoria de desierto,

elaborado por el 6rgano a cargo del procedimiento de

Del Comité de Seleccion/OEC que tendra a su cargo los
Procedimientos de Seleccion, en lo que corresponda.

a) El ¢rgano a cargo de los procedimientos se encarga de la
preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de
seleccion hasta su culminacion. Los procedimientos de
seleccion pueden estar a cargo de un Comite de
Seleccién o del <¢rgano encargadoc de las

_contrataciones, es decir, de la Unidad de Logistica.

L T
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b) El Director de Administracion y Finanzas, designara por
escrito a los integrantes titulares y suplentes del comite de
seleccion, indicando los nombres completos y quien actuara
como presidente y cuidando que exista correspondencia
entre cada miembro titular y su suplente. La decision sera
notificada a cada uno de los miembros y con copia a la
Unidad de Logistica, en un plazo no mayor de un (01) dia
habil, debiendo considerarse lo sefialado en la parte
pertinente del Articulo 22 del Reglamento de la Ley N°
30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por
Decreto Supremo 350-2015-EF:

(...) Para la licitacién publica, el concurso publico
y la seleccion de consultores individuales, la
Entidad designa un comité de seleccién para
cada procedimiento. El 6rgano encargado de las
contrataciones tiene a su cargo la subasta
inversa electrénica, la adjudicacion simplificada
para bienes, servicios en general y consultoria
en general, la comparacion de precios y la
contratacion directa. En la subasta inversa
electrénica y en la adjudicacion simplificada la
Entidad puede designar a un comité de
seleccion, cuando Io considere necesario.
Tratandose de obras y consultoria de obras
siempre debe designarse un comité de seleccion,
obligatoriamente. (...).

c) La designacion, suplencia y remocién del Comité de
Seleccion se realiza conforme a lo dispuesto en el articulo

< 23 del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de

Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo
350-2015-EF:

d) La designacién es notificada por la Direccidon de
Administracion y Finanzas a cada uno de los miembros. La
Unidad de Logistica en su condicion de érgano encargado
de las contrataciones entrega formalmente al Presidente del
Comité de Seleccion el Expediente de Contratacion, en un
plazo no mayor a un (01) dia habil de recibida el
documento que designa al Comité de Seleccion, para
que dicho Comité se instale y elabore los documentos del
procedimiento de seleccidn y realice la convocatoria.

e) Se encuentran impedidos de integrar un comité de
seleccion:

1. El Titular de la Entidad.

2. Todos los servidores publicos que tengan atribuciones
de control o fiscalizacién tales como regidores,
consejeros regionales, directores de empresas,
auditores, entre otros, salvo cuando el servidor del
Organo de Control Institucional de la Entidad sea el

= Miembro con conocimiento técnico en el objeto de la
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contratacién.

3. Los servidores que por disposicion normativa o por
delegacion hayan aprobado el expediente de
contratacion, designado el comité de seleccion,
aprobado los documentos del procedimiento de
seleccion o tengan facultades para resolver el recurso
de apelacion. Este impedimento se circunscribe al
proceso de confratacion a que se refieren las
delegaciones antes sefialadas.

f) El comité de seleccion actiia en forma colegiada y es
autonomo en sus decisiones, las cuales no requieren
ratificacion alguna por parte de la Entidad. Todos los
miembros del comité de seleccidon gozan de las mismas
facultades, no existiendo jerarquia entre ellos. Sus
integrantes son solidariamente responsables por su
actuacion, salvo el caso de aquellos que hayan sefalado en
el acta correspondiente su voto discrepante.

Para sesionar y adoptar acuerdos validos, el comité de

seleccion se sujeta a las siguientes reglas:

1. El quérum para el funcionamiento del comité de
seleccion se da con la presencia del nimero total de
integrantes. En caso de ausencia de alguno de los
Titulares, se procede a su reemplazo con el respectivo
suplente.

2. Los acuerdos se adoptan por unanimidad o por
mayoria. No cabe la abstencion por parte de ninguno de
los integrantes.

~ Los acuerdos que adopte el comité de seleccion y los votos

discrepantes, con su respectiva fundamentacion, constan
en actas que deben ser suscritas por estos, que se
incorporan al expediente de contratacion.

Durante el desempefio de su encargo, el comité de

seleccion esta facultado para solicitar el apoyo que requiera

de las dependencias o areas pertinentes de la Entidad, las
que estan obligadas a brindarlo bajo responsabilidad.

g) Los Comités de Seleccion y/o OEC deberan actuar con los
criterios de reserva y discrecionalidad en cada
Procedimiento de Seleccion, teniendo en consideracion el
Enfoque de Gestion por Resultados de la Contratacion
Publica y el cumplimento oportuno y adecuado del Plan
Operativo Anual (POA).

h) Cuando el procedimiento de seleccion este a cargo del
organo encargado de las contrataciones (Unidad de
Logistica), actua el Jefe de la Unidad de Logistica y el
Especialista del Area de Procedimientos de Seleccion de la

Unided de Logistica, pudiendo invitar como apoyo técnico-
conocimiento del area usuaria.
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De la Aprobacion de Bases

a) El comité de seleccion o el 6rgano encargado de las
contrataciones, segun corresponda, elabora los documentos
del procedimiento de seleccion a su cargo, utilizando
obligatoriamente los documentos estandar que aprueba el
OSCE y la informacién técnica y econémica contenida en el
expediente de contratacién aprobado.

b) Los documentos del procedimiento de seleccion deben estar
visados en todas sus paginas por los integrantes del comite
de seleccion o el 6rgano encargado de las contrataciones,
segun corresponda, y ser aprobados por el el funcionario
competente de acuerdo a las normas de organizacion
interna, previa opinion legal de la Oficina de Asesoria Legal,
siguiendo las pautas del numeral 7.8 de la presente directiva.

Del Contenido de los documentos del procedimiento de
seleccion

La Unidad de Logistica y los Comités de Seleccion que se
conformen en el Centro Vacacional Huampani para la
organizacién y ejecucion de los procedimientos de seleccion
deberan tener en consideracion lo siguiente:

a) Los documentos del procedimiento de seleccién son las
bases, las solicitudes de expresidén de interés para
seleccion de consultores individuales, asi como las
solicitudes de cotizacion para comparacion de precios, los
cuales se utilizan atendiendo al tipo de procedimiento de
seleccion. Los Comités de Seleccion o el érgano encargado
de las contrataciones que tengan a su cargo la organizacion
y ejecucion de los procedimientos de seleccion deberan de
elaborar y solicitar la aprobacion de las Bases a la Direccion
de Administracion y Finanzas. La Direccion de
Administracion y Finanzas, en un plazo maximo de un
(01) dia derivara a la Oficina de Asesoria Legal, para
emitir opinion legal en un plazo maximo de dos (2) dias
de recibida. Una vez recibida la opinion legal, la
Direccion de Administracion y Finanzas, en un plazo no
mayor a un (01) dia procedera a revisar y aprobar las
bases respectiva, procediendo a devolverlas al Comité de
Seleccion o al organo encargado de las contrataciones, a fin

de que continue con la ejecucién del procedimiento de
seleccion.

b) El contenido minimo de las bases sera:
b.1) Las bases de la licitacién plblica, el concurso

publico, la adjudicacién simplificada y la subasta
inversa electrénica deben contener:

/‘/ La denominacion del objeto de la contratacion;

23



& Ministerio de Educacion | Centro Vacacional Gerencia General
. i

Huampani

ii. Las Especificaciones Técnicas, los Términos de
Referencia o el Expediente Técnico de Obra, segun
corresponda,

ii. El valor referencial en los casos de obras y
consultoria de obras, con los limites inferior y
superior que sefnala el articulo 28 de la Ley. Estos
limites se calculan considerando dos decimales. Para
ello, si el limite inferior tiene mas de dos decimales,
se aumenta en un digiio el valor del segundo
decimal; en el caso del limite superior, se considera
el valor del segundo decimal sin efectuar el
redondeo.

iv. La moneda en que se expresa la oferta econémica;

v. La modalidad de ejecucion de llave en mano, cuando

corresponda;
vi.  El sistema de contratacion;
vii. Las formulas de reajuste, cuando correspondan;
viii.  El costo de reproduccion;
ix. Los requisitos de  precalificacion, cuando
corresponda;
x.  Los requisitos de calificacién;
_ xi. Los factores de evaluacion;
o xii.  Las instrucciones para formular ofertas;
ngﬁ.an Xiii Las garantias aplicables;
Prasdpussio :

xiv. Las demas condiciones contractuales; vy,
xv. La proforma del contrato, cuando corresponda.

b.2) Las solicitudes de expresion de interés del
procedimiento de seleccién de consultores
individuales debe contener:

i. La denominacion del objeto de la contratacion;

ii. Los Términos de Referencia;

ii. El valor estimado, que constituye el precio de la
contratacion;

iv. El formato de hoja de vida,;

v.Los factores de evaluacion y el procedimiento de
calificacién y evaluacion; vy,

vi. Las instrucciones para formular expresion de interés.

b.3) En caso se opte por elaborar una solicitud de
cotizacion en el caso de comparacion de precios
debe contener como minimo lo dispuesto en el literal
b.1) del numeral ii. Cuando no se elabore una solicitud
de cotizacion y la informacion se obtenga de manera
telefonica. presencial o mediante portales electronicos

_H_N[a Entidad debe elaborar un informe que contenga los

"’———__!. I
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detalles de dicha indagacion

c) Los Requisitos de Calificacion son:
La Entidad verifica la calificacion de los postores conforme a
los requisitos que se indiquen en los documentos del
procedimiento de seleccion, a fin de determinar que estos
cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el
contrato.

Los requisitos de calificacion que pueden adoptarse son los
siguientes:

i. Capacidad legal: aquella documentacion que acredite la
representaciéon y habilitacion para llevar a cabo la
actividad econdmica materia de contratacion;

i. Capacidad técnica y profesional: aquella que acredita el
equipamiento, infraestructura y/o soporte, asi como la
experiencia del personal requerido. Las calificaciones del

personal pueden ser requeridas para consultoria en
general;

li. Experiencia del postor.

La capacidad legal es un requisito de precalificacion en
aquellas licitaciones publicas en los que se convogue con
esta modalidad.

La Entidad no puede imponer requisitos distintos a los
sefalados en el presente articulo y en los documentos
estandar aprobados por el OSCE.

En caso de consorcios, solo se considera la experiencia
de aquellos integrantes que ejecutan conjuntamente el
objeto materia de la convocatoria, previamente

ponderada, conforme a la Directiva que el OSCE
apruebe.

d) Procedimiento de evaluacion

Los documentos del procedimiento deben contemplar lo
siguiente:

v' La indicacion de todos los factores de evaluacion, los
cuales deben guardar vinculacion, razonabilidad y
proporcionalidad con el objeto de la contratacion.

v

La ponderacion de cada factor en relacion con los
demas, los puntajes maximos relativos para cada factor
y la forma de asignacion del puntaje en cada uno de
estos. En las contrataciones de consultoria en general y
consultoria de obras, el puntaje técnico minimo se
define en las Bases estandar.

v" En las contrataciones de bienes, servicios en
general y obras la evaluacion se realiza sobre la
base de cien (100) puntos. En la evaluacién se debe
considerar la siguiente ponderacién para el precio:

Precio 50 a 100

Otros factores 0 a 50

En las contrataciones de consultoria en general y
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consultoria de obras la evaluacién técnica vy
economica se realiza sobre cien (100) puntos en
cada caso.

La documentacion que sirve para acreditar los factores
de evaluacion.

e) Factores de evaluacion:

La Entidad evalla las ofertas conforme a los factores de
evaluacion previstos en las Bases, a fin de determinar la
mejor oferta.

i. En el caso de bienes, servicios en general y obras, el
precio debe ser un factor de evaluacion v,
adicionalimente, pueden establecerse los siguientes
factores:

v" El plazo para la entrega de los bienes o la prestacion

de los servicios;

Las caracteristicas particulares que se ofrecen para

el objeto de contratacion, como pueden ser las

relacionadas a la sostenibilidad ambiental o social,
mejoras para bienes y servicios, entre otras;

v Garantia comercial y/o de fabrica; vy,

Otros factores que se prevean en los documentos

estandar que aprueba OSCE.

Los factores de evaluacion sefalados deben ser

objetivos.

ii. En el caso de consultoria en general o consultoria de
obra, debe establecerse al menos uno de los siguientes
factores de evaluacion:

v" La metodologia propuesta;

v/ Calificaciones y/o experiencia del personal clave; vy,

v' Referidos al objeto de la convocatoria, tales como
equipamiento, infraestructura, entre otros.

Otros que se prevean en los documentos estandar

que aprueba OSCE.

Adicionalmente, debe considerarse el precio como un

factor de evaluacion.

iii. En el caso de seleccion de consultores individuales, los
factores de evaluacion deben ser:

v Experiencia en la especialidad,;
v Calificaciones; vy,
v’ Entrevista.

v

v

v

f) Contenido minimo de las ofertas:
Los documentos del procedimiento establecen el contenido
de las ofertas. El contenido minimo es el siguiente:
i. Declaracion jurada declarando que:
v" No tiene Iimpedimento para postular en el
procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley;
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Conoce, acepta y se somete a los documentos del
procedimiento de seleccion, condiciones y reglas del
procedimiento de seleccion;

Es responsable de la veracidad de los documentos e

informacion que presenta en el procedimiento;

Se compromete a mantener su oferta durante el

procedimiento de seleccién y a perfeccionar el

contrato en caso de resultar favorecido con la buena
pro, vy,

Conoce las sanciones contenidas en la Ley y su

Reglamento, asi como en la Ley N° 27444, Ley del

Procedimiento Administrativo General.

ii. Declaracion jurada y/o documentacion que acredite el
cumplimiento de las especificaciones técnicas, términos
de referencia o expediente técnico, segun corresponda.

iii. Carta de compromiso del personal clave con firma
legalizada, de ser el caso. Tratdndose de obras y
consultorias este constituye un requisito obligatorio.

iv. Promesa de consorcio legalizada, de ser el caso, en la
gue se consigne los integrantes, el representante comun,
el domicilio comin y las obligaciones a las que se
compromete cada uno de los integrantes del consorcio,
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones.

0 El representante comun del consorcic se encuentra

e facultado para actuar en nombre y representacion del

mismo en todos los actos referidos al procedimiento de

seleccion, suscripcion y ejecucion del contrato, con
amplias y suficientes facultades. La promesa de
consorcio constituye un requisito de calificacion.

N Los integrantes de un consorcio no pueden presentar
ofertas individuales ni conformar mas de un consorcio en
un procedimiento de seleccion, o en un determinado item
cuando se trate de procedimientos de seleccion segun
relacion de items.

v. El monto de la oferta y el detalle de precios unitarios,

tarifas, porcentajes, honorario fijo y comisién de éxito,
cuando dichos sistemas hayan sido establecidos en los
documentos del procedimiento de seleccién.
Las ofertas deben incluir todos los tributos, seguros,
transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los
costos laborales conforme la legislacion vigente, asi
como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia
sobre el costo del bien, servicio en general, consultoria u
obra a adquirir o contratar. Aquellos postores que gocen
de alguna exoneracion legal, no incluiran en su oferta los
tributos respectivos.

El monto total de la oferta y los subtotales que lo

componen deben ser expresados con dos decimales. Los
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precios unitarios o tarifas pueden ser expresados con
mas de dos decimales.
7.8 De la Convocatoria

a) El comité de seleccion o el dérgano encargado de las
contrataciones, segun corresponda, contando con las bases
aprobadas, procede a la convocatoria del procedimiento de
seleccion a través del Sistema Electronico de Adquisiciones
y Contrataciones del Estado (SEACE).

DE LAS ACTIVIDADES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
DETALLADOS EN EL NUMERL 6.8 DE LA PRESENTE DIRECTIVA
EN EL CENTRO VACACIONAL HUAMPANI:

- Proveedores se registran electronicamente dentro
del plazo establecido en las bases

- El Comité de Seleccidn y/o Organo Encargado de

J Contrataciones admiten, evaluan y califican las ofertas
de los participantes presentadas segun el

Procedimiento de Seleccidn.

- El Comité de Seleccion yfo Organo Encargado de

Contrataciones otorga la buena pro al postor que

ocupao el primer lugar del orden de prelacion

- Significa que vencido el plazo establecido en las

bases del procedimiento de seleccion, ningun pastor

ha interpuesto recurso de apelacion.

PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

CONSENTIMIENTO

DOGUMENTACION PARA
SUSCRIPCION DEL
CONTRATO DEL POSTOR

- Tramite Documentario recepciona la documentacion
del postar

PRESENTACION DE {

- Tramite Documentario deriva a Logistica

- Logistica verifica que la documentacion se efectie

dentro del plazo, se cerciora que la Carta Fianza no

sea falsa, y proyecta Contrato segln las bases

VERIFICACION DE LA - Logistica deriva el expediente de contratacién a la
DOCUMENTACION 7 Oficina de Asesoria Legal para verificacion de la

proforma de contrato

- OAL emite opinion favorable a OAF u observaciones

a OEC

- OAF recibe el expediente para la suscripcién del

| contrato

- Con toda la documentacion se procede a la

suscripcion con el postor ganador

- Se realiza el registro en el SEACE del contrato

firmado
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a) Para la contratacion de bienes, servicios en general,
consultorias u obras, la Entidad debe utilizar, segun
corresponda, los siguientes procedimientos de seleccion:

v Licitaciéon Publica.

v Concurso Publico.

v" Adjudicacién Simplificada.

v Subasta Inversa Electronica.

v" Seleccion de Consultores Individuales.
v Comparacion de Precios.

v Contratacién Directa.

La determinacion del procedimiento de seleccién se realiza en
atencion al objeto de la contratacion, la cuantia del valor
estimado o del valor referencial, segun corresponda, y las demas
condiciones para su empleo previstos en la Ley y el Reglamento.
En el caso de contrataciones que involucren un conjunto de
prestaciones de distinta naturaleza, el objeto se determina en
funcion a la prestacion que represente la mayor incidencia
porcentual en el valor estimado y/o referencial de la contratacion.

Se debera de tener en consideracion los siguientes articulos del
RLCE:

33: Convocatoria

34 Registro de Participantes

35: Computo de plazos

36: Prorrogas o postergaciones

37 Registro de notificaciones

38: ldioma de la documentacién

~ 39: Subsanacién de ofertas

40: Acceso a la informacion

41: Distribucion de la buena pro

42: Notificacion del otorgamiento de la buena pro
43: Consentimiento del otorgamiento de la buena pro
44: Declaracion de desierto

45: Publicidad de las actuaciones

46: Cancelacion del procedimiento de seleccion

47:. Rechazo de ofertas

48: Culminacion de los procedimientos de seleccién

b) Procedimiento de seleccion de Licitacion Publica:

Etapas

La Entidad debe utilizar la licitacion publica para contratar bienes y
obras. La licitacion publica contempla las siguientes etapas:
Convocatoria.

. Registro de participantes.

. Formulacién de consultas y observaciones.

. Absolucion de consultas y observaciones.

Integracion de bases.

. Presentaci¢n de oferias.

Do wN
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7. Evaluacion de ofertas.
8. Calificacion de ofertas.
9. Otorgamiento de la buena pro.

El plazo para la presentacion de ofertas no puede ser menor de
veintidos (22) dias habiles, computado a partir del dia siguiente
de la convocatoria. Asimismo, entre la integracién de las bases
y la presentacion de ofertas no puede mediar menos de siete
{7) dias habiles, computados a partir del dia siguiente de la
publicacion de las Bases integradas en el SEACE.

Se debera tener en consideracion lo dispuesto en los articulos del
50 al 56 del RLCE:

Procedimiento de seleccion de Concurso Publico:

La Entidad debe utilizar el concurso publico para contratar servicios
en general, consultorias en general y consultoria de obras.

El concurso publico para contratar servicios en general se rige por
las disposiciones aplicables a la licitacion publica contempladas en
los articulos 49 al 56.

El concurso publico para contratar consultoria en general y
consultoria de obra contempla las siguientes etapas:

1. Convocatoria.

2. Registro de participantes.

3. Formulaciéon de consultas y observaciones.

4. Absolucidon de consultas y cbservaciones.

5. Integracion de bases.

6. Presentacion de ofertas.

7. Calificacion de ofertas.

8. Evaluacion de ofertas.

9. Otorgamiento de la buena pro.

Se debera tener en consideracion lo dispuesto en los articulos del
61° al 65° del RLCE:

d) Procedimiento de seleccion de Adjudicacion Simplificada:

La adjudicacion simplificada contempla las siguientes etapas:
. Convocatoria y publicacion de bases.

. Registro de participantes.

. Formulacion de consultas y observaciones.

. Absolucion de consultas y observaciones.

. Integracion de bases.

. Presentacién de ofertas.

. Evaluacion y calificacion.

. Otorgamiento de la buena pro.

D~ D WN =

La adjudicacion simplificada para la contratacion de bienes,
servicios en general y obras se realiza conforme a las reglas
previstas en los articulos 49 al 56; en la contratacion de
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consultoria en general y consultoria de obra, se aplican las
disposiciones previstas en los articulos 60 al 65.
Asimismo, se debera tener en consideracion lo dispuesto en los
articulos del 67° al 69° del RLCE.:

e) Procedimiento de seleccidon de consultores individuales:

La Entidad puede optar por convocar un procedimiento de seleccion
de consultores individuales cuando se cumplan los requisitos
previstos en el articulo 24 de la Ley. No se puede convocar un

procedimiento de seleccion de consuliores individuales para la
consultoria de obras.

La seleccion de consultores individuales contempla las siguientes
etapas:

1. Convocatoria.
2. Registro de participantes.

3. Recepcion de expresiones de interés y seleccion.
4. Calificacion y evaluacion.

5. Otorgamiento de la buena pro.

Se debera tener en consideracion lo dispuesto en los articulos del
71° al 75° del RLCE:

f) Procedimiento de seleccién de Comparacion de Precios:

Para aplicar el procedimiento de seleccion de comparacion de
precios, la Entidad debe verificar que los bienes y/o servicios en
general objeto de la contratacion sean de disponibilidad inmediata,
faciles de obtener en el mercado, se comercialicen bajo una oferta
& estandar establecida por el mercado y que no se fabrican,
producen, suministran o prestan siguiendo la descripcidn particular
o instrucciones dadas por la Entidad contratante.
Una vez definido el requerimiento de la Entidad, el érgano
encargado de las contrataciones elabora un informe en el que
conste el cumplimiento de las condiciones para el empleo del
procedimiento de seleccion de comparacion de precios.
Emitido el informe favorable, el érgano encargado de las
contrataciones debe solicitar y obtener, de forma fisica o
electronica, un minimo de tres (3) cotizaciones que cumplan con lo
previsto en la solicitud de cotizacion, las que deben acompanarse
con declaraciones juradas de los proveedores de no encontrarse
impedidos para contratar con el Estado. La Entidad otorga la buena
pro a la cotizacion de menor precio, debiendo verificar previamente
que el proveedor cuente con inscripcion vigente en el RNP.
El otorgamiento de la buena pro la realiza el érgano encargado de
las contrataciones mediante su publicacion en el SEACE, debiendo
registrar la solicitud de cotizacion cuando corresponda, las
cotizaciones obtenidas vy el acta respectiva de buena pro.

31




' 'l PERU Ministerio de Educacion { Centro Vacacional Gerencia General
g ; Huampani

En el supuesto que dos o mas ofertas empaten el otorgamiento de
la buena pro se efectla a través de sorteo.

g) Procedimiento de seleccion de Subasta Inversa Electrénica:

Mediante Subasta Inversa Electrénica se contratan bienes y
servicios comunes. El postor ganador es aquel que oferte el menor
precio por los bienes y/o servicios objeto de dicha Subasta. El
acceso a la Subasta Inversa Electronica y el procedimiento
correspondiente se realizan directamente a través del SEACE.

La Central de Compras Publicas — PERU COMPRAS genera y
aprueba las fichas técnicas de los bienes y servicios transables, de
acuerdo a lo previsto en la Directiva que emita para estos efectos,
las que son incluidas en un Listado de Bienes y Servicios Comunes
al que se accede a través del SEACE, pudiendo ser objeto de
modificacion o exclusion, previo sustento técnico.

Para aprobar una ficha técnica la Central de Compras — PERU
COMPRAS puede solicitar informacion u opinién técnica a
Entidades del Estado, las que deben brindar dicha informacion de
manera idonea y oportuna, bajo responsabilidad. Asi también,
puede solicitar informacion a gremios, organismos u otras que se
estime pertinente.

La contratacidn a traves de la Subasta Inversa Electrénica es
obligataria a partir del dia calendario siguiente de publicadas las
fichas técnicas en el SEACE, siempre que dicho bien y/o servicio no
se encuentre incluido en los Catalogos Electronicos de los Acuerdo
N Marco.

Las Entidades pueden emplear otro procedimiento de seleccion,
para lo cual deben obtener previamente la autorizacion de la Central
de Compras Publicas — PERU COMPRAS, antes de efectuar la
contratacion, debiendo adjuntar un informe técnico que justifique su
necesidad, conforme a los requisitos previstos en la Directiva que
emita dicha Entidad.

En caso que, con anterioridad a la publicacion de las fichas
técnicas, una Entidad haya convocado un procedimiento de
seleccion sobre los mismos bienes y servicios, debe continuar con
dicho procedimiento. En caso que dicho procedimiento sea
declarado desierto, la convocatoria ulterior puede efectuarse por
Subasta Inversa Electronica o por Adjudicacion Simplificada.

Si una subasta inversa electronica es declarada desierta por
segunda vez, la siguiente convocatoria se realiza bajo el
procedimiento de adjudicacion simplificada.

El procedimiento de subasta inversa electronica tiene las siguientes
etapas:

1. Convocatoria.

2. Registro de participantes, registro y presentacion de ofertas.

3. Apertura de ofertas y periodo de lances.

4. Otorgamiento de la buena pro.

s :
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El desarrollo del procedimiento de selecciéon, a cargo de las
Entidades, se sujeta a los lineamientos previstos en la Directiva y en
la documentacion de orientacién que emita OSCE.

h) Del procedimiento de seleccién de contratacién directa:

La Entidad puede contratar directamente con un proveedor soio
cuando se configure alguno de los supuestos del articulo 27 de la
Ley bajo las condiciones que a continuacion se indican:

1. Contratacion entre Entidades

La Entidad que actue como proveedor no debe ser empresa del
Estado o realizar actividad empresarial de manera habitual. Se
considera por habitual la suscripcién de mas de dos (2) contratos en
el objeto de la contratacion en los Ultimos doce (12) meses.

2. Situacion de Emergencia

La situacion de emergencia se configura por alguna de los
siguientes supuestos:

v' Acontecimientos catastroficos, que son aquellos de caracter
extraordinario ocasionados por la naturaleza o por la accion u
omision del obrar humano que generan dafios afectando a
una determinada comunidad.

Situaciones que afectan la defensa o seguridad nacional
dirigidas a enfrentar agresiones de orden interno o externo
que menoscaben la consecucion de los fines del Estado.
Situaciones que supongan grave peligro, que son aquellas en
las que exista la posibilidad debidamente comprobada de que
cualguiera de los acontecimientos o situaciones anteriores
ocurra de manera inminente.

Emergencias sanitarias, que son aquellas declaradas por el

ente rector del sistema nacional de salud conforme a la ley
de la materia.

En dichas situaciones, la Entidad debe contratar de manera
inmediata los bienes, servicios en general, consultorias u obras
estrictamente necesarios, tanto para prevenir los efectos del evenio
proximo a producirse, como para atender los requerimientos
generados como consecuencia directa del evento producido, sin
sujetarse a los requisitos formales de la presente norma. Como
maximo, dentro del plazo de diez (10) dias habiles siguientes de
efectuada la entrega del bien, o la primera entrega en el caso de
suministros o del inicio de la prestacion del servicio, o del inicio de
la ejecucidn de la obra, la Entidad debe regularizar aquella
documentacion referida a las actuaciones preparatorias, el informe
o los informes que contienen el sustento tecnico legal de la
contratacion directa, la resolucion o acuerdo que la aprueba, asi
como el contrato y sus requisitos, que a la fecha de la contratacion
no haya sido elaborada, aprobada o suscrita, segun corresponda;
debiendo en el mismo plazo registrar y publicar en el SEACE los

e
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informes y la resolucion o acuerdos antes mencionados. La
inscripcion en el RNP y las constancias de no estar inhabilitado para
contratar con el Estado y de capacidad libre de contratacion no
requieren ser regularizados.

Realizada la contrataciéon directa, la Entidad debe contratar lo
demas que requiera para la realizacion de las actividades de
prevenciéon y atencion derivadas de la situacion de emergencia y
que no calificaron como estrictamente necesarias de acuerdo al
parrafo precedente. Cuando no corresponda realizar un
procedimiento de seleccidon posterior, debe justificarse en el informe

o informes que contienen el sustento técnico legal de la contratacion
directa.

3. Situacion de desabastecimiento

La situacion de desabastecimiento se configura ante la ausencia

inminente de determinado bien, servicio en general o consultoria,

debido a la ocurrencia de wuna situacidbn extraordinaria e

imprevisible, que compromete la continuidad de las funciones,

servicios, actividades u operaciones que la Entidad tiene a su cargo.

Dicha situacion faculta a la Entidad a contratar bienes y servicios

solo por el tiempo y/o cantidad necesario para resolver la situacion y

llevar a cabo el procedimiento de seleccion que corresponda.

No puede invocarse la existencia de una situacion de

desabastecimiento en las siguientes contrataciones:

v Contrataciones cuyo monto de contratacién se encuentre bajo la
cobertura de un tratado o compromiso internacional que incluya

disposiciones sobre contrataciones publicas, cuando el

desabastecimiento se hubiese originado por negligencia, dolo o

culpa inexcusable del funcionario o servidor de la Entidad.

Por periodos consecutivos que excedan el lapso del tiempo

requerido para superar la situacion, salvo que ocurra una

situacion diferente a la que motivo la contratacion directa.

Para satisfacer necesidades anteriores a la fecha de aprobacién

de la contratacion directa.

Por prestaciones cuyo alcance exceda lo necesario para

atender el desabastecimiento.

v En via de regularizacion.

v

La aprobacién de la contratacion directa en virtud de la causal de
situacion de desabastecimiento no constituye dispensa, exencién o
liberacion de las responsabilidades de los funcionarios o servidores
de la Entidad, en caso su conducta hubiese originado la presencia o
configuracion de dicha causal. Constituye agravante de
responsabilidad si la situacion fue generada por dolo o culpa
inexcusable del funcionario o servidor de la Entidad. En estos
casos, la autoridad competente para autorizar la contratacion
directa debe ordenar. en el acto aprobatorio de la misma, el inicio

del analisis para determinar las responsabilidades que
. correspondan.
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4. Contrataciones con caracter secreto, secreto militar o por
razones de orden interno

Son aquellas cuyo objeto contractual se encuentra incluido en la
lista que, mediante decreto supremo, haya aprobado el Consejo de
Ministros, debidamente refrendado por el sector correspondiente. La
presente causal no es aplicable a la contratacion de bienes,
servicios en general, consultorias u obras de caracter administrativo
U operativo necesarios para el normal funcionamiento de las
Fuerzas Armadas, la Policia Nacional del Pert y los organismos
que conforman el Sistema de Inteligencia Nacional.

La opinion favorable de la Contraloria General de la Republica debe
sustentarse en la comprobacion de la inclusién del objeto de la
contratacion en la lista a que se refiere el parrafo anterior y debe

emitirse dentro del plazo de siete (7) dias habiles a partir de
presentada la solicitud.

5. Proveedor tnico

En este supuesto, la verificacion de que los bienes, servicios en

general y consultorias solo pueden obtenerse de un determinado
proveedor debe realizarse en el mercado peruano.

6. Servicios personalisimos

En este supuesto pueden contratarse servicios especializados
profesionales, artisticos, cientificos o tecnolégicos brindado por
personas naturales, siempre que se sustente objetivamente lo
siguiente:

a) Especialidad del proveedor, relacionada con sus conocimientos
profesionales, artisticos, cientificos o tecnolégicos que permitan
sustentar de modo razonable e indiscutible su adecuacién para
satisfacer la complejidad del objeto contractual.

b) Experiencia reconocida en la prestacion objeto de la contratacion.
Las prestaciones que se deriven de los contratos celebrados al
amparo del presente numeral no son materia de subcontratacion.

7. Servicios de publicidad para el Estado
En este supuesto la contratacion de los mencionados servicios
corresponde a aquellos que prestan directamente los medios de

comunicacion para difundir un contenido determinado al publico
objetivo al que se quiere llegar.

8. Servicios de consultoria distintos a las consultorias de obra
que son continuacion y/o actualizacion de un trabajo previo
ejecutado por un consultor individual

En este supuesto debe sustentarse que la contratacion resulta
necesaria a efectos de mantener el enfoque técnico de Ia
consulioria original, y el monto de la contratacion no debe exceder
los margenes sefialados en el articulo 24 de la Ley. Esta
contratacion se puede efectuar por Unica vez.
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9. Contratacion de bienes o0 servicios con fines de

investigacion, experimentacion o desarrollo de caracter
cientifico o tecnoldégico

Pueden contratarse directamente bienes, servicios en general o
consultorias en general con fines de investigacién, experimentacion
o desarrollo de caracter cientifico o tecnolégico vinculadas con las
funciones u objeto propios, que por Ley le corresponde a la Entidad,
siempre que los resultados pertenezcan exclusivamente a esta.

10. Contrataciones derivadas de un contrato resuelto o
declarado nulo cuya continuidad de ejecucion resulta urgente
Este supuesto se aplica siempre que se haya agotado lo dispuesto
en el articulo 138° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 350-2015-EF.

11. Para el arrendamiento de bienes inmuebles y la adquisicion
de bienes inmuebles existentes.

12. Para los servicios especializados de asesoria legal para la
defensa de funcionarios, servidores o miembros de las fuerzas
armadas y policiales, a los que se refieren el Decreto Supremo
018-2002-PCM, el Decreto Supremo 022-2008-DE/SG y ofras
normas sobre defensa de funcionarios, o normas que los sustituyan.

13. Cuando exista la necesidad urgente de la Entidad de
continuar con la ejecucion de las prestaciones no ejecutadas
derivadas de un contrato resuelto o de un contrato declarado
nulo por las causales previstas en los literales a) y b) del articulo
44, siempre que se haya invitado a los demas postores que
~ participaron en el procedimiento de seleccidbn y no se hubiese
$Ea obtenido aceptacion a dicha invitacion.

14. Para contratar servicios educativos de capacitacién que
cuenten con un procedimiento de admisién o seleccion para
determinar el ingreso o aceptacion de las personas
interesadas, por parte de las entidades educativas que los brindan.

Aprobacion de contrataciones directas

La potestad de aprobar contrataciones es indelegable, salvo en los
supuestos indicados en los literales e), g), ), k), 1) y m) del articulo
27 de la Ley N® 30225 — Ley de Contrataciones del Estado.

El Acuerdo de Directorio que apruebe la contratacién directa
requiere obligatoriamente del respectivo sustento técnico y legal, en
el informe o informes previos, que contengan la justificacion de la
necesidad y procedencia de la contratacion directa.

Las resoluciones o acuerdos mencionados en el parrafo precedente
y los informes que los sustentan, salvo la causal prevista en el

et
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inciso d) del articulo 27 de la Ley, se publican a través del SEACE
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su emisién o
adopcién, segun corresponda.

Se encuentra prohibida la aprobacién de contrataciones directas en
via de regularizacién, a excepcion de la causal de situacién de
emergencia.

En las contrataciones directas no se aplican las contrataciones
complementarias. En las  contrataciones directas  por
desabastecimiento y emergencia, de ser necesario prestaciones

adicionales, se requiere previamente la emisién de un nuevo
acuerdo o resolucién que las apruebe.

Procedimiento para las contrataciones directas

Una vez aprobada la contratacion directa, la Entidad la efectlia
mediante acciones inmediatas, requiriéndose invitar a un solo
proveedor, cuya oferta cumpla con las caracteristicas y condiciones
establecidas en las Bases, las cuales deben contener como minimo
lo indicado en los literales a), b), e), ), m) y o) del numeral 1 del
articulo 27. La oferta puede ser obtenida, por cualquier medio de
comunicacion.

Las actuaciones preparatorias y contratos que se celebren como
consecuencia de las contrataciones directas deben cumplir con los
requisitos, condiciones, formalidades, exigencias y garantias
establecidos en la Ley y el Reglamento.

El cumplimiento de los requisitos previstos para las contrataciones
directas, en la Ley y el presente Reglamento, es responsabilidad del

Titular de la Entidad y de los funcionarios que intervengan en la
decisién y ejecucion.

7.10 Solucién de confroversias durante el procedimiento de
seleccion;
En los procedimientos de seleccion cuyo valor estimado o
referencial sea igual o menor a sesenta y cinco Unidades
Impositivas Tributarias (65 UIT), el recurso de apelacion se presenta
ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por su Titular.
Cuando el valor estimado o referencial del procedimiento de
seleccion sea mayor a dicho monto o se trate de procedimientos
para implementar o mantener Catalogos Electronicos de Acuerdo
Marco, el recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el
Tribunal.
En los procedimientos de seleccion segun relacion de items, incluso
los derivados de un desierto, el valor estimado o referencial total del
procedimiento original determina ante quién se presenta el recurso
de apelacion.
Con independencia del valor estimado o referencial del
procedimiento de seleccion, segun corresponda, la declaracion de

nulidad de oficio o la cancelacion del procedimiento se impugnan
!}\ ante el Tribunal.
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Los patrticipantes que no hayan sido precalificados y deseen
impugnar, deben presentar su oferta en la etapa correspondiente, la
cual queda en custodia del notario publico o juez de paz hasta que
se resuelva el recurso correspondiente.

Se debera tener en consideracioén lo dispuesto en los articulos del
96° al 113° del RLCE.

Devolucion de Expediente del proceso de contratacidn
(Procedimiento de Seleccion:

a) Los procedimientos de seleccion culminan para los Comités
designados o el 6érgano encargo de las contrataciones, cuando
se produce alguno de los siguientes eventos:

1. Quede consentido el otorgamiento de la buena pro y se
requiere el perfeccionamiento del contrato.

2. Se cancela el procedimiento de seleccion.

3. Se deja sin efecto el otorgamiento de la buena pro por
causa imputable a la Entidad.

4. No se suscriba el contrato por las causales establecidas en
el articulo 114° del Reglamento.

En cualquiera de los casos citados, sea el Comité de Seleccion

o el organo encargado de las contrataciones tienen la obligacién
de:

v Informar a la Direccion de Administracién y Finanzas de la
finalizacion del procedimiento por alguna de las causales
citadas en el literal anterior y devolviendo el Expediente
correspondiente debidamente foliado, en un plazo de dos
(2) dias de producidas los citados eventos, el mismo
que debe estar debidamente foliado.

Se adjunte al informe la constancia de su registro en el
SEACE del OSCE a mas tardar al dia siguiente de su
consentimiento de la adjudicacion o de los demas eventos

citados segun lo dispuesto en la normativa vigente en
contrataciones.

7.12 Del contrato

Una wvez que la buena pro ha quedado consentida o
administrativamente firme, tanto la Entidad como el o los postores
ganadores, estan obligados a contratar.

La Entidad no puede negarse a contratar, salvo por razones de
recorte presupuestal correspondiente al objeto materia del
procedimiento de seleccion, por norma expresa o0 porque
desaparezca la necesidad, debidamente acreditada. La negativa a
hacerlo basada en otros motivos, genera responsabilidad funcional
en el Titular de la Entidad y el servidor al que se le hubieran
\U delegado las facultades para perfeccionar el contrato, segtn
corresponda. Esta situacion implica la imposibilidad de convocar el
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mismo objeto contractual durante el ejercicio presupuestal, salvo
que la causal sea la falta de presupuesto.
Perfeccionamiento del contrato

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo
contiene, salvo en los contratos derivados de procedimientos de
subasta inversa electronica y adjudicacion simplificada para bienes
y servicios en general, en los que el contrato se puede perfeccionar
con la recepcion de la orden de compra o de servicios, conforme a
lo previsto en los documentos del procedimiento de seleccion,
siempre que el monto del valor estimado no supere los cien mil
Nuevos Soles (S/. 100 000,00).

En el caso de procedimientos de seleccion por relacién de items, se
puede perfeccionar el contrato con la suscripcién del documento o
con la recepcion de una orden de compra, cuando el monto del
valor estimado del item corresponda a la adjudicacién simplificada,
respetando el parametro establecido en el parrafo anterior.
Tratandose de catalogos electronicos de acuerdo marco y
comparacion de precios, el contrato siempre se perfecciona
mediante la recepcion de la orden de compra o de servicios.

Contenido del Contrato

El contrato estd conformado por el documento que lo contiene, los
documentos del procedimiento de seleccidon que establezcan reglas
definitivas y la oferta ganadora, asi como los documentos derivados

del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para
las partes.

Requisitos para perfeccionar el Contrato

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro
- debe presentar, ademas de los documentos previstos en los
S documentos del procedimiento de seleccion, los siguientes:

1. Constancia de no estar inhabilitado o suspendido para
contratar con el Estado, salvo en los contratos derivados de
procedimientos de contrataciones directas por la causal de
caracter de secreto, secreto militar o por razones de orden
interno y de comparacion de precios, en los que la Entidad
debe efectuar la verificacion correspondiente en el portal del
RNP.

Garantias, salvo casos de excepcion.

Contrato de consorcio, de ser el caso.

Codigo de cuenta interbancaria (CCl).

Documento que acredite que cuenta con facultades para
perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

D BN
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Estos requisitos no son exigibles cuando el contratista sea otra

Entidad, cualquiera sea el procedimiento de seleccion, con
excepcion de las Empresas del Estado.

El postor favorecido con ia buena pro, debera:

- Presentar el Expediente de documentacidn requerida segln
Bases al Area de Tramite Documentario del CVH, incluyendo la
Garantia original requerida segun el caso (Carta Fianza, Poliza
de Caucion o solicitud de descuento segun normativa PYME).

- El Area de Tramite Documentario lo derivara dentro de las 24
horas a la Unidad de Logistica para su tramite respectivo, quien
revisara y verificara los documentos recibos, con el apoyo de la
Oficina de Asesoria Legal.

- El contrato debera ser suscrito por el Director de Administracion
y Finanzas, en atribucion de sus facultades, y visado por la
Oficina de Asesoria Legal en sefial de conformidad dentro de
los plazos establecidos en la RLCE.

- Se registrara en el SEACE del OSCE el contrato suscrito segin
Directiva N° 006-2016-OSCE/CD.

- La Unidad de Logistica derivara a la Unidad de Tesoreria el
original de la Carta Fianza/Pdliza de Caucion para su custodia
respectiva y seguimiento del vencimiento de la misma.

Se debera tener en consideracion lo dispuesto en los articulos
siguientes del RLCE:

118: Contrato de consorcio

119: Plazos y procedimientos para el perfeccionamiento del
contrato

120: Plazo de ejecucion contractual
121: Computo de plazos

122: Nulidad de contrato

123: Responsabilidad de la entidad
124: Subcontratacion

7.13 De las garantias:

a) Los documentos del procedimiento de seleccion establecen el
tipo de garantia que debe otorgar el postor y/o contratista,
pudiendo ser carta fianza y/o pdliza de caucion.

Se debera tener en consideracion lo dispuesto en los articulos
siguientes del RLCE:

126: Garantia de fiel cumplimiento

127 Garantias de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias
128: Excepciones

129: Garantia por adelantos

130: Garantias a cargo de la entidad

131: Ejecucion de garantias

__150: Contrataciones complementarias
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VIil. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES
8.1.Los procedimientos o casos no contemplados o previstos en la
presente Directiva seran presentados por las Unidades
Organicas (Areas Usuarias) a la Oficina de Administracién y
Finanzas, para su correspondiente evaluacion y/o actualizacion
del caso, previa opinion técnica de la Unidad de Logistica y/o la
Oficina de Asesoria Legal de ser el caso.

8.2.Se deja sin efecto toda normativa que se oponga a lo dispuesto
en la presente Directiva.

IX. RESPONSABILIDADES

9.1Es responsabilidad de la Unidad de Logistica en su condicion de
Organo Encargado de las Contrataciones de la Entidad, la
ejecucion de los procedimientos de seleccion de bienes, servicios
y obras requeridos por las Unidades Organicas del Ceniro
Vacacional Huampani - CVH; por lo que, ninguna otra Unidad

Organica esta autorizada a contratar bienes y/o servicios en forma
directa con los proveedores.

9.2El incumplimiento a los plazos y procedimientos dispuestos en la
presente Directiva merituara el deslinde de responsabilidades que
correspondan, de ser el caso.

9.3Es responsabilidad de las Jefaturas de las Unidades Organicas y
de todos los servidores del Centro Vacacional Huampani, la
aplicacion adecuada de la presente Directiva.

9.4Es responsabilidad de la Oficina de Administracién y Finanzas

" realizar la el seguimiento, supervision vy evaluacion del
cumplimiento de la presente Directiva.

ANEXOS

ANEXO N° 01: Formato de Especificaciones Técnicas (EETT):
Contratacion de Bienes.

ANEXO N° 02: Formato de Teérminos de Referencia (TdR):
Contratacion de Servicios Generales.

ANEXO N° 03: Formato de Términos de Referencia (TdR):
Contratacion del Servicio de Consultoria General o
de Consultoria de Obras.

ANEXO N° 04: Cuadro de Topes para cada Procedimiento de
Seleccion del Regimen General - Afo Fiscal 2016.
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ANEXO N° 01
FORMATO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS (EETT): CONTRATACION
DE BIENES

DENOMINACION DE LA CONTRATACION:

FINALIDAD PUBLICA:

ANTECEDENTES:

OBJETIVOS DE LA CONTRATACION:

ALCANCE Y DESCRIPCION DE LOS BIENES A CONTRATAR:

1
2.
3.
4.
2.

5.1 DESCRIPCION DE LOS BIENES:
5.1.1. Caracteristicas Tecnicas

5.1.2. Condiciones de Operacion

5.1.3. Embalaje, Rotulacion o etiquetado
5.1.4. Transporte y Seguros

515

Reglamentos Tecnicos, Normas Metroldgicas y/o
Sanitarias

Normas técnicas

Impacto ambiental

Visita y muestras

Acondicionamiento, montaje o instalacién
0 Pruebas

;oo oo
__\-_\._L..-\--\
—\(000"\103

5.2. Prestaciones accesorias a la prestacion principal
5.2.1. Garantia comercial o tecnica
5.2.2. Mantenimiento preventivo
5.2.3. Soporte tecnico
5.2.4. Capacitacion y/o entrenamiento

5.3. Disponibilidad de servicios y repuestos

5.4. Requisitos del proveedor y/o personal

5.5. Acciones de Supervision

5.6. Lugary plazo de ejecucion de la prestacién
5.7. Forma de pago

5.8. Otras penalidades aplicables

HUATIDANT ..o senas I i de 201
i { llo y firma de Jefe o Responsable V°B*® Area Técnica Especializada
\ e Unidad Organica (Area Usuaria) (De ser pertinente)
\ K‘LJ
1
{ \,: z ..'.j.—\'.'-.' ey .
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ANEXO N° 02

FORMATO DE TERMINOS DE REFERENCIA (TdR): CONTRATACION DE
SERVICIOS GENERALES

DENOMINACION DE LA CONTRATACION:
FINALIDAD PUBLICA:
ANTECEDENTES:
OBJETIVOS DE LA CONTRATACION:
ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO:
5.1. Actividades
5.2. Reglamentos Técnicos, Normas Metrolégicas y/o Sanitarias
5.3. Normas técnicas
5.4. Requerimiento del proveedor y de su personal
5.4.1. Requisitos del Proveedor
5.4.2. Perfil del Proveedor
5.4 3. Perfil del Personal
5.5. Materiales, equipos e instalaciones
5.6. Plan de trabajo
5.7. Prestaciones accesorias a la prestacion principal
5.7.1. Garantia Comercial o Técnica
5.7.2. Mantenimiento preventivo
5.7.3. Soporte técnico
5.7.4. Capacitacion y/o entrenamiento
5\ 5.8. Acciones de Supervisién
man,rgian 5.9. Seguros aplicables

il B

Prasigtiech 5.10. Lugar y plazo de ejecucion de la prestacién
511 Resultados esperados (entregables)
9.12. Monto de Honorarios (Opcional para contratacion de servicios

de terceros personas naturales o locadores)
543, Forma de pago
5.14. Declaratoria de viabilidad (Si es un PIP)
5:15. Otras penalidades aplicables

Sello y firma de Jefe o Responsable  V°B° Area Técnica Especializada
de Unidad Organica (Area Usuaria) (De ser pertinente)
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. , ANEXO N° 03 ,
FORMATO DE TERMINOS DE REFERENCIA (TdR): CONTRATACION DE
SERVICIOS DE CONSULTORIAS EN GENERAL O CONSULTORIA DE_
OBRAS

DENOMINACION DE LA CONTRATACION:
FINALIDAD PUBLICA:
ANTECEDENTES:
OBJETIVOS DE LA CONTRATACION:
ALCANCE Y DESCRIPCION DE LA CONSULTORIA:
5.1. Actividades _
5.2. Reglamentos Tecnicos, Normas Metrologicas y/o Sanitarias
5.3. Nermas técnicas
5.4. Requerimiento del proveedor y de su personal
54.1. Perfil del Proveedor
54.2. Perfil del Personal
5.5. Materiales, equipos e instalaciones
5.6. Plan de trabajo
5.7. Prestaciones accesorias a la prestacion principal
5.7.1. Garantia Comercial o Técnica
5.7.2. Capacitacion y/o entrenamiento
5.8. Acciones de Supervision
5.9. Seguros aplicables

b Lo

5.10. Lugar y plazo de la prestacion de servicio
@g)i{ﬁ?@‘._ % a4 Productos esperac_los (entregabl_e;s) _
& @ \%} 512 Monto de Honorarios o del Servicio (Opcional)
i !
St § e 2] 513 Forma de pago
= 4 5.14. Declaratoria de viabilidad (Si es un PIP)
OIVELS 5.15. Otras penalidades aplicables
B8, Confidencialidad
s 57, Propiedad Intelectual
\( N Huampaniwess; de ... de 201....
Ib‘a ) _‘\I £ "
Sello y firma de Jefe o Responsable V°B° Area Técnica Especializada
De Unidad Organica (Area Usuaria) (De ser pertinente)
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ANEXO N° 04:

TOPES (*) PARA CADA PROCEDIMIENTO DE SELECCION PARA
LA CONTRATACION DE BIENES, SERVICIOS Y OBRAS -
REGIMEN GENERAL
Afio Fiscal 2016 y en Soles

LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO - LEY 30225
el e MONTOS{*¥)

_ BIENES SERVICIO
N | 1 »= a 400,000

RSO PUBLICO ' >= a 400,000

B < de 400,000 < de 400,000

: AE?J_Q.DI;&QQN SIMPLIFICADA - » 91,600 > 231600
LR ' <a100,000 i
sﬂsccuﬁn B3k CONSUDTORRSINDIVIDUIALES 531600 -

T 5 : | <dedd,000 |  <ded0000 -

COMPA M‘. ,u_s._m DE. w:;c:os i >31,600 | L0 a1 860"

STAINVERSAELECTRONICA |  >a31,600 > 231,600 a
CONTRATACIGNDIRECTA | >a31,600 > 231,600 > 231,600

Elaborado por la Direccién del SEACE - OSCE (™)

{(*) Articulo 5° literal A, Articulos 227 al 25° de fa Ley de Contrataciones el Estado, Ley N°® 30225 y al anticulo 32 de su
Reglamento aprobado mediante Decrelo Suprerng MP° 350-2015-EF. vy al articulo 16 de la Ley de Presupuesto del Seclor
Poblico para el afio fiscal 2016, Ley N 30372,

(**} Decreto Supreme N 307-2015-EF publicado en el diario oficial El Peruanoc el 24 Dic.2015.

{*™) Prohibida su repreduccion, medificacion o publicacion, sin cltar fa fuente,

e 45




	image_001.pdf (p.1)
	image_002.pdf (p.2)
	image_003.pdf (p.3)
	image_004.pdf (p.4)
	image_005.pdf (p.5)
	image_006.pdf (p.6)
	image_007.pdf (p.7)
	image_008.pdf (p.8)
	image_009.pdf (p.9)
	image_010.pdf (p.10)
	image_011.pdf (p.11)
	image_012.pdf (p.12)
	image_013.pdf (p.13)
	image_014.pdf (p.14)
	image_015.pdf (p.15)
	image_016.pdf (p.16)
	image_017.pdf (p.17)
	image_018.pdf (p.18)
	image_019.pdf (p.19)
	image_020.pdf (p.20)
	image_021.pdf (p.21)
	image_022.pdf (p.22)
	image_023.pdf (p.23)
	image_024.pdf (p.24)
	image_025.pdf (p.25)
	image_026.pdf (p.26)
	image_027.pdf (p.27)
	image_028.pdf (p.28)
	image_029.pdf (p.29)
	image_030.pdf (p.30)
	image_031.pdf (p.31)
	image_032.pdf (p.32)
	image_033.pdf (p.33)
	image_034.pdf (p.34)
	image_035.pdf (p.35)
	image_036.pdf (p.36)
	image_037.pdf (p.37)
	image_038.pdf (p.38)
	image_039.pdf (p.39)
	image_040.pdf (p.40)
	image_041.pdf (p.41)
	image_042.pdf (p.42)
	image_043.pdf (p.43)
	image_044.pdf (p.44)
	image_045.pdf (p.45)
	image_046.pdf (p.46)
	image_047.pdf (p.47)
	image_049.pdf (p.49)

