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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N* * *.2021 -GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR

P 17 DIC 2021

VISTO: El Acta N® 002 de fecha 11 de junio de 2021, del Grupo de Trabajo Gestitn de Riesgo de
/“ﬂﬁ%\\%m &l Infarme Técnico N 20-2021/GRP-100043 de fecha 30 de noviembre de 2021; v, el Informe N*
,..,.- '\ 1AREINFIEREARINNN da farha 1 da dnjambnn de 171
{2
Clue, & articulo 181 de fa Constitucion Politica del Per) estsblece que los Gobiemos Regionales tenen
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competancia. Asimisme, de conformidad
( con el articulo 8 de fa Ley N°® 27782, Ley de Bases de la Descentralizacian, |a autonomia es &l derecho y la

.-I'

CONSIDERANDO:

capacidad efectva del gobiemo en sus fres niveles, de normar, regular y administrar los asuntos piblicos de
su competencia, suietandose a i Consbtucsdn y 3 las leyes de desarolio corstilucional respectivas;

Que, el aticulo 61 de la Ley N* 2TB6T, Ley Organics de Goblernos Regionales, ¥ sus nomas
ificatonias. establece come funciones especificas de los Gobiemnos Regionales an materia de defensa ciil:
&) Formular, sorober, ejecudar, evaluar, dingir, santralsr y adminisirar las polificas regionates an matera de
defensa ciil y sequnidad cludadana, en concordancia con la politica general del Gabiemo y oz planes
sectonaies y focales. o) Ovganizar i éjecular seciones de prevencion de desasires v brindar ayuds directs &
inmediata a fos damnificados p fa rehabiifackin de las pobiaciones afectadas ™

Que, of articulo 14 de la Ley N° 29684, Ley que ces of Sislema Nacknal de Gestion def Riesgo de
Desastres (SINAGERLDY, sefala lo sigulente: “14.1 Lo gobiemos regionales y gobiamos locakss. como
integranias del Siragerd, formulan, aprueban nommas y planes, evalian, dirkpen, organizan, supenVisan,
fiscalizan y sjecutan ins procasos de fa Gestidn del Riesgo de Desastres, an el dmbifo de su competencia, an
al mao de 8 Pofifica Nacianal de Gesfitn del Riespo de Desasires v los finesmienios del ende reclor, en
Concondancia con o establacido por 3 presente Ly y su reglamento. 14.2 Los presidentes de los goblermos
regionales y los alcaldes son fas maximas autoridades responsables de los procesos de fa Gestion del
Riesgo de Desastres dentro de sus respectivos ambitos de competencia. Los goblemos reglonales y
gablamns lecales son los principaies efecutores de las acclones de gestidn ol riesge de desasires. 143 Los
gobiamos regionales y gobemos loesles consfituyen grupos de frabajo pars la Geshidn del Riesgo de
Desastras, Infegrados por funcionanios de los niveles directives superiones y presididos por fa méxima auforided
glacutiva de fa enfidad. Este funcion ez indelegabla”

Que, el numeral 39.1 del articido 38 del Reglamento de ia Ley N* 20664 sefiafia; “En concordancia
con &f Plan Naclonal de Gestidn del Riesgo de Desastres [as enfidades piblicas en todos los mivelss de
-\ gobigmo formudan, aprusban y efecwulan, anfre ofras, los siguwienies Planes: . Planas de prevencion y reduccion
da riesgo de desasires; b, Planes de preparacidn; ¢. Planes de operaciones de emergencia; d. Planes de
£ aducacion comunitaria; e. Planes de ehabiliacion y £ Planes da configenia’

Que, la Ley N.* 27867, “Ley Organica de ks Gobiemnas Regionales”. sefiala en su arficulo 37 o
siquiente: "Los Golvarmos Regionales, & fravés de sus drganoe de goblemo, dictan las nomas y disposicionas
siguinfes: (... B} La Presidencia Regionsl: Decrefos Regionales y Resoluciones Regionales’ En
concordancia con la Ley N® 30303, “Ley de reforma de los arficulos 191, 194 y 203 de la Consfitucin Palitica
del Perll sobre denominacion y no reefeccion inmediata de autoridades de los gobiemos regionales y de ios
alcaldes’, es el Gobemador Repional quien dicta los Decrelos Regionales y Resoluciones Regionales de su

compatancia;
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Cue, con Informe Técnico N*20-2021/GRP-100043 de fecha 30 da noviembre de 2021, el Jefe de la
~ Oficing Regional de Seguridad y Defensa Nacional remite a esta Gobemacion Regicnal al Plan Regqunal de
/’@-ﬁi Educacion Comunitaia Piura-2022, solictando su aprobacidn mediante fa comespondiente Resolucidn

Fidarifivea Hgglﬂq-:.ﬂ-
- i

(ue, asimismo, se remile el Acta N° 002 de fecha 11 di junio de 2021, del Grispo de Trabajo Gestion
de Riesgo de Desastres mediante la cual se aprueha el Plan Regional de Educacion Comunitania Piura-2022

CQue, de acusrdo af Plan Regional de Educacién Comunitaria Piura-2022, la educacion comunitana en
gestion def riesgo de desastres tene como finalidad, que la$ personas foralezcan y desamolien capacidades
intelectuales de arden superior refacionadas con la clarificacion, evaluacidn y generacion de ideas que amplien
la capacidad de problematizar, cuesbicnar y ser criticos frente & la informacion, de manera que puedan
seleccionar y distinguir aquella que es relevante y pertinente a las necesidades que plantean los peligros,
vulnerabildades y riesgos, en distinios conlextos de su vida: personal, familiar, laboral, social, civica. Asimisma,
fomenta que las persanas progresen en la habilidad de experimentar, ser creativos y aprandar, que desarnodien
& capacidad de predecir, estimar y ponderar los resultados de |as propias acciones en |3 solucion de probiermas
¥ que ejerciten y aprecien disposiciones de concentracion, perseverancia ¥ rigurasidad en su irabajo;

Cue, el citado Plan Regional indica como objetvos generales de fa educacion comunitaria los siguientes:

(i) Fortalecer las capacidades de |as autoridades politicas, militares, religiosas, funcionarios y ks comunidades

“REGY organizada para una mejor respussta anle kos evenios adversos, en el marco de la gestion del desgo de

7., Uesaslres (GRD), de acuerdo a sus componentes: Gestion Prospectiva, Gestion Correclive, Gestidn Reactiva,

3 | para gue achien como voluntarios, brigadistas o comoe miembros de la comunidad en genaral y puedan asumr

.E.% libremente un nivel de participacian, compromiso y responsabilidad solidaria en sus organizaciones socigles,

(i) Fortakecer la cultura de prevencién y atencion en la pablacidn de la regidn piura, generando |a parlicipacion

y veluntariado para las emergencias o desastres. (in) Normar pedagbgica y administrativamente los cursos,

talleres, seminarios, conversatorios foros encuentros de consults y validacion de enfoques conceptuaies ¥

profocolos, enfre ofras actividades académicas que se desarrolien durante f afic 2022, orientadas a la

adguisicidn de conocimientos y desamrollo de capacidades y actitudes referidas a la Gestion del Rissgo de

¢|\Desastres, de autoridades, funcionarios, profesionales, tcnicos de los dilerentss niveles de gobiemo,
;Ef' Instifuciones pablicas y privadas y comunidad en general.

CGue, bajo ese contexto y de acuerdo al marco nomativo antes referido, |a Oficina Regional de
Asesaria Juridica emite el Informe N° 1295-2021-GRP-460000 de fecha 02 de diciembre de 2021, opinando
s& apruebe el Plan Regional de Educacian Comunitaria Pura-2022:

Que, la prasenta Resolucion Ejecutiva Regicnal se sustribe en virud &l Princigio de Legakdad, por el
| cual las autoridades administrativas deben actuar con respeto a ka Constitucidn, la ley v &l derecho, dentro de
las tacultades que le estén stribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fusron conferidas: asi coma
el Principio de Buena Fe, por el cual la autoridad administrativa, ks administrados, sus representantes o
abogados v, en general, todos kos participes del procedimiento, realizan sus respectivas actos procedimentales
guiados por el respeto muluo, la colaboracin y fa buena fe (...), previstos en al Texto Unico Ordenado de la
Ley N? 27444 - Ley del Procadimiento Administrafive General, aprobiado por Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS;

De conformidad con las visaciones de la Oficing Regional de Asesorta Juridica, Oficing Regional de
Seguridad y Defansa Nacional, Gerencia General Reglonal y Secretada General dal Gobiemo Reglonal Piura
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En uso de les snbuciones confendas al Despacho por Iz Constitucion Politica del Perd; la Ley N®
27TBY, Loy do Bases de o Descentralizacion; el Meral b), de la Ley N°® 27867, Ley Omanics do Goblamas
Ramiongler ¥ siue noomas modificatoras: Ley N* MERA. Loy nie rpag el Sictama Macional de. Feefiin dal
Fiesgo de Desasires (SINAGERD) y su Reglamenio,

SE RESUELVE:

ARTICULD PRIMERO. - APROBAR el Flan Regional da Educacion Comunitaria Piura-2022, ef cual
a parte integranie de la presents resciucion,

ARTICULO SEGUNDOD. - ENCARGAR & la Oficina Regional de Segundad y Defensa Macional fa
ejecucion y monitoreo dal Plan Regional de Educacdn Comunitana Piura-2022,

£ ARTICULD TERCERQD. - NOTIFICAR la presenie reschucion a la Gerencia General Regional,

2| Secretaria General, Oficing Regional de Seguridad y Defensa Nacional v demdas drganas v dependencias
< administratives del Gobierno Regional Piura.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE ¥ ARCHIVESE.
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| PRESENTACION

El Gobéemao Regional Piura, a traves de la Oficina Regiona! de Seguridad y Defensa Macional y
el Area de Educacidn y Capacilacion ha elaborado el Plan Regional de Educacion Comunitara
en Gestion del Rissgo de Desasires, que enmarca el reforzamiento de capacidades a los
aciores principales de los Gobiernos Locales, Grupos de Trabajo en Gestidn del Riesgo de
Desastres, Plataformas da defansa Civi, Insfituciones Secioriales en lo referente a la Cullura
de Prevencion y Alencién de Desastres en un determinado espacio gecgrafico.

El Plan Regional de Educacdn Comunitaria en Gesfion del Riesgo de Desasines, orenta y
gjecuts las acciones Prospectivas, Correctivas y Reactivas, dirigidas a las Instituciones y
méigmbros de una comunidad, para que en base al desarmolle de capacidades, habilidades,
aclitudes y valores redackinados con la Gestibn dal Riesgo de Desastres, asuman librements un
nivel de parficipacion, compromiso v responsabifidad en |a crganizacidn social, orientandose al
interés colectivo, coman y al desarollo sostenible.

El Desamollo de Capacidades, concibe a éstas coma potencialidades inherentes a la persona y
que s& procuran desamollar a lo largo de la vida. Se privilegian aguellas capacidades que
fomentan & Pensamiento Critico, Creative, Resolucién de Problemas y loma de decsiones de
ks miembros de una comunidad, '

La Educacion Comuniiaria, se reconoce qus €5 3 Iravés de |a educacion como las personas se
praparan para vivir en sociedad, al establecer relaciones, convivir y adquidir conciencia de
pertenencla a la comunidad. La interaccidn entre personas, del ejemplo y de la praclica socal,
&% Come 56 adquieren los valores, creencias, habilidades, actitudes, principios v es agui donde
es18 la clave para orentar el comportamiente de las personas hacia lo dessado socialmente,

La Educacion Comunitaria promuave a3 condicionas necesarias para la actuacidn aufonomia
de las comunidades y para 12 autodeterminacion de su accidn social, asi como nos permile
priorizar el proceso de promocicn, participacion y organizacion comunitaria, enconirando su
fundameanio y sentido an el desarrollo de la comunidad.

La educacién Comunitaria esta dirigida 2 que la perscna condzoa su prapia exstencia y sus
potenciglidades de accidn con el resto de actores que en su entome infercambian en el entorma
social Este aspecio forfalece el sentimiento de perenencia hadis un conglomarado que se
reconace en la conciencia colecliva v en la necesidad de construir un provects de solidaridad
frente a los procescs comunifanos.

La educacin comuniiana en la geshon del riesgo de desasires establece relaciones antre la
identficacidn de los peligros, el analsis de las winersbilidades y el calculo ded nesge con la
historia comunal, la expresion cultural & fravés de [as manifestaciones fofkioricas, sus valones y
la identidad regional y nacional generando nuevas conotimientas qua deban ser canalzados
convenientemente hacia el desamollo sastanible,

Estas acciones fienan coma proposito el que fas comunidades adopten procasos de gestion
prospectiva, comectiva v reactiva an atencin de desasires y los incarparen en su vida cotidiana,
particularmente aspectos de comportamients individual y colectivo anle eventos tdes como
Sismos, Fendmeno ded Nifio, Tsunamis, Inundaciones, Deslizamientos, Sequias. efc.

GOBIERND REGNINAL PILIRA 1
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Para kograr un desarrollo sostenible de las comunidades, s imprescindible megorar i farmaciin
de los ciudadanos en los asuntos comunitarios, hay que educarios para que puedan canalizar
los problemas de la comunidad de acuerdo a kas disposiciones legales que se han establecidos,
hay que brindares darldad sobre o que a allos come ciudadancs les cormesponde hacer, para
promover nuevas bendencias que protejan al colectvo, Esto permiticd la integracion de los
movimientos vecinales, les dard la fuerza mecesara para impulsar el desarollo local y
contribuird 3 que los individuos se formen y actien como cisdadanos, siendo al final
comunidades resilientes ante los peligros de arigen natural o inducides por la mano del hombre

CONTEXTO NACIONAL DEL RIESGO

El Peri estd permaneniemenie axpuesta 2 los efectos de los fenémenos de ongen natural &
induckios por la accidn humana. Su ubicacion en el Cireulo d@ Fuege del Pacifico (regicn
aliamente sismical, la regidn fropical y subfropical de América del Sur v la Cordillera de los
Andes influyen en gran medida en la sismicidad y los cambios climaticos en nuestro territario,

Es por esta razdn, que las diferentes regiones del pais estan conslantementa afectadas por:
simos, deskzamientos de tiemra, aluviones (huaicos o lloclias), mundacones, saquias, cambios
acolbgicos en ef mar, enfre ofros que, en algunos casos, afectan la estabilided social
acontmica de nuesiras comunidades.

La Cordillera de los Andes al cruzar longitudinalmente el lerritoria peruano o divide en tres
ragiones geograficas ben determinadas: costa, sierra y selva, con una gran varedad de climas
y pisos ecologicos bien definidos.

En & mismo sentido, la presencia de la Cordiflera de los Andes conslilupe un Factor
predominante que define la climaiologla nacional,

Hay dos aspectos importantes que merecen sefialarse en relacian a la ubicacion geografica del
pais:

El Peni esta ubicade en Iz region denominada “Cinfurén de Fuego del Océano Pacifico”,
reqpon caracterizada por una alta sismicidad, donde se reqestra aproximadameanie ef B5% de
los movimientos sismicos a nivel mundial. Por esla realidad natural, el pais esta expuesio
pemanentemante a la ccurrencia de terremotos, sunamis y actividad volcanica,

£ estar situado en la region tropical v subtropical de la costa occidental de América del Sur y
debide a la Cordillera de los Andes, nuesiro pais se caracleriza por una geografia con casl
todos los climas an &l mundo.

qualmente, estamos expuestos con cierta frecuencia a cambios climaticos adversos
recurrsntes y en akjunos cases causanies de desasires, coma 13 ocurrencla de inundaciones, el
Fendmeno “El Mifo®, deslizamientos, audes, derrumbes, aluviones; asi como sedquias,
desglaciacidn, heladas, granizadas, vienios fuertes, entre obios.

Con relacion &l Fendmena El Nifio, el presente cuadro muestra [a cantidad de damnificados v el
costo econémico gue resulic en dafics, entre los tres citados periodos,
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Tabla N° 01:
Cantidad de Damnificados y Costo Econdmica producido por of Fendmeno

“El Nifo"
~ Anos N° de Damnificados Danos Economicos
19682 - 1563 1267720 1,000°000.00
1297 = 1993 831,104 1,800 000,00
2617 285453 3,124°000.00
TOTAL , 2084 277 5,924 "000.00

Fuente: Compendsa Estadisticn INDEC! - 2018

En & marco de o expuesto, e Perl ¢85 un pais vulnerable a la ocurrendia de fendmenos de
origen natural e inducides por la accion humana, debéendo reconocerse que la vanedad
fenomenclogica, climatica y cultlural entre otrag, hace imperativo que [Bs auioridades,
profesionales v lBenicos de ks res nivelas de goleemno v 1a poblackin adquiaran conocimientos,
desarrollen capacidades, acfitedes y cambics de conducts orientadas a forlalecer la Geslidn
Reacfiva del Riesgo (GRD), a fravés de |3 impiementacion de acciones de Educacidn
Comunitaria.

DIAGNOSTICO

El Plan Nacional de Gestion de Riesgos de Desasires — PLANAGERD 2014 - 2021, tene coma
uno de los obietivos desarrollar capacidad de respuesta ante emergencias y desastres, en tal
senfido se presenta la siguiente matrz del Objefivo Estratégico 3 v el Objefivo Especifico;

Figura WN* 01:
Matrlz del Objetivo Estratégica N ° 03 del PLANAGERD 2014 — 2021

|'_]t_'|ip:'|:.'-.--.'| E',r_r.llr_';g-l_'r_'- N°E, Casarronar caparidados die respuetta anta  emMergeEncias Y

dasastres
| Objetivo Especifica 3.1.: Desarrollar |a capacidad de respuesta inmediata [
ACCIONES INDICADOR DESCRIPCION '
Fortalecer capacidades de |3 : Parsona preparada Desarrollo de capacitaciones ¥
poblacidn para la respuesta | eventos de simulacion - para |
inmediata ! | proparar & la poblacian ante |

| situgciones de emengencia en
recintas  laborales, espacias
grablicos, institucicnes
educativas, hogeres v demds |
| hugares de concentracicn
Faente; PLANAGERD 2014 - 2021

Los Eneamientos mencionados permiten establecer la base para la formulacion del Plan
Fanional de Educacion Comunitaria Piura - 2022, @ mismo que servra para foralecer las
capacidades de los funcionarios pdblicos en los bres niveles de Gobierno en la Gesfion de
Riesgo de Desastres (GRD). Asimisma, es importanta precisar que el Gobierno Regional Plura
mediante lz Oficina Regional de Seguridad y Defensa Nacional ORSyDN, tiens come funcion el
desarrcllo v fortalecimienio de capacidades humanas en las entidades poblicas, privadas y
civdadania en general, referida a fa gestion reacliva, derivados de la Politica Nacional y Plan
Macional de Geslidn del Riesgo de Desasires, de acuerdo 2 los lingamientos del Ente Rector
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1. Definicion y determinacion de la Poblacion Objetiva;

La Pobiacion Objetivo es aquelia poblaciin a quien va dirgida el forfalecimiento y desarrollo
de capacidades definidas en 2l Plan Regional de Educacion Comunitania Piura - 2022, Sa
identifica a pariir de la poblacion total, gue se determing en &l mareo de la Ley N® 28175,

Ley Marco del Empleo Pablico.
En ese contexle [a poblacion chjetivo, es la siguients;

a. Funcionario Piblico Es |a persona que desarmlla funciones de preeminenca politica,
reconocids por noAma expresa, que representan al Estado o a un sector de la poblacion:
desarrollan politicas del Estado wo dirigen organismos o entidades pdblicas

b. Servidor piblico Se clasifica en Directivo Superior, Ejecutivo, Especialista y de Apoyo,
2. Criterios de seleccion de la Poblacion Ohjetivo
Las criterios para |a seleccion da ta Poblacion Objetivo se cantran en:

a. Las personas integrantes de los Grupes de Trabajo de la Gestion del Riesgo de
Desastres (GTGRD) Los cuales “son espacios intemoes de arlicuiacian, de las unidades
arganicas compelentes, de cada entidad piblica en los tres niveles de gobierng,
arentados a la formutackin de normas y planes, evaluacion y organizacion de los
procesos de Gestion del Riesgo de Desastres en el ambita de su competencia, es (3
mauma autoridad de cada entidad plblica de nivel nacional, regional y local quienes
conatituyen y presiden los grupos de frabajo de 2 Gesllon del Riesgo de Desasties

b. Las personas integrantes de las Plataformas de Defensa Civil (PDC) Los cuales

“son espacios permanentes de participacion, coardinacion y convargencia de esfuerzos
e integracidn de propuesias, que se consfluyen en elementos de apoyo para bos
procesas de Preparacitn, Respuesta y Rehabilitacidn, La convergencia de esfuerzos e
integracion de propuestas involucra a kas capacidades y acciones de todos ks actores
de |a sociedad en el ambito de su competencia, &n apoyo a las acciones de praparacian,
respuesta y rehabilitacicn, cuya y ambilo de compelencia es de los Gobiernas
Regionales (GR) v Goblernos Locales (GL).
b.1 Los integrantes de las Entidades de Primera Respuesta Las enlidades de
primera raspuesta como organizacionss especizlizadas que Intervienan en caso de
emergencias o desastres en salvaguarda de la vida vy salud de s parscnas, cumplen
un ral fundamental en las prmeras acciones de intervencitn en la respuesta, por ello
se requiere que cuenten con capacidades a fin de asegurar su participacian de manera
aptima.

¢, Maxima Autoridad Los gobemadores regionales y los alcaldes son las méwamas
autoridades responsabdes de los procesos de la Gestion del Rissgo de Desastres dentro
de sus respectivos ambilos de competancia. Los gobéerncs regicnales y locales son los
principales eecutores de las acciones de Gestkon del Riesgo de Desastres.

d. Los integrantes de los Centros de Operaciones de Emergencia - COE. Los COE
como érganos que funcionan de manera conbinua en el monitoreo de peligros,
emergencias y desastras, cumplan un rol fundamental en el intercambio de informacion
para la foma de decisiones por ells requieren gue sus integrantes se encuenthen

GORIERND REGIONAL PILIRA 4
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capacitados a fin de poder cumplir con su responsabilidad eficientements, ya que el
permilira una oportuna y adecuada loma de decisones

. Poblacion Objetive &5 aguella poblacion a quien va dirigida el forlaledimiento
desarmolle de capacidades. Bajo e supuesto de los Gobiemos Regionales y Locales
constiuyan v confarmen al 100% log Grupes de Trabajo en Gestidn de Riesqo de
Desastres [GTGRD) y las Plataformas de Defensa Civil (PDC); el escenario tendencial
es akanzar al maximo de su poblacion capacitada para la respuesta a emergencia o

desastas,
IV, FUNDAMENTACION
Se establece que la educacion promusve el conocimiento, el aprendizaje v la practica de las
humanidadas, ka ciencia, |a %enica, |as artes, la educacion fisica y el deporte, prepara para a
vida v &l trabajo v fomenta la solidaridad. Es debar del Estada promaver &l desaralle cientifico
y tecnoldgico del pais.
En concordancia con |os esfuerzos internacionakes, de los cuales participa &l Pend, las accionas
de Educaciin Comunitaria en la Gestién Reactiva, tienen como propdsito que kos funcionarios
y senddores pdblicas de los tres niveles de gobsemo internalicen y adopten los procesos de
Preparacion, Respuesta y Rehabiftacion y bos incorporen en su vida laboral y cotidiana, a fin de
proteger a la pablacidn,
V. MARCO LEGAL
5.1 Marco Internacional
El Marco de Sendai para la Reduccion del Riesge de Desasires 2015-2030 se adopio en la
tercera Conferencia Mundial de las Naciones Linidas calebrada en Sendai (Japdn) el 18 de
marzo da 2015, Se planiea cuatro esferas priortanas:
= Prondad 1. Comprender el riesgo de desastres.
» Prioridad 2: Fortalecer la gobemanza del riesgo de desastres para gestionar dicha nesga.
= Pricridad 3: Invertir en la reduccion ded riesge de desasires para la resiliencia.
« Priondad 4 Aumentar la preparacion para casos de desastre a fin de dar una respuesta eficaz
y para "reconsiruir mejor” en los dmbitos de ka recuperacion, la rehabilitacian y ks recorstruccian.
5.2 Marco Nacional
» Politicas de Estado N® 32y 34 del Acuerdo Nacional — Gastan del Riesgo de Desasires,
= Loy N" 296684, Ley del Sisterna Macional de Gestion del Riesgo de Desastres - SINAGERD
« [ecrato Suprema W™ 048-2011-PCM del 26 de mayo del 2011, que aprueba el Reglamento
del Sistema Macional de Geslion del Riesgo de Desastres.
» Lay N° 28044 - Lay Genersl de Educagion.
» Lay N® 2780% - Ley que modifica ia Lay Organica de Gobiermos Regionales
o Ley N® 27867 - Ley Organica de Gobiemnos Regionales
GOBIERND REGIONAL PILIRA 5
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» Decreto Suprema N° 111-2012-PCM, de fecha 01 de noviembre del 2091, que incorpora la
Palilica Nacional de Gesfion del Riesgo de Desastres como Paolitica Nacional de cbligatorio
cumpliméenta para las enfidades del Gobierno Nacsonal,

« Decreto Supremo N* 034 - 2014 = PCM, de fecha 12 de mayo del 2014, que aprueba el Plan
Macional de Geslion del Riesgo de Desastres — PLANGERD 2014 - 2021,

» Resolucion Ministerial N* 145-2018-PCM de fecha 08 de junio del 2018, que aprueba la

irategia de Implementacitn del Plan de Gestion del Rissgo de Desastres - PLANAGERD
2014 = 2021,
o [ Leg. 1025 - Normas de Capacitacion y Rendimiento para el Sector Pubico,
oM S DR2011-PCM - Plan Bicentenarn “El Parl hacia el 2021

V.  MARCO CONGEPTUAL

6.1. Educacion Comunitaria

“La Educacidn Comunitaria &5 una forma de educaciin que se realiza desde las
arganizaciones de la sockedad que no son Instituciones Educativas de cualquieretapa, nivel
o modalidad y que tiene como finalidad, ampliar y enriquecer arficuladaments los
sonacimientos, capacidades, achitudes y valores de las parsonas, de fodas lzs edades, con
o sin escolaridad. Se orienta al enriquecimients y despliegue de las polencialidades y
aprendizajes personales, sociales, ambientales y |laborales para &l ejercicio pleno de la
cludadania ¥ |a promocicn ded desarmiio humand.

Es parte del Sistema Educativa Nacional por cuanto el Estado la promueve, reconoce y
valora, invalucra a la familia, organizaciones comunales, gremios, iglesias, arganizaciongs
politicas y organizacones sociales y cullurales en general, asi como 3 emprasas, medios
da comunicacion y diversas instancias del Estado, gobiemos locales, regionales, nacional
y organismos plblicos, en e marco de una sociedad educadora’,

En el marco de la Ley General de Educacion, la Educacidn Comunitaria se desarmolla desde
las organizaciones de la sociedad, se orienta al enriquecimiento y desplieque de las
scapacidades personales, al desarrolio de sus aprendizajes para el ejercicio plena de I3
ciudadania y a ls promocion del desarolic humano, Complementa y amplia los
conacimientos, habilidades y destrezas de kas personas y contribuye a su formacion
permanente e integral. Su accion se realiza fuera de las nstituciones educativas”.

La Educackn Comunitaria es una forma de educacidn crientada a promover las
condiciones necesarias para la actuacion auidnoma de las comunidades confribuyendo a
la aufcdeterminacion de su accion sccial, Asimisma, prioriza el proceso de promocion,
parficipacion y organizacidn comunifania, encontrando sy fundamento y senfido en el

desarrado de la comunidad,

La Educacin Comunitaria fomentz que la persona conozoa su propia existencia y sus
nasibilidades de aceidn con &l resto da actores que en su entomo infercambian en &l mundo
soclal, Este aspecto fortalece el sentimiento de pertenencia hacia un conglomerada gue se
reconoce en la conclencla colectiva y en la necesidad de construir un proyecto de
solidaridad frent2 a los procesos comunitanios”
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La Educacion Comunitana incentiva 4 los miembroa de una comunidad para que asuman
libremente un nivel de paricipacion, compromiso y responsabilidad en la organizacion
social disefiada para akcanzar el interés coman, '
La Educacién Comunitaria en Gestitn de Riesgo de Desastres busca establecer relaciones
entre |2 ideniificacian da los peligros, ef andlisis de las winerabilidades, & calculo del resge
con la historia comunal, la expresién culural 2 través de tas manifestaciones fakléricas,
sus valores y la identfidad regicnal y nacional generando nuevos conocimientos que seran
canalzados convenientemente,

Las comunidades deben convertirse en espacios propicios para desarrallar aceiones donde
s& eduauen a las autoridadas, p mlesionzles, feemirne w rludadanas en Gestion dal Roens
de Desastres, para que desempeiien un rol prolaginico en la conslruccitn de un nuevo
orden socizl como parte del empodesamienis comunitanio.

Se busca afrecer la oportunidad a las personas de desamollarse libremente haciendo uso
de 50 capacidad de analisls y cuestionamiento sobre los peligros, wulnerabilidades v riesgos
gue se encueniran en su entorno, brindando la oportunidad de inlervenir en |z toma de
decksiones para enfrentar v reducir dicha problematica camine al desamaollo sastenidg ¥
sustentable.

6.2, Objetivos de la Educacién Comunitaria

2on obebves de la Educaciin Comunltaria:

# 0Ob eral

» Fortalecer |z capacidades de las Autoridades polificas, militares, refigiosas,
funcionarios y las comunidades organizadas para una mejor respuesta ante los
eventos adversos, en el marco de la Geslidn del Riego do Desastres (GRD), de
acwendo 8 sus componentes: Gestion Prospactiva, Gesfién Comreclive, Gesfion
Reactiva, para que actlen como Volunfarios, Brigadistas o como miembros de |a
Comunidad en general, y puedan asumir librementa un nivel de participacion,
compromiso y responsabilidad solidaria en sus ceganizaciones sociales.

» Fortalacer la Cullura de Prevencidn y Atencidn en la poblacion de la Reglin Piura,
penerando fa participacion y Voluntariado para las Emergencias o Desastres.

» MNomar pedagbgica y administrafivamente los cursos, talleres, seminarios,
conversatonos, foros encuentros de consulta y validacin de enfoques concaptuales y
profocoios, entre ofras actividades academicas que se desarrolien durante el afio 2022,
origntacas a la adquisicion de conocimientos y desarrollo de capacidades v actiludes
referidas @ la Gestion del Riesgo de Desastres, de auforidades, funcionarios,
profesionales, icnicos de los diferentes niveles de gobiemo, Instituciones Publicas y
Privadas y comunidad en general,

~ Qbjetivos Estratégicos

» Ejecutsr ialleres, cursos, simulacros, simulaciones qua permita fener en lag

instfucionas pblicas y privadas, empresas de lodos los rubros comerciaies e
indusirigles, en instituciones educativas piblicas y privadas, hogares asi como en
fodos los lugares de concentracion de personas, 8 miembros capacitades yio
preparados que contibuyan en las lzreas de auto-ayuda para atender las Emergencias
o Desastres,

= Capacilar, preparar y educar a la poblacion para planificar y ejecutsr acciones de

prevencion e incramentar |a resiliencia en casos de emergencia o desasires.
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¢ Desarrollar capacidades en los integrantes de las comunidades para gue identfiguen
los pefigros, contribuyan a la reduccion de valnerabilidad y riesgos a su entomo.

«  Asagurar la reslizackin de actividades académicas & camo de la Oficina Regional de
Seguridad y Defensa Nacional en los procesos de la Geslbion Prospeciiva, Comecliva y
Reactive de la Geslion del Riesgo de Desastres, en base a la adguiscion de
conocimientos y al desarmollo de capacidades, actitudes v valores centrades en
esiralegias metodolbgicas que privilegian el pansamiento critico, resolufive y egecutive,
en las autoridades, funcionarios, profesionales ¥ 1écnicos de los diferentas nivelas del
goblerna y comunidad.

6.3 Finalidad de la Educacién Comunitaria

La Educacién Comunitaria en Gesbén del Rlesgo da Desastres tiene como finalidad, qua
las personas fortalezcan v desamollen capacidades inlelectuales de orden superiar
relacionadas con la clarficacian, evaluacidn y generaciin de ldeas; que amplien 3
capacidad de problematizar, cuestionar y ser criticos frenta a ka informacion, de manera que
puedan seleccionar y distinguir aguetla que es relevante y pertinente a las necesidades que
plantean los peligros, vulnerabilidades y riesoos, en distintos contextos de su vida: personal,
familiar, laboral social, civica. Asimismao, fomenta que las personas progresen en ia
habilidad de experimentar, ser creatvos v aprender 8 aprender, que desarrollen la
capacidad de predecir, estimar y ponderar los resultados de las propias acciones en la
solscion de problemas; y que ejerciten y aprecien disposiciones de Goncsnbracian,
perseverancia y rigurcsidad en su Irabajo.

6.4 Capacidades

Las capacidades son recursos para aciuar de manera competente. Estos recursos son los
conocimientos, habiidades y destrazas que las personas uliizan para afrontar una situacion
determinada, Estas capacidades suponan operaciones menores implicadas en las
competencias, que son operaciones mas complafas.

Los conocimiantos son las teorias, conceptos y procedimientos en distinlas campos del
sabar. En el misme sentido, las personas en su guehacer diaro tamben construyen
canocimiento, de ahi gue el aprendizaje es un proceso vivo, slejado de la repeticion
mecanica y memorislica de los conccimientos preestablecidos.

Las habilidades hacen referencia al talento, & pericia o la aptited de una persona para
desamollar alguna farea con éxifo. Las habilidades pueden ser socizes, cognitivas, motonas.

Las capacidades superiores del pensamiento son aquelles que se caraclerizan por su aito
grado de complefidad, y sintetizan las grandes infencionafidades educatvas. Son las que
permiten desarmollar

a. Pensamiento critico Capacidad para actuar y conducirse en forma refiexiva, elabaranda
conclusiones propias y en forma argumentativa

b. Pensamiento creative Capacidad para encontrar y proponer formas originales de
actuacian, superando las rutas conocidas o los canones preestablecidos,

¢. Resolucidn de problemas Capacidad para enconfrar respuestas alternativas pertinentes
y oportunas antelas sifuaciones dificiles o de confiicio.
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d. Toma de decisiones Capacidad para optar, enfre una variedad de aliemativas, por la
mas coherante, conveniente y oportuna, discriminando ks rigsgos @ implicancias de
dicha opcidn,

6.5 Actitudes

Las acfitudes son formas habituzles de pensar, sentir y comportarse de acuerdo & un
siztema de valores que se va configurando a lo largo de la vida a raves de |as expenencias
de vida y educacitn recibida.

Las aclitudes se forman en el proceso de safisfaccion de las necasidades, por o que el
aprendizaje liens una importancia lundamental en el génisis de las mismas

De esta manera, las actiludes, una ver expresadas, pueden ser fortalecidas o debditadas
¢on reforzamientos positivos o negativos respectivamenie.

Las actifudes pueden expresarse a fravés de conductas no verbales v ademas, pueden
darse confradicciones entre hechas v palabras, de fal forma que una persona pueds
defender varbalmente determinadas posiciones. sin embargo, actuar en ofra direccion
mediante su conductz

6.6 Competencia y capacidades del Gestor Piblico en Gestion Reactiva.

v Competencia General

Gerencia las acciones relaclonadas a ta Gestidn Reaciiva del Riesgo de Desastreg, con
énfasis en los proceses de planificacion, organizacién y ejecucidn, que permitan
aserlivamente fa loma de dacisiones.

+ Capacidades y actitudes

v Conoce y cumple la normatividad vigente de la Gestion del Riesgo de Desasires

+ Emplea corectamente la femminologia y marco conceplual de ka Gestion del Riesgo
de Desastres,

v Cumple funciones asignadas & su cargo, con énfasis en la Gestion Reactva.

v Planifica, organiza v ejecuta acciones relativas a los procesos de Pregaracion,
Respuesia y Rehabiltacian.

+ Maneja haramiantas proplas de la Preparacion, Respuesta y Rehabilitacian

Elabara en equipo los diferenies planes de |a Gestion Reactiva.

Toma decisiones enmarcadas en el ambilo de la respuesla a emergencias y

desastres. - Persuade e influye enolros para orientar su accionar al kagro de objetives

de la Gestién Reacliva.

Maneja heramizntas de negociacion & informaciin estralégica.

Demuestra conducta élica y favorece la gestion inclusiva del riesgo de desasires.

Demisesira sensibilidad social, responsabilidad, perseverancia. conducta empatica y

sofidaria,

< %

L
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ACTIVIDADES ACADEMICAS

El Plan de Educacion Comunitaria en Gestion Reacliva establece que las acbvidades
académicas son definidas coma Cursos, Talkres, Saminanos, Foros, entre ofros, los cuales ss
ubican en las siguienies modalidades

MODALIDAD PRESENCIAL
Los Cursos y Talleres establecidos en la Modalidad Presencial se clasifican en

.1

Nive| Basico

Se enfiende por aclividades académicas basicas, al conjunio de Cursos, Talleres,
Seminarios, Foros, entra otros, que desarrollan capacidades, actitudes v pemite la
adquisicion de conocimienios sobre aspecios generales de fa Gestion Reacliva. Esto
significa que el Plblico Objetvo entra en contacto por pimera vez con dichas tematicas o
tiena conocimienios previos elementales que le serviran de base para generar nuevos
aprendizales.

Los aprendizajes logrados permitiran paricipar en el racojo de informacion para realizar una
Evatvacitn de Dafos y Analisis de Necesidades (EDAN) cumplir funciones en un Cantro
de Operaciones de Emergencia (COE), apoyar a los Grupes de Trabap de la Geslian del
Riesgo de Desastres (GTGRD) y Plataformas de Defensa Civil (POCY); ingrasar informacion
en el SINPAD, realizar trabajos de preparacion & la comunidad v todo aguelio direclaments
relacionado con dos contenidos de Gestion de Riesgo de Desastres.

Las actvidades academicas en |2 Modalidad Presencial — Nivel Basico sa defallan
continuacion,

- Seminario Gestion Reacliva para autoridades .

= Curso Taller Evaluacion de Dafios y Analisiz de Necesidades EDAN - PERLL

- Curso Taller Centro de Cperaciones de Emergencia COE - SINPAD.

- Curso Taller Plan Familiar de Emergencia "La Seguridad Empieza en Casa’,

- Curso Talker Mapa Comunitanio de Riesgos.

- Curso Instalacian y Gestidn de Albergues Temparales.

- Programa de Formacitn de Valuntariado en Emergencia y Rehabditacson - VER.

- Curso Basico del Equipamiento de Tecnologias de la Informacidn y Comumicacionas para
Respuesta a Desastres o Emergencias.

- Cursa Taller de Comunicacidn Social en Gestién Reactiva del Riesge de Desasires.

- Seminario de Gestion Indusiva de Riesgo.

Nivel Especializade

Las acfividades acedémicas denominadas especializadas, son e conjunfo de Cursos,
Talleres, Seminarios, enfre otros, que se desarmolian en base a los aprendizajes logrados
en las aclividades académicas del Nivel Basico y permiten al pbiico objetivo participar en
acrciones fales como organizar y asesorar a los Grupos de Trabajo de la Gestitn del Riesgo
de Desastres [GTGRD) v Plataformas de Defensa Civil (PDC), como Integranies de las
enfidades de primera respuesta, en bisqueda y rescate de estructuras colapsadas,
crgardzacion de la respuesta a ravés del Sistema de Comando de Incldentes, normalizacion
progresiva de kos medios de vida, enire ofras
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Las aclividades académicas en [a Modalidad Presencial = Nivel Especializado se detaiizn
continuacidn;

- Curso Basico Sistema de Comando de Incidentes - CBSCI,

- Curso de Rescate en Estructuras Colapsadas Mivel Liviano - CRECL.

- Curso Taller de Sistema de Alerfa Temprana - SAT.

- Curso de Asistencia Alimentana en Emergencia - AAE,

- Curso de Normalizacian Progresiva de Madias da Vida,

- Gurso de Geshidn Eficients de Almacenss de Alimanios para Emergencia.

- Cursa Preparacion para Incendios Forestales.

3. Cursos Complementarios

Las aciividades académicas denominadas Cursos Complementarios son aquelkas
actividades gue abarcan afeas que fortakecen la Gestidn de Riesgo de Desasires, lales
GO

- Curso Taller Aprendienda a Freparamos.

- Gurso Integral de Fortalecimients de Capacidades en Geslidn Reaciiva,

- Curso Compaiiias da Intervencion Rapida para Desastres-CIRDs

4. Cursocs Piloto

Los Cursos Piloto son aguellas actividades academicas programadas por cada una de las
instituciones de primera respuesta, que pemmilen pofenciar kB preparacion para una
adecuada acluacibn ante una situacion de amargencia o desastre

Las cursos Pilote programados para el Plan en el 2022 son:

- Cursa Taller Estimacion del Riesgo por Paligro Inminanta.

- Curso Taller de Primera Respuests a Incidentes con Materiales Peligrosos - PRIMAP,
- Curso Taller da Manejo de Lote en Cuerdas para Rescate - LCR

MODALIDAD VIRTUAL

Las aclividades académicas programadas para desamollarse bajo la modalidad virtual se
dascriben a confinuacion:

- Cursn Vidual Gestion del Riesgo da Desasiras

- Gurso Virfual Gastidn Inclusiva del Riesgo de Desasires

- Programa de Formacion de Voluntarado en Emergencia y Rehabiltacion (VER)
- Esfimacicon de Riesga par Pefigro Inminente - SINAGERD

- Pravencidn, Prateccion y Cantrol del Fuegao

- Seqguridad y Salud en la Cficina

- Mapa Comunitario de Riesgos

Teniendo en cuenta que e Plan Regional de Educacion Comunitaria Piwra - 2022 es una
herramienta que desarrolla y forfalece las capacidades en Gestion de Rassgo de Desastres de
los funcionarios de los fres niveles de gabierno: @s nacesario que los representanies de los
mismos asuman |a responsabilidad de esta tarea en sus respectivos ambitos, Cabe destacar
que &l cumpdimiento de la meta total de personas cedificadas involucra tamblén acciones de
capacitacion gue son financiadas directamente por los gobiernos regionales v locales.




Cursa Mivel dasico

Curso

PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARLA = PILURA I0FE

TABLA N° 02
Sistematizacion de la Programacitn 2021 - 2022

Namero de Cursos Participantes Participantes
Proyectados Certificados

Nivel 05 150 75

K | —— ey - 11 =l G -

Ls readizacién del Pian de Educacien Comunitaria PEC-2021, desarrollard 30 actividades académices, |
distribuldas en seminarios, cursos y talleres, &n |as cuales contara con un promedio de 30 parficipantes |
an cada una de éstas, lo qua haria un total de 600 participantes. sin embargo se debe diferanciar entre |
participantes y participantes certificades, siendo &stos (Rimos ks que aprebaren el curso o taller y
cumpliaron con ¢f perfil y requisitos establecidos para cata una de las actividades programadas.

WL

ASPECTOS PEDAGOGICOS

El Plan Regional de Educackin Comunitaria Piura — 2022 congidera al aprendizaje basico y
especiakzado de la Gestitn de Riesgo de Desasires (GRO) coma un proceso que se desamalla
an todas las etapas de la vida de la persona, pero particularmente cuando esla se encuentra en
¢l ejercicio de fa funcion plblica es capaz de promover cambics en la sociedad. Concibe que
todo procese educativo debe facittar la loma de decisiones de |as autordades de manera
conscients v responsable, por eflo no se cenfra (nicamente en |a persona que se forma y
capacita sino fambién en la influencia que se ejarce en la institucian {entidad piiblica) y en el
entomo natural y social.

Las actividades académicas gue se desamollan, consfiuyen la accin educaliva de corta
duracin, dirigida  brindar al participanie sin distincion, la posibilidad de completar, actualzar,
especializar, perfeccionar o reconvertir sus conocimientos y destrezas en el campode la Gestitn
Reactiva, 3 través de |a practica y |a complementacion tedrica, orientados hacia una adecuada
preparacion, atencian, rehabiitacion ante siuaciones de emergencia y desastres.

Los aspectos pedagégicos del Programa, se conoretan en estralegias metodologicas,
consideradas como 2l conjunto de intervenciones pedagdgicas planificadas y ejecutadas con la
intencion de potenciar y mejorar los procescs de aprendizaje y de ensefianza, como un medio
para confritwir a un mejor desamalle de ka inteligencia, la afectividad, Ia conciencia ¥ las
competencias para ecluar socilments.

La Educacion Comunitaria en Gestion del Riesgo de Desastres prioriza Ias estrategias
metodolégicas de aprendizaje y ensefianza que desarrollen las capacdades superiores del
pensamiento, tales coma: Pensamientos Critico, Creativo, Resolutivo y Ejecutive

FOBIERNG REGIONAL PILIRA 12
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[X. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

La evaluackin s entendida como una actvidad permaneanie de orlentacidn y ayuda fanto de (o5
aprendizajes como de los procesos de ensefianza. En el Plan Regonal de Educacion
Comunitaria Piura - 2022, ésta se reakiza a lravés de evaluaciones de entrada, de proceso y de
salida, a5 mismas que deben estar relacionadas con las sesiones de aprendizaje,

La evalraciin se orienta en |a comprobacion de los aprendizsies desarrofiados en |as sesiones
bedricas, practicas y trabajos de campe; considerando &l calificalive de 14 (catorce} como nota
minima aprobatona. Dicha calificaciin se consigue de la suma de las evaluacionas realizadas
por el docent®, cantidad que se divide entre &l nimare de evaluaciones eecutadas, Farm 1as

avaluaciones que tienen coma referente maxemo 100 puntos, el pumraje aprobatone sera de | il
puntos.

Los cafficativos obtenidos por los paricipantes se presentan en el Acta de Evaluacion, la misma
fue a confinuacion se detalla;

EDUCACION COMUNITARIA ORSyDN 2022 - COER - GOEIERNO REGIONAL PIURA
CURSQ/TALLER! .. s
|3 | R NT—_—

Puntaje P rorTeen
Firal

X.  ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

El desarallo del Cronograma de Actiidades Académicas bajo responsabilidad de la Oficina
Regional de Seguridad y Defensa Macional (ORSyDN), debe coordinarse con |a Cireccitn de
Desarmoilo y Foralecimiento de Capacidades Humanas del GORE, a efeclos de solicitar [
apertura del respectivo codigo Sisterna Integral de Gestion Administrativa (SIGA). EI codigo
permitird ingresar el regquerimiento presupuestal, ef mismo gue debera ser revisado por |3
Oficina Regional de Seguridad y Defensa Nacional (ORSyDN) para dar la conformidad del
desarrolle de la aclividad académica que se llevard a cabo. La solicitud de codigo y el
requerimients presupuestal deben hacerse con 30 dias de anticipacion. En ks casos donde fa
actividad académica no haya podido realizarss, se notificard a la Oficina Regional de seguridad
y Defensa Macional (ORSyON) la cancelaciin, postergacion o reprogramacion de fa misma,

La Oficina encargada ded Plan Regional de Educaciin Comunitana Piura - 2022 que desamcllan
Cursas, yfo Talleres, deben solicitar el comespondiente codigo, lo gue permitira cerlificar a ks
parficipantes en la respectiva acthvidad académica

10.1. Convocatoria e Inscripcién

Lz convocatoria a los parlicipantes de Cursos, Talleres, Saminarios gue se desarroilaran,
se debe efectuar con 30 dias de anficipacion, segin cronograma adunio en Anexg N
02.

GOBERNG REGIOMNAL PIURA 13
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Pubficara en la web institucional y en las redes sociales el Cronograma de Cursos y
Tall=res que se lavaran a caba an la sede del Centro de Operaciones de Emerngencia -
COER.

Pravia coordinacian con ka Oficina Regional de Saguridad y Defensa Nacional [DRSDyN)
realizaran la convocatora de manera conjunta con las autoridades del Goblemo
Reqgional, Provincial y Distrital,

Los participantes deben inscribirse al Curso, Taller, Seminario, Fora, enire ofros, desde
la fecha de convocatona hasta la semana anterior del inicio de la actividad

Solamente parficipan aquellos que cumplen con & perfil requerido para cada evenio y
que son parte ded plblico absethvo definida en el presente documento, evitando de ese
modo |3 inscripcion de participantes que no cumplen can los requisilos.

Ficha de Inscripcidn del Participante v Documantos

Los participantes que se inscriban deben llenar una Ficha de Inscripoion, la misma gue
=8 ancuentra referida como Anexo N° 03,

Dicho documents deberd acompafiarse con copias fotostaticas simples de los requisitos
establecidos en el perfil del participants que se ha disefiado para cada activdad
académica,

En base a los datos de |a Ficha de inscripcidn se elabora el Directorly de Participantes,
Asimismo, en el anexo N 04 y N* 05 @2 encueniran modelos de Declaraciones Juradas,

Informa Académico

En un plazo de 07 dias posterores &l termine de & actividad acaddmica, se debe
prasentar al jefe de la Oficina Regional de Seguridad y Defensa Nacional (ORSyDN), &l
informe academico comespondente, cuyo fomato se ancuenira detallado en el anexo
M= 07,

Del mismo modo, ks documentos gque se detallan 8 conbnuacion, deberan ser
anlregados en formato digital:

- Programa curricular

- Dhapositivas

- Directorio de participantes

- Reqistro da firma da asistencia

- Evaluacion de los aprandizaes

- Resulfado de encuesta

- Acta de notas

Con respecky al Acta de Notas y Direcloric de Participantas deben prasentarse en
formato de Excel y POF,

La Oficina Regional de Segundad y Defensa Macional (ORSyDN| son responsables del
parmecto emvie de los nombres y apealidos de los parficipantes para su posterior




2

Al

XlI.

2.

PLAM REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARLA = PILURA 20232

cerificackin, motivo por el cual se requiere un exhaustive contrel de calidad de los
mismas, haciendo hincap# que los cerificados se elaboran en base a informackbn
resmitida.

En ese senfido, los cerificados con nombres y apelidos emados no se wolveran a
I,

ENCUESTA

Es un prcedimients fermalizade que se realiza con la finakdad de recoger informacion de los
participantes acerca del desarolio del Curso, Taller, Seminario u olra actividad académica.

Se reafza al trmine de la actividad y sus resultados permiten mejorar s procescs para brindar
un servicio aducativo de calidad,

El respensable de |a actividad académica debe presentar como parte del Informe Académico
los resullados de la encuesia, tal come se manifiesta eén el Anexo N° 08,

ACCIONES DE SENSIBILIZACION

Estas acciones son desarrolladas con la finalidad de imputsar cambios en ef comportamiento y
actitud del POblico Objetivo, asi como incrementar el conocimiento en Geslidn del Riesgo de

Desastres

Las acciones de senshilizacién programadas en ¢l desamollo de las aclividades academicas
EON:

- Al inicio de la acthvidad académica: VIDED INSTITUCIONAL
- Al finalizar el refrigerio de la mafiana: VIDEQ COMBO DE LA SUPERVIVENCIA.
- Al iniciar el segundo dia: VIDEO PLAN FAMILIAR DE EMERGENCLA.

EVALUACION DEL PLAN DE EDUCACION COMUNITARIA

La evaluacion del Pian Regional de Educacion Comunitana Pivra - 2022 se desarollera de
manera permanente y consiste en monitorear @l cumplimiento efecive de indicadores
pstablecidos para cada una de las actividades academicas.

En ese sentido la Oficina Regional de Segundad y Defensa Nacional (ORSDyN) debera evaluar
los resuttados bajo las mismas consideraciones en gque se formula el Pibeco Dibjativa,
sustentada a través de informes timestrales con |a finaidad de reportar & la Alta Direccidn y a
s Grgancs interncs que ko solciten,

GOBIERNG REGIONAL PILIRA 15
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XIV.  MATRIZ DE CONTEXTUALIZACION TRANSVERSAL DE LA OFERTA FORMATIVA EN GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES (GRD)

SAT

EDAN PERL

Gastion

CESCI

Ribsgos Reactiva para
| . Autoridades
Instalgcidn y Preparacion para Centro de CRECL EDAN - PERU Narmalizacidn
Gestilin de Incendios Operaciones de Progresiva de |os
ﬁ__un..,miu Farestakes Emergencias Medios de Vida
temporales
Comunicacidn Instalacian y Asistencia Formacidn de
Social en Gestion Gestidn de Alimentariaen | Voluntariado en
m,_mu__,.?a del Riesgo Albergues LT T TR Emergencias y
__.__*, n_mﬂmw:_ﬁ temporales Rehablkitacidn -
| WER
Ges ion Inclusiva Formacién de | Gestidn eficients
j._ :i_mm_u.n_m_ Vaoluntariado en | de Almacenesde
Desastre Emergenciasy Alimentos para
_ Rehahilitacion - Emergencias
| YER
_ Equipamiento y
Tecnologias de la
| informacian ¥
_ Comunicationges
para la respuesta
[ a desastres o
. EMErgencias
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Gastidn

Familiar “La SAT EDAN - PERL CBsCl Reactiva para CRSCI
mni?_ﬁ_. empieza Autoridades
fn Cpsa”
Map: Comunitario | Preparaclén para Centro de Mormalizacion
mw_:.ﬁ..m : incendios Dperaciones de CRECL EDAM - PERU Progresiva de
L Forestales Eimergencia Medios de Vida
Initalacion v Instalacidn y Asistencia Farmacidn de
‘Gestion de Gestion de Alimentaria en Voluntariade
. _J_mMELE._. Albergues Emergencia Emergenciay
Temporales Temporales: Rehabilitacian -
m VER
Eofnunicacién Formacion de | Gestidn eficiente
Socinl Bn Gestidn Voluntariado de Almacenss de
wmm.ﬂ_...___.u n..mm Riesgn Emergencia v Alimentos para
de Cesastres Rehabilitacion - Emergencia
Ge st idn Inclusiva Equipamiento de
| Riesgo de Tecnalogias de la
Desastres Informacidn y
g Comunicaciones
para respuesta s
_ desastreso
Brnergencias
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OFERTA ACADEMICA

Seminario: Gestidn Reactiva Cantidad de Grupos de

para Autoridades, 04 GORE Trabajo en Gestlén del
Riesgo de Desastres y
Plataformas de Defensa
Civil

Curso Taller: Evaluacion de Elaboracion y/o Asesoria

Dafios vy Analisis  de 16 GORE Técnica para Ia

Necesidades EDAN — PERLL formulacion del EDAN
Sectorial

Curso  Taller: Centro de Instalacion  del Centro

Operaciones de Emergencia 16 ORSyDN-COER | de Operaciones de

COE - SINPAD, Emergencid

Curso Taller Plan Familiar de Elaboracidn del Plan

Emergencia “La Seguridad na ORSyDNM - COER | Familiar de Emergencia

Empieza en Casa”.

Cursa Taller; mapa =ORE Elaboracion del Mapa

Comunitario de Riesgos. 16 Comunitario de Riesgo

Curso: Instalacian y Gestion Formulacidn de un Flan

de Albergues Temporales. 15 ORSyDMN - COER | para la instalacion de
albergues temporales

Currso: Formacicn de Coanfarmaciin da

Vohintariado en Emergencia 20 ORSyDM - COER | Grupes de Voluntarios

v Rehabilitacidn

Curso Basico: Equipamiento GORE- T MNumero de Instructores

de  Tecnologias de [a 16 en TIC para Respuesta

Informaciin iy

Comunicaciones para

Respuesta a Desastres o

Emergencias.

Cursa - Talier: Elaborackin del

Comunicacidn  Soclal  en 12 ORSyDN - COER | instrumento  para |3

Gestion Beactiva del Riesgo difusion de alarta vy

de Desastres, naticia en la emergentia

Seminario: Gestidn Inclusiva (] DRSyDM - COER

del H.i:eﬁ e DeEsastres,

GOBIERND REGIONAL PILIRA 18
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Cursn Basica: Sistema de

Protocobo de Respueiia

FORERND REGIONAL PILIRA

1%

Comanda do Inckdentes - 32 CORVP-COER |
CBSCI.

| Curso:  Rescate  en CGEVP ~ PNP - | Conformacién de Equipos de
Estructuras Colapsadas 32 COER Rescate  en  Estructuras
Mivel Liviana - CRECL. Colapsadas
Cursa Taller: Sistema de 16 G0RE Dirganizacidn y Equipamiento
AMerta Temprana - 5AT, del SAT
Curso: Asistencia 16 COER Ceterminar ligares W
alimentaria en Emergencia - capacidad de damnificados a
BAE, los albergues
Curso: Mormalizacion 16 COER Pragramas y Proyectos para
Progresiva de Medios de la recuperacion social de los
Wida. damniflicados
Curso; Gestidn Eficiente de 16 COER Ceterminar lugares ¥
Almacenes de  Alimentos capacidad de damnificados a
para Emergentia. los albergues
Curso:  Preparacion  para 24 SERFOR-CGEVP- | Protocolo para la
Incendios Forestales. COER Preparacion  de Incendios

Forestakes en los tres niveles
de gobierno

e
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PROGRAMACION
CURRICULAR

Nivel Basico
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ACTIVIDADES ACADEMICAS MODALIDAD PRESENCIAL

Nivel Basico

L
z
3
4.
5
b
7
a,

Seminario: Gestion Reactiva para Auloridades,

_Curso Taller: Evaluacion de Dafios y Andlisis de Necesidades EDAN = PERL.

. Curso Taller: Centro de Operaciones de Emergencia COE — 5INPAD.

Curso Taller: Plan Familiar de Emergencia “La Seguridad Empiaza en Casa®,

. Cursa Taller: Mapa Comunitaria de Riesgos.

. Curso: Instalacidn y Gestién de Albergues Temporales.

Cursn: Formacion de Voluntariade en Emergencia v Rehabilitacion.

Cursa Bdsico: Eguipamiento de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones

para Respuesta a Desastres o Emergencias.

9.

Curso — Taller: Comunicacion Social en Gestidn Reactiva del Riesgo de Desastres,

10, Seminario: Gestion Inclusiva del Riesgo de Desastres.

GOBIERNG REGIONAL PILIRA 21
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COMPETENCLA
Gerenciar rasponsablemante las funciones de la Gestlon Reactiva del Riesgo de Desastres, liderando
2 los integrantes de fos Grugos de Trabajoe (GTGRD) y/o Fiataformas de Defensa Civil (PDC) en los
|_tres niveles de gobierno, ante una situacon de emergencii o desastre.

NY DE SESIONES DE APRENDIZAJE
= 1 secion ded Horas Académicas.
PUBLICO ORIETIVO.
¥ Integrantes de o5 Grupss de Trabajo-del Goblerno Nacional
& THTEQIANES d4 fog Grupas de Tratlo v Plataliarmas de Defenss Childe los Goblernos Reglonales y
Locales.
» Funcianarsd, Prafesionales y Técnicos de los tras niviled de Gobierno.
BOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL PARTICIPANTE
= Ficha de Insoripckan,
» Constoncia del Gobieme Reglonal, Provindaly Local que se detalla en el Anexo N7 10,
Mota: Debido a 3 naturzleza e smportantia del Seminarlo, sdlo se certificard a la Autoridad
respectiva
DESARROLLD DE CAPACIDADES
El Seminario de Gestion Reactiva para Autoridadies gsth centrado en ef desarrolio de capatidades
referidas a;
s identificar las funclanes y respansabilidades an el process de (3 Gestion Reactiva def Riesga.
# Evaluar las aooones de Préparacion, Respuesta ¥ Rehabilizzcion,
s aplicar los lineamientos de los planes de contingencia elaborados.
» Establecer las responsabilidades de kos Grupos de Trabajo y de s Plataformes de Detensa Civil,
» Canocer los procadimientas para la Declarataria de Estado de Emergancis.
ESTRATEGIAS METODDLOGICAS
Las estrategias metodaldpicas utifizadas para el desarrello del Seminario de Gestign Reactiva para
Autaridades, estd enmarcada en Capitalizacion de la Experienciz [recojo de saberes previes), Uuvias
de Ideas, Didlogo Participativo, Andllsis de Casos, Cuzdros Sindpticos, entre otros, favereclendo un
aprendizaje partisipativo.
La metodobogia participativa estd organizada en cuatro componentes gue permite que el
participantes
= Construya su propio aprendizaje
Tenga la oportumidad de construlr sy propio aprendizaje, mediante la Interaccion de sus saberss
prevics con la interaccidn entre los fecilitadores y demids participantas,
= Aplique en la prictica:los contenidos de aprendizaje
Tenga un nivel de comprension del contenido tedrico v précticos planteados y de la mangra de
abordarlos y valldarios.
* Compramiso
Adopte ura actitud de compromiso, responsabilidad, solidario perseverante en las dcciones de la
Gestidn Reactiva del Riesgo.
» Diversificacidn y Contentualizacion de los Aprendizajes
Responds a su individualidad y necesidades de cambio segin su realidad
EVALLUACION
Pari el desarralio del Seminario de Gestign del Risdgo de Desastres no se considerard procesa de-
evpsaacion
CERTIFICACION
Al finalizar @ Seminario, los participantes que hayan presentada |z documentacion detalfada y
cumplido con &l 100% de asistanciz, redibirdn un corificads emitido por el ORSDERA.
ESTRUCTURA CURRICULAR

i
!
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eidentificar  las  Tunclones vy
responsabilidades e el proceso
de 1a Gestidn Reactiva del Riesgo,
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sRealidad  Fenomencldgica del
PEril.

sicciones de preparacion  ante
fenomenas naturales o peferddos
por laactividad humana dentro de
su ambito jurisdiccional,

oEl facilitador motivard con un
video: Realidad Fenomenolégica
del Peri.

okl docente formula  preguntas
sobre los fendmenos naturales o
generados por la actividad humang
‘dentro de su ambiente
jurisdiccional, a través de lluvias de
Ideas,

= Equipo Multimedia
-_ _.mﬂ._..n._u

® Ecran

# Video motivadar

& [uvia deideas

30"

sEvaluar las accones: del proceso
de  Preparacidn er la Gestién
Reactiva del Riesgo

= Aeciones v actividades de oz
procesns de Preparacidn con bos
drganps del SINAGERD, dentro de
st ambito jurisdicoional.

& facilitador através de un cuadro
sindptico presenta-las acciones ¥
actividades de Preparacidn.

sLos participantes forman Equipos
de Trabajo de 05 intégrantes, los
cuales mediante tarjetas de colores
determindran  las  adcionés ¥
actividades gue se epecutan en el
procese de Respussta,

& Equipo Mubtinedia
= Laptop

# Ecran

» Cuadro sindptico

# Tar|etas de colores
= Cinta mazkingtape
= Pizarra acrilica

30"

sEvaluar las acciones del Proceso
de Behabifitacion de I3 Gestion
Reactiva del Rlesgo.

» Apoiones y actvidades de los
procesos de Behabiliacion con los
Arganos del SINAGERD, dentro de
su ambite jurisdiccional,

»El facilitador a través de un cuadro
sinoptico presenta las acciones ¥
actividades de Rehabilitacion.

slos participantes farman Equipos
de Trabajo de 03 Integrantes, |os
cuales mediante tarjetas de calores
determinardn. las acciomes v
actividades que se ejecutan en el
process de Rehabilitacin,

* Equipo Multimedia
& Laptop

» Ecran

» Cuadro sindptica

» Tarjetas de colores
+ Cinta maskingtape
» Pizarra acrilica

30"

GOBIERND REGIONAL PILIRA
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* Los participantes & traves de un

Informe Técnico determinarin la:

procedencia de |a Declaratora de
Estado de Emergenca de Ia
localidad,

para la Declaratoria
del Estado de
Emergencia

shplicar los lineamientos de los | = Lineamientos para la elaboracidn | = El  facilitador  presenta los | ¢ Equipo Multimedia

Planes de | Contingencia | de los Planes de Contingencia Lineamientos para la elaboracion | = Laptop

elaborados. . .del Plan de Contingencia. # Ecran -
#log participantes & través de __.m_nuﬂﬁnﬁuﬂn:nwnn.m 320
analisis de casos, disefiardn planes | sPlanes de
de Contingencia de acuerda & 5U | Contingencia
realidad fenomenoldgica.

» Establecer las responsabilidades | » Funciones y competencias de Ios | » El fadlitador forma Equipos de | & Equipo Multimedia

de los Grupos de Trabajo v de las | Grupos de Trabajo de la Gestién | Trabajo para motivar fa discusién | = Laptop

Platafonmas de Delensa Civil. Reactiva del Rlesgo y Plataforma | sobre  la importancia de [ | « Ecran

_ de Defensa Civil {PDC) canformacién de los GTGRO y POC. | e pizarra acrilica 30"
» Los participantes a traves de 1os |  Plumones
Iuegos de roles determinardn as | eDidloge participative
funciones v responsabilidades de | o jyep0 de roles
los GTGRD v PDC 2 nivel Regional v
e Local,

# Conocer los Emaiﬂnu g | w Procedimientos para | » El facilitador conforma Equipos | « Equipo Multimedia

2 Declaratorla di- EStado de | Declarastoria de Estado  de | de Trabajo, para discutir bos casos | = Laptop

Emergencia Emerpencia. presentados sobre 13 declaratoria | = Ecran g
di estado de emergencia, sinforme Técnico 30

COBEAND REGIONAL PILIRA
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COMPETENCIAS
Aplicar atecuadamente los formatos establecdos para lo Evaluaciin de Dafos y analisis de
Mecesidades que permitan la recoleccion de informackin exicta, cualitativa v cuantitativa ante |s
ocurrencla de un evento de origen natural o inducide par el hombra.
M2 DE SESIOMES DE APRENDIZAJE
» Curso EDAN {fase virtual]
= 2 spsiones de 8 horas académicas (fase presencial)
| PLIdLICD GRIETIVY
| w Agtoridades, funcionarios, profesionales, téenicos de los tres niveles de.gohiernn.
| = integrantes de los Grupos de Trabajo y Plataformas de Delenia Clvil,
» Personal de fas FRAA, PNF y TGBVP,
= Voluntarios en emergencia y rehabilitacicn - VER.
DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL PARTICIPANTE
= Ficha de inscripeidn de participante,
# Copia fotostatica simple de:

‘+ En caso de tratarse de personal activo de las FFAA, PNP y CGBYP presentardn

carnet de identidad respective.

- Declaracion jurada de conocimients del SINAGERD.

- Constandia que acredite Vinculo Laboral Actualizada, puede ser: Contrato de

Trabajo, Resolucidn de Nombramiento, Constancia de Trabajo, Boleta de Pago.

- En casp de ser integrante de la Plataforma de Defensa Civil, presentar

daocumento que lo acredite comao tal,

- Dec¢laracion jurada de conocimienta de Office 2 nivel de usuario.

- Voluntario VER: Constancia firmada por la Auteridad competente, tal coma o

sefala el Anewo N# 09,
DESARROLLO DE CAPACIDADES
El Curso Taller EDAN - PERU e5td centrada en el marco de estas capacidades:
- Identificar los aspectas normathios de 1a Ley del SINAGERD y su Reglamenta, con respecto
a las funciones y competencias en el procesa de Respuesta de la Gestion Reactiva,
- Conocer al marco conceptual de la EDAN PERU
- Explicar el correcto llenado de los diferentes campos de los formularios Rapida y
Empadronamiento Familiar de la EDAN PERL.
- Explicar el correcto llenado de los diferentes campos de los formularios Empadrona miento
da Medios da Vida v Consolidacion de la Infarmackin de la EDAN PERL.
ESTAATEGLAS METODOLOGICAS
Las estrategias metodoldgicas utilizadas para el desarrollo del Curso Taller de Evaluacion a
de Dafos y Andlisis de Necesidades — EDAN PERL, esté enmarcada en Capitalizacion de la
Experiencia (Recojo de Saberes Previos), Liuvia de ideas, Didlogo Participativo, Analisis de
Casos y Trabajo en Eguipo, favorediendo un aprendizaje participativo.
La matodologia participativa esta organizada an cuatrd componentes gue permite que el
participante:
= Construya su propio aprendizaje
Tenga la oportunidad de construir su propio aprendizaje, mediante la interaccidn de sus
sabares previos con 3 interaccidn entre los facHitadores v demas participantes.
» Apligus en la prictica los contenidos de aprendizaje
Tenga un nivel de comprension del contenide tedrico y practicos planteados ¥ de la manera
de abordarlos y validarios.

s Compromiso
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Adopte una actitud de compromiso, responsabilidad, solidario perseverante en las acciones

di la Gesthin Reactiva del Riesga.
= Diversificacidn y Contextualizacion de los Aprendizajes
Responda a su indlvidualidad v necesidades de cambia segin su realidad

 EVALUACION DE LOS APRENDIZAIES

» Primera Evaluacion

El participante del Curso EDAN debera haber desarrollade v aprobado previamente el Curso
EDAM de |3 fase virtual,

= Eyaluacion de entrada

Se considera una evaluacion de entrada, que permitiva identificar los :uﬂnmﬂlentn-s ¥
E'.'!FHEﬂE‘I'IdH e los ijﬂrtlclnﬂntEﬁ- S8 preparara una FI'I‘HEH corta de seeccion, Mo se
cansidera para of premedis final.

P1 = Evaluacidn Escrita (Evaluacion de Entracda)
& Eyaluacion de Proceso

S consideran dos evaluaciones de aprendizaje [eprciclo: pﬁir:tknll gue s=ran administradas
por @l facilitador correspondiente, cuye promedia serd la evaluacion de proceso,

P2 « Formulario: Evaluacidn Rigeda P4 = Formularo: Empadranamianto Medios de Vida
P3 = Farmularia; Ermpadronambente Familiar. PS = Formadario; Consolldacldn de Iz Informacion
PA=P2+P3+PA+P5/4 P¥ = Promedio de los efercicios practicos

= Evaluacion de sallda '
Comprende una evalyackin de conocimientos de los aprendizajes logrados por los
participantes.

P& = Evaluacidn de 5allda

= Promadia Final
El promedio final |PF) serd de la siguiente manera:

PF=EP+E6 [ 2

CERTHEFICACION

Al finalizar el programa, los participantes que hayan presentado la documentacian
detaliada, aprobado 2l curso con nota minima de 14 ten la escala vigesimal) y cumplido con
ol 100% de asisiencia, recibirdn un certificado emitido por &l ORSDENA.

ESTRUCTURA CURRICLILAR
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PRIMERA SESION: FASE PRESENCIAL

aspectos

* Identificar log
Ley  del

parmatives  de |

» Ley SINAGERD

e El facilitador presentara un video

s Equipo Multimedia

& Situackones caso

s Estructura, Funciones, Frocesosy | motivador  sobre  |a  realidad | » Laptop
SINAGERD y su Reglinenta, con | Sub Procesos de Ley 29864 del | fenomencldgica del Pand, s Ecran
respecto- a  las ._._._..n__n_._._......_. ¥ | SINAGERD sE| facilitador  capitalizard |3 | = Video Motivador
competencias en el proceso de | e Reglamento de la Loy N° 296564 | experiencia de los participantes, a | e |uvia de ideas ;
Respuesta de fa Gestidn Reactiva. | » Funciones y Competencias en el | través de lluvia de ideas sobre la | sgyaluacion 60
proceso  de  Respuesta de |a | fenomenclogia que ocurme n su | disgnsstica
Gestlan Reactiva, ambito jurisdiccional.
oEl  facilitador capitalizara  |a
experiencia de los participantes de
los participantes, a través de una
L gvaluacidn diagnastica,
» Conocer 8l marco cancepiual de | » Marco conceptual de la EDAN | = El facilitador présentard un video | » Equipo Multimedia
la EDAN PERL. Ml PERLE, motivador de la EDAN PERU. + Equipo de sonido
= El facilitador formulara preguntas | « Laptop
sobre el video motivador a través | & Ecran (i1t
de lluvia de Ideas. » Video motivacional
= El facilitador a traves de lluvias de | sDidlogn participativo
ideas se construye el marco | e Formato EDAN Per
conceptual de la EDAN PERL.
= Explicar el corvesto (lenado de los | = Lienado de los diferentes campos | » El facilitador formard equipos de | » Equipo Multimedia
diferentes  campo, de  los | de la EDAN PERU: Formularios: | trabajo, cada grupo trabajard un | e Equipo de sonido
farmularios Repide ¥ | Répido  y  Empadronamiento | caso practico de un escenario de | s Laptop
Empadronamients m._:_.._-mmn de Ia| Farmiliar riesga, para el llenado del |« Ecran 240°
EDAM PERLL. Farmularie 1 "Evaluacion Ripida” | & Farmulario 1 EDAN
PERLI Evaluacidn
Rapida

GOBIERND REGIONAL PILIRA
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PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA — PIURA 2022

SEGUNDA SESION: F ASE PRESENCIAL

= El facilitador formara equipos de
trabajo, cada grupo trabajard un
casa prictice de un escenario de
resgo,  para el llenado  del
Farmularic 2 "Empadronamianto
Familiar®,

» El participante a través de una
plenaria  presentard el trabajo
individual de los casos practicos.

« Explicar ¢l correcto |lenado de los
diferentes  campo:  de los
formularios  Empadronamiento
Medios de Wida y Consalidacion de
la Informacidn de la FDAN PERL.

* Llenado de los diferéntes campos
de la EDAN PERU: Formularios:
Empadronamiento de Medios de
Vida y Consolidacion de s
Informacisn.

= El facilitador formard equipos de
trabajo, cada =rupo trabajard un
tas0 practico de un escenario de
fesgn, para el lienado dal
Formutarie “Empadronamiento de
Modios de Yida"

» £l facilitador formard equipos de
trabajo, cada grupo trabajard un
€asa practice. de un escenaro de
riesgo, pard & Denado  del
Formulario "Consolidacian de la
Informacian™,

» El participante a través de una
phenaria. presantarda el trabajo
individual de los casas pricticos.

o Equipo Multimedia
s [aptop

# Ecran

» Situaciones caso

# Formulario 2 EDAN
PERLE:
Empadronamiento de
Medios de Vida

* Formulario ERAN
PERG: Consalidacion
de [z informacidn

360

GOMERND REGIONAL PILIRA
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PLAN REGIOMAL DE EDUCACION COMUNITARIA = FIURA 20232

COMPETEMNCIAS
Administrar ¢ adecuado funcignamiento y operatividad de un Centro die Operaciones de
Emergenciz y su registro en el SINPAD, en los tres nlveles de gobiema.

e DE SESIOMNES DE APRENDIZAJE

= 2 sesiones de 8 horas académicas

PUBLICO OBIETIVD

' Prn{e;lnnalisv tecnicos que Intagran Lin CEntrndHQpEﬂEhnes de F_r'rnergencla, en los Lr'-:s nivees
e

# Persangl de las Dirsccienes, Gerencia f Subgerentias de Gestion Sel Riesgo de Desastres u oficinas
de Diefansa Civil,

DOCUMENTACION QIUE DERE PRESENTAR EL PARTICIPANTE

= Ficha de Inscripcidn.

« Constancia de Vineuls Laboral (zopla simple de Resolueién de Mombramiente [/ Contrate /
Constancia Laboral [ Boleta de Fago o algiin docurmento sustentatoric VEGENTE).

+ Ex pre requisito haber aprobade el Taller Evaluacion de Dafios y Andlizis de Nacesidades - EDAN
PERL [copia simple dal certificada).

» D ser posible cads participante acisticd con su laptop.

DESARROLLD DE CAPACIDADES

E! Programa Curricular de Curso de Centra de Operaclonas de Emergencia esta centrado en el
desarrollo de capacdades referidas a2 :

s Reconocer la impertancia del Centro de Operaciones de Emergencia, en el marco de la normathva
del Sistema Macional de Gestion del Riesgo de Desastres.

» Comprender la crganizacldn, fundones y oarticulacién de los Centros de Operaciones de
Emergencia, &n sud tres nivedes de gobiama.

» [dentificar los funciones v productos de cada médulo. del Centio de Operaclones de Emergencia,
0 sus tras niveles de polkerno.

» Identificar las herramientas de informecion geografica gue utiliza el Centro de Operaciones de
Emargencia, que conlleven al manejo y procesamiento de las mismas.

» Reafizar el registro de los datos sohre fis emergencias en la herramienta informitica Sistema de
Infarmacidn Meclonal para la Respussta y Rehabilitacidn - SINPAD,

« Gestionar la informacién de un peligro yio peligna inminente en caco de una emergencia o
dezastra.

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Las estrategias metodoldgicas utilizadas para el desarroilo del Curso Taller Centro de Dperaciones
de Emergencla COE SINPAD, estd enmarcada en Uuvias de Idexs, Capitalizacion de la Experiencia
[recojo de saberes previgs), Didtogo Farticipative, Andliss de Casos y Trabajo én Equipo,
favpreciende un dprendizale participativo,

La metodoiogia participativa esté organizada en cwatro componentes que permite que &l
participante:

* Construya su proplo aprendizaje

Tenga la oportunidad de construir su propio aprendizaje, mediante la ineraccidn de sus saberes
prewiod con fa interaccidn entra los facilitadores y demas participantes.

» Apligue en la préctica los contenidos de aprendizaje

Tenge un nivel de comprensidn del eantenido tedrico y practices planteados y de |s manera de
abperdarios y validarlos,

= Campromiso

Adepte una actitud de compremisa, respencabilidad, sofidario perseverante en las acciones de &3
Gestion Aeactive del Riesgo.

» Diversificacidn y Contextualizacion de los Aprendimjes

Responda & su individualidad y necesidades de cambio segiin su realkdad
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PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARLA = PILIRA 20232

EVALUACIGN DE LOS APRENDIZAJES

« Evaluacion de entrada

Se considera una avaluacién de entrada, que parmiticd [dentificar los conocimientos. y
axpariencia de los participantes. Se preparard una prueba corta de seleccidn, Mo se
cansidera para el promedio final.

P1 = Evaluacion Escrita | Evaluacion de Entrada)

= Evaluacitin de proceso (EP)

Hapra oos evaluacicnes de aprengizaje quiz seran adrvmsiredfas por &l TaHitamo

correspondienta, cuyn promedio sedd laesvaluacion de procesn.

P2 = Evaluacion; De las exposiciones del primer dia.
3« Evalyacion: De los productos presentados por 05 grupros segilin casuistca,

EP=P2+P3 /2

# Evaluacion de salida (ES)
La evaluacion de salida zerd una prueba escrita:

ES = Prueba Escrita
= El promedio final (PF) serd de la siguiente manera:

*PF=EP+ES/2

CERTIFICACION .

Al finalizar el programa, los participantes que hayan presentado la documentacion
detallada, aprobado el curso con nota minima de 14 fen 15 escals vigesimal] y cumplido'con
el 1005 de asistencia, recibiran un certificado emitido per el DRSDENA,

ESTRUCTURA CURRICULAR
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PRIMERA SESION

= Reconocer la Impertancia del

PLAN REGIOMAL DE EDUCACION COMUNITARIA = PIURA 2022

» Centro de Operacicnes de

» El facilitadar presentard un video

* Equipo Multimedia

gobiema.

del COE. Ejemplo: Mota de Prensa,
Repoite, PFreliminar, Boletings
Sismicos, etc.,

s Productes del COE:
Mot de Prensa,

Reportes,  Preliminar,
Baoletines Sismicos, ete

Centro de Operaclones  de | Emergencia en el Marco de la | del COE. » Lap Tap.
Emergencia, en el marco de la | normativa del Sistema Nacional de | » El facilitador a través de luvias de | » Eeran &0’
normativa del m_.ﬂmﬂm Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres. | jdeas construye el concepto del | « Video del COE
Gestidn del Riesgo di: Dasastres, . Centro  de Operaciones  de | e Ljuvia de ideas
| Emergencia.
= Comprender la ofgdnizacion, | ®  Lineamientos — para la | = EI facilitador explicard la | ¢ Equipo Multimedia
fisncianes y .EETE: de los | Drganizacion y Funcionamienta de | erganizacién v funciones de cada | = Lap Tap.
Centros  de mnﬁ_mﬁ.@:mn de | kos Centros de Cperaciones de | madulo del COE, a traves de luvias | « Ecran
Emergencia, &n sustres pveles do | Emergantia, en los tres niveles da | deideas. » Lluvia de ideas
Eobiema. . Eebiernag « El fecilitador propondrd un | s Situaciones caso
ejercicio de situaciones de casocon | » Juego de rabes.
la finalidad de activar los diferentes 1807
madulos del COE, en caso de una
amergencia o decastre.
» 5S¢ formardn equipo de trabajo,
domde  cada  equipo  asumira
responsabilidades y funciones de
acuerde a cada madule del COE, a
través de juego de roles que seran
| asignados a kos participantes.
= Identificar las - funtiones y | » Funclonamiento de los madulos | = El facilitader formara egquipo de | = Equipe Multimedia =
productos de cada mddulo del | vy productos del Centro de | trabajo, v presentard un ejercicio | L2p Top.
Centro  de h_ﬂm&._mn_m:_mm de | Operaciones de Emergencia, enlos | de  situaciones de caso con la | *Ecran
Ermergencia, en sus tres niveles de | tres niveles de gobierno. finalidad de ohtener los productas | *Situsdones caso 120

GOBIERND REGIONAL PIURA
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» bdentificar - las e mientss  de
informacidn geografics que utifiza ol
Céntro e Opetadiopss s de
Ermesgencia, gue conlliven =l mangjo
y procesanvento de EJ misras,
(L0
_
SEGUNDA SESION

= Realizar el regisbro e los datos

sobre  las m:ﬁ-m___m__pnnmﬂ en la
herramienta [nformatiza Sstema de

PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA - PILIRA 2022

* Herrsmigntas  de  informacion
geogralica;  Wisor SINPAD, SIRAD,
ARCGIS, GOOGLE EARTH, para
determinar los escenarios de riesgos.

= E| facilitader a través de Huvizs da
ideas recoge opinkones. de  los
participantes, sobre las hermamientas
de informacian geografica.

« El facilitador formard equipo de
trabajo, para realizar un epsreicis da
sltuaciones. de  caso para el
funcionamiento de las herramientas
de  informacidn geoprifical visor
SINPAD, SIRAD, ARCGIS, GOOGLE
EARTH,

s Equipe: Multimedsa =
Lap Top.

= Ecran

= Papelofes

= Tarjeta e talores.

* Cartulina

= Plumones

= ffaskinteng

= Pizarra acrlica

= Formate de mensaje
para el ajarcicic;

= Reglstro e datos sobre |las
emergencias. en  la  heramients
informatica del SINPAD,

« EI ‘facllador - explica el
procedimiento de ingreso de datos al
Listema de Informacida Madonal parm

= Equipe Multimediz
* Lap Top.
= Ecran

formard equipn de trabajo, parae
realizar un ejercicio de situaciones de
caso para gesthonar la Informacidn de
peligro y/o peligro inminente,

» Situaciones caso

Information  Maciond  para  la i3 Respuesta y Rehabilitacion. = Los | s Situaciones caso 180°
Fespuesta iy Rehdbilitaiscan - SINPAD. participantes a través de situaciones

| 11 de coso de uni emergencia o desastre

reglizarin o mane v ouse  del

Ll aplicativo.
= Gestioner fa __._m.._qun_.ﬂ__._ de un | = Informadién de peligre y/o peligro | « Bl faclitador formard equépo de | = Egulpo Multimedia
peligro y/o peligro inminantes en caso | inminente trabajo, para realizar |3 simulacion da | » Lap Top.
de una ma__m_..nmz_.._m .“__Lm.mmw_.m. un peligra inminents « El faciitadar | « Eoran BO
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PLAN REGIOMAL DE EDUCACION COMUNITARLA = PIURA 2022

COMPETENCIAS ;
Comprende [a impertancla de organizar un Plan Familiar de Emergencia, gque conbribuys 8 una
dotinea respuesta asumlendo una actitud proactiva ante wn peligro recurrante dentra de tu localidad

o paamunbdad.

B2 DE SESIOMES DE APRENDIZALE

1 sesidn de 8 horas acadeémicas.

PUBLICO OBJIETIVO

= Iefas-dn OFpimg do G0N e 00 dal Soabloraa Baglanal o dnesl win rensesentantas . 2

+ Ligeres Comunales v divectives de organizationes de base, mbembros dé la direclive deé fa
Asocieeitn de Padres y Madres de Familia, con disposicidn a desarrollar replicas de [o aprendido en
440 BrEanizacion.

» Responsabie v/o representante de tambo,

+ voluntarios en emergencia y rehabilltacion (VER),

= Privilegiar publico objetive de ambite provinciaies, distritales y rurates

DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL PARTICIPANTE

* Ficha de inscripeion. - _

» Carta de compromizo de realizar el efecte multipicador en las comunidades, organismos de basa,
Acocizcion de Padres de Familia, socledad organizada, entre otros. .

= Valuntario VER, constancia firmada por la autoridad competente [anewo N° 09).

DESARROLLO DE CAPACIDADES -

£l Semingro Pan Familiar de Emergencia “la Seguridad Empieiz en Casa® estd centrado en el
dasarrolio de capacidades: :

+ Identificar el peligro, analiza la yulnerablidad y estima el riesge.

= Camprender i importancia el Combs d&la supendavencia,

» Reconacer 13 importancta de lz comunicacidn en caie de emergencla.

« Comprender las acciones de preparecion, respuesta y rehabilitacidn. _

= Elaborar el Plan Familiar de Emergencia, consideranda el croquis de su vivienda y [as estrategias
deaeelda frente 2 una emergencia o digailre,

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS :

Las estrategiss metedoldgicas utilizadas para ol Seminario Flan Familiar de Emergencia "ia
Seguridad Empleza en Casa”, estd enmarcada en Luvizs de ideas, Capitalizacion de la Experlenciz
{reesjo de sabarss previos), Didlogo Participativo, Andfisis de Casos y Trabajo en Equipo,
feareciendo un aprendizaje participating.

La metodologia participativi e4t4 orgenizada en cuatro componentas que permite que ol
participants:

« Construya su propic aprendizaje
Tenga ka cpeatunidad de construir su propio aprendizaje, mediante la Interaccion de sus saberes
previos con & interaccldn entre los Facilitadores y demds participantes.

= Apliqus en |4 préctica los contenidos de aprendizaje
Tenga wn nivel de comprensidn del contenido tedrico y practicas planteados y de fa maners de
ahardarios i validariom,

» Compromiso
Adapte una actitud de compromise, respansabilidad, solldario perseverante an tag acciones de &
Gosticn Reactiva def Alesgo,

# Diversificackdn y Contextualizacitn de los Aprend|zajes
Responda a su individualidad y necestdades de carmbio sagin su raalidad
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PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA = PILRA 2022

EVALUACION DE LOS .HFIIEI'IBIINH

= Evaluacion de entrada
Se considerara una evaluacion de entrada, que permiticd, a través de fa intervencion da los

participantes, capitalizar la experiencia de los participantas, Mo se considera para ehactos

del promedic final.

» Evaluacion de proceso (EP)

| BE CONSEETdia ia =5iaia vigesilisl Halia (s séaidanionss e dprendizaje Gue sedn
administradas por el facilitador correspandente, ouyo promedio: serd 3 evaluacion de
proCEso.

EP = EP1+EP2 /2

EP1 = Evaluacién: Exposicion grupal [elaberacién: cuadro de doble entrada sobre ef pefigro,
andlisis de lavulnerabilidad y estimacion del riesgol.

EP7 = Evaluaritn: Identifica acciones en la preparacidn, respuesta y rehabilitacion frente a
unes emeargencia.

* Evaluacion de salida (ES)
La evaluacién de salida de los participantes estard centrada en la elaboracion del Plan
Famlliar de Emergencia.

El promedio final [PF) serd de la siguiente manera;

PF=EP+E5/2

CERTIFICALION

Al fingzar el programa, |os particpantes que hayan presentado 13 docwnentacidn detallada,
aprabada el curso con nota ménimz da 14 len la escalz vigesimal) v cumplide oon el 100% de
asisbencis, reciblrdn un certificado emitido por el DRSDENA.

ESTRUCTURA CLIRRICLILAR
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PLAM REGIONAL DE EDUCACION COMUMNITARLA — PIURA 2022

» [dentificar el peligro, analiza Iz | Definicidn de términos: =« El facliitador capitaliza f1a | « Equipo Multimedia
wulnerabilidad v estima el riesga. | = Pelgro. experiencia de los participantes a | = Lap Top.
» Vulnerabilidad. través de lluvia de ideas. » Ecran S0
= Riesgo. # Sz formard equipo de trabajo | '« Luvia de ideas
conceptualizado la terminologia a | e Tarjetas didécticas
traveés de tarjetas didacticas,
= Comprender la Importancia del | » Organizacion de la Mochila de | » 5e formard equipo de trabajo | Equipo Multimedia
Combo de la supervivench. mimergencia v Caja de reserva, para organizar [a mochila y Caja de | « Lap Top,
reserva 3 braves. de  material |« Ecran
didictico. = Fichas de articulos b

de la MWaochila de
Emergencia v LCajas
de Reserea

= Reconocer la ._Eﬂ_..w.._.ln_:.nmm de la

« Medios de comunicacidn en caso

= [l facllitador realizard juego de

» Equipa Multimedia

comunicacien  en | caso de | de emergencia; reles con los participantes para | « Lap Top.
eMmergencia. » Linea 119. utilicar  la herramienta  de | » Ecran 3o
= Comao dejar mensaje de vor. comunicacion 119, = Calulares
| = Cdmo escuchar el mensaje.
* Comprender las .unﬂa.._wm de | = Acciones preparacion, respoeesta | = El fadlitador realizara juego de | = Equipo Multimedia
preparacion, resguesta v | v rehabilitacion  ante  los | roles con los participantes para = Lap Top.
rehabilitacion, fendmenacs mis recurrentes en su | desarrollar  kes acciones de la = Ecran a0’
comunidad. Preparacion, Respuesta ¥ | = Juego de roles
Rehabilitacion ante una
emergencia asignada
® Elaborar el Plan Famillar de |  Plan Familiar de Emergencia, | o El facilitador realizard juego de | » Equipo Multimedia
Emergencia. censiderando el croguis de su | roles con los participantes para | e Lap Top,
vivienda, socializar ¢l Plan de Emergencia. * Ecran o
® Estrategias de accidn frente a * Juego de males

una emergencia o desastre.

* Plan de Emergencia

GOBERND REGIONAL PILIRA
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PLAN REGIOMNAL DE EDUCACION COMUNITARIA - PIURA 2022

COMPETENCIAS

Comprander la importancia de |a elaboracldn de kos Mapas Comunltarios de Biesgos, que permitan
implamentar aserfivamente accionas pravantivas ante un escenane de fesgo 5 50 comunidad o
localidad

N DE SESIONES DE APRENDIZAJE

2 sesion de B horas académicas,

PUELICO ORIETIVG

sintrprantes. do los Grinos de Trabalo v Platafocmas de Oefenta Chil

o Profeslanalesy Léonloos de bos tres nlveles de gobiema de lasoficinas de -EFIE!.."D-C

s Drganizaciones Comuniales [Eomunidades Campetngd, Coffunidedes Natives, eniré otras].

e Parsonal de fas FRAA, PMP y CHAVE.

= Aasponsable de Tambo,

= Vpluntarios en emergencia y rehabilitacidn (VER] Anexo NE 09,

* Privilegiar publico objetive de dmbite pravincisies, distritales ¥ rurales.

DOCUPMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL PARTICIPANTE

= Ficha de Inseripeitn de participante

* En caso de tratarse de personal activo de fas FRAA v PHP presentaran camet de sdentidad
respectivo,

* Constancla que acredite Winculo Laboral actuslizade; puede ser; Contrate de Trabajo, Reselucion
de Hombramiento, Constancia de Trabajo.

= Declaracidn Jurada de conocimiento del SINAGERE.

= Corocimienta de Office a nivel usuario

o Woluntarks WER. constancia firmada por |z autoridad competente Anexo NS

DESARROLLO DE CAPACIDADES

El Cursd Taller "Mepa Comunatars de Rlesgos” estd centrado en al desarrollo de capacidades:

« [dentificar las caracteristicas y finalidad dil Mapa Comunitario de Rigsgos.

= Aplicar correctamente gl racaio de la infarmacion de los formularios del Mapa Comanitaric de
Riesgaos.

= Conpcer ks paligres, vainerabilidades; recursos y nivetes de Riesgo. [dentifica factores y niveles de
riEsgo,

# |dantificar [os poligres v determing 3 posibilidad de oourrencii.

s Dpterrningr y clasifica los recursos de una rona determinada,

= Determinar las vulnerabilidades v 168 cormalaciona frente a los peligras,

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS |

Lzz estratepias metodolégicas utiluadas para @ Curse Taller Mapa Comunitario de Riesgos, #5td
enmarcada en Liuvizs de Ideas; Capitalizacion de la Experiencia (recojo de saberes prsvios], Didlago
Participative, Analisis de Cases v Trabajo en Equipe, favoreciende un apreqdizajs pantielpathsg.

La metodalogia participativa estd organizads én cualro componentes que permite gue &l
participante:

= Construya su propio aprendizaje
Tenga 1 aportunidad de construlr su proplo’aprendizaje, mediants L Interaccion de sus saberes

previos can le interaccion antre los facilitadores y demds particlpantes.

& Apligue en |a practica |los contenddos de aprendizaje
Tenga un nlvel de comprension del contenido tedrico y practicos planteadas y de la manera de
abardarios y validarias.




PLAN REGIOMAL DE EDUCACION COMUNITARIA — PIURA 2022

= Compromiso
Adopte una actitud de compramise, responsabilidad, solidario perseverante en lis acciones de la
Gestldn Reactlva del Riesga,

= Diversificacidn y Contextualizacidn de los Aprandizajes
Responda & su individualidad v necesidades de cambic segin su realidad,

EVALUACION DE LOS APRENDIZAIES

= Pruehs de entrada
Se considera unza prueba, ta cual permitich Identificer los conodmientos v experlencias de los |
PATCIPRNTES BN EMErEEncias y desastres.

Mo 4& esngedera para efectos del promedia final.

» Evaluacion de proceso [EP)

En el modulo dende se indique tanta PL como P2, habrd une evaluacion de zprendizaje que serd

adrministrada por ol Facilitador correspondiente.
P1 = Ejercicio pedctico de llenado de formatos con casulstica presentada para el lugar,

P2= Elaboradidn de mapa de peligro, mapa de recursos y mapa de vulnerabilidades con matarial
didactico preparado.

EP=P1L+p2/2
s Bualuacion de salida {ES)

L evaluacion final de los participantes estard centrada en una prieba obetiva de los conocimientos
brindedos ESLy en il sjeroicis, E52.

ES1 = Prueha escrita relscionada a kos conceptas del mapa comanitario de Riesges,

E52 = Practica grupal de elaboracién del mapa comunitaric de fesgos, identificando los nivelas de
riekga, redes y funciones. Utilizackon de casulstica y material didictico preparada,

E5=ES1+ E52 /2

» Promedio Final [FF)
El pramadio final (PF serd de la sigulente mamera:

EF =EP+ES5 /2

CERTIFICACION

Al finalizar &l programa, los participantes que hayan presentade la documentacidn
detallada, aprobado el curso con nota minima de 14 {en k2 eseala vigesimal) y cumplido con
el 100% de asistencia, reciblrdn un certificado emitido por el ORSDENA.

ESTRUCTLURA CURRICULA

GOBERMND REGIONAL PILIRA BT
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PRIMERA SESION

» Conocer |os peligra __,!“_._-__.E:mm.

PLAN REGIOMAL DE EDUCACION COMUNITARIA — PILRA 2022

» [dentifica los peligros

= E| facilitador formara trabajo en

* Equipa mMultimedia

vulnerabilidades. equipo, para identificar el peligro v | = Lap Top.
s Analiza las Vulnerabilidades analizar las vulnerahilidades de su | « Egran (i 8
comunidad, a travas de lluvia de | « Luvia de |deas
Ideas,
» Aplicar nnamn_m...._m.;nﬂ recojo | » Formulario de la compesicidn | = El facilitador explica el lienado de | » Equipo Multimedia
de |la _iﬂamn_m: de  los | familiar que se wbica en la|los  formularios  del  Mapa | = lap Top.
.ﬂ_..___.Equ_umnm_ImP _nui:a__nm:u comunidad. Comunitario de Riesgos, a traves | » Ecran
the Riesgos. de situaciones de caso, » Formulanos del
sformularioc que  identifica . Mapa Comunitario 1200
peligros, vulnerabilidades, | » El facilitador formard equipe de | « Situaciones caso
recursos y niveles de rlesgo. trabajo, cada grupo trabajard un
caso. practico de un escenario de
riesgo.
= Determinar y ._mt_.._n.m- los | = Clasificacidn de los recursos de | » El facilitador formard equipo de | = Equipa Multimedia
FECUFSDS de imE.  zona | una zona de |2 comunidad. trabajo, cada grupo trabajard el | = Lap Top:
determinada. levantamiento de Informacidn de | » Ecran 120°
los  recursos, @& través  de | e Situacionss casa
situaciones de Caso. s[ialogn Participativo
GOBIERND REGIONAL PILIRA 38
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SEGUNDA SESION

= Elaborar el Mapa .na__...:q.____h_.._n.”n_a

PLAN REGIONAL DE EDUCALE

» Etapas de Mapa Comunitaria de

ON COMUNITARIA = PILRA 2022

= El facilitador formard equipe de

= Equipo Multimedia

de lluvia de idea,

= Lluvia deideas

Rlesgos, _ Riesgo. trabaje, para socializar los mapas |« Lap Top.
_ comunitarios de riesgo, a traves de | « Eeran 180
" situacienes de caso. #Mapas comunitanos
_ » Situaciones caso
|
= Estimar los niveles fe rissgo. ® Riesgo Alto = El facilitador formard equipo de | « Equipo Multimedia
_ » Riesgo Medio trabajo, para socializar los niveles | « Lap Top.
s Riesgo Bajo. de riesgo de Iz comunidad, a traves | « Ecran 12¢¢
_ de situaciones de caso. » Siluaciones caso
»  Formular mﬂiﬁ. de | » Acciones de compromiso * El facilitador formard equipo de | » Equipo Multimedia
COMpromiso para la eomunidad, trabajo, para socilizar los niveles | » Lap Top.
_ de riesgo de la comunidad, a través | e Ecran 120°

GOBIERND REGIONAL PILURA
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PLAN REGIOMAL DE EDUCACION COMUNITARIA = PIURA 2022

COMPETENCIAS

Organiza de manera eficlente ka Instalacidn v administracidn de-albergues temporales ante
Ia ocurrencla de una emergencia 0 desastre.

M® DE SESIONES DE APRENDIZAJE

2 sesiones de 8 horas académicas.

PUBLICO OBJETIVO

& Profesionales ¥ Weenicos integrantes de |as Entidades de Primera Respuesta,

» Profesionales y tecnicos de Lobiemos Regionales y Locales de ios Grupes de irabajo de
la GRE: y de |as oficinas de GRO/DC,

» Presidentes de junias vacinales,

s Woluntarins en emergencia y rehabilitacian (VER).

DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL PARTICIPANTE

Los participantes deben presentar la sizuiente dooumentacion;

* Ficha deé Inscripcidn,

& Copia simple de carnet de acreditacidn de CGEVP, PHNP y FEAA,

= Copia simple devinculo laboral actual para servidores de Gobierno Regionaly Local,
= {arta de presentacion para prasidentes de juntas vecinales.

= Carta de presentacién del gobierno regional/local para los VER.

DESARROLLO DE CAPACIDADES

El Programa Curricular del curso “Instalacién y Administracién de Alberpues Temporales”
estd centrado en el desarrollo de capacidades:

» Comprender la importancia de la instalacion y gestion de albergues temporales

= Explicar la diferencia entre los tipos de albergues temporalkes,

* Reconocerkos criterios de seleccion v ubicacicn para la instalacion de albergues
temporales.

» Localizar los lugares destinados como albergues tem porales en su localidad.

& Recoger informacionde las pecesidades de 1a poblacion afectada v damnificada.

= Copocer los mecanismos de coordinacian para la administracion de los altbergues
temporales,

# Elaborar croquis de albergue temporal segin el lugar determinado.

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Las estrategias metodoldgicas utilizadas para el Curso Taller Mapa Comunitario de Riesgas,
esta enmarcada en Lluvias de Ideas, Capitalizacidn de la Experiencia (recojo de saberes
previos), Didlogo Participativa, Andlisls de Casos y Trabajo en Equipo, favoreciendo un
aprendizaje participativao,

| La metodologla participativa esta organizada en cuatro componentes que permite gue gl
participante:

# Construya su propio aprendizaje
Tenga |a oportunidad de construir su proplo aprendizaje, mediante fa interaccion de sus
saberes previos con la interaccitn entre [os facilitadores y demés participantes.

~a REGIG
A g
& _-,"
.
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= Aplique en |a prictica los contenidos de aprendizaje
Tenga un nivel de comprension del contenido tedrico v practicos planteados y de la manera
de abordarlos y validarios.

& Compromiso
Adepte una actitud die compromiso, responsabilidad, sclidarto perseverante en las acclones
de la Gestidn Reactiva del Riesgo.

* Diversificacion vy Contextualizacidn de los Aprendizafes

Responda a su individualidad v necesidades de cambio segln su realidad.

| = e

EVALUACION DE LOS APRENDIZAIES

= Examen de entrada

Se considera una evaluacion de entrada; que permitira identificar los conocimientos y
experiencia de los participantes, para ir reformulands en base a ella las sesiones de
aprendizajs.

Mo se considera para efectos del promedio final,

# Evaluacion de procesa (EP)

Se considerard la escala vigesimal. Habr2 dos svaluacionss de aprendizaje que serdn
administradas por el facilitédor correspondiente; cuyo promedio serd la evaluacidn de
proceso,

EP=P1+P2/2

& Evaluacidn de salida [ES) ¥
La evaluacién de salida de los participantes estard ¢entradz en el trabajo grupal {3

Inbegrantes) consistente en:

| Determinar el fugar en el cual se instalaria un albergue tempaoral, Elaborar el croguis de

distribucion del alberaue tempaoral con los servicios correspondientas,
El Promedio Final {PF) sera de la siguiente manera:

EF+E5 =FF

CERTIFICACION

Los participantes que hayan presentade la documentaciin completa y legrade los ebjetvos
de capacitacicn:y desempefio v contando con una asistencia del 100% y con nota
aprobatoria de 14 puntos, recitdrdn un certificado emitido par el ORSDENA

ESTRUCTURA CLRRICULAR
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PRIMERA SESION

= Comprender [a imgortancia de la

PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA - PIURA 2022

« Definicidn v funciones  de

o El faciitador capitaliza las

& Equipo Multimedia

localidad.

sockalizard para determinar el lugar
destinado para una instalacidn de
albergues.

# L |towla e ideas

instakacion y nﬁ_u_m_:m de albergues | albergue temporal experientias de bos participantes a | « Lap Top.
temporales . * Importancla de la instalacion y | través de Huvia de ideas, = Foran B
gastion de los.  albergues * Liuvia de |deas
temporales .
» Explicar la diferencla enlre los | = Tipos de m_u.w_.m:munnﬁﬁnﬂ.___r » El facilitadar formara trabajo en | « Equipo Multimedia
tipos de albergues temparales equipo, para elaborar los tipos de | « Lap Tap.
{ albergues que existen, a través de | « Ecran G
situaciones de casa & Lituaciones caso
. * Tipos de albergues
& Reconocer los wﬂ.#T__n“ de | = Criterios de seleccion y ubicacian | = El facilitador formard trabajo en | » Proyector.
selaceidn v :aﬁmﬂa para la | para la instalacidn de albergues | equipo, para socializar la seleccian | = Eeran,
_.__m_u_m.n_.m__._ de | albergues | temporales, ¥  ubicacikn de  albergues |« Laptop 120"
temporales . temporales, a Iravés situaciones de | e Situaciones caso
caso.
* Localizar los lugares destinados | « Enumera los lugares destinados | » El facilitador capitalizara 13 | » Fquipo Multimedia
como albergues temorales #n su | para una instalacién y gestién de | experiencia de Jos participantss a | « Lap Top.
| localidad. albergues  temporales de  su | través de lluvias de ideas v lo | e Ecran a0

GOBIERNG REGIONAL PILIRA
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SEGUNDA SESION

FLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA — PIURA 2022

= Recoger infor ; * Técnica de recoleccion de datos | » El facilitador explica el llenado de | » Equipo Multimedia
necesidades de In  peoblacion | para recoger las necesidades de la | bos formularios 2 Cy 2 D, a través | « Lap Top.
afectada v n.u_.n_......__._n.m..vr_ [ poblacidn &  fravés de  los | desituaciones de caso. ' » Ecran 140
. formularios 2 Cy 20, * Formularios 2C ¢ 20
” = Situaciones caso
JE
= Conocer los mecanismos de | = Mecanismo  para la | = Se forman equipo de trabajo, | » Equipo Multimedia
coordinacion para la | administracién de los albergues | para asocier los mecanismos para | » Lap Top.
administracidn de Fz afbergues | tamporales. la administracidn de los albergues | o Ecran 120°
temporales. temporales, a través de andlisis de | e Situaciones caso
caso.
|
» Elaborar croquis de albergue | e Instalacion de albergue temporal | » El facilitador formard eguipo de | » Equipo Multimedia
temporal  segdn | el jugar | de una comunidad. trabajo, para diseflar y cocializar 2l | « Lap Top.
determinado. croquis de la  instalacidn  de | » Ecran 180’
albergue temparal. » Croquis para la
instalacion de
albergues temporales

GOBIERND REGIONAL PILIRA
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COMPETENCIAS .
Coenprende la importancka del proceso de voluntariado en los procesos de emergencia, desastres

v/ rehabilitackin, asumiendo una actitud proactiva para el desempoio de sus funcionss.

ME DE SESIONES DE APRENDIZAIE

= Semi-presencial |

< Las sesiones bedrices & inforrmaticas selksean a cabea traves del programa virtual INDEC] EDUCE
y It segiones pricticas se llevan a cabo en las instalaclonas del COER.

Tiene ura duracidn aproximadade31dias. o -
1 |
v Presepcial Se desarrollaen e contexto-cerreutar-del Man de Sducacitn-Comumitarizan-Geatbn
Reactiva, an base & lo astipulads en 2l PEC-2021
PUBLICO OBIETIVO

Las persanas gue desean formar parte del voluntariada deberdan reunir los skguientes requisios

» Sér mayor de 16 afios, sin Imporiar sexn, estadg civl, r-éigiﬁn. raza, comdicion social o poontmica,

DOCUMENTACION QUE DERE PRESENTAR EL PARTICIPANTE

Las participantes deben presentar B siguisnte documeantacidn:

s Para las/las manores da edad {16 317 afas) debesin eantas con autorizacidn ascrita de gus padras
o tutores o de ks institucien que gjeres |6 custodia o tutela ¥ con fas resu‘f:dnms'ﬁl_zl_hlacihs_en Ia
Ly General del Voduntariads, En singun caso podedn realizar labores que sean-de pefigre para s
integridad fsica, paiqubca o maral.

# Declaracion jurada de contar con condicldn v salud fisica y psicoldgica para desempadiar las
actividades, sstentindose mediante exdmenss comespondiantas de ser el casa,

= Cartificadn) Dedlaracion jurada de no contar con antecadentas penales, policiales ni judiciales,

» Tener disponibllidad tenmporal v continua para participar on bas actividades que se desarralbar en
el marco del valuntariado,
DESARROLLD DE CAPACIDADES

El Programa Cufriculet del Curso Taller Fermacdidn de Voluntariade en Emergenca y Rehabilitacian”
(VER} st centrado en & desarrollo de capacidades;

= Conocer las funciones yresponsabilidades de los actores comprendidos en el proceso de s Gastién
RAeactiva del Riesgo y su contexto en el marco de |2 ey del SINAGERD,

= Conocer las responsabilidades v derechos de un voluntaris en el mareo de fa Lay Ganeral dal
Voluntariads yde los lineamientos del Veluntarsade s Emergencia y Rehabilitacion.

= Apficar una metedologiz adecuada &l preceso de recobecceen de informacion de datos en la EDAN
— PERL, &n suis respectivos formularios.

» Conocer el funcionamiento v operatividad de los madulos del Centro de Operaciones de
Emergentia, como mecansmo de gestion de i infarmacidn.

| » Gestlonar ks Asistencia Alimentaria v Almacenes de Alimentos en situacianes de Emergencias y/o.
| Desastres, gue les permitan apoyar i la gestion de los recursos publicas.

GOBERND REGIONAL PILIRA 44




PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA - PIURA 2032

¢ Organizar un Plan Familiar de Emergencia en sy émbite familiar, para contribuir auna
optima respuesta ante peligros recurmentes de su zona.

=

= Construir un Mapa Comunitario de Riesgos que |es permita identificar v evaluar factores
de rlesgos, recursos, peligros y vulnerabilidades de su comunidad, en coordinacion con
autoridades,

» Detarminar la instalacidn de albergues temporales para contribulr 2 salvaguardar |a vida
de |a poblacion afectada y damnificada ante la ocurrencia de una emergencia o desastre.
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Las: pstrategian metodoldgleas ufilizadas_para- el Curso Taller Formacién. de Molunliciade. e
Emprgencia v Rehebiitadidn [VER), estd enmascada para la-fase presencisl en la Uevies de Sdend,
Capitalizacidn de |z Experiencia {recojo ée saberas préwios), Didfego Participativa, Ardlizls de Casos
y Trabaja en Equipo, favoreciendg un aprendizaje participativo.

L3 meloddlogls participative &5t organizads ‘en cuatro componentss que permite gque el
participante;

= Candlriiys su propho aprandizaje
Terga |2 oportunidad de construir su propio aprendizaje, madiante la interaccidn de sus sabaras
previos con |a interaccion entre los Bcilifadores ¥ demds participantes.

s Apligus en la prictica los contanidos de aprendizaje
Temga un nivel de comprensicn del contenids tedrico v practicos planteados y de la manera de

abardarlos y validarios,

= Campramiso 1

Adegte una actitud de compromiso, fesponsatilidad, sofidario persevarante en 125 acciones de la
Gestion Reactiva del Riesgo,

» Diversificacian y Contextualizacién de fos Aprendizajes

Resparndn a suindividoalicad ¥ necesidades de camblbo segin su reakdad.
EVALUACION DE LOS APRENDIZAIES

s Para ba fase pretencial md-esarmlla:rﬂn‘itallafﬁ, los cuzles dardn come resultads una evaluacidn:

Taller Pregeoncal 1
Taller Presencial 2

Tallar Prevemctal 3
EP=TRL1+TPZ+TP3 /3

» Mota por Asistencia
Mota de Asistencia

» Evaluaciones del Proceso Formativo Virtual
| Nota del Proceso Formativo Virtual

CERTIFICACION
Los perticipantes que havan presentado la documentacion complats y logrado los cdjetives de
capacitacion y desempefio (parte presaneial y virtual) v contando con una asistencia del 100% v con
nota aprobatoria de 14 puntos, recibiran un certificade emitida por af ORSDENA.

ESTRUCTURA CURRICULAR
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PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUMITARIA = PIURA 2022

®  Conocer. las nckones v | = Actores del proceso GRD — |« Modalidad Virtual. # Equipo Multimedia
responsabilidades n,m_ ko5 @ctores | Reactiva ® Lap Top.
comprendidos en el proceso de la | » Marco de la ley del SINAGERD. 08 horas
Giestién Reactiva del Riesgo y su
contexto en el mareo de la ey del

SINAGERD.
¢ Analize Jos =:E__n.__m?3 da | = Lineamientos de Violuntarlado en | = Modalidad Virtual = Equipo Multimedia 08 hosas
Voluntariado en Emergencia y | Emergenciay Rehabilitacidon — VER. = Laptop.

| Rehabilitacion —VER.|
» Aplicar una nimﬂn_n_nﬁq.m * Progeso de recolecciin de | = Modalidad Semi Preseacial — | e Equipo Multimedia 08 horas
adecuada  al  ploceso  de | informacidn de datos en la EDAN- | Curso Talker = Laptop Virtuales / 02
recoleccion  de infarmacion de | PERU = Pizarra acrilica haras
datos en la EDAN — FERL, en sus s Pluinones presenciales
respectivos formutarios. = Papelotes

k. = Formates EDAN

* Conocer el funcicnamiento y | « Centro de Operacionss de | » Modalidad Semi Presencial — | » Equipo Multimedia | 08 horas
operatividad de los médulos del Emergencia Curso Taller = Laptop Virtuales / 04
Centro  de Opericiones de » Pizarra acrilica horas
Emaergancia, como macanisma de ® Plumones presenciales
gestitn de la informat ién » Papelotes
= Gestionar la  Abistencis [e  Procesa  de  Asistencia | a Modalidad virtual * Equipo Multimedia | 08 horas
Allmentaria vy  Almacenes  de | Alimentaria [ = Laptop.
Alimentos en  situsciones  de |- Almacenes de Alimentos .
Emergencias yo cﬂfuaw, que
|25 permitan apoyar &% gestion de
log rétursos publicos.

GOBIERNG REGIONAL PIURA
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para contribuir m._”“Eﬁ_. Aptima 08 haras
respuesta ante  pelgros
recurrentes de su |
= Canstrulr un ...u_i Corunitario | Mapa Comunitario de Riesgos s Modalidsd Sem| Presencial — |  Equipo Multimedia | 08 haras
de  Riesgos gue les | permita . Curso Taller = Laptop Virtuales [ D8
identificar v evalua factores de. » Pizarra acrilica horas
riesgos,  recursos, ‘h”_..um ¥ * Plumones presenciales
vulnerabilidades de <. comunidad, « Papelotes |
en coondinacidn con ades. Y
o Determinar la (nstalacion de | e Albergues Temporales = Modalidad Virtual s Equipn Multimedia | 02 horas
albergues  temporales  para : : s Laptap. !
contribulr a sabeaguatdar la vida de
la  poblacién  dfectads v
damnificada ante _9T24mi¢.un
_una emergencia o disastie.

GOBIERNG REGIONAL PILIRA a7
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* Plan Familiar de Emergencia

» Modafidad Virtual

‘» Modalidad Virtual




PLAN REGIOMAL DE EDUCACICN COMUNITARIA = PILURA 2022

COMPETENCIAS
Aplica con eficiencia las funciones de los sistemas de comunicaciones para la atencidn

adecuada en situaciones de smergencia o desastres,

M= DE SESIONES DE APRENDIZAIE

2 sesiones de 8 horas académicas,

PURBLICD OBIET IV

® FROTESion BT gL 58 desenipehe Chid dé operadol de Fadin jprindrpai o Jildino] o Shore
an un COER / COELS COE Sackorial.

DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL PARTICIPANTE

® Ficha-de inscripcidn de participante.

# Copia fotostatica smphe de: = Certificado/ constancia que labora en un Centro- de
Operaciones de Eme TEENCia.

DESARROLLD DE CAPACIDADES

£l Programa Currlcular "Cursa bdsico def equipamiento de Tecnologias de |a informacian y
Comunicaciones para respuesta a desastres o emergencias” esta centrado en el desarrolle

de capacidades:

* Conocer las TIC come herramientas para las situaciones de emergencia

» Concer @ identificar los Sistemas de Comunicaciones.

» Comprender [a propagacion de las ondas de radio.

» Operar los instrumentos de medida y herramientas para uso del operadaor de radio
e Dperar los equipes de comunicaciones.

« Conocer los teléfonos satelitales.

« |dentificar los diferentes equipos de comunicaciones,

= Instalar equipes de comunicaciones {fuentes de energla, radic y antenal.

* Reconocer las fuentes de energia de redundante,

» nstalar fuentes de energia de respaldo (kit de panel solar).

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Las estrategiaz metodologicas utilizadas para el Curso Equipamiento de Tecnologias de la
Infarmacidn y Comunicaciones para Respuesta 3 desastres o emergencias, esta enmarcada
en Lluvias de Ideas, Capitalizacidn de la Experiencia {recojo de saberes previos], Didlogo
Participathvo, Andlisis de Casos v Trabajo en Equipo, favoreciendo un aprendizaje

participativo.

La metodologia participativa esta organizada en cuatro componentes que permite gue el
participante:

= Construyan su propio aprendizaje
Tendra la oportunidad de construir su propio aprendizaje, mediante fa interaccion de sus
saberes previos, con |3 interaccion entre los facilitadores ¥ demas participantes,

# Aplique en |a practica los contenidos de aprendizaje
Tendrad un nivel de comprension del contenido teorico y practicos planteados v de [

manera de-abardarles y validarlos.
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* Compromisa
El participante adopta una actitud de compromiso que |B conlleva a involucrarse
responsablemente en la operacion de bos equipos de comunicacianes.

» Diversificacidn y contextualizacién e los aprendizajes
Se privitegia |3 realidad del participante yse rasponde a su individualidad y neceskdades de
cambio,

EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
» Evaluacion de proceso

Curante al desarrollo del taller; s= realizaran tres (03] practicas calificadas vun [01) =xamen
escrito, cada una con un coeficiente diferente de aceerdo al siguiente detalle:

- Practica 1: Esquematizacion de una Red de Comunicacidn

- Praczica 2: Instalar una estacidn de radio-

- Practica 3: Operar una estacion de radio empleando los procedimientos de trasmision ¥
recapcidn de un mensaje

EP=P1+PZ+P3 /3

* Evaluacidn Escrita

Examen escrito

& Promedio Fimasl

PF=EP+EE/2

| CERTIFICACION
Al finalizar ef programa, los participantes que hayan aprobade el curso con nota minima de
14y cumptido con el 100% de asistencia, recibirdn un certificado emitido por el DRSDEMNA,

ESTRUCTURA CURRICULAR
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Comunicacionsas

estaciones da radio.

trabajo para aplicar | los
procedimientos de comunicacidn,
a través de situaciones de caso,

* Conocer las | TIC como |= Conceptualiza TIC «como |+ El faclitador capitaliza s | » Equipo Multimedia i
herramientas para lis situaciones | herramientas de comunicacicn experiencia de los participantes a | « Lap Tap.
e pmergencia. través de lluvia de ideas. « Ecran
florif = |luvia de ideas
*« (Conocer @ _&E:__Hm_. los | ® Redes de Comunicatkdn » El fadlitador forma equipos de | » Equipo Multimedia 50
Sistemas de Comunidaciones, trabajo pare disefiar. redes de | s Lap Top.
comunicadion, & trawés  de | = Ecran
ilustraciones y andlisks de caso o [lustraciones
| # Situaciones caso
» Comprender la propagacion de | » Propagacidn de las Ondasg | » El faclitador forma edjuipos de | = Equipo Muoltimedia 3o
las andas de radio. electromagnéticas. trabajo para explicar la |« Lap Top.
propagacidn  de  las  ondas'| « Ecan
elactromagneticas, a través de = Sikyaciones caso
! situaciones de caso.
* Operar lo3 insliumentos de | «Instrumentes y herramientas def | » El facilitador forma equipos de | « Equipo Multimedia 45
medida y herramigrlas para uso | operador deradio en los COE, trabajo  para  manipdlar el |« Lap Top.
del operador de Eﬁ_...: multimetro, vatimetro ¥ | = Ecran
herramientas  del operador, a | a Practica dirigida
través de practica dirigida. = Multimetra
o = Vatimetro
= Operar las Radiocomunicaciones | » Radiocomunicaciones en una |« El facilitador forma equipos de | « Equipo Multimedia 1200
de una estacion de radic UHF - HF. | estacitn de radio en caso de una trabajo  para  utilizar  las | « Lap Top.
emergencia o desastre. radiocomunicacionas, a través de | « Eoran
H situaciones de casn. = Situaciones caso
® Usar los procedimientos de | Comunicaciones entre  dos | » El facilitador forma equipos de |  Equipo Multimedia qasit

* Lap Tap.
* Erran
* SiTUACONes taso
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PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA - PIURA 2022

= Situationes caso

L ﬂ_o de | » Equipos de comunicaciones para | = El facilitador forma equipos de | « Equipe Multimedia
nn.a:_._.ﬂ_nxu:mu trasmisidn ¢ ..m.n.mﬁ.nr_.,_: de | teabajo para aplicar la operatividad | » Lap Top. 250!
mensajes, en las estacionas, de los equipos de comunicacidn, a | « Ecran
_ traves de situaciones de caso. » Situaciones caso
& Conaoer las m._....uz.w..rn_m energla | « Fugnies de energia en los | » El facilitador forma equipos de | » Equipo Multimedia
redundantes, _ _ equipos de comunicaciones para la | trabajo para explicar fas fuentes de | » Lap Top.
L atancidn de las emergencias. energla de los  equipas  de |« Ecran iy
_ comunicaciones, a traves de fuvias sEquipos
L Hd de ideas. de comunicaciones
i o Lluvia de ideas
= Congcer los teléfonos satelitales. | « Teléfonos satelitales » Envio de | » Bl facilitador forma equipos de | « Eguipo Multimedia
_.w _ mensapes a teléfonos fijos v | trabajo para utilizar los teléfones | = Lap Top.
celilaras, satelitales, a través de situaciones | s Eoran B0
de caso. sTelefonos satelitales

GOBIERND REGIONAL PILIRA
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P

COMPETENCIAS

Gestiona’ responsablemente su labor de comunlcador soclal asumiendo una actitud
progctiva en beneficic de la poblacidn, '

N¥ DE SESIONES DE APRENDIZAJE

» (2 Sesiones con un total de 12 horas academicas.

PUBLICO DBIETIVO

S PR IsEE T e d s OB Lo Eadidn [ocal, rEgTr.end- LT TS
= Comunicadores sociales de gohiernos reginnales, locales, sectores y empresas pmladas- i
« Estudiantes de cienclas de la comunicacion ¥ perodismo de universidades e instifutos. I
SUpEriores;

= Peripdistas y comunicadores sociales de arganismos de Defensa Civil de paises vecinos,
DOCUMENTACION CIUE DEBE PRESENTAR EL PARTICIPAMTE
* Ficha de Inscripeldn [Anewn 03} '
* Carta de presentacion del jefe Inmediate.
DESARROLLO DE CAPACIDADES

El Programa Curricular del curse "Comunicacién Social en Gestion Reactiva del Riesgo de
Dezastres”, Bsta centrado enel desarroilo de capacidades;

s Conocer &l Sistema Macional de Gestian del Riesgo de Desastres.

* Comprender las estrategias de comunicacion social en Gastien Reactiva del Fiesgo de
Dezastres

* Reconocer la importanciz de las redes sociales en Iz pestion reactiva.

# Sensikilizar a la poblacién sobre los riesgos existentes en una localidad,

» Elaborar un esquema de campafia de informacidn pabiica y sensibilizacian.

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Las ectrateglas metodoldgicas utifizadas para el curso Taller de Camunicacion Social en
Gestidn Reactiva del Riesgo die Desastres, otd enmarcada en Lluvias de ldeas,
Capitalizacidn de la Experencia {recojo de saberes previos), Didloge Participativo, Andlisis
de Casosy Trabajo en Equipo, favoreciendo un aprendizaje participativos

La metodelogia participativa esta organizada en cuatro componentes que parmite que el
participanta:

® Construya su propio aprendizaje
Tendra Iz oportunidad de construir su propio aprendizaje, mediants la interaccion de sus
saberes previos, con ka2 interaccidn entre los facilitadores v demas participantes.

= Apllgue en [a prictica los contenidos de aprendizaje
Tendra un nivel de comprensidn del contenide tedrico y précticos planteados y de 1
raaners de abordarlos v validarlos,

= Compromiso
El participante adopta una actitud de compromso gue e canlleva a involucrarse

responsablermente,
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= Diversificacion y contextualizacidn de los aprandizajes
Se privilegia la realidad del participante v se responde & su individualidad 4 necesidades de
cambia.

'EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

» Evaluacion de proceso (EF)
5e realizard una evaluacitin de aprendizaje Individual que sera administrada por el
facilitador correspondiente, cuyo promedio serd |a svaluacidn de proceso.

P = Evaluacion de las enposiciones del primer dia.

» Evaluacion de salida |ES)
La evalupcion de salida serd una evaluacion al trabajo final grupal,

ES = Evaluacion del trabajo final.

» Evaluacicn Final
El promedia final {PF) serd de fa siguienie maners:

PE=EP+ES /2

CERTIFICACIOMN

Al finafizar of prosrama, los participantes que hayan presentado la documentacidn
detallada, aprobado el cursocon nota minima de 14 {en la escala vigesimal] v cumplido con
el 100% de asistencia, recibirdn un certificado emitido por el ORSDENA,

ESTRUCTURA CURRICULAR
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* Conoger #] Sisterms Macional de

PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA = PIURA 2022

& Estructura y organizacion del

* El facilitador capitalica I

= Equipo Multimedia

existentes en su kncalidad

Gestidn del Riesgo d= Desastres. | SINAGERD experiencia de los participantes a | = Lap Top.
] travas de Huvias de ideas, = Ecran a9
* Procesos de la Gestian Reactiva = Lhuvia de ideas
the| Riesgo de Desastres a cargo del
! INDECL,
+ Comprender las estrategias de | » Estrategias de comunicacién | = El Facilitador formara equipos de | » Equips Multimedia
tomunicacign socigl en Gestidn | socal trabajo, para  sodalizar  1as | = Lap Top.
Reactiva del Riesgo ¢ e Desastres. estrabegias de comunicacion sogial, | = Frran o
” a traves de Didlogo Participativo. | epidiogo participativo
* Heconocer el rol de la| s Compromisos y roles de la |« El facilitador forma equipos de | = Equips Multimedia
comunicackdn social y la prensa en | comunicacion secial, trabajo  para  asumir  los | » lap Top.
la Gestidn Reactiva. . compromisos vy foles sobre 13 | e Ecran a
infermacion publica, a través de | » Juego de roles
Didlogo participativa. =Didlogo participativa
» Comprender [a importanciade la | » Aedes sociales en la gestin |« &l facilitadar forma equipos de | » Equipe Multimedia
gestitn de las redes E.wm-ﬁ en la | reactiva, trabajo para socializar las redes | = Lap Top,
gectidn resctiva. sociales, 3 través de situaciones de | » Ecran o0”
Lat0s5. » Siluaciones caso
* Sensibilizar a la poblacion sobre | » Riesgos existentes » £l facilitador formard equipos de | » Equipe Multimedia
los riesgos existertes en una trabajo para socializar y sensibifizar | » Lap Top.
lncalidad. a la poblacidn, a traves de Dialogo | = Ecran 2 i
Participativo, acerca de los riesgos e[lidlogo participativo

GOBIERND REGIONAL PIURA
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= Elahorar un ema de |= Disefia una campafia de | » El facilitador forma equipo de | » Equipo Multimedia

carnpana de infarm: n&ﬂEEEm..._ n.nn_.._E_mmE_..‘.: sacial aplicada a & | trabajo para socializar la campafia | « Lap Top.
sensibitizacion. _ Gestién Reactiva del Riesgn de | de comunicacién, a través de | wEcran

Hustraciones. = llustraciones
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COMPETENCIAS

Gestiona responsablemente la aplicacion de la Gestion Reactiva del Riesgo con enfoque-de
derechos a la poblacion gue se encuentran con alto grado de vulnerahbilidad.

N9 DE SESIOMNES DE APRENDIZAIE

» 1 sesidn de 4 horas académicas.

| POBLICO OBIETIVO

* Integrantes de kos Grupos de Trabajo, Plataformia de Defensa Civil provinciales v |
distritales. _
= Brofesionaies y téonicos de los tres paveles de goblemo de (s oflcinas de GROY DCv la |
Gerencia de Desarrollo Socal

= Vaoluntario en Emergencha ¥ Behabllitacidn [VER) Anexo N9
DOCUMENTACION QUE DERE PRESENTAR EL PARTICIPANTE

2

El participante debe presentar |3 siguiente documentacion:

* Ficha de inscripeidn
* Copia simple de vincula izboral actual para servidores de goblernos regionales y localas.
# Carta de presentacion del gobierno reglonal y local para los VER.

DESARROLLO DE CAPACIDADES

El Programa Currll;h_llar del seminarts “Gestidn Inclusiva del Riesgo”, estd centrado en &l
desarmollo de capacidades:

= Comprender la importancia de la gestion inclusiva en |a gestidn reactiva del riesgo de
desastra,

s [dentiflcar bos grupos de mavor vulnerabilidad gue existen en Una comunidad.

= idéntica el rol de los adultos mayores en la gestidn inclusiva

» \falorar |a proteccion de la mujer gestante en la gestion inclusiva.

& [dentificar los derechos de fas personas con discapacidad en situaciones de emengancia
# Reconoce los derechos de la infancia y la adolescentia en situaciones de emergencia o
desasire,

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

El seminario “Gesticn Inchusiva del Riesgo de Desastres”, esta enmarcada en Lluvias de
Ideas, Capitalizacion de la Experiencia (recojo de saberes previns), Didlogo Participativa,
Analisis de Casos v Trabajo en Equipe, favoreciendo un aprendizaje participativo,

La metodologia participetiva estd organizada en ceatro componentes que permite gue el
participante;

= Construya su proplo aprendizaje
Tendrd [a:-oportunidad de construir su propio-aprendizaje, mediante la interaccion de sus
saberes previos, con la interactidn entre los faciltadores v demas participantes.

® Aplique en la prictica los contenidos de aprendizaje
Tendrd un nivel de comprension del contenido tedrico y practicos planteados y de &
manera de abordarlos v validarlios.
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& Compromiso El participante adopka una actitud de compromiso que le conlleva &
inolucrarse responsablements,

= Diversificacion y mnmmﬂhndﬁn de los aprendizajes
Se privilegia la realidad del participante ¢ se respande @ su Individualidad y necesidades de
cambio

CERTIFICACION

Al finalizar el Seminario; los participantes gue hayan presentado la documentacidn
I:th-alhdn ¥  umplido con el lﬂIJH- de asistencia, recibirdn un E-EI!‘IJ‘ﬁ'CiIi‘D Emrhl:ln pur &l
ORSDERA

ESTRUCTURA CURRICULAR

GOBIERND REGIONAL FILIRA 57

6Y



* Comprender kb importancia de la
gestian imclusia L_: fa gestitm
reactiva del riesgo n.w datastre.

FLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARLA — PIURA 2022

= Acciones de  preparacion,
respussta y rehabilitacicn

» El facilitader forma equipos de
‘trabajo para socializar las acciones

de preparacidn,
rehabilitacidon, a
situaciones de casos

respuesta oy
traves de

* Equipo mMultimedis

‘= Lap Top,

* Ecran
» Situaciones caso

o |dentificar los grusos de mayor

f1o% ¢ ® Caracteristicas y necesidades de | » El facllitador forma equipos de | » Equipe Multimedia o
vulnerabilidad que existen en una | los Ak de mayor | trabajo para  explicar  Ias | = Lap Top.
cormunidad. _ vilnerabilidad, caracteristicas v necesidades 3| = Ecran
_ traves del Didlogn Participativo. *Dialogo participativo
» Idenficar el rol ds los adultes | « Marco legal N° 22803, en las | » El facilitador forma equipo de | = Equipo Multimedia 30
mayores en la gestion inclusiva acciones de adulto mayor, en |a | trabajo para socializar las acclones | » Lap Top,
gestion del Riesgo de Desastres, de adulto mayor, a través de Buvias | » Ecran
ol de ideas. » Lunia de ideas
* Valorar la proteccion de la mujer | » Proteccidn de a2 mujer ante | » El facilitador formara equipa de | » Equipo Multimedia 30°
gestante en la gestids intlusiva situaciones  de emergencia o | trabajo pars socializar las acciones | « Lap Top.
_ desastre, de Eﬂmni.n: de la mujer, a través | « Feran
ML de Dialogo Participativo » Lluvia de ideas
» dentificar los .n_.m__mn_.._um de las | ¢ Comprende el marco legal E.ﬂ.l..-. El facilitador forma equipo de | » Equipa Multimedia
pErsonas  con uﬁmﬁgﬁ_aun en | 23373 en las acciones de las | trabajo para socializar las acciones | » Lap Top.
situaciones de emer encla. personas con discapacidad que | delas personas con discapacidad, @ | » Ecran 30’
.". | requieren atencidn especial, través de Didlogo Participativa. sDidlogo panticipativo
* Reconoce los de-echos de la | = Establecer acciones sobre los | = El facilitador forma equipo de | = Equipo Multimedia ao

infancia y la adolescencia en
situacionss  de m.;..mﬂmiﬁ o
desastre,

derechos de la infancia v la
adolescencia

trabajo para socializar las acciones
sobre los derechos de la infancia v
la adolescencia; a través de lluvias
de ideas.

s Lap Tap.
® Ecran
= Lluvia de ideas
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PROGRAMACION
CURRICULAR

Nivel Especializado
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P

Programas Curriculares Nivel Especializado

1. Curso Basico Sistema Comando de Incidentes = CBSCI.

2. Curso de Rescate en Estructuras Colapsadas Nivel Liviano — CRECL.

3. Curso Taller Sistema de Alerta Temprana — SAT.

4. Curso de Asistencia Alimentaria en Emergencia — AAE.

5. Curso de Normalizacion Progresiva de Medios de Vida.

6. Curso de Gestion Eficiente de Almacenes de Alimentos para
Emergencias.

7. Curso Preparacion para Incendios Forestales,

GOBERND REGIONAL PILIRA i3
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PLAMN REGIONAL DE EDUCACION COMUMNITARIA = PILIRA 2022

COMPETENCIAS
Gestiona adectuada y responsablemente  las acciones antes un incidente simulado
| implementado las primeras acciones ante una emergencia o desastre
N DE SESIONES DE APRENDIZAIE
* (12 zeciones conun total de 16 horas académicas.
PUBLICO OBJETIVO
& Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Peri - CGBWP
= Policia Macional del Peni - PNP
= Fuprzas Armadas - FROA
wftinisteric de ts Mujer v Pobilaciomes Vulmerables
s SEctor Salud [Ministerio de Salud, ESSALUD, Instituciones Privedas de Salud; Sanidad de
lag FEAA, Sanidad de la PNP)
# Ministerio Publico - MP
» Gobierno Regional y Locales [(Provinciales y Distritales]
= Cruz flaja Peruana :
+ Servicios de Emergencias de Empresas Privadas v Piblicas - SAMU
= Qrgantsmos no Gubemarmentales gue cuentan con personal de primera respuesta
acreditadas entre otos,
DOCUMENTACION QUE DERE PRESENTAR EL PARTICIPANTE
& Ficha de Inseripeldn del participante.
= Copia simple de:

- En caso de tratarse de personal activo de las FRAA, PNP y Bomberos Voluntarios
presentaran carnet da identidad respectiva.

-Certificada de particlpante en curse relacionada a SINAGERD, pudiends presentaruno
de ks sigulentes:
¢ Certificado de seminario SINAGERD.
s Certificado de curso EDAN,
= Certificada de curso COE,

- Constancia que acredite vinculo laboral actualizade, puede ser: contrato de trabajo,
resolucion de nombramisnto, constancla de trabajo, boleta de pago.
- De ser posible cada participante asistird con su laptop.

DESARAOLLD DE CAPACIDADES
El Programa Curricular del curso taller “Sistemna Comando de Incidentes”, estd centrado en
el desarrolio de capacidades:
o Identificar bos aspectos conceptuales en la organizacion de |a respuesta en la escena.
e Conocer las caracteristicas y principdos del Sistema Comando de Incidentes,
» Estahlece [as funciones que ejerce el Comandante de Incidentes.
= Diferenciar las instalaciones del Sistenya Comando de Incidentes.
| = Comprender que es un recurso en el Sistema Comando de Incldentes y establece sus
| cateporias.
# |dentificar los pasos del primer respondedor al llegar a la escena,
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS
El Curso Basico Sistema Comando de Incidentes, éstd eamarcada en Lluvias de Ideas,
Capitalizacién de la Experiencia (recojo de saberes previos), Didlogo Participative, Analisis
de Casosy Trabajoen Egulpe, favareciendo un aprendizaje participativa.

La metodologla participativa estd organizada en cuatro companentes que permite que &l
participante
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| » Construya su propic aprendizaje
Tendrd |a oportunidad de censtruir su propio aprendizaje, mediante la interaccién de sus
saberes previos, con la interaccion entre los facilitadores y demas participantes,

= Aplique en la prictica los contenidas de aprendizaje
Tendra un nivel de comprensldn del contenido tedrico y practicos planteados v de la
manzra de abordarlos y validarios,

= Compromiso
El participante adopta una actitud de compromiso que le conlleva a Involucrarse
sespuliEaliRnierniie,

= Diversificacidn y contextualizacidn de los aprendizajes
e privilegia la realidad del participante yse responde a su individualidad y necesidades de

camibig,

EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

= Primera Evaluacion

Come primera evaluacldn, se considera la presentacicn de un Trabajo Previo, que serma
entregado el primer dia de clases, el cual permitira identificar los conocimientos ¥
experiencia de los participantes, en las diferentes lecciones del Sistermna de Comando de
Incidentes.

- Trabajo Previo: 10 puntas,

» Evaluacidn de proceso (EP)
Se realizardn cuatro evaluaciones de aprendizaje en las Jecciones 2, 3, 4 v 5, que serdn
administradas por el facilitador correspondiente.

- Ne se considera para efectos def promedio final.

» Evaltuacidn Final

La evaluacion final de bos participantes estard centrada en una Prusba Ohbjetiva, de los
conacimientos brindados durante los dos dias de capacitacién, con un valor de 50 puntos
v &n el Efercicic Final de simulacion planificada, el cual tendrd un valor de 40 puntos de [a
ponderacion final,

Prueba Objetiva: 50 puntos
Ejercicio Final: 40 puntos

EF=FE+TP+EP

CERTIFICACION

Los participantes que hayan fogrado los objetives del curso, desempefio y que hayan
gresentado la documentacion detallada v comtanda con una asistencia dei 100% v un
promedio aprobatorio de 70 puntos, recibirin un certificada emitide por el ORSDENA.

ESTRUCTURA CURRICULAR
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» ldentificar los | aspectos
conceptuales. del | Sistema  de

PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA ~ PIURA 2022

= Origen y concepto del Sistema de-

= El facilitador forma equipo de

s Equipo Multimedia

de incidentes, a través del Didlogo
Participativo.

=Didlogo Participativo

1 Comando de Incidentas. trabajo  para  socializar  la | = Lap Top.
Comando de Incidentes - SCI. organizacion del Sistama Comando | « Eeran ag’
_ de Incidentes, a través de | a lustraciones
ilustraciones.
* Conocer las caracterjstices y | ® Caracteristicas y principios dal | » El facilitador formara equipo de | « Eguips Multimedia
principios  del  Sistema  de | Sistema Comando de Incidentes. trabaje  para  soclalizar  las | e Lap Top,
Comando de Incider tes. caracteristicas y principios del | e Ecran 180°
. sistema  de  Comande  de | sDidlogo Participative
Incidentes, a través del Didlogo TTTE
Participativo.
* Establece las __..zn__u..__.._m del | « Funciones del Sistema de | » El facilitador formard equipe de | = Equipo Multimedia
Sistema de Comando  de | Comando de incidentes. trabajo  para  socializar  las | = Lap Top.
Incidentes, T funciones del Sistema de Comando | e Ecran i lig
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SEGUNDA SESION

* Diferenclar las in .uimﬁ_im del | » Instalaciones  del Sistema | = El facilitador formara equipo de | » Equipo Multimedia
Sistema Comando de Incddentes, | Comando de Incidentes. trabajo. para  establecer  las | » Lap Top.

Wi instalaciones  del  Sistema de | » Ecran &0

_ Comanda de Incidentes, 3 traves | e« Situaciones caso

te situaciones de caso.

* Identificar .=_._|.Jr.n.,._%n en el | = Recursos y categoria del Sistema | » El facilitador formard equipo de | » Equipo Multimedia

Sistema  de  Comando  de | de Comando de Incidentes. trabajo  para  determinar flos | = Lap Top.
Incldentes  y mJ@ImE. sU5 recursos y categorias, a través de | » Ecran a0"
categarias, . situaciones de cazo. » Situaciones caso

= Aplicar la tasjeta _%_nmi_unm:i » Tarjeta de campo con los OB | = E| faciltader formara equipo de | » Equipo Multimedia
sistema  de Comanda  de | pasos del Sistema de Comando de | trabajo para establecer los 08 | » lap Top.

Incidentes, _ Incidentes, pasos como primeros | « Ecran ay
. respondedores, A través  de | e Situaciones caso
sitiaciofes de casa,
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PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUMNITARIA = PIURA 2022

COMPETENCIAS
Asumre responsabiemente 4 procedimientos mas adecuades y seguros en &l rescate, evacuacion y
trastado de las vietimas en una situacldn de emergencias o desastra,
N DE SESMONES DE APRENDIZAIE
= O sesiones-tedricas | 2 5in evaluacion, 7 con evahuacidn).
« 17 medulas de sesionas pricticas,
# 4 digs (32 horas acagemicas, § haras diasrizs).
PERFIL DEL PARTICIPANTE
1. Perteperer-runsentidod-ge-prirmerg o puest- ——
2 Personal operativo con buena condicidn fisica sin problemas 1:rl.‘ml'-|:u|ir duahélum-,'. linsuliclendis
cardipca, entre olros,
3. Cantar con un fquipo de proteccion personak:
= Dbligatario:
- Casoo protector de sepuridad.
- Ropa detrabapy [evenal]
- Guantes de trabajo pesado,
- Protacoidn. de ofos,
- Froteccidn de cidos,
- Pratector o mascarills protectara de polve.
- Botas de seguridad con punta de acero o poliamida,
- Rodilleras y coderas.
= Dpclanal!
- 30rTa.
-6 metros de cording (6 mm de calibre).
- Silbata de seguridad.
- Limtesnia Impermeable con bombillo y batetias da repuesta Hrontal o de mana),

MOTA S& recomienda 3 los participantes aprobados del CRECL, que deberdn complementar sus
conocimientos en Soporte’ Bisico de Vids, Manels de Lobe da Cuerdas, Sktemz Comando de
Incidentes, Materfales Paligrodes, Bntra otros que piarmitan merarsntas sus capacidades.
DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL PARTICIPANTE

El participante del curso CRECL debe presentar los sigutentes documentos:

# Ficha de inscripciéa [eon firma dal participante del curso).

» Consfancia gue acredite vincule con la-entldad de primers réspusita,

» Decharacicn Jurada Simple de no teper impediments fisica de acuerda al Anmes N2 130

DOCUMENTACION QUE SE ENTREGA AL PARTICIPANTE

» Dorcumento inicial del participante: permite hacer comocer al participsinie un resumen del CRECL,
incluye el trabajo previo, of mismo gue deberd de ser llemedo previa lectura del Materizl de |
referencla, gue es entregado anbes delinicio del cursa,
w Naterial de refarencial

DESARKOLLO DE CAPACIDADES

El Programa Curricular del curso talfer *Rescate en Estructuras Colapsadas Nivel Liviana — CRECLT,
estd centrade en el desarrollo de capacidades:

s Anzlizarla conceptualizacion del furso CRECL y sus funciones come Zripo LISAR.

o Comprender Marmas de Seguridad en Operaciones LISAR

» Conpter los mecanismos para la atencidn defeskones en estructuras colapsadas

s Reconooer fos Equipos, Herramientas v Accesarios a utilizar enoperaciones USAR,

s Bpconocer kos distntos dafios en las edificationes colapsadas.

® Conpcer las fécnicas de blsgueda y rescate,

» Conocer las tecnicas de Rescate en superficie,

s Comprender ios procedirdentos de busqueda 'y rescate Urbano, nivel liviang,

GOHIERND REGIONAL PILIEA 05




PLAM REGIOMAL DE EDUCACION COPMUMITARLA — PIURA 2022

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS
El curso taller *Rescate en Estructuras Colapsadas Wivel Lvlane — CRECLY, estd-enmarcadn en Lluvias

de |deas, Capitalieacidn de |z Experiencia {recojo de saberes previos), Dlsiopo Particlpativa, Andilsts
de Cosos v Trabajo en Eguipn, favoreciendo un aprendizape participative:

La ‘meétedologiz participative estd . organtiada. #0 culstne compenentes que permite gue el
participenta:

» Construys su praple aprendizaje
Tendrd la opartunidad de construir su propia aprendlzaje, mediants |2 interaccldn de sus saberes
previos, con e interaccion entre bos faclltzdores y d:emis particlpantes.

o Apliguaen |a prictica los contenidos de pprandinape
Tendrd un nivel de comprensidn del contenldo tedrico y practicos, elanteados, v de |z maners de
ahordarlas y validariss,

« Compromiso
Ef participante adopta una actited de compromise-gue le conlfeva a involucrarse responsablemente
en actividades de-Busqueda y Rescate Lrbano.

= Diversificacidn v Contextualizacion de fos Aprendizajes

Se privilegia la realidad del particlpante y se responde a su Individualidad y necesidades de cambig.
EVALUACION DE LOS APRENDIZAIES

El CRECL posee un Slstersa de Evaluachan que cuenta con un componente tedrloo y une practico,
donde del 100% de [a calification, el 5% corresponde al ejercicio final y el otro S0% astE dividida
en.la parte prictica slendo el 40% v el 10% 1as evaluaciones tedricas,

La teoriase evaluard de forma escrita y deberd superarse con un minima de 70 puntos; quien pierda
unpevatuadsn teddice podrarevaluary 5 lasupera se le dsgnend el puntaje minimo aprobatoris de
70 puntos,

La parte prictica se avaluard ipualments y como la tedrica deberd supararse con un minime de 70
puntos; gulen plerda una evaluacldn practica podra revaksar una vez y sl 1z superza se le asignara el
puntaje minimo aprabatorio de 70 puntos,

Para ser evaluada en el ejercicio final, 12 parte tedrica v prictica vista hasta ese mamento deberd
haber sido aprobada totalmente con un puntaje minime de 70 puntos en ceda una de las
evaluaciones; el ejerciio final no g4 recuperable por lodanio quien nd 1o aprusbe perders o darecho
i certificacin,

5 hubigss alpin caso exceptional de indiscipling o desempeno deficiente de un participante que
puede de sleuna formea afectar el desempedo del resto del grupo, podrd ser retiradd dal curss.

Los resultados. de las evaluaclones no se pubfoardn, pero se conoceran por los Instructores en ' la
| reunidn de cada dia.

Las evaluaciones terdran el siguiente valor:
= Bvaluaciones tadeicas: 10%

s Evaluaciones pricticas: 405

= Ejercicio finzl: 50%

CERTIFICACION

Los participantes gue hayan presentado la documentacion completay lograds los objetives
de capatitacion y desempeno v contando con una asistencia del 1009 v con nota
aprobatoria de 70 puntos, recibirdn un certificado emitido por el ORSDEMNA.

GOBERND REGIONAL PILIRA 6
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PRIMERA SESION

PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARLA — PILIRA 2022

# Analizar 1a concepl ualizacion def | = Concepto y funciones def CRECL | » El facilitador forma equipos de | » Equipo Multimadia
cursa CRECL v sus funciones como : . trabajo para  socializar  los | e Lap Top. 180
grupo USAR, _ conceptos y funcianes del CRECL a | » Ecran

AN traves del didlogo participative. | sDidlogo Participativo
=  Compreénder m__,__n.l_.ﬂ_mm de | = MNormas de  seguridad en | e El facilitador forma equipos de | = Equipo Multimedia
Seguridad en Operaticnes USAR | Operaciones USAR ‘trabajo para socializar [as normas | e Lap Top. . 180¢

| de seguridad USAR a través de | = Ecran

situaciones de caso » SRUBCIONES 350

SEGUMNDA SESION

+ Conocer s mecanismos para |a

= Mecanismos para |a atencién de

= El facilitador forma equipos de

® Equipn Multimedia

traves de jusgos de roles.

= Juegos de roles

atencion  de  fisiohes  en | lesiones de las victimas em | trabajo  para  socializar  los | e Lap Top.
estructuras colapsadas ‘estructuras colapsadas. mecanismos para la atencion de | » Ecran 180
Bl lesiones de victimas, a través de | e Juegos de roles
Jicid juepos de rokes.
*  Reconocer s _ Equipos, [  Equipos, herramientas v | = Bl facilitador forma equipos de | » Equipo Multimedia
Herramientas v Accesorios a | accesorios, en las operaclones | trabajo para socializarel manajo de | = Lap Top.
utilizar en Operacionas Cm.__..m USAR. Ios eg :.iumn_m operacionss USAR, 3 | » Ecran 180

GOBIERND REGIONAL PILIRA
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TERCERA SESION

= Reconccer [os dist

PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA — PILIRA 2022

* Tipos y niveles de dafios en las

» £l facilitador formard equipos de

s Equipo Multimedia

laz edificaciones EEuE_nmm. edificaciones  colapsadas, en trabajo para sodlalizar los tipos v | » Lap Top.
_ espacios aistados. niveles de dafios, a través de juegos | » Ecran 180¢
_ de rabes. slrstructivos. e
154 juegas de roles

s Conocer las teenicas  de | = Técnicas de bisqueda y rescate. | » El facilitador formard equipos de | » Equipe Multimedia

bisgueda y E.mﬂ_;.._ | trabajo  para comprender ks | e Lap Top.
_ técnicas de bisgueda y rescate, @ | » Ecran 180°

traves de situaciones de caso. ® Situaciones caso
CUARTA SESION

rescate, a través de situaciones de
caso.

= Situaciones caso

» Conocer las téonicas de Rescate | »  Técnicas  de  Rescate  en | « El facilitador formard equipos de | = Equipo Multimedia
en supesficie. _ Superficie. trabajo para establecer las técnicas | » Lap Top. 120
| de rescate en superficke, a través | » Ecran
de situaciones de caso. s Situaciones caso
» Comprender los procedimientes | = Procedimientas de busqueda y | = El faclitador formard equipos de | » Equipe Multimedia
de bisqueda y -&..nﬂmnm Urbano, | rescate urbano. trabajo- para  conocer.  los. | e Lap Top:
nivel liviang, procedimientos de bisqueda v | e Ecran 180

COBIERNG REGIONAL PILFRA
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PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARLA = PIURA 2022

COMPETEMCIAS

Asume proactivamente |as capacidades de preparacidn para la respuesta en materia

vinculada @ Sistemas de Alerta Temprana — 3AT con los Integrantes de bos Grupos de
Trabajo, Plataformas de Defensa Civil y Oficinas de Gestidn del Riesgo de Desasties.

M¥ DE SESIONES DE APRENDIZAJE

Tres [03) sesiones de 08 horas ceda una.

PERFIL DEL PARTICIPANTE

= ReEspllibalies de 45 Gliclias de GEstidn GuT NisSgo de Désiulies, O ln que haga sus veces
= integrantes de los Grupos da Trabajo y Plataformas de Defensa Civil

» Courdinadores regionales y gestores de Tambos del Programa Nacional FAIS

» Profesionales y técnicos de los tres niveles de gobiema con responsabilidad en temas
winculados a a implementacidn de los companentes de los SAT.

DOCUMENTACION OUE DERE PRESENTAR EL PARTICIPANTE

El participante debe presentar antes del inkcio del curso b siguiente documentacidng

» Ficha de inscripeidn,

» Constancia de vinculo laboral [Copla simple de reselucidn de nombramiento, contrato,

tonstancia laboral, boletzs de pago o algin documento sustentatorio vigenta|,

DESARROLLO DE CAPACIDADES

El Programa Currkcular del curso taller "Sistema de Alerta Temprana - SATY, pstd centrada
en el dezamrolla de capacidades:

» Conocer los mecanismaos para la generacidn v difusién de mensajes de alerta /o alarma.
« Comprender los Sistemas de Alerta Temprana — SAT y sus CUBLIo COMpone ntes.

* Conocer los instrumentos que forman parte de un Sistema de Alerta Temprana ~SAT.

= Generar informacion en campo para la implementacidn de SAT.

* Desarrollar un dizggndstico para el desarmolio de un SAT..

» Dizeflar una ruta de trabajo para la Implementacidn da SAT,

* Digefiar |os instrumentos que forman parte del SAT

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS
El curso talfer "Slstema de Alerta Temprana -SATY, esta enmarcado en Lluvias de [deas,

Capitalizacién de la Experiencia (recojo de saberes previos), Didlogo Participativo, Andlises
de Casos y Trabajo en Equipo, favoreciendo un aprendizaie participatva.

La metodelogea participativa esta arganizada en cuatro componenties que permite que el
participants:

= Construya su propio aprendizaje
Tendra la oportunidad de construir su proplo aprendizaje, medlante |3 interaccion de sus
saberes previos, con 1a interaccidn entre los facilitadores v demas participantes,

= Aplique en la prictica los contenidos de aprendizaje
Tendrd um nivel de comprensién del contenido tedrico y pricticoy, planteados, v de
manera de abordarlos v validarios. :

= Compromiso
El participante adopta una actitud de compromiso gque le conlleva a involucrarse
responsablemente en actividades de Bisqueda y Rescate Urbano.

T i
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PLAN REGIOMAL DE EDUCACION COMUNITARIA — PILRA 2022

aaaaaa

¢ Diversificacion y Contextualizacion de los Aprendizajes
Se privilegia [a realidad del participante y e responde 3 su individualidad y necesidades de
camibio,

EVALUACION DE LOS APRENDIZAIES

« Evaluacion de entrada

Se considera una evaluacion de entrada; que permitird identificar los conadimientos v
experiencia de los participantes, para ir reformulande en base 3 ello |23 sesiones de
aprendizaje. - Mo se considera para efectos del promedic final.

e niEP]
Habird dos evaluaciones - de aprendizae gue sedn administradas por el facitador
correspondiente; civo-promedio sérd [aevaluacidn de proceso,

P1 = Evaluacion: Prablematica que lleva a la necesidad de implementacién de SAT,
definicion de SAT, sus cuatro comporentes; RNAT, instrumentos gque farman parte de un
SAT.

P2 = Evaluacidn: Trabajo grupal; andlisis de informadion producte de ia salida de campo
[rn-atn'zi.

EP=E1+E2/2

» Evaluacidn de sallda [ES) Elaboracidn de matriz: principales ideas del diagndstico para &l
desarrollo de SAT, ruta de trabajo, Instrumentos que forman parte del SAT,

# El Promedio Final [PF}
El Promedio Final (PF| serd de la sigulente manera:

PF = EP+ES [ 2

CERTIFICACION

Al finalizar el programa, los participantes que hayan presentada la dotumentacian,
aprobado el curse con nota minima 14 {en la escala vigesimal) y cumplido con el 1008 de

| asistencia, recibirdn un certificado emitide por el DRSOENA.

ESTRUCTURA CURRICULAR

-",:II,I.L: i'.ir.r_:__ll'_\“l'
wr L -.
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PRIMERA SESION

* Conocer los _.nﬁ..d_-.ﬁ._z.um para la
generacion ¥ difusid

FLAN REGIOMAL DE EDUCACION COMUNITARLA = PILURA 2022

= Mecanlsmos para la difusion de

» | faciltador formard equipos de

# Equipo Muttimedia

GOBERND REGIHINAL PILIRA

través de juegos dée roles.

. 1_.._.1..5_._,““.__& meénsajes de alerta o alarma. trabajo  para socializar 1935 | = Lap Top.

de alerta y/oalarma mecanismos de mensajes de alerta | = Ecran 130
voalarma, a través de situaciones | = Situaciones caso
de caso.

o Comprender los m.ﬂ.ﬂzﬁm de |# Red Macional de Alerta | » El facilitador formara equipos de | » Equipo Multimedia

Merta Temprana - SAT y sus | Temprana — RMAT y el Sistemas de | trabajo para  socializar  los | = Lap Top.

cuatro componentes . Alerta Temprana - SAT. lineamientos para el | » Ecran 120
funcipnamiento de la Red Nacional | e Situaciones caso
¥ SAT, & través de situaciones de
CHAS0.

= Conocer los .Smr_.ﬂ.:iﬂnu gue [ = Protocolos, procedimientos e | = El facilitador formard equipos de | = Equipo Multimedia

forman parte de un Sistema de | instrumentos del Sistema de | trabajo’  para  socializar  los = Lap Top.

Alerta Temprana -58T Alerta Temprana. protocolds ¥ procedimientos para | « Ecran B0"
el funcionamiento del Sistema de | & Situaciones caso
Alerta Macional y SAT, a través de
situaciones de caso.

*» Disefia los instrumentos. que | o Instrumentos de. Monitoreo, |« El facilitador formara equipos de | » Equipo Multimedia

forman parte-del SAT Comunicacion ¥y Evacuacian. trabajo para socializar [as matrices | = Lap Top.
para la elaboracion de protocolos v | » Beran 1
mensajes de alerta /o alarma, 8 | e« jueposde roles

71
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SEGLINDA SESION

« Generar informacisn en campo

PLAN REGIOMNAL DE EDUCACION COMUNITARLA = PIURA 2022

»  Peligros  previsibles /o

= E| facilitador forma equipes de

* Equipo Multimedia

implementacion del SAT, 3 traves
de Dialogo Participativo.

para I implamantac an .‘m SAT recurrentes twabajo  para  comprender  los |« Lap Top.
_ » Evacuacion, zonas seguras y | peligros, zonas seguras y rutas de | « Ecran 121
“ rutas, evacuacidn, a través de situaciones | « Situaciones casc
_ de caso.

» Disefiar un diagnostico para el | & Implementacidn de SAT y su |« €l facilitador formard equipes de | » Equipe Multimedia

desarrollo de un SAT articulacién con la RNAT trabalo para la Implementacidn del | » Lap Top. 120
| SAT y su articulacitin con la ANAT, a | » Ecran
_ traveés de situacianes de caso, » Situaciones caso

o Dizefiar wna ruta .b.u.._...ﬂ_um? para | » Mecanismos financieros para la | « El facilitador formard equipos de | = Equipe Multimedia

la _Eu.mufmﬂ-nﬁnma SAT. ___._.Em,.___-m:.ﬂnam nm_ Sisterna de trabajo = para aplicar  los | = Lap Top.
[ Alerta Temprana -SAT -‘mecanismos financieros para la | = Ecran 120

TERCERA SESION

» Identificar rutas

Ionas  seguras :
Sistama de alerta d.m_ prsma

——

Ruktas de  evacuacion, zonas
sefalética en el SAT.

-» El facilitador formard equipo de

trabajo para soclalizar fa visita de
campo  guiada, a  fravés  de
situackones de caso.

= Equipo Multimedia
=LapTop.

= Ecran

& Situaciones caso

GOBERND REGIONAL PILIRA
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PLAN REGIONAL DE EDUCACION CORMUMNITARIA — PILURA 2022

COMPETENCIAS
Asume responsabilidades los funcionarios de Gobiernos Nacionales, Regionales v Locales
en el proceso de Asistencia Alimentaria en situacicnes de Emergencias y/o Desastres, que
les permitan formular y brindar ayuda alimentaria con financiamiente de los recursos
pabficos.
e DE SESIGNES DE APRENDIZAIE
7 sesiones de & horas acad®micas cada una
| PUBLICO OBIETIVD
| Profesionates v tecmicos de Institute Maciena! de Defensa Chil (INDECH
# Funcionarios Pablicos de los gobierngs Regionales, Provinciales v Locales, Gerencis de
Desarrollo Social —Programa de complementarion alimentaria o la que haga sus veces en
el Gobierno Regional, Provincial y Local, Voluntarios en Emergentia y Rehabilitackn-
DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL PARTICIFANTE
w Ficha de inscripeson,
] # Copia simple de CNI
| = Constancia de vingulo laboral {copla simple de Resalucidn de Nombramiento J Contrato /
| Constancia Laboral / boleta de pago o algin documento sustentatorio vigente). En caso de
| 5Br integramte;
| = Plataforma de Defensa Civil, presentara documenta que lo gcredite como tal
! ie Drganizaciones comu nitarias, presentard documente gue lo acredite como tal.
| & Yoluntario VER, constancia firmada porda autoridad competente [anexo N0
s e ser posible cada participante asisticad con wna cakuladora, .
I DESARROLLD DE CAPACIDADES \

¢ El Programa Currlcular del curso taller “Asistencia Alimentaria en Emergencia®, esta
| centrado an el desarrallo de capacidades:

| # Reconocer los conceptos basicos de la Gestsdn del Riesgo de Desastres y los componentes
| de la seguridad alimentaria nutricional.

| » Comprender el marco legal de la Ayuda Alimentaria en casos de emergensia én el Penl.
| » Reconocer los alimentes gue componen la canasta de alimentos en emengencia.

|= Comprender bos pasos para la Asistencia Alimentaria en Emergencia v la ruta para la
programacién de compra de alimentos.

» Realizar los cdloulos para determinar la racion alimentaria en casos deé emergencia en su

reglen,
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

El curso taller “Asistencla Alimentaria en Emergencia®, estd enmarcado en Lluvias de [deas,
Capitalizacidn de la Experiencia (recojo de saberes previos), Didlogo Participative, Analisis
de Casosy Trabajo en Equipo, favareciendo un aprendizaje participative,

La metodologla participativa estd organizada en cuatro componentes que perm ite gue el
participante:

| = Construya su propio aprendizaje
| Tendrad fa oportunidad de construir su propio aprendizale, mediante la interaccion de sus
szberes pravios, con la Interaccion entre ios facilitadores v demas participantes.

= Aplique en la prictica los contenidos de aprendizaje

GOEIERND REGIONAL PILIRA 73
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manera de abordarlos y validarlos,

= COMpromiso
El participante adopta una actitud de compromiso gue ke conlleva 8 involucrarse
responsablemente en actividades de Bisquada y Rescate Urbano.

» Diversificacion y Contextualizacion de los Aprendizajes Se privitegia la realidad del
participante y se responde a su individualidad y necesidades de cambio,

EVALUACION DE LOS APRENDIZAIES

» Evaluacion de entrada

Se considers una evaluacian escrita de entrada basada en los saberes previos, |a cual
permiticd ientificar el nivel de los conodmientos y experiencias de los participantes en
atencidn humanitaria con elimentos en emergandias,

- Mo se cansidera para efectos del promedio final,

« Evaluacitn Salida Escrita |ESE)

Fvaluackin escrita la cual permitird identificar el nivel de los conocimigntos de los
participantés en asistencia alimentaria en emergencias y/'o desastres. Contard” con
preguntas de respuesta corta, preguntas de opelén multiple v preguntas de complements,

« Ejercicio Practico de Desempaefio (EPD)

El promedio final (PF) serd de la sigulente manera:

PF = EPD + ESE / 2

EPD= Al flnalizar el primer dia se determinardn grupos con los participantes y se le
entregard un escenario de emergencia para ¢l cual ¢ada grupe formulara ta ficha de ayeda

alimentaris utilizande los & pasos.

ESE= Al finalizar ¢ segundo dia se tomard un examen @scrito sobre los conocimientos
impartidos durante los dos dias. 5 considerard para el examen escrito salo & los
participantes que hayan cumplido con el 100% de asistencia.

CERTIFICACION

Al finalizar el programa, los participantes que hayan aprobado el eurso con nota minima de
14, cumplan con fa documentacidn requenida v ha cumplido con el 100% de asistencia,
recibizan un certificado emitrde por el ORSDEMNA

ESTRUCTURA CURRICULAR
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. : asicos de
la Gestian del Riesgo d= Desastre 'y jos

= Reconaces Jos can

PLAN REGIHONAL DE EDUCACION COMUNITARLA = PIURA 2022

» Conceptas de la Gestion del Riesgo

= El faclitadar formara _.m..n—_.."_._un.i -de

= Eguips Multimedia =

Didlogo Farticipativo.

de Desastres. tabajo para  comprendér oS | Lap Top.
componentes  de i3 T_mwzi_mn_ = Componentes de la Seguridad | conceptos de la Gestion del Riesgo de | » Ecran 1507
alimenkaria nutrigiona Alimentaria Nutricional. desastres y los componentes de la | «Didlogo Participativo
4 ; Seguridad alimentaria, a través de
_ Didlogo Participative.
+ Comprender & marco legal de fa | = Marco Ley SINAGERD 29664 * E| facilitador formark equipes de | = Equipo Moltimedia =
Ayuda  Alimentaria = casos  de | = Marce legal de la ayuda alimentaria. | trebajo para sockalizar la Ley SINAGERD | Lap Top.
emergendia ¢n ol Pard y marco legal de la ayuds Alimentaria, | » Ecran og°
” a travas de lhevia de ideas, # Uyvia de ideas
* Reconocer los mEu%Em gue | « Composicion de 1a canasta de | » El fadlitador formard equipos: do | » Equipo Mulimedia
componen |z _M__._Enm.n.,m m____._EEwm_,. alimentos. trabajo para reconocer los grupes de | Lap Top.
BMEEEnCiL. [ alimentes y la composicidn de la | = Ecran 240"
_ canasta de afimentos. a traves de | »Didlogo Participativa

SEGUNDA SESION

» Conocer s pasos para b Asistencia

» Etapas parala Asistenciz Alimentaria

s El facllitador formard equipos de

» Eqquipier Multimediz

Alimentaria en miﬁmu:nﬁ ¥ la ruta | en Emergencia vz ruta presupuestal | trabajo para comprender los pasos | = Lap Top.
para la programacion d= tompra de para ayuds alimentaria 'y elije una | « Ecran 240
alimentos, it canasts de ayuda alimentaria, 2 través | » Mapa concaptual
| de un mapa conceptual, i
* Aealizar los nEnEE.MHw_.__qEE.._EE » Procadimientos para las racienes | « B facllitader formard equipo de | « Equipo Multimedia «
la racién alimentarla en) casos de | alimentarias, e instrumentos parz |z | trabajo para anallzar bot | Lap Top.
omergencis en sureglon, | _u_..ﬁi:__ﬂmm_:. compra, distribucion v procedimientas v téenlcas  para | » Ecran 240
cowrtral. glaborar ¢ distribuir s raciones | spjateriphes de
alimentarias; a través de  Didlogo | ensefianzs
Participativy. = Didlogn Participativo
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PLAN REGIONAL DE EBUCACION COMUNITARIA —PILURA 2022

COMPETERCIAS

Gestiona responsablemente fas acciones de la Normalizacion Progresiva de los Medios de
Vida, liderando a los integrantes del Grupo de Trabajo de {2 GRD vy de 1a Plataforma de
Defansa Cavil

M% DE SESICGNES DE AFRENDIZAJE

« 7 sesiones de & horas acadeémicas cada una

PLUBLICO OBRIETIVG -

s Funcionarios de Goblemas Regionales v Locales gue integran 1os Grupoes de Irabao de fa
GROydetas Ohicinas-de GRE/DE,

s Integrantes de los Grupos de Trabajo v Plataformas de Defensa Civil,

» Profeskonales v Técnicos de Gobiemos Regionales y Locales que desempedian funcianes
en los Grupos de Trabajo de le GROy Oficing da GRE/DC.

DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL PARTICIPANTE

= Ficha de Inscripcion.

* Constancia de vinculo laboral {eopia simple de Resolucién de Nombramiento / Contrato [
Constancia Laboral / boleta de pago o algin documento sustentatorio vigentea),

= En caso de ser [ntegrante de las Plataformas de Defensa Covll, presentard documento gue
lo acredite como al,

NOTA: Los requisitos establecidos en el presente documento deberdn ser entregadas |
primer dia de la capacitacidn.
DESARROLLD DE CAPACIDADES

El Programa Curricular del curso taller "Normalizacion Progresiva de Medios de Vida®, esta
centrado en el desarrollo de capacidades:

« Comprender los conceptes bisicos relacionados con los Medios de Vida.

» Reconocerlas componentes del Marco de Medios de Vida Sostenible.

« Conocer cudles son los efectos de los desastres en los Medios de Vida.

» Reconocer cuales son las estrategias de supervivencia gue las personas adoptan ante un

desastre.
« Comprender el Marco Legal sobre Normalizacion Progresiva de Medios de Vida en el Perd.

» Conocer la Gula para la Normalizacidn Progresiva de Medios de Vida.
# Disefiar el Plan de Normalizackin Progresiva de Medios de Vida.

METDDOLOGICAS

Fl Programa Curricular del curso talfer "Mormalizacién Progresiva de Medios dE_"-"rda", 58
desarrolla a traves de lluvias de ideas, situaciones de caso y juego de roles, que deberad
deszarrollar el facilitador en las seslones de aprendizaje de fos participantes.

Una de la estrategia del docents es conacer los saberes previos con gue vienen los
participrantes, para promover el aprendizaje significativo en elfos, 3 través de las estrategias

de ensefanza indicadas,

La metodologia participativa estd organizeda en cuatro componentes que permite gue
participante:

GOBIERND REGIONAL PILIRA T




PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUMNITARIA — PIURA 2022

= Construya su propio aprendizaje
Tendrd la oportunidad de construlr su propio aprendizaje, mediante ia interaction de sus
saberes previos, con & interaccidn entre los facilitadores y demds participantes.

» Apfique en fa practica [os contenidos de aprendizaje
Tendra un nivel de comprensicn del contenido tedrico y practicos, planteados, v de la
manera deabordarlos v validares.

* Comprgmiso
El participante adopta uma actitud de compromise que le conlleva a involucrarse
responsablemente en actividedes de rehabilitacion.

# Diversificacion y Contextualizacion de los Aprendizajes _
Le privilegia la realidad del participante v @ responde a su individualidad y necesidades de
cambic.

EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

» Evaluacion de entrada

Se conskdera una evaluacidn de entrada, que permitird identificar fos conocimientos y
waperiencia de los participantes, para ir reformulando én base a ello las sesiones de
aprendizaje, 5e preparard una prueba corta de seleccidn miktiple referida a los conceptos

de Medios de \fida.

- Na se considara para efectos del promedio final.

# Evaluacidn de proceso {EP) ; _
% tendran dos evaluaciones de aprendizaje que serdn administradas por el facilitador

correspondiente, cuya promedic serd la evaluacion de proceso.

Pl = Evaluacidn: [Elaboracion: Cuadro de doble entrada/Organizador Visual/Cuadro
Comparativo sobre los conceptos de Medios de Vida}

P2 = Evaluacitn de identificacidn de Medios de Vida.
EF=Pi+ P22

= Evaluacion de sallda (ES) :
La evaluacion de salida de los participantes estard centrada en las Exposiciones de la

glaberacidn dal Flan de Normalizacidn Progresiva de Medios de Vida
El promedio final {FF) serd de la siguiente manara:

PF=EP+E5/2

CERTIFICACION _
&1 finallzar el programa, los participantes que hayap presantade la documentacion

detallada, aprobado el curso con nota minima de 14 {en la escala vigesimal] y cumplido con
el 1005 de asistencin, recibivdn un certificado emitido por el ORSDENA,

ESTRUCTURA CURRICULAR

GORERND REGIONAL PILIRA 7
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estrategias de sup

ivencia gue

las personas adoptan  ante un

desastin,
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trabajo  para
estrategias de supervivencia, a
través de situaciones de caso.

recordar fas.

s Lap Top.
& ECran
= Situaciones caso

* Comprender o  conceptos | « Normalizacion Progresiva de los | « El facilitador formard equipes de | » Equipo Multimedia
basicos . redaciona con o | Medios de Vida, trabajo. para  comprender fa | «LlapTop.
Medios de Vida “ Mormalizacion Progresiva de los | = Eeran 1200
Medios de Vida, a través del
| Didlogo Farticipativi,
= Reconocer los _E_..*__-E__m:ﬁmm del [« Componentes del Marco de |« El facilitador formard equipos de | = Equipo Multimedia 120
Marco de Medies de Vida | Medios de Vida Sostenibles. trabajo  para  entender la | eLapTop.
Sostenibla, Zuqﬂm_mﬁﬁm_u. Progresiva de 195 | » Ecran
Medios de Vida, a través de Andlisis | » Situaciones Caso
_ de casos
* Conocer son los mﬁnn_‘n.__w de los | = Desastres gue afectan la | # El facilitador formard equipos de |  Equipo Multimedsa 120
desastras en los Medios de Vida Normalizacion Progresiva de fos | trabaje  para  determinar  los | » Lap Top.
m _ Medios de Vida. . desastres  que  afectan lz | = Eeran
Mormalizackdn Progresnva de los
_ Medios de Vida, a traves de lluvias
deideas,
= Reconocer cuaes son las | e Estrategias de supervivencia. = £l facilitador formara equipo de | « Equipo Multimedia 120
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+ Comprender el Marco Legal

= Mormalizacion Progresiva de

= El facilitador formard equipos de

= Equipo Multimedia

e

de casog.

sobre Mormalizacion Progresiva de | Medios de Vida. trabajo  para  socializar  los | = Lap Top.
Medigs de Vida en 'l Pend. dispositivos de la Mormalizacion | » Ecran 20"
_ Progresiva de Medios devidaen el | F_ﬂrmm de ideas
[ marco. del SINAGERD, & fravés de i
" = e lluvias de ideas.
= Conocery analizas la Guia parala | = Guia pary la Implementacidn de | = El facilitodor formara equipo de | » Equipo Multimedia
Normalizacidn  Progresiva  de | Normalizacidn  Progresiva  de | trabajo para aplicar Ja guia de | « Lap Top.
Medios de Vida. Medios de Vida. Normalizacién  Progresva  de | e Ecran an”
_ Medios do Vida, a través de Andlitis | « Situaciones caso
| de casos ]
» Disefiar el Plan de Normalizacién | = Plan de Normalizaclén Progresiva | = Bl facilitador formard equipo de |  Equipo Multimedia
Progresiva n_n.__.____EJu de Vida de Medins de Vida. trabajo para elaborar el Plan de | » Lap Top,
Mormalizacion  Progresiva  de |  Ecran 1300
Medios de Vida, a través de Andlisis | « Situaciones Caso
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P_

COMPETENCIAS

Gestiona responsabiernente las funciones del mansjo de aimacenes de alimentos para un
contral de calidad de los mismos como parte de la Ayuda Humanitaria, liderando a los
integrantes de los Grupos de Trabajo de la Gestidn del Riesgo de Dasastres va la Plataforma
de Dafenss Civil, '

M® DE SESIONES DE APREMDIZAIE
= 2 sgsiones de aprendizaje con una duracion de 16 horas académicas.
PERFIL DEL PARTICIPANTE

Profesionales v técnicos de Instituto Macional de Defensa Civil (INRECI) y de los Gobiernes
Reglonales, Provinciales v Locales, con injerencia en almacenamignto de alimentos.
DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL PARTICIFANTE

| Ficha de Inscripcion del Participante.
| Copia fotostatica simple de:
' » Vinculo laboral vigente.
# Experiencia laboral comprobada en el drea.
DESARROLLD DE CAPACIDADES

El Curso taller "Gestién Fficiente de Almacenes de Alimentos pars Emergencias”, esta
centrado en el desarrollo de capacidades referidas a:

» Conocer los riesgos para la saled por un mal almacenamiento de slimentos

» Reconacer las caracteristicas de un almacén y de los respensables,

= Comprender los procedimientos basicos en el almacén de afimentos

= Conacer las pautas basicas de limpieza v mantenimiento de los alimentos — contral de
pestes,

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Las estrategias metodolgicas utilizadas para el desarrollo del curso taller “Gestidn
Eficienta de Almacenes de Alimentos para Emergencias”, estd enmarcada &n Lluvias de
Idegs, Capitalizacion de la Experiencia (recojo de saberes previos), Didlogo Participativa,
Andlisis de Casos y Trabajo en Equipo, Favoreckendo un aprendizaje participative,

La metodobogia participativa estd organizada en cuatro camponentes que permite que el
participante:

» Construya su propio aprendizaje
Tendrd la oportunidad de construir su propic aprendizaje, mediante la interaccion de los
saberes previos, con la interaccidn entre los facilitadores y demds participantes.

» Apligue en la practica los contenidos del aprendizaje
Tendrd un nivel de comprensidn del contenida tedrico y practics Hanteados v de la manera
de abordarias y validarioz,

= Compromiso
El participants adopta una actitud de compromise que le conlleva & involucrarse
responsablemente en actividades de rehabilitacian,

GOBIERND REGIONAL FILIRA B0
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= Diversificacién y Contextualizacifn de los Aprendizajes
e privilegia la realidad del participante y se respande 8 su individualidad y necesidades de
cambio

=

EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

# Evaluacion de Entrada

se considera una evaluacidn escrite de entrada basada en los saberes previos, la cusl
permitird (dentificar el nivel de los conocimientos y experiencias de los participantes en el
rhmoeenomiento-deofimentorpars emergencias —

EE = Evalacion de Entrada
= Evaluacidn de Salida Escrita
Evaluacion escrita |3 cual permitird identificar e nivel de los conocimientos de s

participamtes en el almacenamiente de alimentos para emergenclas. Equivale al 60% de |a
ponderacian final.

E5 = Evaluacion de Salida
# Ejercicio Practico de Desempedio

EP = Ejercicio Prictico que equivale 3l 40% de |3 ponderacicn final.

CERTIFICACION

Al finalizar el programa, los participantes que havan aprobado el curso con nota minima de
14 y cumplide con el 100 de asistencia, recibiran un certificado emitido por el ORSDEMNA,

ESTRUCTURA CURRICULAR

GOBERND REGHINAL PILIRA |
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+ Conacer los

PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA = PILRA 2022

= Amacanamiento de alimentos.

= El facilitador presentara un video

= Equips Multimisdia

Anailisis de Casos

un Em_mtzm_nﬂﬁﬂﬁ_._an.m H_:E:n_n motivador  para identificar  1as'| = Equipo de sonido
cansecuencles dela confaminacidn de | « Lap Top.
jos alimentos en k3 salud de 105 | «Eeran
comensales, = Vidao motivedor 160"
& Situaciones Case
_ = I facilitador formara eguipos de
_ trabsjo para réconecer los tipos de
contaminantes de slimentos que son
rintgas para la salod, a trewvés’ de
_ Andlisiz de Casos.
|
= Reconoger fas o3 I_ﬂnﬂﬂﬁﬁ de un | = Caracteristicas y responsables deun | « Bl facilitador formard equipos de | = Equipo Multimedia
almacdn v los Euu:ulﬁ_ﬂ almacén. trabajo para describir los céloubos del | » Lap Top,
espacic an ef slmacén v equipamiento | = Ecran
[ minimo del almacén, 2 través de | = Si{usdones cate 3607

SEGUNDA SESION

situaciones de caso.

= Comprender los procedimientos |« Técnicas y procedimisnios para la | = Bl faciftador formard equipos de | = Equipo Multimedia
biésicos en el almacen di slimentos recepcldn, manejo ¥ almacenamiento, | trabajo para reconccer las bécnicas ¥ | » Lap Top.
4 procedimientos. para la recepcion, | e Ecran 360"

manejo. ¥ almacenamiento de 0E | e Uueiade ldeas
allmientos, & trawds dedluvisy de ideas,

s Conocer las EEL bisicas de [ = Limpieza v Mantenimiento de un | « El faclitador formard  equipo de | « Equipo Multimedia

limpigza -y ﬂunnﬂu__._..T_._E de bos | Alrsacds trabajo para identificar las pautas para | = Lap Top.

alimentos y contrel n_qn.__n_s_u. fmgiar v ocontrolar b prodoctos| s Ecran 360
descompuestos, @  través  de | e Siigaciones caso

SOBERND REGIONAL PILIRA

82

L7



FLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA -~ PIURA 2022

| COMPETENCIAS

Aprecia de manéra critica mejoras para las acciones de imtervencion v el contrel de log
incendios forestales, con el fin de salvaguardar la seguridad humana y proteger 1os recursos
naturales.

e DE SESMOMNES DE APRENDIZAJE

s 3 sesiones de 8 horas academicas cada una.

e = — === S
integrantes del;

= Cuerpo General de Bomberos Voluntanos del Perd,

= Policia Nacional def Pend.

» Gobiernios Regionales y Locales (Provingiales v Distritales),

= Servicios de emergencias de empresas privadas vy publicas, organismos no
gubernamentaies que cuentan con personal de primera respuesta acreditado y persanal
de la localidad que peseen condiclones fisicas y de salud adecuadas,

DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL PARTICIPANTE

» Acreditar relacian o vinculo con la entidad gue lo avala al curso,

# Declaracion jurada de capacitacion relacionada con la especialidad.

= Do preferancha con residencia en el lugar de ejecucién del curso,

= Constancia gue acredite haber sagu.idu el Curso Bisico de Sistema de Comando de
Incidentes.

DESARROLLO DE CARPACIDADES

El Programa Curriculer del curso teller "Preparacidn para Incendios Forestales”, estd
centrado en el desarrallo de capacidades:

En el marco de estas cepacdades, el participante desarrollard habilidades, destrozas y
actitudes para detectar, organizar y controlar fos incendios forestales en sus respectivas
comunidades; asicomo réslizar tangas an condiciones seguras:

= Comprender [a5 causas de o5 incendlos forestales.

= Conocer los facthres climéticos y topograficos en los incendios forestales,

s Conncer los equipas basicos de seguridad personal y situaciones de riesgo.

= Reconocer caraceristicas y uso de herramientas para el control de incendics farestales.
= Compronder [as técnicas de control de incendios forestales.

» Estabiecer la relacion entre liguidacion y desmovilizacian

= Comprender el sistema de comando de ncidentes *SCI", organigrama operativa
estructural de brigadas forestales.

= Reconocer los roles asignados en el simulacre de incendio

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Las estrategias metododdgicas utilizadas para el desarrollo del curso taller “Preparacion
para Incendios Forestales”, estd enmarcada en Uuvias de ldeas, Capitalizacién de la
Experiencia (recojo de ssberes previos), Didlogo Participativo, Analisis de Casos y Trabajo
en Fquipo, favoreciendo un aprendizaje participative.

GOBIERND REGIONAL PILIRA 83




PLAN REGIOMAL DE EDUCACION COMUMITARIA — PILRA 2022

La metodologia participativa estd organizada en mﬁcaﬂ;&nne_ﬁﬁ gue permite que sl
parficipante;

« Construyan su propio aprendizaje
Tendrd aportunidad de construlr su propio aprendizaje, mediante fa interaccion de sus
saberes previes con la interaccion entra los facilitadores v participantes.

» Apligue en la practica los contenidos de aprendizaje
Tendrad un nivelde comprensian del contanido tedrkco v practices planteados de1a manzra
de aplicarlos,

= Compramisn
£l participante adopta una acthud de compromiso gue lB conlleva a imvolucrarse |

responsablemente en la forma de intervenir ante un evento, incidente o emergencia,
estableciendo los mecanismos de intervencién para el control del fuego en el bosque.

= Dlversificacidn y contextualizacion e los aprendizajes

Se privilegia el conacimiento de la realidad del participante v se procura que s¢ unlformice
ef procedimiento que aplicara para prevenir y controlar los incendios forestales,
reconaciendo su individualidad v necesidades da cam bio. )
EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

¢ Evaluacién de proceso [EP)

En ¢l médulo correspondients se hard una evaluacién de aprendizaje que sera admindstrada
| par el Teciltador correspondiente, cuyo objeto serd k2 autoevaluaciin formativa,
permitiendo la adopcion de medidas correctivas del participante.

= No se considera para efectos del promedio final.

® Evaluacidn de salida (ES)
La evaluacién comprendera dos aspectos tedricos ¥ practico:

5@ preparara una evaluacion escrita de seleccidn miltiple relacionada con los abjetivos de
cada sesidn de aprendizaje. [P1)

P1 = EVALUACION ESCRITA

La evaluacion del aspecto prictico estard centrada en el uso de herramientas y aplicacidn
de tacnicas de control de incendias, para lo cual se realizard- un simulacro con fuego
contrelado (F2]

P2= EVALUACION PRACTICA

Ef pramedio final {PF) serd de la siguiente manera:

PF=Pl+pP2/2

CERTIFICACION
i Los participantes que havan presentado la documentacion completay logrado los objatives
de capacitacién y desempefio y contando con uma asistencia del 100% y con nota

| ESTRLUCTURA CURRICULAR
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# Comprenden fas

PLAN REGIOMAL DE EDUCACION COMUNITARIA — PIURA 2022

» Clasificacion, composicidn v

= £l facitador formard equipos de

= Equipo Multimedia

incendios forestalas . caracteristicas del fuego trabajo para conocer los tipos de | « Lap Top.
_ incendios forestales, I | = Eeran (i
clasificaciin del feego, | « Lluvia de ideas
composicidn v caracterfsticas, a
_ través de Huvias de ideas.
& Comprender las n.v_..mmmm ge log | » Topografia, factores climdticos, | » El facilitador a través de un | & Eguipo Multimedia
incendios forestales vientos, humedad y altitud. cuadro  sindptico  presenta  los | = Lap Top.
factores  climaticos,  humedad | « fcran
altitud y topografia. » Situaciones caso 6O’
» £l facilitador formard equipos de | e Cuadro sindptico
trabajo, ‘los  cuales mediante
tarjetas de colores determinardn
los factores climaticos a través de
| analisis de casos. T
# Conocer los equipos basicos de | » Equipos de seguridad personal ¥ | = El facilitador formard equipoes de | » Equipo Multimedia
seguridad personal + situaciones | situaciones de riesgo. trabajo para socializar 1as normas #Lap Top.
de riesgo. [ de  seguridad  personal ¥ | =Ecran 120°
situaciones de riesgo, a través | e Situpciones casc
juegos de robes. # Juego de roles
aSikuaciones de
“ EEA0
* Reconocer caracteiisticas y uso | » Herramientas para el control de |  El facilitador formara equipa de | = Equipo Multimedia
de herramientes para el control de | incendios forestales. trabajo para la aplicacidn de fas | » Lap Top.
incendios forestales. herramientas, a través de Andlisis | » Ecran iy
de Casos. = Situaciones caso
GOEERND REGIONAL PILIEA a5
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s Comprender las |

icas de
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* Tecnicas de Control de incendios

» El facilitador formara equipos de

= Equipo Multimedia

cantrol de incendios forestales. | forestales. trabajo para conocer la aplicacicn | » Lap Top,
1T de l|as técnicas de Control ‘de | e Ecran 120
incendios forestales, a través de | sSituaciones caso
| L Andlisis de cazos
s Establecer la relacian entre | » Liguidacidn y desmovilizacidn » El facilitador formard equipos de | » Eguipo Multimedia
=_“_=Euﬁ.=u_=,._amm=._n__.____._umm_§- trabajo para socializar el contral v | & Lap Top.
_ enfriamients  de  los  purlos | e Ecran 130
calientes de un incendio forestal, 3 | « Situaciones caso
traves de Andlisis de casos,
TERCERA SESION

= Comprender _&.mm._ﬂwn_.w de
comando de incidentes®  5C1,

s Sisterma de comando de

» E| Facilitador formara equipos de

= Equipo Multimeadia

Incandia; a traveés. de juegos de
ridies,

® Instructivo juepo de
roles

Incidentes y estructura de brigadas | trabajo para socializar el sistema de | = Lap Top.

organigrama operativo estructural | farestales. comando de Incidentes “SC1" en | » Ecran 240
de brigadas forestal | base al organigrama y estructura | e Qrganizacion de las

_ de beigadas forestales, a través de | Brigadas Forastales

| andlisis decasos
= Reconoder los roles azignades en | = Los roles en el simulacro de | = El faciltader formard equipos de | » Equipo Multimedia
el simulacro de inceniiio. incendio. trabajo para socialzar los roles | » Lap Top.

_ asignados en el simulacro de | e Eoran 240"

GOBIERND REGICHWAL FILIRA
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PROGRAMACION
CURRICULAR

Cursos
Complementarios
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2

Programas Curriculares

Cursos Complementarios

1. Curso Taller Aprendiendo a Prepararnos
2. Curso integral de Fortalecimiento de Capacidades en Gestion Reactiva.

3. Curso Companias de Intervencion Rapida para Desastres - CIRDs

GOBIERND REGIONAL PILIRA &8
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PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA - PIURA 2022

COMPETENCIAS

Cesarrollar y fortalecer&n los miembros de la Comunidad Educativa, capacidades en GRD,
a fin que les permitan planificar y ejecutar actividades de aprendizaje para actuar
adecuadamente en una situacion de emergencia o desastre, asumiendo una actitied de
compromiso con su comunidad.

"N DE SESIONES DE APRENDIZAJE

= {12 sesiones de 0B horas académicas
PUBI.H:‘:}_ ﬂ-ﬂ:IEﬂ'il'ﬂ
- ﬂ'ﬂm T o T T O AT T (TGl T o O SEC LU AT O s oot Co e !
estatal o privada, i

 Espacialistas de gestidn pedagdpica de todas las Areas de DRE y UGEL

= Estudiante del cuarto o quinto afo de Instituto Pedagogico o Facultad de Educacidn.
DOCUMENTACKIN QUE DEBE PRESENTAR EL PARTICIPANTE

= Docente / Director / Especialista: Ficha de inscripddn — ¢ copia de Boleta de pago o
| constancia de trabajo o contrato de trabajo o Reschucion de la Direcclén Regional
competente gue demuestre actividad en el gjercicio de |a docencia,

= Estudiantes de educacidn: Ficha de Insceipeidn, copia de carnet universitario o constancia
de estudics.

DESARROLLO DE CAPACIDADES

El-Frograma-Curricular de "Aprendiendo a Prepararnos” estd centrado en-¢l desarrollo de
capacidades que ke permitan:

» Explicar |los procesos considerados en la LEY SINAGERD.

= [dentificar un peligro.

= Analizar la vuinerabilidad.

» Extimar el riesgo.

= Diferenciar ina emergencia de un desastre.

® Ubicar en un mapa: peligro, vulnerabilidad ¥ riesgo.

* Identificar acciones educativas para los procesos de preparacién, respuesta v
rehabilitacion.

= Contextualizar un contenido transversal y diversifica capacidades de aprendizaje a partir
de una problematica identificada.

= Elaborar indicadores de evaluacion con contenidos diversificados sobre Gestién del
Riesgo de Desastres,

 Disefiar una sesién de aprendizaje incorporando ls Gestion Reactiva del Riesgo de
Desastres,

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Las estrategias metodofogicas utilizadas para el desarrollo del curso taller “Aprendienda a
Preparamas’; estd enmarcada en Lluvias de Ideas, Capitalizacidn de la Experiencia {recojo
de saberes previos), Didlogo Participativo, Andlisis de Casos v Trabalo en Eguipo,
favoreciends un aprendizaje participativo,

La metodologia participativa esta organizada en cuatro componentes que permite que el
participante:

| » Construyan su propio aprandizaje
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Tendrd oportunidad de construir su propio aprendizaje, mediante la inberaccion de sus
saberes previos con la interaccion entre los facilitadores v participantes.

s Aplique en k practics los contenidos de aprandizaje
Tendrad un nheel de comprensidn del canterido 1edriog ¥ practicos planteados dela manera
de aplicarlos,

» Compromiso

El participante adopta ung actitud de compromizo gue keoconlleva a8 involucrarse
responsablements en la forma de intervenic ante un evento, incidente o emergences,
estableciende ks mecanismoes de intervencion para ¢l control del fuego en el bosque.

# Diversificacion y contextualizacian e los aprendizajes
5e privilegia el conooimiento de fa realidad del panticipante y se procura que & uniformice
el procedimiento que aplicara para prevenir y controlar los incendios forestales,

reconoclendo su individualidad v necesidades de cambio.

EVALUACION DE LOS APRENDIZAIES

® Evaluacidn de entrada
Se considera una-evaluacion de entrada, que penmitira ldentificar bos conocimientos y
experencla de los participantes, La evaluacion se realizard mediante una prueba escrita.

- Mo 3o consldera para efectos del promedio final,

» Evaiuacion de proceso (EP).
Habrd dos evaluaciones de aprendizaje gque serdn administradas poroel facilitador
correspondiente, cuyo promedio sera 1a evaluacion de proceso.

P1 = Evaluacidon: Exposicion grupal sobre el andlisis de la wulnerabilidad, estimacion del
riesgo, caracterizacion de una emergenda o desastre en un'comexto dado;

P2 = Evaluacisn: Confextualiza un contenide transversal v diversifica capacidades g partir
de pecesidades de aprendizaje en Gestion Keactiva frente 2 una emergencia o desastra.

EP=Pl+P2 /2

= Evaluacidn de salida (ES) La evaluacian de salida de fos participantes estara centrada en
la efabaracidn de una sesion de aprendizaje incorporando la gestion reactiva del riesgo de
desastres.

El promedia final (PF} se obtendra de la siguiente manera:

PF=EP4ES [ 2

CERTIFICACION

Al finalizar el programa, los parficipantes que hayan prasentado fa documeéntacion
detallada, aprobado el curso con nota minima de 14 {en la escala vigesimal) v cumplido con
el 1005 de aslstencla, recibirdn un certificado emitido por el ORSDENA.

ESTRUCTURA CURRICLILAR
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PRIMERA SESION

PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA — PIURA 2022

«  Explicar  los _”u___.nﬂmmn_m. » Procesos de la GRD en la Ley del | » El facilitador formard equipos de | « Proyector,

considerados en la LEY SINAGERD, SINAGERD, trabajo para socializar los procesos | « Ecran. .
de la Gestidn Reactiva, a través del | » Laptop 120

_ 7 Dialogo Participativa. #Didlogo Participativa

 [dentificar el un_.ﬂu. analiza la | » Terminologia del SINAGERD. » El facilitador formard equipes de | » Proyector,

vulnerabilidad, estiny el tiesgo en trabajo para comprender Peligro, | « Ecran. !

diferentes contextas v difarencia Vulnerahilidad y Riesgo, a través de | = Laptop Lo

una emergencia de =+ desastre, situaciones de casos. = Situaciones caso

GOBIERND REGIONAL PIURA
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SEGUNDA SESION

PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA — PIURA 2022

= Identiflcar |3 acclones | @ Progesos  de  Preparacion, | » El facilitador formard equipos de | = Prayector

educativas para __E,_ Euﬁﬂ_ﬁm de | Respuesta y Rehabilitacién ﬁﬁﬁnu para conocer los procesos |« Ecran

respuesta y H&nﬁz_ﬁﬂi AT de Preparacién, Respuesta v | e [aptop 80
Rehabilitacidn, & través de | e Situaciones caso
.ﬁ.ﬂni:ﬂm de casos,

* Ublcar en el E_TE - peligro, | = Ubicacién en el espacio de | = Bl facifitador formard equipos de | « Proyector

vulnerabilidad y riesg, peligro, vulnerabilidad y riesgo trabajo para _n_manaﬂm,.EuEmm__E = Ecran
vulnerabilidades y riesgos en el | = Lagtop a0
mapa y a través de anidfisis de casos | w SHUBCIONEs Cas0

i = Mapa del Pani

= Contextualizar uh chntenido | » Diversificacidn Curricular. = El facilitader formara equipo de | = Proyectar

transversal v | diversifica . trabajo  para dwersificar  las | e Ecran

caparidades  de mn-mmuﬂ-_n 2 capacidades de aprendizaje, a | » Laptop a0

partir da wuna .._E_u__mi._ﬂ_ traves de situaciones de casos. * SitLaciones cass

identificada, _

*  Elaborar _._.._n__nwmn._n_@mm de | » Indicadores de Evaluacion de | » El facilitador formard equipo de | = Proyector

evaluation  c¢on | contenidos | aprendizaje. trabajo  para  evidenciar  las | » Ecran

diversificados sobre Gestidn del capacidades y conccimientos de | e Laptop B0’

Rieszo de Desasires los participantes, a traves de | s Situaciones caso

1 andlisis de casos

* Diseflar wna  seslon  de | » Estrategias Metodaldgicas. = El facilitador formara equipo de | = Proyector

“aprendizaje  incorporando. la trabajo para elaborar una sesion de | = Ecran

gestion reactiva de riesgo de aprendizaje, a través de analisis de | » Laptop 140°

dagastros. . CASDS, ® Situaciones caso

GOBIERND REGIONAL PILIRA
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PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA - PIURA 2022

COMPETENCIAS

Desarrofla y fortalece adecuadamente las capacidades y actitudes referidas a la Gestidn
Reactiva en funcionarios, profesionales vy técnicos de los Goblernos Regionales
selecclonados, como minime, para gue conformen un equipe formadao en Praparacion,
Respuesta i Rehabilitacion.

+ 02 sesiones.de DB horas académicas. ————
PUBLICO OBIETIVO

» 35 funclonarios, profesionales y técnicos seleccionados por las autorldades de los
Gobiernos Regionales,

DOCUMENTACION GUE DERE PRESENTAR EL PARTICIPANTE
= Documentacidn que scredite ser Funcionario Publico de los Goblemaos Reglonales.

DESARROLLD DE CAPACIDADES

El Programa Curricularde “Curso Integral de Fortalecimiento de Capacidades en Geszién
Reactiva” estd centrado en el desarrollo de capacidades que le permitan:

» |dentificar las actividades que conforman el Plan de acciones v agenda del Grupo de
Trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres,

*» Analizar y comprender ¢l Plan de trabajo y agenda de Iz Plataforma de Defensa Givil,

= Formular un Plan de Contingencia,

= Formulbar un Plan de Operaciones de Emergencia,

« Implementar un equipo de Voluntariado en Emergencia y Rehabilitacion conformado.

s Implementar un Sistema-de Alerta Temprang Comunitaro constituido,

e Formular Mapas comunitarios de riesgos en zonas de alta vulnerabilidad,

¢ [mplementar un Almacén de bienes de avuda humanitaria,

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Las estrategias metodoldgicas utilizadas para el desarrollo ded curso taller “"Curso Integral
de Fortalecimiento de Capacidades en Gestidn Reactiva™, ostd ehmarcada en Lluvias de
Ideas, Capitalizacidn de |la Experencia (recojo de saberes previos), Dislogo Participativo,
Anglisis de Casos y Trabajo en Equipo, Tevoreciendo un aprendizaje participativa.

La metodologla participativa estd organizada en cuatro componentes que permite que el
participante;:

= Canstruyan su propio aprendizaje
Tendré oportunidad de construir su propio aprendizaje, mediante |8 Interaccidn de sus
saberes previos con |a interaccidn entre los facilitadores y participantes.

& Apligue en la prictica [os contenidos de aprendizaje
Tendrd un nivel de comprension del contenido tedrico y pricticos planteados de la manema
de aplicarkos.
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= Compromiso

El participante adopta una actitud de compromiso que le conlleva a invelucrarse
responsablements an fa forma de intervenic ante un evento, incidente o emergencia,
estableciendo los mecanismas de intenvencidn para ol control dal Fusgo an é Bosgue;

« Diversificacidn y contextualizacién e los aprendizajes

se privilegia el conocimienta de la realidad del participante y se procura que se uniformice
el procedimiento que aplicars para prevenic ¥ controlar los incendios forestabes,
reconaciends su indvidualidad y necesidades de cambio.

EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES |

v Evaluacidn de entrada

Se considera una evaluacion de entrada, que permitina. dentificar los congcimientos y
experiencia de |os participantes. La evaluacidn se realizard mediante una prueba eserita.

- Mo se considera para efectos del promedic final,

« Evaluacidn de proceso (EP].

Habra dos evaluaciones de aprendizaje que serdn adminlstradas por el FRadlitador
correspondiente, cuvo promedio sera |a evaluacidn de proceso.

EP=F1+P2/2

» Evaluacidn de salida (ES)

La evaluaciin de salida de los participantes estard centrada en |2 elabaracion de una sesidn
de aprendizaje Incorporando la gestidn reactiva del riesgo de desastres.

El promedio final (PF) se obtendrd de iz sigukente manera:

PF=EP:ES [ 2

CERTIFICACION

Al finalizar el programa, los participantes que hayan presentedo |8 documentacion
detallada, aprobado el curso con nota minima de 14 (en |a escala vigesimal) y cumplido con
6l 100% de asistencia, recibiran un certificado emitido por el DRSDENA,

ESTRUCTURA CURRICULAR
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PRIMERL SESION

= Identificar lss actvidades que
conforman &l Plan de acciones v

PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNMNITARIA — PIURA 2022

# Plan de acclones y agenda del
Grupo de Trabajo de Gestion del

» £l facilitador formard equipos de
trabajo para conacer y aprender a

= Proyector
w EErin

agenda del Grupe n.m._ Trabajo de | Riesgo de Desastres. formular un Plan de acciones y » Laptop [ 114
Gestion del Riesgo i mn—_ﬁ:mw. agenda del Grupa de Trabajo de »Trahajo participativo
[ Gestion del Riesgo de Dedastres a
travids del trabajo participativo.
-______._uur...n?_ﬂn:ﬁﬁ:.:mj.._ Plan de | = Plan de trabajo v agenda de la | = £l facilitador formard equipos de | » Provector
trabajo v agenda de fa Plataforma | Plataforma de Defensa Civil trabajo para identificar las partes |  Ecran
de Defensa Chil | | que canforman el Plan de trabajo v | « Laptep a0’
agenda de la Plataforma de | & plandePpc
Defensa Civil,
» Formular un  Plan de | ® Plan de Contingencia, = £l facilitador formard equipos de | = Provector
Contingencia. | trabajo -E.:. identificar las partec | = Ecran
gque conforman @l Plan de | » Laptop a0’
oontingentia. *Flan de
| Contingencia
* Formularun Plan de Operaciones | = Plan  de  Operaciones de | » El faciiitador formard equipos de | » Proyector
de Emergencia. Emergencia, trabajo para identificar las partes | « Ecran
que conforman el Plan  de | e Laptop a0
cperaciones de emergencia. * Plan de Operaciones
di Emergencia

GOBIERND REGIONAL PILRA
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SEGUMNDA SESION

Voluntarlado en  Efnergenda y
Rehabilitacidn n__._____._.anq_.._..um.n.

PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA — PIURA 2022

* Eguipo de Voluntariade en
Emergencia y Rehabilitacidn

= El faciiitador formard aquipos de
.ﬂu&u para identificar las partes
aue conforman el Equipa de
Voluntariado en Emergencia v
Rehabilitacidn

» Implementar un mﬂa_ﬁ. e
Alerta Temprana _nann__u_.__n

constituido.
1

» Sistema de Alerta Temprana
Comunitario

= £l facilitador formara equipos de
trabajo para identificar las partes

gue conforman el Sistema de | s

Alerta Temprana Comunitario

|
= Farmular __.____.mumn.nn.__r._:ﬂ.—.m.aﬂn de
riesgos  on  onal  de  alta
vulnerabilidad. .

* Mapas comunitarios

= El facilitador formard equipos de
trabajo para identificar las partes
gue conforman  los  Mapas
comunitarios

+ Implementar un _pﬁ._.u_uu: de
bienes de ayuda _.E_.L an i,

= Almacén de bienes de ayuda
humanitaria

» El facilitador formard equipos de
trabajo para identificar las partes
gue conforman el Almacén de
bienes de ayuda humanitaria

GOBERND REGIONAL PILIRA
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COMPETERCIAS

Fortalecer en el personal militar de las Fuerzas Armadas habilidades v destrezas que le
permitan desempefiarse eficiemtemente como elementos de apoyo en las emergencias o
desastres a nivel nacional, contribuyenda a las acciones de respuesta y rehabllitacién.

Nt OE S IONET DEAPRE MDA —
«  (3dias
PUEBLICD QBJETIVO

& Pepaonal millkar de fas Fuersgas Armadas

DESARROLLO DEL CURSO CIRD's

Este Curso Complementario para tﬂﬂhﬂﬂﬁras de Intendencian Rapida para Desastres -
CIRE s, desarmalla kos sigulentes Madulos:

l:'ursm Biasicos:

- Besticén Reactiva para Autoridades

- Evaluacidn de Dafios ¥ Andlisis de Neces|d ades-EDAN PERL
- Centro de Operaciones de Emergencia-00E

- Instalacion y Gestldn de Albergues Temporales.

- Comunicaciones para Respuests a Desastres o Emergencias

Cursos Especlalizados:

- Sistema de Comando De Incidentes =SC1

- Busqueda vy Rescate en Estructuras Colapsadas Nivel Liviano = CRECL
- Sistema de Alerta Temprana '

- Preparacion para Incendios Forestales

EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

A cargo delos integrantes de fas Fuerzas Armadas

CERTIFICACION

Al finalizar 2l programa, los participantes gue hayan presentado la documentacidn
detallada, aprobado el curso con neta minima de 14 {enla escalz vigesimal] y cumplida con
el L00% de asistencia, recibirdn un certifcado emitide por el ORSDENA,

GOBERND REGININAL PILRA a7
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PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA = PIURA 2022

P

Programas Curriculares

Cursos Pilotos

1, Curso Taller Estimacion del Riesgo por Peligro Inminente.
2. Curso Taller de Primera Respuesta a Incidentes con Materiales

Peligrosos — PRIMAP
3. Curso Taller de Manejo de Lote de Cuerdas para Rescate — LCR

GOBIERND REGHRINAL PILIRA 94
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PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA —- PIURA 2022

COMPETEMCLAS

Desarrollar capacidades y actitudes de profesionales y técnicos que permitan elaborar di
manera responsable los informes sobre estimaciones de riesgo ante peligrs inminente,
para la declaratoria de estade de emergencia y otras actividades de |la gestian reactiva,

ME DE SESIONES DE APRENDIZAIE

e 1 sesidn tedrica virtual de 4 horas académicas; mediante la plataforma INDEC] EdycE,

# 2 sesiones practicas presen-:lalas dea horas académir.as ﬂada unal,

FUBLICOOmETING = B

. Pr-l:nfeslana_lt_s encargados de elaborar informes para fa Gestion I-q,EHL‘t.i'ﬁ de |as Direcciones,
Gerencia/Subperencias de Gestidn del Riesgo de Desastres u Oficinas de Defensa Civil de
los tras nheebes de goblerma,

DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL PARTICIPANTE

®Ficha de Inscripoidm,

» Constancia de vinculo laboral {copia simple de Resalucidn de Nombramiento/Contrato/
constancia Labaral/ boleta de pago o algin documento sustentatorio VIGENTE).

= D2 st posible cada participante asistird con su laptop.

DESARROLLO DE CAPACIDADES

El Programa Curricular de Curso de “Estimacion del Riesgo por Peligro Inminente* esta
centrada en gl desarrallo de capacidades referidas a:

= Conocer y.aplicar el marco normative relaclonado con el peligro inminente

= Conacer y aplicar la metodologia para la estimacidn del rieszo por peligro inminente

» Recopilar, generar v sistematizar informacion de campo e informacion secundaria sobra
el peligro y vulnerabilidad,

= Estimar los niveles de riesgo, probabilidades de dafos (pérdida de vidas humanas,
infragstructuras y medics de vidal.

= Analizar y propener medidas estructurales v no estructurales ante un peligro inminente.
* Estimar los niveles de riesgo, probabllidades de dafos [pérdida de wvidas humanas,
infragstructuras y medios de vida),

= Elabarar informes de estimacidn de riesgo por peligro inminente,

==

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Las estrategias metodologicas wtilizadas para el desarrollo del curso taller “Curso Taller
Estimacion del Riesgo por Peligro inminente”, estd enmarcada en Lluvias de Idess,
Capitalizacion de |a Experiencia {recojo de saberes previos), Didlogo Participativo, Analisis
de Casos y Trabajo en Equipo, favoreclendo un aprendicaje participativo.

La metodelogia participativa estd organizada en cuatro componentes que permite gue |
participante;

= Canstruya su proplo aprendizaje
Tendrid [a oportunidad de construlr su propio aprendizaje, mediante la interaccidn de sus
congcimientos previos, con lxinteraccion entre los faclitadores v demas participantes,

= Aplique en |a prictica los contenidas de aprendizaje

GORIERNG REGIONAL PILIRA Lo




PLAN REGIOMAL DE EDUCACION COMUNITARIA = FIURA 2022

Tepdrd un nivel de comprensidn del centenido tedrico y practicos planteades y de la
manera de abordarkos ywalidarlos.

s Compromisa El participante adopta una actiud de compromiso que le conlleva a
invalucrarss responsablemonte sn b acciones de la Gestion Reactiva del Riesgo.

« Diversificacin y contextualizacidn de los aprendizajes
Se privilegia la realidad del participante y se responde & su individualidad y necesidades de
cambio

EVALUACION DE LOS APRENUIZAJES

* Evaluacion de entrada
%e considera una evaluacion de entrada, la cugl permitird identificar los conocimisntos vy

experiencias de los participantes en emergencias v desastres, No se considera para efectos
del promedio final.

* Evaluacién de Proceso (EP)
Habrd tres evaluaciones de aprendizaje gque serdn administradas por el facilitador

correspandiente, cuyo promedio serd la evaluacidn de proceso.

EP=PEV+PleP2f3

PEV= Evaluacidn de fa sesidn virtual

P1 = Evaluacidn: del trabajo del primer dia.

P2 = Evaluacitn: de los productos elaborados por los grupos en funcidn la casuistica
presentada,

* Evaluacidn de salida [ES] La evaluacidn de salida serd una prueba escrita objetiva. El
promedio final {PF) serd de |§ siguiente manzra;

PF = EP+ES J 2

CERTIFICACION

| Al finalizar el programa, los participantes que hayan presentade la documentacién
detallada, aprobado el curso con nota minima de 12 (en la escala vigesimal) y cumplido con
el 100% de asistencia, recibirdn un certificado emitido por &) ORSDENA,

ESTRUCTURA CURRICULAR
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SESION DE APRENDIZAJE VIRTUAL

PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA — PILIRA 2022

» [ » 0.5 N" 074 -2014-PCM

= Presentacian en PowerPoint.

o
;
1173

o Auilavirtual,

\e

..w.__...1| ..-.._._.. "
L

normativo  refadiorado con el -» Didlogo Participativo = Laptop 0
peligro inminente. _J--. . - PET.
* Conoce la :.iun___uwim para la | » Herramientas y procedimientos | « Prasentacidn en PowerPoint, » Awla virtual,
recopilackdn, — generacion  y | para  generar  y  sistematizar | e Tarea. * Laptop
sistematizacion de informacion de | informacion « Didlogo Participativo " FPT. au’
tampa e informacion secundaria
sobire &l peligro y v :m..rm.__mmu.__-
s Conoce y n_n..:__rm_f metodologia | = Manual de estimacion del rlesgo | » Evaluacidn, ® Aula virtual,
para la estimacidn el riesgo por | por peligro inminente.. » Presentacion an PowsrPaoint, » Laptop: 120
peligro inminente, | = Didlogo Participativa = PFT,
S S T
PRIMERA SESION

= Genera informacidn en campo. | » Ficha de levantamiento de | = Ejercicio de aplicacion de fichas | eFichas
informacicn. R Campa. =Tableros
sCamara fotografica 240
» Registro de informacion (datos, #EP5
. fotos, entrevistas, etc) sMapas
= Estima o calcula o3 fiveles de | » Matriz de niveles de riesge v | » Ejercicio para el calculo de Jos | = Matriz
riesga, probabilidages de dafios | probabilidades de dafios. niveles de riesgo v probabilidades | = Fichas
(phrdida  de vidis ‘humanas, de dafios. » Laptop
infraestracturas y E.m&._nm de vidal. & Papelotes 180
= Prasentacion de trabajos en| = Cints maskingtape
plenaria por grupos. ® Lapiceras

GORIEANG REGHONAL PILIRA
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PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUMNITARLA — PILURA 2022

» Anallea y propene  medidas
estructurales y no E._.ﬂxE.mu_nm
para reducir los efectos dafinos
de| potencial impacio del peligro

inrnents. |

= Tipos de medidas estructurales y
na estructurales.

» Ejercicio para la identificacion de
medidas a traves de casuisticas.

= Laptapn
» Papelotes

* Cinta maskingtape
= Lapicers

SEGUNDA SESION

» Elabora y susten . » Informe da estimacian de riesgo | = Trabajo en grupa  para [a __.._u.wn.,__jnnr

estimacion de fi pur peligra | por peligro inminente, elaboracion del  informe, = | = Laptop.

inminente _ Presentacidn  de  trabajos  en | » Ecran.
_ plenaria por grupos. # Papelotes,
_ sCinta maskinglape 240
“ _ siaplceros.
[ & I[mpresora.

= Hojas.
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PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITAREA = PIURA 2022

COMPETENCIAS

Gestionar responsablemente os conacimientos ¥ habilidades que le permitan reconocerfa
presencia de materiales peligrosos, identificando y ejecutando las acciones imiciales para
garantizar la seguridad personal, de terceras, bienes v del medio ambiente.

MNE DE SESIONES DE APRENDIZAJE

* 6 lecciones teoricas (5 con evaluacion).

~» 2 médulns de estaciones de practicas.

| »3 dias (20 horas académicas, El horas diarks y ¢l torcerdiz 4 hﬂ!?S:I
PUBLICO GBIETIVO

* Personal de las FRAS, PNP, CGVBP, Salud ¥ CRP,
Perfil de participante:

= Pertenecer a Una entidad de primera respuesta.

» Personal operative con buena condicidn fisica sin problemas crinicos, disbéticos,
insuficiencia cardiaca, entre otros,

» Contar ¢on un equipo de proteccidn persanal.

Obligatorie:

- Casco protector. de seguridad,

- Ropa de trabajo [owerall],

- Guantes de trabajs pesado.

- Proteccidn de ajos.

- Proteccian de oidos.

- Protectar o mascarifla protectora de pohvo.

- Botas de seguridad con punta de acero o poliamida.
- Rodilleras y coderas. Linterna impermeahle con bombillo y baterias de repuesto (frontal

o de manal,

El usuario del curso PRIMAP de praferencia debe de contar cen una base académica previa
que-copste de los sigulentes curses:

| LCR {Lote da Cuerdas para Rescate)
APAA (Asistente de Primeros Auxilios Avanzados) SCI {Slstema Comando de Incidentes)

£l participante debe cumplir con el requisito previo de ingreso al curso, gue consiste en la
presentacion del trabajo previo-TP (cuestionario de VEINTE (20) preguntas),
DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL PARTICIPANTE

= Ficha de Inscripcidn,

= Constancia de vincule laboral icopia simple de Resolucion de Nombra mento / Contrata /
Constancia Laboral / boleta de pago o algdn documents sustentatorio VIGENTE]

# Declaracion jurada simple de no tener impedimenta fisico,

# De-ser posible cada participante asisticd con su Manual PRIMAP.
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MOTA; Loz requisitos establecidos en el presente documento deberdn ser eptregados el
primer dia de capacitacidn,

DESARROLLY DE CAPACIDADES

El Curso de Primera Respuesta a Incidentes con Materiales Peligrosos - PRIMAP estd
cantrado en al desarrolla de las capacidades referidas a;

= [dentificar ¢ comprender las generalldades del curso PRIMAP,
# Conocerlos Incidentes por-Materiales Peligrosos.

» Reconocer ios Materiales Pelgrosos:

w LISHF 13 GUTa 8 REspiests &y Taso de Emergencia{GRE],

# ldentificar las acciones Seguridad y Salud.

e Conocer el mangjo vy control Inicial del Incidente:

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

El Curso de Primera Respuesta a Incidentes con Materiales Peligrosos - PRIMAP, estd
enmarcada en Liuvias de |deas, Capitalizacion de la Experioncia (recojo de saberes previos),
Dialogo Participative, Analisis de Cazos v Trabajo en Egquipo, favoreciendo un aprendizaje
participative.

La metodologia participativa esta organizada en cuatro componentes que pernite que el
participante:

= Conskruya su propio aprendizaje
Tendrd la oportunidad de construic su propio aprendizaje, mediante la Interaccidn de sus
conocimientos previos, con la interaccicon entre los facilitadores v demds participantes.

s Apligue en la prictica los contenidos de aprendizaje _
Tendrd un nivel de comprensién del contenido tedrico v pricticos planteados y de |3
manera de abordarios v valldaries,

= Compromiso

| El participante adopta una actitud de compromise que le conlleve a involucrarse
responsablemente en actividades de Reconocimiento e Mentificaciin de Materiales
Peligrosos, Usode la Guip de Respuests en Caso de Emergencia (GRE} y Control en Incidente
por Materiales Peligrosos

= Diversificacion v contextualizacidn de las aprendizajes
Se privilegia la realidad del participante v se responde a:su indlvidualidad v necesidades de

cambio.

EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

» Evaluacion de entrada
Ce realiza mediante la entrega-del Trabajo Prévia,

Se realiza mediante |a identificacidn de nombre, tipo v uso de las herramigntas, equipos v
accesorios en el curso de Primera Respuesta a Incidantes con Materiales Pefigrosos =
PHEIMAR,
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= Evaluacidn de proceso
D= a3 35 (06) lecciones se evaldan (05} con calificacion.
e afectilan cuatro practicas,

= Evaluacion final
Se realiza durante el Gltime dia dal curso a travis del ejercicio final'y tiene calificacién.

» Evaluacidn da los Participantes
Las pvaliacinnes bendran el slgulents valoe e

1. Evaluacion trabajo previo 108,
2. Evaluacidn de |a leccldn des [2) a la leccidn seis (6) 10.%,c/u por 5 lecciones total 50%

Evaluacion practica final 30%.

CERTIFICACION

Al finalizar &l programa, los participantes gue hayan presentado la documentacion
detaltada, aprobado el curso con puntaje minimo aprobatario de 70 puntos y cumplido con:
el 100% de asistencia, recibirdn un certificado emitido por &l DRSDENA

ESTRUCTURA CURRICULAR

GEOBIERND REGIOMAL PILIRA 10e
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- Equipo de

» |dentificacién y compreasidn de | » identificacién de Manuales a |s  El  instructor realiza una | e Proyector.
las  generalidades del  curso | utilizar. ~demastracidn de uso de manuales | « Laptop.
PRIMAP . v gulfa GRE. ® Ecran. a0
| LLEITIE!
* Incidentes po-  Materiales | o Lectura de la Gula GRE — |« El instructor procede a forma |  Proyector.
Peligrosos. MWIN INSARAG. grupos de trabajo para realizar una | » Laptop.
revisidn de la Gils GRE, ® Ecran. a0
* Primer respondedos en el nivel s Guia
4 advertencia
» Reconocimiento € identificacidn | = Interpretacidn de la Guia GRE, = Ei instructor procede a forma | = Provector,
de Materiales Peligrosos. L grupos de trabajo para realizar una | « Laptop.
= Morma NFPA 704 revision de ia Guia GRE, = Ecran.
& Gigia il
* Ll instructor dinamiza acerca de
los colores e interpretacion’ de
vabares del Romba,
» Uso de la Gula de Respuesta en | »  Interpretscion de  Jos |e  Elercicio prictico  de | » Proyector.
Caso de Emergencia [GRE). Pictogramas y MNimerc de [a | reconotimiente de pictogramas, | = Ecran.
Maciomnes Wnidas, numeros NU y simboles de alerta. | « Manuales,
sComputador
=  Ejercicio  prictico  de | Partatil.. 240°
reconcoimiento de  Equipd  de | « pictogramas
Proteccion Personal para Mat-Pel. | u Simbolas de alerta

GOBERND REGIONAL PILTRA
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= Sepunidad qmﬁ_:f. » Elequipo de proteccion personal. | » Ejercicio practico para el buen | = Proyector.
. uso de |la Guia GRE. » ECran,
* El equips de respiracidn » Manuales.
autdnoma. # Tahla de alslamiento inicial, sComputador Portatil 80
sTabla de aislamienta
= Zonas de proteccion, = El fadlitador realiza actividades | inicial
| que permiten ejercer la distancia [
[ de accicn protectora.
_
L] ___.__uj_m_._n W n__u._iu__ inicial del |« El sisterna de Comando de ;= El instructor realiza una practica | » Proyector.
Incidente. | incidente durante una respuésta | de trabajo durante incidente con | = Ecran.
; en MATPEL. (1] MMATPEL. * Manuales.
] | =Computador
# Conceplo  de Eas zonas de | = El instructor realizar ejercicios en | Paratil, 180°
alslamiento en posibles incidentes. | las zonas de trabajo: zona fria, 2003 | « Panel fotografico.
de materiales peligrosos. tibia y zona caliente, Didlogo participativo
= El instructor desarrolla mediante
diflogo participativo Iz
descontaminacion  del  personal
invelucrado,
GOBIERND REGIONAL PILIRA 108
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COMPETENCIAS _
Comprende proactivamente |a importancia de s técnicas para rescate de personas en
zonas altas de riesgo, poniendo en prictica adecuadaments los protecolos de intarvencion.

M® DE SESICNES DE APRENDIZAIE
« 3seslones de 8 horas acadimicas.

PLIBLICO DRIETRO

« Personal de las FFAA, PMP, CGVEP, Salud v CRP.

Parfil de participante

» Pertenecer a una entidad de primera respuesta.

« Personal operativo con buena condicidn fisica sin problemas crdnicos, diabéticos,
Insuficiencia cardiaca, entre atras,

» Contar con un equipe de prateccidn persanal.

Obligatorio:

» Casto protector de seguridad.

# Ropa de trabajo (overall),

& Guantes de trabajo pesado.

= Proteccidn de ojos.

® Proteccicn de oidos.

» Protector o mascarilia protectona de palno.

s Botas de seguridad con punta de acero o pollamida,
* Rodilleras v coderas,

Opcional

® Gorma,

» & metros de cordine (6 mm de calibre).

# Silbato de seguridad.

» Linterna impenmeable con bombillo v baterias de repuesto {frontal o de manol,

DOCUMENTACION CLUE DEEE PRESENTAR EL PARTICEPANTE

# Ficha de Inscripcion.

« Constancia de vinculo laboral {copiza simple de Resclucidn de Hombramiento / Contrato [
Constancia Laberal / boleta de pago o algin documento sustentatorio VIGENTE},

» Declaracidn Jurada simple de no tener impedimento fisico,

| » De ser posible cada participante asistird con sy Manual de Cuerdasy/o laptop.

| i

| DESARROLLO DE CAPACIDADES

Fl Curso Taller de Manejo de lote de cuerdas para Rescate — LCR, esta centrado en el
desarralle de fas capecidades referidas a:

» |dentificacion y comprension da las generalldades del curso Lote de Cuerdas.
| » Posibilidades y Himites de utilizaclén.
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® Reconocimiento, mantenimiento v control del matenal,

® Desarrollo de nudos, anclajes y sistemas de fraceién.

e Uso de |os protocolos deseguridad.

» Uso de equipo colectivo en un rescate segiin el lugar de trabajo,

ESTRATESIAS METODODLOGICAS

£l Curso Taller ma nejo de Lote de Cuerdas para Rescate - LCR, estd enmarcada en Liuvias
de Ideas, Capitalizacidn de la Experiencla (recojo de saberes previos), Diglopo Participativo,
Andlisis de Casos v Trabaio en Egulpo. favoreciendo un aprendizaie participativo,

La'metodologia participativa esta organizada en cUatro componenies gue pemiite que ef
participante:

» Construya su propio aprendizaje
Tendrd la oportunidad de construir su propio aprendizaje, mediante [a interaceidn de sus
conocimientos previos, con la interaccidn entre los facilitadores y demas participantes.

= Apligue en fa prictica los contenidos de aprendizaje
Tendrd un nlvel de comprensidn del contenido tedrico v practicos planteados v de fa

ranery de alrordarkos v validarkos,

= Compromiso

El participante adopta una actitud de compromiso que B conlleva a involucrarse
responsablemente en actividades de Recomocimiento e |dentificacion de Materiales
Peligrosos, Uso da la Gula de Respuesta en Caso de Emergencla (GRE) y Controlen Incidente

por Materiales Peligrosos.

+ Diversificacion vy contextualizacien de los aprendizajes
Se privilegia la realidad del participante v se responde 2 su individualidad y necesidades de
cambio

EVALUACION DE LOS APRENDIZAIES

Esta evaluacion tiene como fin el de mejorar constantemente mediante sus apreciaciones
personales, el nvel del curso vy de fos instructores yva que solo asi se lograra mantenar un
busen nivel en el desarrallo del mismo siendo los dnicos beneficiados los participantes v

nuestra principal razén la comunidad.

s Evaluacion de entrada
5e considera una evaluacidn de entradz, la cual permitira identificar los conocimientos

expariencias de los participanies en emergencias v desastres,

| < Mo 2e cansidera para efectos del promedio final, Las evaleaciones tendrin &l siguiente
valor;

1. Evaluacion practica {1} 20%
2. Bvaluacion practica {2) 0%
3. Evaluacion practica final 30%
4, Evaluacian escrita 30%
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a2

Lote de Cuerdas para Rescate "LCR" posee un Skstema de Evaluackin que cuenta con un
camponente tedrica y uno practico, dando del 10054 de |a calificacicn, el 30% corresponde
la evaluacidn final v el otro 70% estd dividido en la parte practica (1) y (2] siendo el 40% y
&l 303 restante I3 evaluacion de la practica final

RECURSOS

« Ianual del Curso de cuerdas para rescate de los bom beros sin fronteras — Francia,
= fAaterizl didactico.

= Matorial anetalarinnog weamnn de prbeticac,

® /YCCesODs. Squipas.

- Materiales:

1. Describic las caracteristicas de los materiales, accesorios de un Lote de Cuerdas para
rescate,

2. Mencionar la disposician de un Lote de Cuerdas para Rescate,

3. Menclonar cual es el mantenimiento v controd de los materizles y accesorios de un Lote
de cuerdas para rescate.

4. Mencionar las narmas fundamentales para el control y mantenimiento de los materiales
Gue Somponen un Lote de Cuerdas para Rescate.

- Individuales

1. Un {01) casco confortable y ventitsdo para trabajos en todo tipo de terreno.
2. Un (01} arndts confortable anti caidas v de sujecian,

3. Un {01} puantec ligeros para asegurar v rapelar.

4. Un {01} Progress —elemento de amarre de progresidn.

5. Un {01} Mailon de acerd forma ovalada,

B, Un (01} Mosquetén para elemento de amarre de progresicn.

7. Un (01} lintema frontal adaptada.al casco.

- Colectivos

1. Tras (03] anillos cocidos de poliéster.

2. Una (03] polea prusik doble de alta resistencia y rendimijento.

1. Dos (02) mosquetones de aluminio aval.

&, Un [01) descensor auto frenante con funcidn antl panico.

5. Un [01) pufio blogueador pera fos ascensos por cuerds,

6. Tres (03} camillas para rescates en-espacios confinados,

7. Un [01) dispositive de indlinacion para camilla NEST.

&, Cien {100) metros de cuerda estatica de nylon blanco AXIS 11mm.
4. Cien (100} metros de cuerda estatica de nylon blanco AXIS 11mm.
10, Ciem |100) metros de cuerda estatica de nylon de media puigada.
11, Cien {100} metros de cuerda dindmica de media pulgada.

CERTIFICACION

Al finalizar el programa, los participantes que hayan presentado la documentacién
detallads, agrobado el curse con nota minime aprobators de 70 puntos y cumplida con el
1003 de asistencia, recibirdn un certificado emitido por el DRSDENA,

ESTRUCTURA CURRICULAR |
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*» Momes vy métodos del
mantenimiento vy control  del
material de rescate.

* identificacion y nqa_”.?:mﬁ: de | » Manuabes para ef uso del lote de |« Demostracion  de  uso  de | « Provector.
las generalidades del curso Lote de | cuerdas. manualis, s Ecran.
Cuerdas. _ = Manuales, 120°
_ slap Top.
]
o Posihilidades y  Hmites de | » Zonas de trabajo para el uso de | « Ejercicios practicos de rescate en | & Proyector,
itilizacicn, " cuerdas. distintas zonas de trabajo. ® Ecran,
= Posibllidades « Manuales. 180¢
= Limitaciones, * Ségin  los  protocolos  de | elap Top.
| intervencicn. « EPP completo.
s Reconocimiento, antenimiento | » Caracteristicas de los materiales, | » Ejercicios de Identificacién de | « Brovector.
y control del materiil. ALoEs0rios - y  mantenimiento  y | material de rescate.. = Ecran.
contral, ® Wanuales, 180
» Como es |a distribocion del | Lap Top.
material de rescate, e Silbato.

GOBIERND REGIONAL PIURA
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resate,

® Garantizar la integridad de pos
rescatistas v wvictimas sepin las
normas aprendidas,

& Equipo de rescate
imd ividisal.

s Equipo de rescate
colectiva,

= Canastilla

# FEL [férula espinal
larga)

s Desarrolle de nudos, anclajes y | » Prindpios para determinar un | » Ejercicios de reconocimiento de |  Provector.
sistemas u_.:ﬂ.n.n___“_“_. punta fijo. puntas fijos, instalar un anclaje. = Ecran.
_ = Manuales,
* Conocimignto  de  nudos |« Desarrollo de nudos, sLap Top. 240°
especificos para LOH. = Silbate.
_ i s Desarrolle de  sistemas de | e m—.m completa.
# Tipos de anclajes e importancia. | ascenso ¥ descenso. iy mn:__u__.u_ de  rescabe
indneidual,
_ * Equipo de rescate
colectivo.
« Uso de los maﬁ..mn—uu de | « Mencionar las reglas bdsicas | « Ejercicio  de  verificacion ¢ | = Proyector.
seguridad. .l antes; durante y después de una | evaluvacidn de seguridad  sobre | = Ecran,
Rescate. decision de personal y material, y | = Manuales.
. procedimients a ejecutar, slap Top.
. « Silbato.
» \Vigilar  constantemente el | & EFP completo.
procedimiento  elegido para el 240
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s Lzo de eqguipo )
rescate segin el _.i.q de trabajo

s Bel

fa e un

# Procedimiento ¥ material a usar
en: armado del pulpo,

= Sistema de anclaje fijoy mdvil.

o Sujecion del paciente a la
canastifla.

« Armado del sistema de mufiaje,

# El instructor forma. eguipos de’
trabajo para Em.ﬂ_nﬂﬂnT_.__m_Hwn_w para
poder sujetar a la victima.

= El instructor forma equipos. de
trabapy para realizar ejercicies de
armado del pulpo en la canastilia.

= El instructor forma equipos de
trabajo para realizar sjercicios de

armadao del sistema de anclaje para
el rescatador y/o canastilla.

* El instructor forma equipos da
trabajo para realizar ejercicios de

‘armado del sisterma de muflaje.

® Proyactar.

= Ecran,

®lap Top.

w Silbmata.

® Panel fotografico.

» EFP completo.

* Equipo de rescate,
Individual,

* Equipo de rescate
calectivo.

» Canastilla,

# FEL {férula espinzl

larga).

120"
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Anexos

e Anexo 01 - Requerimiento Presupuestal

e Anexo 02 - Cronograma

e Anexo (03 - Ficha de Inscripcion

o Anexo 04 — Declaracion jurada de conocimiento de Office

e Anexo 05 - Declaracion jurada de conocimiento de SINAGERD

¢ Anexo 06 — Carta de Compromiso

e Anexo 07 - Formato de Informe académico

e Anexo 08 - Encuesta

e Anexo 09 — Constancia de Voluntariado firmada por autoridad
competente,

¢ Anexo 10 - Constancia de Seminario de Gestion Reactiva para
autoridades

e Anexo 11 - Formatos CRECL y materiales

e Anexo 12 — Declaracion Jurada de buena Salud Fisica y Mental
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PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA ~ PIURA 2022

Anexo - 03 Ficha de Inscripcion

Noimibice exacio TBl CurSo S TAIBE: . s i e s i s ns e o aa e bbb
LAEOBE A BT { oy i s
FICHA DE INSCRIPCION

DATOS PERSONALES:

Mombres y Apellidos: DI

Direccion

Gobiemo Regional/Local fSector/institucion

Unidad Organica Cargo
Telf. Trabajo Celular Telf.Damicilio
Email Personal Institucional

Situacién Laboral: Nombrade [ ) Contratadea [ )

Indicar WN® Resalucion de Nombramiento o Contrato vigente

Tiempo o afios de experiencia en el cargo

Profesign

Fecha de pacimiento ! !

GOBIERNG REGMINAL PILIRA ils




PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA — PILURA 2022

. ESTUDIOS O CAPACITACIONES RECIBIDAS EN LOS 3 ULTIMOS ANOS

Descripeidn Fecha en gue se Institucion que organizo
capacitd la capacitacion

1. COPIA SIMPLE DE DOCUMENTOS SEGUN PERFIL DEL PARTICIPANTE
DESCRITO EN EL PROGRAMA CURRICULAR

Resolucidn de Nombramienta / Contrate Vigente.

.
s
.
Campletar requisitos de acuerdo al perfil del participante requerido para la

capacitacion del caso.
v, EVALUACION DE ENTRADA

Se considera una evaluacidn escrita de entrada la cual permitira identificar los

conacimientos y experienclas de los participantes en emergencias y desastres.

= TT] - PO ;! - SUCEARUON SO, s - o7 1§ F.1F

Firma del participante

GOBERND RESIONAL FILIRA 119
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PLAMN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA - PIURA 2022

P

Anexo 04 - Declaracion jurada de conocimiento de Office

DECLARACION JURADA

Lafimpac

GOBIERMD REGIONAL PILRA

Presenie.-

Atencién ; Oficina Reglonal de Seguridad y Defensa Nacional

Referencia : Ficha de Inscripcian Cursa f Talker

En relacidn con la referencia que se indica, el gue suscribe

identificado con DRI M®

participante del Curso [ Taller realizado en la

cludad de oz dias ¥ de . declaro hajo

juramento tener;

+ Conocimientos de Office a nivel de usuaria,

& AT =TT |- B

Firrma del participankas
(41}

GOBIERND REGIONAL PILIRS 120
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PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA — PIURA 2022

P

Anexo 05 - Declaracion jurada de conocimiento de SINAGERD

DECLARACION JURADA

CoRnrns

GOBIERND REGIONAL PILURA

Presenie.-

Atencion : Oficina Regional de 5eguridad y Defensa Nacional

Referencia : Ficha de Inscripcian Curse [/ Taller

En relacién con la referencia que se indica, el que suscribe

identificado con DNIEN® .
participante del Cursa / Taller realizado en la ciudad
i los dias W de , declaro bajo juramento
tener:
v Conochmlentos basicns del Sistema Macional de Gestidn del| Riesgo de Desastres,
25 1] - RPN , | SNSRI - . 1.
Firma del particlpante
Dl
GOBIERNG REGIONAL MIURA 111



PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA — PIURA 2022

Anexo 06 - Carta de compromiso

CARTA DE COMPROMISO

E e

GOBIERMO REGHIMAL PILRA,

Presente.-

Atencian : Oficina Regional de Seguridad y Defensa Nacional

Referencia - Ficha de Inscripcion Curso f Taller

En refackin con la referencia gue sa indica, el que suscribs

identificada ¢on DM N® ;

participante del Curso / Taller realizado en la ciudad de

los dias W de cdeclaro bajo juramento

tener:

= Conocimientas de Office a nivel de usuario,

[T - APSORRTRR, | [SEeR—, de 2022

Firma dal participante

—

DME =R <] T\\
dileg -ﬁ-'_'.
L
Ay
I,-I :_E.i;l
1 #
GOBRIERNO REGIONAL PILRA 133 3
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PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA — PIURA 2022

Anexo 07 = Fermato de Informe académico

Nombre exacto del CUrs0 / TalEr | ..ot rer s s s s et b s

Lugar y FEChA: ...

INFORME ACADEMICO
INFORMACION DE LA ACTIVIDAD ACADEMICA
1.1.ORSDENA |
1.2, Actividad academica:
1.3 Lugar
1.4.Fecha :
1.5, Horano
1.6.N" de participantes |
1.7, Responsable del curso

ACTIVIDADES REALIZADAS
2.1. Coordinacicnes previas 2l evento :

2.2.0uranie al evento

PROGRAMA DEL CURSD - (FORMATO DIGITAL)
3.1, Programa currcular
3.2, Diapasitivas

GOBIERND REGIOMAL PILIRA 123
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PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA — PIURA 2022

13
Iv. DIRECTORIQ DE PARTICIPANTES ~ (FORMATO DIGITAL)

DIRECTORIO DE DESARROLLD ¥ FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES HUMARAS
DFICINA REGIINAL DE SEGURIDAD ¥ DEFEMZA MAGIOMAL [ORSDN)

Mambne exacto del Carsa | Taler - - ——
[ Tiad sy Figuisss e & Fllan @3 Educacie Comungiang PEC-2027)

Lugar y Fecha
Ingtructaras : — —

W] APRCLLIOGE ¥ MOWEEEE FREEEON WETTIC0N CAREE ] TEL AR TINRED

V. REGISTRO DE FIRMAS DE ASISTENCIA - (FORMATO DIGITAL)

¥I. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES - (FORMATO DIGITAL)

Descripcion de las evaluaciones desarroliadas v los resultados obienidos prusbas escritas y acta
de notas.

Vi. RESULTADO DE ENCUESTA - (FORMATO DIGITAL)
Vill.  CONCLUSIONES
IX. RECOMENDACIONES

X. SUGERENCIAS

El informe académica debe remitirse debidamente foliado y en un periodo de OF (Sete) dias

calandarics

GOSERND REGIONAL PILIRA 124



PLAN REGIONAL DE EDUCACION CONUNITARIA - PFIURA 2022

Anexo 08 - Encuesta
Nombre exactn del Cursm  TalET oot e es e e e e e
LUGEEY FEoha Y i vsmemnnannnsmsasnemnes
ENCUESTA

Saleccione la opeldn que represente su parecer en relacidn con el Taller desarroifado y'o complele
expresanda su opinion,

1. ¢ Contd con infarmacion adecuada y con anficipacsin sobre la propuesta del Taller?

S
M
NG Saba/Coniosta

2. Los espacios de trabajo, ; fueron adecuados par el desarollo del taller?

o
MO
MO Sabe/Contesia

3. ;5e crganizanon, distribuyeran v respetaron los iempas durante ef desarrolio del taller?

Gl
P
FaT S Caniests

4 ;5econto con los recursos adecuadas y an cantidad suficientes para el desarrolio del taller?

5l
N
NI Sabei Contesta

5. Eldesarrolio del taller le ha parecido:

La rganizacin dal curso 5 sido

El niwa | e las contnnidos ha sico

e wtikdad e e confidos apnendidog
LA wtiiaciin o ps caass practicns

Ln uibzacido di e resckes audlowssalas
Lo utfzatitn di shnamae da gnpa

Lo cownddidad del aula

El grniieyite del priags e ghimnce

Lo dursst i gl furgn ha S‘E.
E| harario resfizadn ho sids

L=y

En peners, gl oorio e ha saretide

Califique el taker con ura nota de 0 810 punbos

GOEIERMD REGIONAL PILIRA 125




FLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARLA = PILURA 2022

Opine sabre e profesorado (pueds coiner individuaiments, indicanda & nombre de cada una ¥ s valorecian)

hembre del instutionTaclitadar (1)

e utilicacka sgp i Caniones trorcas

Ha raalieado pracivas

Ha Tnmanipecks = irabsjo en equipe

Therie b Capaclaciin tdirica

Ha proporccnad e bueni cormuiisacdn

Ha cumplida ios ehiitivas propiesnas

by died instmictomtiaciitadee (F)

Ha Ltillzado enplicacionss tadedoms

H realizoda practics

Ha fornentado e braba enequisa

Tiona hupens capacitacios theonkca

Ha proporcianaca bisena comunicaddn

Ha cumoido kas objethos propuesics

Nomire del instrucarfaciléadar [3)

Ha wtilirade esplicnriones tedrices

Hi risghaade prsciicag

| Ha Pamentado el rakajo e i

Taerie Buana Lanaciakin Ienia

B praportinnida buead oo st

B curn s [os abiativer projussbas

Nambee ded instructonfactitader (4)

Ha imilizacin oxplicaconas fedirag

Ha realuaco pracicis

Ha famantaso o trahaed on i

Tiers bugna @padiia din onica

Ha propordenato buena comuniatiin

Ha cuemp |k o ey ar3ans 0 oy

5l |o dosea, puade explicar agul su valoracion acerca del instructorfacilitader | con cardcter

genersl

Opine sobve su participacién en ashs taler

i modivacicn ha bido

Wi participaciin ha sy

Li asarmilstidin de campdimiemos ba sida

e -:Esndﬁn #n mi pawestn de frabajc serd

Con lo aprendido en &l taller, lo que hare ahora en mi puesto de trabajo es

GOBIERNG REGIOMAL PILIRA
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FLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA — FIURA 2022

Anexo 09 - Constancia de voluntariado firmada por autoridad competente

CONSTANCIA DE VOLUNTARIO DE EMERGENCIA Y REHABILITACION

Se hace de conocimiento por la presente constancia QuE €l 5 .cosccemmenme

L A R A T identificade, con DM N° as

Voluntario de Emergencia ¥ Rebabilitacion (WVER) del Gobierno Regional o Local de
ey PPEStA labores de Voluntaric en la Regicn, Provincia o Distrito

s [ e AU el dde Sl R e e

La presente na indica ningun vinculo laberal con el suscrito.

PR, el i e 2022

Nombre y Firma de la autoridad competente

GOBIERND REGIONAL PILIRA 127
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Anexo 10 - Constancia

GOBIERNO REGIONAL PIURA

OFICINA REGIONAL DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL

CONSTANCLA

BRE N AT ARTA R IT AR B ARET IR IE FFPERFA AR B

ErrEsrrasraa ERrrrEEraEERCOS R EE

OEHGIUS TS rvivisminssiasirasessssanssastspasssssssanerasmnenansn

Por su participocion en calidad de ASISTENTE en la Capacitacién de “FORTALECIMIENTO DE
" - desarrollado en las instalaciones del

CAPACIDAIDIES BN scconrnissisinsimsisis s st ssssinions
Centro de Operaciones de Emergencia — COER Piura, el dig -----de -==-=====mmmmrmmecu- del 2022: con
una duracion de ------ horas academicas.

San Miguel de Piura, -----------—--—--- del 2022

Jefe de Ja Oficing Reglonal de Seguridad v
Defenca Naciona!

GOBIERND REGIONAL FILIRA 128
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PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA — PIURA 2022

Anexo 11 - Formatos CRECL y Materiales

Curso de Rescate en Estructuras Colapsadas Nivel
Liviano - CRECL

Todo aquel que participe an cualquier parte del Corso de Respuesta en Estructuras Colapsadas
debe completar ¥ firmar este formulario y presentado al Coordinador del Curse al comienzo del
_misma._Par favar escriba claraments an letra imprnta o 2 maquina

| LOCALIZACION | FECHAS DEL CURSO
DELCURSO | COMIENZD:
FINAL ;

-

MOMBRES ¥ APELLIDOS ;

TIPO ¥ NUMERQ DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD

DECLARACION DE EXONERACION

Yo, el abajo- firmante, cuvo nidmers de identificacidn legal aparece arrba, en calidad de
participante del Curso de Bescate en Estructuras Colapsadas Mivel Liviano —CRECL, a efectuarse
en las fechas arriba indicadas, hago constar que estoy plenamante consciente de fos riesgos v
peligros a los que estay expuesto durante =l curso, Jos coales pudieran causar un accidente
MmEenar o mayar @ mi persona o a otros. Entiendo y acepto que la Oficina Regional de seguridad
v defensa Nacional - ORSDENA, v el Coordinador, instructores y personal de apoye del cursa
han tomado todas laz medidas posibles ¥ prudentes a chjeto de evitar que se produzca un
accidente durante el desarrollo del misma.

Me comprometo & cumplir todas y cada una de las normas de seguridad que me han sido
ertregadas vio explicadas antes v durante el curso, v & velar por la integridad v seguridad de
los demds participantas,

Sobre la base de o expueste, ¥ an Gaso de ccurrir dlgin accidente que pudiese causamme
lezsiones o enfermedades durante o después del curso, por medio de la presents dejo
constancia gue exonero de toda responsabilidad legal, penal v judicial al Coordinador, peraonal
de instructores y de apoyo del curso, asi como también a ls GORE-ORSDENA,

POR FAVOR FIRME E INDICILIE L& FECHA

FIRMA FECHA :

FIRMA DE UN TESTIGE : FECHA .

GIOEIERND REGIONWAL PILIRA 19




PLAMN REGIONAL DE EDUCACION COMUMNITARIA - PIURA 2022

Curso de Rescate en Estructuras Colapsadas Nivel
Liviano - CRECL

| Todo aquel que participe en cuakquiar hrb! deel Curss de Respuesta en Estructurss Colapsadas:
debe completar y firmar este formulario y presentarlo al Coardinador del Curso al comignzo del
mizmo, Por favor escriba claramente en letra imprents o a maguing.

LOCALIZACION | FECHAS DEL CURSO
DEL CURSD COMIERMIC
FiMAL !

MOMBRES Y &PELLIDOS :

TIPO ¥ NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD :

DECLARACION DE EXONERACION

¥o, @l abajo frmante, cuve ndmero de dentificacion legal aparece arnba, en calidad de
participante del Curso de Rescate en Estructuras Colapsadas Nivel Liviano —CRECL a efectuarse
en las fechas arriba descritas, hago constar que no tengo impedimentos fisicas para participar
en el CRECL.

En sefzl-de conformidad finme [a presente Dectaracikan Jurada,

FGR FAVOR FIRRE E INDICIJE L& FECHA

FIRMIA - FECHA :
FIRMA DE UN TESTIGD ; FECHA
GOBERND REGIONAL PILIRA 130
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PLAM REGIOMAL DE EDUCACION COMUMNITARIA = PIURA 2022

MATERIAL DIDACTICO
ITEM 'MATERIALES DE DFICINA, ENTRE OTROS CANTIDAD
1 Marcadores de papeldgrafo de color azul 02 unilades
2 Marcadoras de papeldgrafo de color negro 02 unidades
3 rMarcadores de papeldgrafo de color verde 02 unidades
4 Marcadores de papeldgrafo de color rejo 02 unidades
5 Marcadores para pizarra blanca de color azul 02 unidades
5 Marcadores pare plzarra blanca de color negro 02 unidades
s Marcadaores para pizarra blanca de color verde 02 unidades
AT P T P Bt de o Tole e
9| Hofade papeldgrafoblanco. |50 unidades.
10 | Porta papeldgrafo 01 unidad
i1 Tablero de Acrilico con gancho 0% unkdades
12 Papel Bond A4 01 mikllar
13 Perforador de dos aguferos 01 unidad
14 Grapadora 01 unidad
15 Grapas (1 caja
16 Pegante para papel 01 unidad
A7 | Tijeras de eacriborio 01 unidad
1s Reglas de 30cm 01 unidad
19 [ Cinta pegante transparente 01 unidad
20 | Rollo de cintas de anmascarar Masking tape de 3" 01 unidad
21 | Rello de cintas de enmascarar Masking tape de X" 01 unidad
b Reproduccidn de Examenes 30 unidades
23 | Reproduccidn del Documento Inicial del Participante 30 unidadas
24 | Reproduccion del Material de Distribucidn 30 unidades
25 | Reproduccion del Material de Referancia 30 ynidades
26 Reproduccidn det Manual del Participante 30 unidades
27 Lapices de grafite Mo 2 30 unidades
28 | Sobre de manifa tamailo oficio 30 unidades
29 Borradoras de goma 30 unidades
an | Tajadar 30 unidades
i1 Boligrafos de tinta szl 30 unidades
32 | Pioneer 84 dos anllles 25mm Blanco 30 unidades
33. | Pintura Spray Verde o Naranja 03 unidades
34 | Cinta de perimatro o sefializacion de 150m aprox. 01 unidad
35 | Biddn de agua sin gas de 20 Litros 06 unidades
i WYarilla de ¥ pulgada ¥ I metras [pueden ser retazos) 01 unidad
37 | Tubo de metal de 1.1/2 pulgada x 200 oms {pueeden ser | 03 unidades.
retaros)
GORIERND REGIOMAL PILIRA 131
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terial, instalaciones y campo de practicas

SIUQLINULSNI

vHvd wSIW

O0000Q00000

Materiales para el aula
ITEM MATERIALES DE OFICINA, ENTRE OTROS CANTIDAD
1 | Pizarra Acrilica ' 02 unidades
2 | Proyector Multimedia 01 unidad
3| Computadara de escritorio o portatil 01 uridad
4 Mesa E‘!'“ rnﬁtzg_g_‘tj:[as _ﬂi_-uf:idgd_
—-iE: —-Mmumm—hmmdrﬂﬁmw R R
3 g e i0 01 unidad
7 Sllt.ht pura hns p‘aﬂlt:rharrws 30 unidades
B Mesas para los participantes 30 unidades
9 Impresora oL unltlad.
10| Cartucho de repuesto parz impresora 01 unidad
11 | Extension Eléstrica 01 unidad
INSTALACIONES DEL AULA
O 5
O -0
[:';. pe
PROYECTOR =
O z
I-"
Q

MESA PARA
PATERIALES

GOBIERND REGIONAL PILIRA
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PLAN REGIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA — PILRA 2022

Material, instalaciones y campo de practicas

Materiales para el aula
Espacio para preparar filas de escombros que simulen estructuras colapsadas scbre las

ciales se desarrollardn parte de las estaciones para las practicas y ejercicio final.

GOBRIERND REGIONAL PILIRA 133
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PLAN REGIOMAL DE EDUCACION COMUNITARIA = PIURA 2022

Herramientas equipos y accescrios — HEAS

ITEM CLASE DESCRIPCION CANTIDAD
1 | Cuerda Cinta tubular de 1" x 5m 02 unidades
2 Cuerda Cuerda estatica 12mimex 20m 03 unidades
3 Cuerda Digpositivo protector de borde 0% unidades
i Cuerda Mosguetdn de blogues de aluminio con segurd, 12 unidades
5 Extricacion | Camilla tipo canastiila 2m de largo aprox. 03 unidades
6 | Batricaclon | Collachiveervicalregulable | 03 unidades
7 Extricacton | Ferula rigida de Jm de largo aprox. 03 unidzdes
B | EdtACAion | Immaviiindsr de cahes - T 03 Liwdades
9 Herramienta | Alicate de acero y mango de goma 0% unidades
10 | Herramienta | Balde metélicc de 5gl {aproximada) 17 unidades
11 | Herramienta | Barreta de acero recta hexagonal de 11/4° x 06 unidades
1.5m aprox,

12 | Herramlienta | Blogue de madera tornillo 4"x4" Jongitud de 90 unidades
Glcm

13 | Herramienta | Cincel de acero con punta de diamante 1" x 8" 0& unidades
a :

14 | Herrarmienta uﬂ plano de acera 1" % 7.7" aprox. 0& unidades

15 | Herramienta | Cincel punta de acero 1" x 7.7" aprox 06 unidades

16 | Herrameenta | Cizalla de 30° aprox. 03 unidades

17 | Herrambenta | Cufia de madera tormillo 4"x4" longitud de &0em 20 unidades

18 | Herramienta | Escalera de bombero extendible de 12ps aprox. 03 unidades

189 | Herramienta | Generador eléctrico portatil 2500watts 01 unidad

20 | Herramienta | Hacha de bombero o Hachuela con mando de 03 unidades
madera

21 | Herramienta | Hacha de lefiador 36" de acero con-mango: de 03 unigades
madara

22 | Herramienta | Hoja de acero para segueta o arco de sierra 18 unidades

23 | Heframienta | Lira plana de B aprox. 03 unidades

24 | Herramienta | Mandarria o Comba & Ibs redling profesional (b unidades

25 | Herramienta | Mandarria o Comba de 12 |bs con mango de ‘06 unidades
madera

26 | Herramienta | Martillo de 0,7kg aprox. con mango de madera | 03 unidades

27 | Herramienta | Motosierra + Espada 18 M5210/M5250 | D3 unidades

28 | Herramienta | Pala tipo cuchara con mango de madera 03 unidades

29 | Hemramienta | Pala tipo recta con mango de madera 03 unidades

30 | Herramienta | Fata de cabra de acero de 36" aprox. 6 unidades

31 | Herramienta | Plco con cabeza de 5 Fbs aprox. con mango de 03 unidades
madera '

32 | Herramienta | Segueta o arcode slerrade 12° aprox 06 unidades

33 | Herramienta | Serrucha de hoja de acero 24" con mango de 06 unidades
madera

34 | Herramienta | Serrucho de jardinero con mango de madera 06 unidades

35 | Herramienta | Tijera corta-metal DB unidades
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36 | Otros Cinta métrica o Hulncha larga acero 30m/100 03 unidades

37 | Otros Wegafono 03 unidades

38 | Otros Fadios portaties punto a punto 02 unidades

39 | Seguridad Chaleco de seguridad 06 unidades

40 | Segurldad | Conos de seguridad 12 unidades
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Anexo 12 - Declaracion Jurada de Buena Salud Fisica y Mental

DECLARACION JURADA

SEef0res
GOBIERND REGIOMNAL FILERA

Prasante -

Atencian @ (Micina Regional de Seguridad y Defensa Macional

Referencia ! Ficha de inscripcidm Curso # Taller

En relacidn con la referencia que se indica, el que suscribe

identificado con DNIENT 3
participante del Cursa [ Taller realizada en la ciudad
de los dias W de , deciaro bajo juramento
star:

« Gozando de Buena Salud Fisica y Mental,
=1V - THRRPRNRPRIRRTL - RSTRNPRRIRNE 1 1V, | F i
Firma dei participante
DNl
£ et o
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