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ACUERDO DE CONCEJO N° 55-2014-A/MDP

Pangoa, 28 noviembre del 2014

EL CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA.

POR CUANTO:
< EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA.

. en sesion ordinaria de Concejo Municipal del dia 26 de noviembre del 2014, el Informe N° 081-
-AL/MDP, exp. 12145-2014; y,

CONSIDERANDO: | |
|
|

Que, las municipalidades son 6rganos de gobierno local con personeria juridica de
derecho publico y tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de
su competencia, conforme lo establecido en el articulo 194° de la Constitucion Politica del
Per(, concordante con lo dispuesto en el articulo If del Titulo Preliminar de la Ley Organica
de Municipalidades N° 27972.

Que, mediante el informe N° 708-2014-J.DIV.DS/MDP, de fecha 21 de noviembre del
2014 suscrito por Wilmer Moisés Rojas Zuluaga, Jefe de Division de Desarrollo Social,
remite el expediente con la finalidad que se pueda emitir la Opinién Legal, para que sea
ratificado el convenio Interinstitucional, en sesion de concejo Municipal como establece la |
Ley Organica de Municipalidades .Asimismo mediante el Informe N° 81-2014-AL/MDP,de ,
fecha 26 de noviembre del 2014,suscrito por el Asesor Legal interno que considera,
tratandose de convenio debe ser aprobado en sesion de conejo Municipal para la
suscripcion de convenio interinstitucional entre ambas partes conforme a la Ley Orgénica
8 de Municipalidades.

Que, de conformidad a lo previsto por el articulo 9° numeral 26) de la Ley Organica
de Municipalidades, corresponde al Concejo Municipal aprobar la celebracion de convenios
cooperacion nacional e internacional y convenios interinstitucionales.

Que, segun el articulo 41 de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, “Los
acuerdos son decisiones, que toma el concejo, referidas a asuntos especificos de
interés publico, vecinal o institucional, que expresan la voluntad del érgano de
gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma
institucional’

Que, en uso de las facultades conferidas por la Constitucion Politica del Pert y la Ley
Organica de Municipalidades, el Concejo Municipal por Unanimidad Aprobo, la firma de
convenio de cooperacion interinstitucional entre el programa Nacional contra la Violencia
Familiar y sexual del ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables y la Municipalidad |
Distrital de Pangoa, se;
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ACORDO:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la suscripcion del Convenio interinstitucional entre la
Municipalidad distrital de Pangoa y el programa Nacional contra la Violencia Familiar y sexual del
ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (CEM).

ARTICULO SEGUNDO.- AUTORIZAR al Alcalde Municipalidad distrital de Pangoa sr. Jorge
Fernando Herhuay Quintana a suscribir convenio interinstitucional con la institucion sefialada en
el articulo primero de la presente acuerdo.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Sub Gerencia de Desarrollo
social y servicios Municipales, para la implementacion y Asesoria Legal interna y demés areas
para el cumplimiento de la presente acuerdo.

Registrese, Comuniquese y Publiquese

o= MUNICIPALIDAD DIS1RITA;
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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL PROGRAMA
NACIONAL CONTRA LA VIOLENCIA FAMILIAR Y SEXUAL DEL MINISTERIO DE LA
MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
PANGOA.

Conste por el presente documento, el Convenio de Cooperacion Interinstitucional que celebran
de una parte el Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual del Ministerio de la
Mujer y Poblaciones Vulnerables - MIMP que en adelante se denominara EL PROGRAMA,
con RUC N° 20512807411 y con domicilio legal en el Jirbn Camana N° 616 — 9° Piso - Lima,
representado por su Directora Ejecutiva, Sefiora Carmen Lourdes Sevilla Carnero, identificada
con DNI N° 10308887, designada por Resoluciéon Ministerial N° 310-2014-MIMP y de la otra
parte la Municipalidad Distrital de Pangoa, que en adelante se denominara LA
MUNICIPALIDAD, con domicilio legal en Calle 7 de Junio Nro. 641 Pangoa - Satipo - Junin,
debidamente representada por su Alcalde, el sefior Jorge Fernando Herhuay Quintana,
identificado con D.N.I. N° 21005239, en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

1.1 Que el Decreto Supremo N° 027-2007- PCM establece como politica de Estado en materia
de Igualdad de hombres y mujeres, la de impulsar en la sociedad, en sus acciones y
comunicaciones, la adopcién de valores, practicas, actitudes y comportamientos equitativos
entre hombres y mujeres, para garantizar el derecho a la no discriminacion de las mujeres y
la erradicacion de la violencia familiar, la misma que se encuentra dentro del ambito de
competencia del MIMP, correspondiéndole la supervision y el cumplimiento de esta
politica; siendo los Centros “Emergencia Mujer’ — CEM una de las estrategias
implementadas por el Sector para la prevencién y atencién de la violencia familiar y sexual.

1.2 Las partes que suscriben el presente Convenio de Cooperacién Interinstitucional
consideran prioritario trabajar conjunta y coordinadamente para la atencién y prevencién de
la violencia familiar y sexual, como accion conducente a prevenir y atender los problemas
de la violencia familiar y sexual en la poblaciéon vulnerable ubicada en la localidad y los
lugares aledafios a través de los servicios del Centro “Emergencia Mujer’. Es por este
motivo, que han acordado suscribir el presente convenio a fin de aunar esfuerzos para
garantizar a la poblacién un servicio especializado y de calidad.

CLAUSULA SEGUNDA: MARCO LEGAL

2.1 Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

2.2 Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.

23Lley N° 29819 Ley que modifica el Articulo 107 del Cddigo Penal incorporando el
Feminicidio.

2.4 Ley N° 28983 Ley de Igualdad de Oportunidades.

2.5 Ley N° 30114, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2014.

2.6 Decreto Supremo N° 006-97-JUS que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
26260, Ley de Proteccion Frente a la Violencia Familiar, y su modificatoria Ley N° 26763.
2.7 Decreto Supremo N° 304-2012-EF que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°

28411- Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.
2.8 Decreto Legislativo N° 1098, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Organizacion y
Funciones del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables.

2.9 Decreto Supremo N° 001-2012-MIMP, Plan Nacional de Accion por la Infancia y la
Adolescencia 2012-2021.
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210 Decreto Supremo N° 003-2012-MIMP, aprueban Reglamento de Organizacion vy
Funciones del Ministerio de La Mujer y Poblaciones Vulnerables.

2.11  Decreto Supremo N° 008-2001-PROMUDEH, que crea al Programa Nacional Contra la
Violencia Familiar y Sexual -PNCVFS.

212 Decreto Supremo N° 003-2009-MIMDES, Plan Nacional Contra la Violencia Hacia la
Mujer 2009-2015.

213 Resolucién Ministerial N° 316-2012-MIMP, que aprueba el Manual de Operaciones
Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual.

2.14 Resolucién Ministerial N° 334-2014-MIMP, que aprueba el Manual de Organizacion y
Funciones del Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual.

2.15 Resolucién Ministerial N° 504-2010-MIMDES que aprueba la Directiva General N° 09-
2010-MIMDES “Procedimientos para la Formulacién y Tramite de Convenios en el
Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social-MIMDES (Hoy Ministerio de la Mujer vy
Poblaciones Vulnerables - MIMP).

CLAUSULA TERCERA: DE LAS PARTES

3.1 El PROGRAMA es una Unidad Ejecutora del MIMP que tiene por finalidad contribuir a la
reduccién de la alta prevalencia de la violencia familiar en mujeres, nifas, nifios y
adolescentes. Siendo su objetivo el de formular, disear, promover y ejecutar planes,
proyectos y programas de prevencion y atencion, ademas de promover acciones de
proteccion y recuperacion frente a la violencia familiar y sexual, asi como la promocion de
relaciones democraticas entre varones y mujeres.

3.2 LA MUNICIPALIDAD es un organo de Gobierno Local que emana de la voluntad popular,
constituyéndose en persona juridica de derecho publico con autonomia politica, econémica
y administrativa en los asuntos de su competencia, tal como lo establece la Constitucién
Politica del Pert y la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, y tiene como finalidad
representar a su vecindario, promover la adecuada prestacion de los servicios publicos
locales y el desarrollo integral, sostenible y armonico en el ambito de su jurisdiccién.

CLAUSULA CUARTA: DEL OBJETO

Las partes acuerdan llevar a cabo en forma conjunta las acciones de cooperacion para la
creacién, implementacién y sostenibilidad del CEM ubicado en el inmueble que sera
proporcionado por LA MUNICIPALIDAD, a fin de garantizar el acceso a una atencién agil,
coordinada, oportuna, eficaz, y gratuita en los servicios que brindan los sectores involucrados
en la prevencién y atencién de la violencia familiar y sexual.

CLAUSULA QUINTA: DE LAS OBLIGACIONES

Es responsabilidad de las instituciones que suscriben el presente Convenio el cumplimiento de
las siguientes obligaciones:

5.1 EI PROGRAMA se obliga a:

A. Conducir, supervisar, monitorear y evaluar el CEM.
B. Coordinar entre los Sectores del Estado involucrados en la problemética de violencia

familiar y sexual, y la prestacién de los servicios profesionales respectivos para la
funcionabilidad del CEM.
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Asesorar y acompafar permanentemente en el proceso de implementacion y
seguimiento al CEM.

Apoyar en la difusién del servicio del CEM a nivel provincial, a través de materiales y
publicaciones especializadas.

Asesorar, entrenar y capacitar a todo el personal involucrado en el CEM.

Capacitar a las autoridades y agentes locales involucrados en la localidad.

. Proporcionar los bienes necesarios destinados a formar parte del mobiliario del CEM. La

custodia y conservacién estaran a cargo del personal contratado bajo las distintas
modalidades por el PROGRAMA. Dicho mobiliario constar basicamente de una
computadora, un televisor, una video grabadora, un fax, escritorios, sillas, estantes y
otros bienes de acuerdo a las necesidades que se requieran en el CEM.

Gestionar la instalacién y cubrir los gastos mensuales de una linea telefénica e internet
para uso exclusivo del CEM.

Asumir el pago de las retribuciones econdmicas de 5 profesionales integrantes del
equipo del CEM: (01) abogado(a), (01) psicologo(a), (01) Trabajador(a) social, (01)
Promotor(a) y (01) admisionista.

Proporcionar al CEM los Utiles de escritorio necesarios para su funcionamiento.

Cubrir el gasto que se ocasione del envio, recepcion y reparacion de los equipos del
CEM.

Cubrir el gasto que origine el envio y/o recepcion de la correspondencia del CEM.
Realizar coordinaciones con LA MUNICIPALIDAD para sufragar los gastos que origine
el acondicionamiento y/o reparacion del local del CEM.

Solventar el fondo para pagos en efectivo a fin de garantizar la operatividad del CEM,

5.2 LA MUNICIPALIDAD se obliga a:

Brindar infraestructura necesaria, habilitando los espacios fisicos que se requieran en
el local que proporcionara para funcionamiento del CEM, el mismo que constara de un
minimo de 05 ambientes privados Y un servicio higiénico, cada una de las oficinas
garantizara la privacidad de la atencién de los usuarios; asimismo debera contar con
instalaciones adecuadas que permitan acceso a la atencién a personas con
discapacidad.

B. Brindar las medidas de seguridad necesarias para el cuidado y conservacion de los

o

I® m m o

CLAUSULA SEXTA: DE LOS COORDINADORE

bienes muebles del CEM.

Autorizar la salida de los bienes entregados por el MIMP y destinados a formar parte del
mobiliario del CEM, los mismos que estan a cargo y custodia del coordinador una vez
concluido el presente Convenio.,

. Brindar servicio de vigilancia y limpieza de las instalaciones del CEM y a los bienes que

en él se encuentran.

Sufragar con recursos logisticos las acciones administrativas que del CEM se deriven
(movilidad a disposicién del Centro), dentro de las posibilidades financieras.

Utilizar la linea telefénica e internet, gestionada por EI PROGRAMA, exclusivamente
para coordinaciones del CEM.

Cubrir los gastos de los servicios basicos de luz y agua.

Realizar coordinaciones con EIl PROGRAMA a fin de autorizar el acondicionamiento y/o
reparacion del local del CEM, que sera solventado por EL PROGRAMA.

Los compromisos que se desarrollen como producto del presente Convenio seran ejecutados
por parte de EL PROGRAMA a través de la Direccidn Ejecutiva y por parte de LA
MUNICIPALIDAD a través de la Gerencia Municipal. Los Coordinadores realizaran acciones
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orientadas al seguimiento y supervision de la ejecucion del Convenio, el mismo que debe
cumplir con los objetivos.

CLAUSULA SEPTIMA: DEL FINANCIAMIENTO

Las partes acuerdan que aquellas obligaciones que Irroguen gastos al PROGRAMA y a LA
MUNICIPALIDAD estaran sujetas a la disponibilidad presupuestal emitida por la Oficina de
Planificacion y Presupuesto o la que haga sus veces, respectivamente.

CLAUSULA OCTAVA: DE LA VIGENCIA Y PRORROGA

8.1 El presente Convenio de Cooperacion tiene una vigencia de 02 afios contados a partir de
la fecha de su suscripcién. Al vencimiento de dicho plazo, el convenio se prorrogara
automaticamente por el mismo plazo, salvo que cualquiera de las partes mediante
comunicacion escrita, con una anticipacion de sesenta (60) dias antes de su vencimiento,
manifieste su intencién de no prorrogar el Convenio.

8.2 Al vencimiento del plazo de la prérroga automatica, el convenio podra ser modificado en
cuanto al plazo, previo acuerdo de las partes. Para tal efecto, se cursara comunicacion
escrita sesenta (60) dias antes de su vencimiento. De aprobarse la modificacién se
suscribird una Adenda, la misma que debera ser suscrita antes de la fecha de vencimiento
del Convenio y formara parte integrante del presente Convenio.

8.3 Las partes acuerdan que en caso LA MUNICIPALIDAD manifieste por escrito su intencion

de no continuar con la vigencia del convenio o de la prérroga automatica, se aplicara lo
sefialado en la clausula décima del presente Convenio.

CLAUSULA NOVENA: DE LAS MODIFICACIONES

Con la misma formalidad establecida en la clausula anterior, las partes podran introducir
modificaciones al presente Convenio como resultado de las evaluaciones periédicas que se
realicen durante el tiempo de su vigencia, mediante la suscripcién de la respectiva Adenda.

CLAUSULA DECIMA: DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION

Las partes suscriben el presente convenio de manera libre y acorde a sus competencias. Sin
embargo, cualquiera de las partes podra resolver el presente Convenio sin que medie causal
de resolucion alguna, siendo suficiente para ello la remisién de una carta notarial cursada con
(30) treinta dias calendario de anticipacion a los domicilios sefialados en el presente Convenio.
Ambas partes contratantes declaran que en la elaboracién del presente Convenio no ha
mediado dolo, error, coaccién ni hingUn vicio que pudiera invalidarlo.

CLAUSULA UNDECIMA: DE LA RESOLUCION

11.1  El presente convenio podra ser resuelto antes de su vencimiento previo acuerdo entre
las partes, para lo cual suscribiran la adenda correspondiente.

11.2  Asimismo, el incumplimiento de alguno de los compromisos asumidos por el presente
convenio seran causal de resolucién del mismo, para cuyo efecto sera suficiente Ia remision
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11.3  El término del Convenio no afectara la culminacion de las prestaciones pendientes a la
. fecha de la resolucion, las mismas que deberan ser culminadas.

CLAUSULA DUODECIMA: DEL DOMICILIO Y COMUNICACION

Cualquier comunicacion que deba ser cursada entre las partes, se entendera validamente
realizada en los domicilios consignados en la parte introductoria del presente documento.

Los cambios de domicilio que pudieran ocurrir, serdn comunicados por escrito al domicilio legal
de la otra parte con cinco (05) dias habiles de anticipacion

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

CLAUSULA DECIMO CUARTA: DE LAS DISPOSICIONES FINALES
A= LA DISPOSICIONES FINALES

141 La vigencia de este Convenio estd sujeta a Ia evolucion del proceso de
descentralizacion y las normas que el Gobierno Central pudiera emitir sobre el particular.

14.2  Para cualquier conflicto que pudiera surgir durante la ejecucion del presente Convenio y
que no pueda ser resuelto en base al mutuo entendimiento entre las partes, se someteran a
la jurisdiccion y competencia de los tribunales de la ciudad de Lima,

En sefial de conformidad con Io expresado en el presente Convenio, lo suscriben las partes, en
(02) dos ejemplares de idéntico tenor y valor. Firméndose en la ciudad de Lima a los ..,. dias

delmesde........................ delafio........
&
':,.-‘"'
Tt [fday —
Carmen Lourdes Sevilla Carnero Sefor 3brg§a’ Fernando Herhuay
DIRECTORA EJECUTIVA / " Quintana
Programa Nacional Contra la Violencia ALCALDE

Familiar y Sexual - MIMP Municipalidad Distrital de Pangoa
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INFORME N°81-2014-AL/MDP.

A : LIC. JORGE F. HERHUAY QUINTANA. wors:_ ) 1308 ¢
Alcalde Municipal. e NS

DE - Abog. DOMINGO MAXWELL VILCA VARGAS. Ei':)-h——é—---
Asesor Legal Interno. o

ASUNTO : Convenio con el Centro “Emergencia Mujer”.

EXPEDIENTE : 12145-2014.

FECHA - Pangoa, 26 de noviembre del 2014

De mi mayor consideracion:

Viene a esta oficina de Asesoria Legal por la que solicita para su suscripcion del
convenio del Centro “Emergencia Mujer” Pangoa; asi también viene con el informe N°708-2014-
J.DIV.DS/MDP; firmado por el jefe de Division de Desarrollo Social, Wilmer Moisés Rojas
Zuloaga.

Por lo que esta Oficina de Asesoria Legal considera; tratandose de convenio de un
inmueble que es de propiedad del municipio, para ser dado en sesion de uso debe ser aprobada
por el consejo municipal, tal como lo ordena el Art. 9 enciso 25 de la Ley Orgénica de
Municipalidades.

Por lo que el Sr. Alcalde se servira elevar los presentes actuados, por ante el Consejo
Municipal para su aprobacion y/o rechazo.

Sin otro particular me suscribo de Ud.

Atentamente.
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Asesor Legal Interno

DL . Wilmar Moisés Rojas Zuloaga P el
Jefe de Division de Desarrollo Social

ASUNTO : Solicito Opinion Legal

FECHA : Pangoa 21 de noviembre del 2014

Por medio de la presente me es grato poder dirigirme a su despacho a fin
de saludarlo muy cordialmente y al mismo tiempo le comunico que habiendo recibido ¢l
Expediente N” 12145 Y EL OFICIO N°998-2014-MIMP-PNCVFS-DE, donde solicitan
Suscribir Convenio con la Municipalidad para tal efecto remiten 02 ejemplares por lo
que a viabilizar dicho convenio solicito a su despacho se sirva revisar el presente
documento con la finalidad que pueda emitir opinién legal para que pueda ser ratificado
en sesion de consejo. Para lo cual adjunto el expediente respectivo y copia de convenio

anterior (afo 2012).

Es todo lo que solicito para los tramites correspondientes.

Atentamente.
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OFICIO N° 195 -2014-MIMP-PNCVFS-DE

Sefior

JORGE FERNANDO HERHUAY QUINTANA
Alcalde de la Municipalidad Distrital de Pangoa
Calle 7 de Junio N° 641 — Distrito de Pangoa - Satipo
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Asunto : Suscripcién de Convenio del Centro “Emergencia Mujer” Pangoa

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y a la vez, comunicarle que la
suscrita ha sido designada en el cargo de Directora Ejecutiva del Programa Nacional Contra la
Violencia Familiar y Sexual del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, mediante
Resolucién Ministerial N° 310-2014-MIMP, la misma que se encuentra facultada a suscribir

convenio con vuestra institucion.

En ese sentido, cumplo con remitir a su Despacho, dos ejemplares de proyecto de convenio
actualizados, solicitandole que nos haga llegar su conformidad, asi como copia del Acta de
Sesion de Concejo donde se aprueba el Convenio, a fin de realizar las gestiones que permitan

su pronta suscripcion.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial consideracion y

estima.

Atentamente,

LOURDES SEVILLA CARNERO
Dire Ejecutiva
Programa Nacional Contra la Violencia
Familiar y Sexual = MIMP
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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL PROGRAMA NACIONAL
CONTRA LA VIOLENCIA FAMILIAR Y SEXUAL DEL MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES
VULNERABLES Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA

Conste por el presente documento el Convenio de Cooperacion Interinstitucional que celebran de una
parte el Programa Nacional Conira la Violencia Familiar y Sexual del Ministerio de |a Mujer y Poblaciones
Vulnerables que en adelante se denominarg EL PROGRAMA, con RUC.N® 20512807411 ¥ con domicillo
legal en el Jiron Rivero Ustariz N° 251- Urb, del Fundo Santa Beatriz - JesUs Marla, Lima, representado
por su Directora Ejeculiva, Sefiora Ana Marla Mendieta Trefogli, identificada con DNI N° 09155093,
designada por Resolucion Ministerial N°® 022-2012-MIMDES y con Ia delegacion de facultades conferida
por Resolucion Ministerial N© 181-2006-MIMDES restituida por Resolucion Ministerial N° 343-2008-
MIMDES, y de la otra parie Ia Municipalidad Distrital de Pangoa, que en adelante se denominara LA
MUNICIPALIDAD, con domicilio legal en Calle 7 de Junio Nro. 641 Pangoa - Satipo - Junin, debldamente
representada por su Alcalde, sefior Jorge Fernando Herhuay Quintana, identificado con D.N.I, N°
21005239, en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Que el Decreto Supremo N° 027-2007-MIMDES establece como politica de Estado en materia de
lgualdad de hombres y mujeres, la de impulsar en la sociedad, en sus acclones y comunicaciones, la
adopclon de valores, practicas, actitudes y comportamientos equitativos entre hombres ¥y mujeres, para
garantizar el derecho a la no discriminacion de las mujeres y la erradicacion de Ia violencta famlliar, Ia
misma que se encuentra dentro del 4mbito de competencia del Sector MIMDES, correspondiéndole la
supervision y el cumplimiento de esta politica; siendo los Centros Emergencia Mujer una de las
estrategias implementadas por el MIMDES para la prevencion y atencién de la violencia familiar yfo
sexual,

Las partes que suscriben el presente Convenio de Cooperacién consideran prioritario trabajar conjunta y

MATAD oy coordinadamente para |a atencion ¥ prevencion de la violencia familiar y Sexual, como accidn congucente
f3 %8 5\ apreveniry atender los problemas ds Ia violencia familiar y sexual en la poblacion vulnerable ubicada en
‘\g’ e £/ la localidad y los lugares aledafios a través de los servicios del Centro “Emergencia Mujer", Es por este

~.'\~\'gi"‘fc’5__ i motive, que han acordade suscribir el presente convenio a fin de aunar esfuerzos para garantizar a Ja
e poblacion un servicio especializado y de calidad.

CLAUSULA SEGUNDA: MARCO LEGAL

1. Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,

2. Decreto Legislativo N°1098, que aprueba la Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de

la Mujer y Poblaclones Vulnerables.

Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.

Decreto Supremo N° 008-2001-PROMUDEH, sg crea al Programa Nacional Contra Ia Violencia

Familiar y Sexual ~PINCVFS,

5. Decreto Supremo N° 003-2012-MIMP, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funclones
del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables =MIMP,

6. Resolucion Ministerial N° 161-2006-MIMDES, Ia Directora Ejecutiva del PNCVFS cuenta con
facultades para suscribir convenios.

7. Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades; Articulo Il del Titulo Preliminar sefiala que las
municipalidades gozan de autonomia politica, econémica y administrativa ¥ en el numeral 26) del
Articulo 9 corresponde al Concejo Municipal aprobar la celebracion de convenios.

8. Ley 26280, Ley d& Proteccion Frente a la Violencia Familiar,

9. LeyN°® 29819 Ley que modifica el Artlculo 107 del Cédigo Penal Incorporando el Feminicidio,

10, Ley 27050, Ley Ceneral de |z Persona con Discapacidad.
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11. Resolucion Ministerial Nro. 393-2010-MIMDES de fecha 19 de Mayo del 2010 mediante la cual

e aprueba la Directiva General 003-2010-SG-DGD “Normas para la creacion y funcionamiento
de los Servicios de Proteccion Sccial del Ministero de la Mujer y Desarrollo Social en el marco
de la Descentralizacion”,

12. Resolucion Ministerial N¢ 504-2010-MIMDES que aprueba la Directiva General N° 09-2010-

MIMDES “Procedimientos para la Formulacion, Tramite de Convenios en el Ministerio de la
Mujery Desarrollo Social-IMDES.

CLAUSULA TERCERA: DE LAS PARTES

El PROGRAMA (Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual - PNCVFS), es un érgano
del MIMP, que tiene cormo funcion formuiar y proponer lineamientos y normas para la atencion,
prevencion e investigacion de la Violencia Familiar y Sexual, asi como convocar a instituciones plblicas y
privadas y a organizaciones sociales de base para una mejor prestacién de los servicios que brinda.

LA MUNICIPALIDAD es un 6rgano de Gobiemo Local que emana de la voluntad popular,
constituyéndose en persona juridica de derecho publico con autonomia politica, econémica y

administrativa en los asuntos de su competencia, 2l como lo establecs la Constitucion Politica del Perg y
la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, y tiene como finalidad representar a su vecindario,
promover la adecuada prestacion de los servicios plblicos locales y el desarrollo integral, sostenible y
arménico en el &mbito de su jurisdicsion.

CLAUSULA CUARTA: _ DEL OB.ETIVO

Las pares acuerdan llevar a cabo en forma conjunta las acciones de cooperacion para la instalacion del
Centro Emergencia Mujer, ubicade en el inmueble proporcionado por LA MUNICIPALIDAD, a fin de
facilitar el acceso a una atencion agil, coordinade, oportuna, eficaz, y gratuita en los servicios que brindzn
los sectores Involucrados en la prevencion / ateicion de la violencia familiar y sexual,

CLAUSULA QUINTA: DE LAS OBLIGAGIONES DE LAS PARTES

Es responsabilidad de las institucicnes que suscriben el presente Convenio el cumplimiento de las
siguientes obligaciones:

EL PROGRAMA se obliga e;

Conducir, monitorear y evaluer el Centro "Emergencia Mujer” Pangoa.

Coordinar entre los sectores del Estado involucrados en la problematica de la violencla familiar y
sexual, la prestacion de los servicios profesionales respeclivos para la funcionabilidad del
Centro.

Asesorar y acompafar permanentemenle en el proceso de implementacion y seguimiento al
Centro.

Apoyar en la difusion del servicio del Centro a nivel provincial, a través de materiales y
publicaciones especializadas.

Asesorar, entrenar y capecitar a todo el personal involucrado en el Centro,

Elaborar lzs normas, directivas y cuelquier otro dispositivo interno vinculado a Ia gestion del
Centro.

Capacitar a las autoridades y agentes locales involucrados en la localidad.

Dar en Afeclacion en Uso a favor de LA MUNICIPALIDAD los bienes destinados a formar parte
del mobiliario del Centro "Emergencia Mujer", dicho moblliario constara basicamente de
computadoras, un televisor, una cémara fotografica, un fax, escritorios, sillas, estantes y ofros
bienes segin la medida y cantidad de la que se disponga y se requiera seqln las necesidades
del Centro.
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0. Gestionar la instalacion y cubrir los gastos mensuales de una linea telefonica e internet para uso
exclusivo del Centro.

10. Asumir el pago de las retribuciones econémicas de 5 personas integrantes del equipo del
Gentro: (01) abogado(a), (01) psicdlogo(a), (01) Trabajador(a) social, (01) Promotor(a) y (01)
admisionista.

11, Proporcionar al Centro los Utiles de escritorio necesarios para su funcionamiento.

12, Cubrir el gasto que se ocasione del envio, recepclon y raparacion de los equipos del Centro.

43, Cubrir el gasto que origine el envio ylo recepcion de la correspondencia del Centro con EL
PROGRAMA.

14. Realizar coordinaciones con LA MUNICIPALIDAD para sufragar los gastos que origine el
acondicionamiento y/o reparacion del local del Centro.

15. Solventar el fondo para pagos en efectivo para garantizar la operatividad del Centro.

LA MUNICIPALIDAD se obliga a:

1. Suscribir los convenios que correspondan con las entidades involucradas en el Centro
“Emergencia Mujer".

9. Brindar infraesiruclura necesaria, habilitando los espacios fisicos que se requieran en el local
que proporcionara para funcionamiento del Centro. el mismo que debera contar con acceso a las
instalaciones para la atencién a personas con discapacidad.

3, Racibir bajo responsabilided los bienes destinados a formar parte del mobiliario del Centro
‘Emergencia Mujer” los cuales seran entregados en afectacion de uso por EL PROGRAMA, as|
mismo se obliga a brindar mantenimiento constante sobre ellos, y tomar medidas de seguridad
necesarias para su cuidado y conservacion.

4. Retornar al PROGRANA todos los bienes muebles Afectados en Uso una vez concluido el
prasente Convenio.

5 Brndar servicio de vigilancia y limpieza a las Instalaciones de! Centro y a los blenes que en él se
ercuentran,

6. Sufragar con recursos logisticos las acciones administrativas que del Centro se derivan
(movilidad a disposicién del Centro), dentro de las posibilidades de su presupuesto,

7. Uilizar la linea telefonica e internet, gestionada por EL PROGRAMA, exclusivamente para
coordinaciones del Centro.

8. Proporcionar al Centro los Gilles de escritorio necesarlos para su funcionamiento en forma
conjunta con EL PROGRAMA.,

9. Cubrir los gastos de log servicios basicos de luz y agua.

10. Realizar coordinacionss con EL PROGRAMA a fin de autorizar el acondiclonamiento y/o
reparacion del local del Centro, que sera solventado por EL PROGRAMA.

CLAUSULA SEXTA:  DE LOS COORDINADORES

Los Coordinadores realizaran acciones orientadas al seguimiento y supervision de la ejecucion del
Convenic, el mismo que debe cumplir con los objetivos. Designandose como Coordinadores por EL
PROGRAMA la Direccion Ejecutiva y por parte de LA MUNICIPALIDAD |a Gerencia Municipal. El
sequimiento 'y evaluacion del Centro “Emergencia Mujer' estaré a cargo del PROGRAMA, El seguimiento
del cumplimiento y ejecucion del convenio sera competencia de ambas contrapartes.

CLAUSULA SEPTIMA: DEL _FINANCIAMIENTO

Las partes acuerdan que zquellas obligaciones que irroguen gastos al PROGRAMA y a LA
MUNICIPALIDAD estarén sujetas a la disponibilidad presupuestal emitida por la Oficina de Planificacién
y Presupuesto o |2 que haga sus veces, respectivamente.
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CLAUSULA OCTAVA: DE LA VIGENCIAY RENOVACION

El presente Convenio de Cooperacion fiene una vigencia de 02 afios a partir de la fecha de su
suscripcion, pudiendo ser renovado previo acuerdo de las partes, para tal efecto se cursaré comunicacion

escrita trelnia (30) dias antes ce su vencimiento. De aprobarse la prorroga se suscribira una adenda, la
cual formaré parte integrante Cel presente Convenio.

CLAUSULA NOVENA: DE LAS MODIFICACIONES

Con la misra fonmalidad establacida en 1a clausula anterior, las partes podran introducir modificaciones al
presente Convenlo come resuliado de las evaluaciones periédicas que se realicen durante el tiempo de
su vigencia, mediante la suscripcion de la respectiva adenda.

CLAUSULA DECIMA: DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION

Las parfes suscriben el presenie convenio de manera libre y acorde a sus competencias. Sin embargo,
cualquiera de las partes podré resolver el presente convenio sin que medie causal de resolucién alguna,
siendo suficiente para ello la remision de una carta notarial cursada con (30) treinta dias calendario de
anticipacior @ los domicilios sefialados en el presente convenio, Ambas partes contratantes declaran que
en la elaboracion del presente Convenio no ha mediado dolo, error, coaccion nl ningln vicio que pudlera
invalidarlo.

CLAUSULA UNDECIMA: __DELA RESOLUCION

111 Eipresente convenio podra ser resuelto antes de su vencimiento previo acuerdo entre las partes,
para lo cual suscribirén la adenda corrgspondiente.

112 Asimismo, el incumplimiento de glguno de los compromisos asumidos por el presente convenio
seran causal de resolucion del mismo, para cuyo efecto sera suficiente la remision de una carta
notarial con quince (15) dias calendario de anticipacion, cursada a los domicilios sefialados en el
presente convenio.

413 Elt&rmino del convenio no afectard la culminacién de las prestaciones pendientes a la fecha de
la resolucion, las mismas que deberan ser culminadas.

CLAUSULA DUODECIMA: _DEL DOMICILIO Y COMUNICACION

Cualquler cemunicacion que deba ser cursada entre las partes, se entendera validamente realizada en
los domicilios consignados en ia parie introductoria del presente documento.

Los camblos de domicilio que pudieran ccurrir, seran comunicados por escrito al domicilio legal de la otra
parte con cir.co (05) dias habilgs de anticipacion

CLAUSULA DECIMA YERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

El presente convenic se suslenta en 2 buena fe de las partes; consecuentemente las controversias que
se presenie con relacidn a su interpretacion y cumplimiento seran solucionadas de comn acuerdo,
mediante &l intercambio de notas de entendimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DE LAS DISPOSICIONES FINALES

1, La vigencia de este convenio esté sujeta a la evolucion del proceso de descentralizacion y las
ormas que el Gobierno Central nudiera emitir sobre el particular,
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2. Para cualquier conflicto que pudiera surgir durante la ejecucién del presente Convenio y que no
pueda ser resuelto en base al mutuo entendimiento entre las partes, se someteran a la
jurisdiccion y competencia de los lribunales de la ciudad de Lima.
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En sefial de conformidad con lo expresado en el presente Convenio, lo suscriben las paries, en (02) dos
ejemplares de idéntico tenor y valor. Firmandose en la ciudad de Lima a los..LZ...dlas del mes

deagyiemhrs. del afio dos mil..daes.,
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yefiora Ana Mana Mendieta Trefogli Sefior Jorge rn Her ay Quintana
DIRECTORA EJECUTIVA
Pr‘zgr.ama Naclonal Contra la Violencia Famlliar y Sexual

Munlclpalidad Dlstrital de Pangoa
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