EPUBLICA DEL pgg

Resolucion Jefatural

N° 268-2021-ATU/GG-OA

Lima, 10 de diciembre de 2021
VISTOS:

El Informe N° 027-2021-ATU/OGRH-CRHS, emitido por la Coordinadora en Gestién de Recursos
Humanos de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos; el Memorando N° D-001914-2021-
ATU/GG-OGRH, emitido por la Oficina de Gestién de Recursos Humanos; el Informe N° D-001022-
2021-ATU/GG-OA-UA, emitido por la Unidad de Abastecimiento; el Informe N° D-000554-2021-
ATU/GG-0OAJ, emitido por la Oficina de Asesoria Juridica; el Memorando N° D-001490-2021-
ATU/GG-OPP-UP, emitido por la Unidad de Presupuesto, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 30900, se crea la Autoridad de Transporte Urbano para Lima y
Callao (ATU), como organismo técnico especializado, estableciéndose, que ésta tiene como objetivo
organizar, implementar y gestionar el Sistema Integrado de Transporte de Lima y Callo, en el marco
de los lineamientos de politica que aprueba el Ministerio de Transporte y Comunicaciones;

Que, la Octava Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 30900, sefiala que en el plazo
maximo de noventa (90) dias calendario, luego de publicada la presente ley y a partir de la instalacion
del Consejo Directivo, la Municipalidad Metropolitana de Lima y la Municipalidad Provincial del Callao
transfieren a la ATU el acervo documentario, bienes muebles e inmuebles, pasivos, obligaciones,
contratos, recursos y personal, vinculados al ejercicio de la funcién transporte terrestre de personas;
en ese mismo sentido, la referida disposicion establece expresamente que el Instituto Metropolitano
Protransporte de Lima - PROTRANSPORTE transfiere a la ATU los fondos correspondientes;

Que, la Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30900, dispone la fusion en
la modalidad de absorcidn de la Autoridad Auténoma del Sistema Eléctrico de Transporte Masivo de
Lima y Callao - AATE a la ATU, siendo esta ultima el ente absorbente. La Décima Disposicién
Complementaria Final de la acotada Ley, refiere que toda mencién a PROTRANSPORTE, una vez
culminado el proceso de fusion, se entendera efectuada a la ATU;

Que, con fecha 07 de setiembre de 2020, se suscribié la Adenda de Cesién de Posicion
Contractual, a través de la cual PROTRANSPORTE cede su posicién contractual respecto del
Contrato N° 012-2019-MML/IMPL/OGAF para la “Contratacion del Servicio de Seguros Personales:
Vida Ley, Formacion Laboral, Asistencia Médica, SCTR Pension y SCTR Salud” a favor de la ATU;

Que, con fecha 7 de octubre de 2019, PROTRANSPORTE suscribié el Contrato N° 012-
2019-MML/IMPL/OGAF, con el CONSORCIO LA POSITIVA! (en adelante Contratista) para la

1 Conformado por las empresas i) La Positiva Seguros y Reaseguros, ii) La Positiva Vida Seguros y Reaseguros
y iii) La Positiva S.A. Entidad Prestadora de Salud.
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“Contratacion del Servicio de Seguros Personales: Vida Ley, Formacién Laboral, Asistencia Médica,
SCTR Pension y SCTR Salud”, por el monto de S/ 61 133.52 (Sesenta y un mil ciento treinta y tres
con 52/100 soles), por un plazo de trescientos sesenta y cinco (365) dias, computados desde el dia
siguiente de culminada la prestacién complementaria al Contrato N° 009-2018-MML/IMPL/OGAF,
vigente hasta el 28 de noviembre de 2019;

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 127-2020-ATU/PE, publicada en el
Diario Oficial “El Peruano” el dia 29 de agosto de 2020, se estableci6 el 14 de septiembre de 2020,
como fecha de inicio del ejercicio de las funciones transferidas a la ATU por parte de
PROTRANSPORTE, en el marco del proceso de fusién por absorcion dispuesto por la Ley N° 30900
y su Reglamento;

Que, con fecha 27 de noviembre de 2020, la ATU suscribid el Contrato Complementario N°
012-2019-MML/IMPL/OGAF con el Contratista, por el monto ascendente a S/ 15 409.00 (Quince mil
cuatrocientos nueve con 00/100 soles) y por el plazo de ejecucidon de noventa y dos (92) dias
calendario o hasta agotar el monto del mismo o hasta que entre en vigencia el nuevo contrato;

Que, mediante correos electrénicos de fechas 20, 25 y 26 de noviembre de 2020; 3, 9, 11,
15y 16 de diciembre de 2020; 10, 11, 12, 14 y 25 de mayo de 2021; 2y 7 de junio de 2021; 17 y 19
de agosto de 2021; y 7 de septiembre de 2021, la Oficina de Gestién de Recursos Humanos (en su
calidad de area usuaria) solicité al Contratista la emision de las facturas correspondientes al periodo
comprendido entre los dias 28 de noviembre de 2020 al 1 de enero de 2021, sin obtener respuesta
alguna; por lo que, solicitaron la intervencion del Broker, por la demora en la presentacion de los
documentos requeridos;

Que, con fecha 21 de mayo de 2021, mediante Carta N° 00061-2021-ATU/GG-OGRH, la
Oficina de Gestidon de Recursos Humanos comunicé al Contratista que, no habian cumplido con la
presentacion de las facturas correspondientes al periodo del 28 de noviembre de 2020 al 01 de enero
de 2021, motivo por el cual no se ha podido presentar las conformidades del servicio de los seguros
de riesgos humanos;

Que, con fecha 15 de junio del 2021, mediante Carta N° 0077 / 2021 DPTO.CRED. Y COBR,
el Contratista solicito el pago de las facturas, remitiendo un listado de facturas pendientes de pago;
las mismas que, a través del Broker Arias & Arias Corredores de Seguros SAC se solicito la
actualizacion del Estado de Cuenta (EECC);

Que, con fecha 20 de setiembre de 2021, mediante Carta N° 0189-2021 DPTO. CRED Y
COBR, el Contratista remiti® un listado de pagos pendientes, consignando las facturas
correspondientes al periodo del 28 de noviembre de 2020 al 01 de enero de 2021: i) FACTURA N°
229-00006786 por el monto de S/ 113.81; ii) FACTURA N° 229-00007112 por el monto de S/ 91.07;
iii) FACTURA N° 229-00007995 por el monto de S/ 54.55; iv) FACTURA N° 229-00006787 por el
monto de S/ 1,138.10; v) FACTURA N° 229-00007113 por el monto de S/ 910.67, y; vi) FACTURA
N° 229-00007998 por el monto de s/ 545.54;

Que, con fecha 27 de septiembre de 2021, mediante Informe N° 027-2021-ATU/OGRH-
CRHS, suscrito por la Coordinadora en Gestion de Recursos Humanos, se otorgo la conformidad
correspondiente al servicio prestado por el Contratista por el periodo comprendido del 28 de
noviembre de 2020 al 1 de enero de 2021, en el marco del Contrato Complementario al Contrato.
Asimismo, se adjunt6 el Pedido de Servicio (SIGA) N° 21160, el cual contaba con su respectiva
disponibilidad presupuestaria a fin de continuar con el tramite pertinente de reconocimiento de deuda;

Que, con fecha 28 de setiembre de 2021. mediante Memorando N° D-001914-2021-
ATU/GG-OGRH, de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos adjuntoé el Informe N° 027-2021-
ATU/OGRH-CRHS, haciendo suyo el contenido;

Que, con fecha 29 de setiembre de 2021, mediante Informe N° D-000944-2021-ATU/GG-
OA-UA, la Unidad de Abastecimiento informo que, de la verificacién realizada en el SIAF de los
saldos disponibles en la Meta 0021, clasificador 2.3. 2 6. 34y 2.3. 2 6. 3 1 se advierte que, no se
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cuenta con la respectiva disponibilidad presupuestaria; motivo por el cual, se solicité a la Oficina de
Gestion de Recursos Humanos realizar los tramites pertinentes a fin de solicitar la Certificacion de
Crédito Presupuestario para el reconocimiento de deuda correspondiente;

Que, con fecha 05 de octubre de 2021, mediante Memorando N° D-001969-2021-ATU/GG-
OA-OGRH, la Oficina de Gestion de Recursos Humanos comunicé haber realizado las
coordinaciones pertinentes para la habilitacion presupuestal en la Meta 0021; por lo que, solicito se
proceda con realizar los tramites para el reconocimiento de deuda del Contrato Complementario;

Que, con fecha 07 de octubre de 2021, mediante Memorando N° D-001490-2021-ATU/GG-
OPP-UP, la Unidad de Presupuesto remitid la Certificacion de Crédito Presupuestario NOTA N°
1787, por el monto ascendente a S/ 2 853.74 (Dos mil ochocientos cincuentay tres con 74/100 soles);

Que, mediante el Informe N° D-001022-2021-ATU/GG-0OA-UA, la Unidad de Abastecimiento
solicité y sustenté el reconocimiento de crédito no devengado a favor del Contratista en mérito al
Contrato Complementario, concluyendo, entre otros: “Con relacion a la solicitud de pago del
CONSORCIO LA POSITIVA, se evidencia que, se ha constituido una situaciéon de hecho, en la que
ha existido una prestaciéon brindada por el mencionado consorcio y debidamente utilizada por la
Entidad, tal y como ha sido confirmado y validado por la Oficina de Gestién de Recursos Humanos;
por lo que, queda acreditada la concurrencia de los requisitos de una situacion de reconocimiento
de crédito no devengado a favor del citado proveedor” [SIC]; asimismo, dicha Unidad precisa: “Se
recomienda tenga bien remitir a través de su Despacho el presente Informe a la Oficina de Asesoria
Juridica de la ATU para la evaluacion y opinion sobre la viabilidad legal del Reconocimiento de
Crédito No Devengado a favor del CONSORCIO LA POSITIVA (conformado por las empresas i) La
Positiva Seguros y Reaseguros, ii) La Positiva Vida Seguros y Reaseguros v iii) La Positiva S.A.
Entidad Prestadora de Salud), por el monto ascendente a S/ 2,853.74 (Dos mil ochocientos cincuenta
y tres con 74/100 soles), correspondiente al periodo del 28 de noviembre de 2020 al 01 de enero de
2021, en virtud del Contrato Complementario N° 012-2019-MML/IMPL/OGAF para la “Contratacion
del Servicio de Seguros Personales: Vida Ley, Formacion Laboral, Asistencia Médica, SCTR Pensién
y SCTR Salud’; asimismo, se adjunta la respectiva Certificacion de Crédito Presupuestario N° 1787

Que, la Oficina de Asesoria Juridica (OAJ) mediante Informe N° D-000554-2021-ATU/GG-
OAJ sefiald: “El CONSORCIO LA POSITIVA presté el servicio de “Seguros Personales: Vida Ley,
Formacion Laboral, Asistencia Médica, SCTR Pension y SCTR Salud”, en cumplimiento del Contrato
Complementario al Contrato N° 012-2019-MML/IMPL/OGAF para la “Contratacion del Servicio de
Seguros Personales: Vida Ley, Formaciéon Laboral, Asistencia Médica, SCTR Pension y SCTR
Salud”. Asimismo, la OAJ precisO: “Corresponde realizar el pago del monto adeudado por la
prestacion recibida, consistente en la prestacion del servicio de “Seguros Personales: Vida Ley,
Formacién Laboral, Asistencia Médica, SCTR Pensién y SCTR Salud”, por el monto ascendente a
S/ 2,853.74 (Dos mil ochocientos cincuenta y tres con 74/100 Soles)™

Que, el reconocimiento de deuda se encuentra regulado por el Decreto Supremo N° 017-84-
PCM - Reglamento del Procedimiento Administrativo para el reconocimiento y abono de créditos
internos y devengado a cargo del Estado (en adelante Reglamento), el cual dispone la tramitacién
de las acciones y reclamaciones de cobranza de créditos internos a cargo del Estado, por concepto
de adquisiciones de bienes, servicios, y otros créditos similares correspondientes a ejercicios
presupuéstales fenecidos;

Que, en el articulo 3 del Reglamento se expresa: “Los compromisos contraidos dentro de
los montos autorizados en los Calendarios de Compromisos con cargo a la Fuente del Tesoro Publico
y no pagados en el mismo ejercicio, constituyen documentos pendientes de pago y su cancelacion
sera atendida directamente por la Direccion General del Tesoro Publico, con sujecién a las normas
que rigen el Sistema de Tesoreria.”,

Que, en el numeral 36.2 del articulo 36 del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo
del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, se establece: “Los gastos comprometidos y no
devengados al 31 de diciembre de cada afio pueden afectarse al presupuesto institucional del afio
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fiscal inmediato siguiente. En tal caso, se imputan dichos compromisos a los créditos presupuestarios
aprobados para el nuevo aro fiscal”,

Que, en el numeral 36.4 del articulo 36 del Decreto citado en el parrafo precedente se
advierte: “Los gastos devengados y no pagados al 31 de diciembre de cada afio fiscal se cancelan
durante el afio fiscal siguiente en el plazo establecido en las normas del Sistema Nacional de
Tesoreria, con cargo a la disponibilidad financiera existente”.

Que, en ese mismo sentido, en el articulo 16 de la Directiva N° 0007-2020-EF-50.01 -
“Directiva para la Ejecucién Presupuestaria”, asi como sus Anexos, Modelos y Ficha y otras
disposiciones, aprobada mediante Resolucion Directoral N° 0034-2020-EF-50.01 se indica “El
devengado es el acto de administracion mediante el cual se reconoce una obligacién de pago,
derivada de un gasto aprobado y comprometido, que se produce previa acreditacion documentaria
ante el drgano competente de la realizacién de la prestacién o el derecho del acreedor. (..) El
reconocimiento de la obligacién debe afectarse al presupuesto institucional, en forma definitiva con
cargo a la correspondiente cadena de gasto. Para efectos del reconocimiento del devengado, el area
usuaria, bajo responsabilidad, debe verificar el ingreso real de los bienes, la efectiva prestacion de
los servicios o la ejecucion de obra, como accidn previa a la conformidad correspondiente. El
reconocimiento de devengados que no cumpla con los criterios sefialados en el presente pérrafo,
dara lugar a responsabilidad administrativa, civil o penal, segin corresponda, del Titular de la Entidad
y del responsable del area usuaria y de la Oficina de Administracién o la que haga sus veces en la
Entidad, conforme a lo dispuesto en el articulo 43 del Decreto Legislativo N° 1440.”,

Que, el articulo 6 del Reglamento sefiala: “El procedimiento es promovido por el acreedor
ante el organismo deudor, acompafiando la documentacion que acredite el cumplimiento de la
obligacién de su competencia.”; al respecto, se advierte en el expediente que obra la Carta N° 0189-
2021 DPTO. CRED Y COBR de fecha 20 de setiembre de 2021, a través de la cual el Contratista
remitié a la ATU el estado de cuenta de las deudas pendientes de pago;

Que, en los articulos 7 y 8 del Reglamento, se sefiala que la Entidad previo informe técnico
e informe juridico, con la indicacion de la conformidad del cumplimiento de las obligaciones
contractuales, y de las causales por las que no se abond en el presupuesto correspondiente,
resolvera denegando o reconociendo el crédito devengado y ordenando su abono con cargo al
presupuesto del ejercicio vigente; la resolucién serd expedida en primera instancia por el Director
General de Administracién, o por el funcionario homélogo. Respecto a la conformidad del servicio la
Oficina de Gestion de Recursos Humanos a través del Memorando N° D-001914-2021-ATU/GG-
OGRH hace suyo el contenido del Informe N° 027-2021-ATU/OGRH-CRHS, en el cual se otorga la
conformidad al servicio prestado por la “Contratacion del Servicio de Seguros Personales: Vida Ley,
Formacion Laboral, Asistencia Médica, SCTR Pension y SCTR Salud” por el periodo
correspondiente del 28 de noviembre de 2020 al 01 de enero de 2021, por el monto de S/ 2 853.74;
finalmente, también obra en el expediente el Informe N° D-000554-2021-ATU/GG-0OAJ, documento
legal exigido en el Reglamento. De otro lado, respecto a la causal por la que no se aboné el pago en
el ejercicio fiscal correspondiente, se advierte que, en los numerales 4.4 al 4.7 del Informe N° 027-
2021-ATU/OGRH-CRHS se expresan las razones por las cuales no se efectud el pago en el periodo
fiscal correspondiente, argumentos que son considerados en el numeral 3.13 y 3.14 del Informe N°
D-001022-2021-ATU/GG-OA-UA,;

Que, el articulo 17 del Decreto Legislativo N° 1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional
de Tesoreria, sefiala que el devengado reconoce una obligacién de pago, previa acreditacion de la
existencia del derecho del acreedor, sobre la base del compromiso previamente formalizado y
registrado; se formaliza cuando se otorga la conformidad por parte del area correspondiente y se
registra en el SIAF-RP, luego de haberse verificado el cumplimiento de algunas de las siguientes
condiciones, entre las que se encuentra, efectiva prestacion de los servicios contratados, siendo que
la autorizacion para el reconocimiento del devengado es competencia del Director General de
Administracion o Gerente de Finanzas, 0 quien haga sus veces 0 el funcionario a quien se delega
esta facultad de manera expresa;
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Que, en el literal h) del numeral 2.2 del articulo 2 de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva
N° 004-2021-ATU/PE, se delega en el (Ia) Jefe (a) de la Oficina de Administracion de la ATU durante
el afo fiscal 2021, la facultad de autorizar el reconocimiento de los adeudos a través de una
Resolucioén, previo informe del area usuaria, informe técnico de la Unidad de Abastecimiento e
informe legal de la Oficina de Asesoria Juridica;

Que, en virtud de lo expuesto y en el marco de las normas citadas precedentemente, resulta
necesario emitir el acto resolutivo que autorice el pago por reconocimiento de adeudo a favor del
CONSORCIO LA POSITIVA, por la suma de S/ 2 853.74 (Dos mil ochocientos cincuenta y tres con
74/100 soles), por el periodo del 28 de noviembre de 2020 al 01 de enero de 2021, en virtud del
Contrato Complementario N° 012-2019-MML/IMPL/OGAF para la “Contratacion del Servicio de
Seguros Personales: Vida Ley, Formacion Laboral, Asistencia Médica, SCTR Pension y SCTR
Salud”;

Con el visado del Jefe de la Unidad de Abastecimiento, y; conforme a lo sefialado en el
articulo 8 del Decreto Supremo N° 017-84-PCM, concordante con la competencia delegada mediante
Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 004-2021-ATU/PE;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Reconocer a favor del CONSORCIO LA POSITIVA, la suma ascendente a S/ 2 853.74
(Dos mil ochocientos cincuenta y tres con 74/100 soles), por el periodo del 28 de noviembre de 2020
al 01 de enero de 2021, en virtud al Contrato Complementario N° 012-2019-MML/IMPL/OGAF, para
la “Contratacion del Servicio de Seguros Personales: Vida Ley, Formacion Laboral, Asistencia
Médica, SCTR Pensién y SCTR Salud”, por los fundamentos expuestos en la presente Resolucion.

Articulo 2.- Encargar a la Unidad de Abastecimiento, Unidad de Contabilidad y Unidad de Tesoreria,
el cumplimiento de la presente Resolucién conforme a ley.

Articulo 3.- Encargar a la Unidad de Abastecimiento notificar la presente Resolucion al
CONSORCIO LA POSITIVA, para conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y publiguese.

FIRMA DICITAL Fimnado digitalmente por:

. AZURIN GONZALES Giannina
Evelyn FAL 20804032064 hard
' hativa: Soy el autor del

ALTORIOAD OF TRANSPoeTE | dOCUMREnts
URBANG PARA UMA Y AULAD | Fecha: 10/12/2021 20:05:25-0500

Firnado digitalmente por:
GUBEWARA ZAPATA Jorge Luis
F.ALl 20804832964 hard

Wiativo: Doy W B®

Fecha: 10/12/2021 19:57:58-0500



		52654669726d6120504446312e352e34
	2021-12-10T19:57:24-0500
	jguevara:ualt-su-0012:192.168.0.10:70B5E8BC60AA:ReFirmaPDF1.5.4
	GUEVARA ZAPATA Jorge Luis FAU 20604932964 hard 3d9c4fe3812d1eca020449b83447964b5b8460f4
	Doy V° B°


		52654669726d6120504446312e352e34
	2021-12-10T19:57:36-0500
	jguevara:ualt-su-0012:192.168.0.10:70B5E8BC60AA:ReFirmaPDF1.5.4
	GUEVARA ZAPATA Jorge Luis FAU 20604932964 hard de30a0886793451c5d70022291865a112b3a6036
	Doy V° B°


		52654669726d6120504446312e352e34
	2021-12-10T19:57:40-0500
	jguevara:ualt-su-0012:192.168.0.10:70B5E8BC60AA:ReFirmaPDF1.5.4
	GUEVARA ZAPATA Jorge Luis FAU 20604932964 hard 09b439db7a732bbb19155c4c07e0876acba59974
	Doy V° B°


		52654669726d6120504446312e352e34
	2021-12-10T19:57:51-0500
	jguevara:ualt-su-0012:192.168.0.10:70B5E8BC60AA:ReFirmaPDF1.5.4
	GUEVARA ZAPATA Jorge Luis FAU 20604932964 hard c7761ac89555a62844d889b850799b98e65a715a
	Doy V° B°


		52654669726d6120504446312e352e34
	2021-12-10T19:57:56-0500
	jguevara:ualt-su-0012:192.168.0.10:70B5E8BC60AA:ReFirmaPDF1.5.4
	GUEVARA ZAPATA Jorge Luis FAU 20604932964 hard 08db312d7f94666c7d6e75ac549fbd2155b1ec42
	Doy V° B°


		52654669726d6120504446312e352e34
	2021-12-10T20:05:25-0500
	gazurin:OAPC-SU-0029:172.18.31.25:00D8613E2EA7:ReFirmaPDF1.5.4
	AZURIN GONZALES Giannina Evelyn FAU 20604932964 hard 822ff49dd5dfce22367445c45bd6286dfa035600
	Soy el autor del documento




