MINISTERIO DE SALUD

Visto, el Expediente N° 18-134364-001 que contiene el Memorandum N°
3330-2018-OGGRH-OARH-EPP/MINSA, de la Oficina General de Gestion de Recursos
Humanos de} Ministerio de Salud, el Oficio N° 1053-2018-SERVIR/PE y el Informe N° 266-
2018-SERVIR/GDSRH, de la Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos
de la Autoridad Nacional del Servicio Civil;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 30057, se aprob6 la Ley del Servicio Civil, la cual
establece en su Cuarta Disposicion Complementaria Finai, modificada por ei Decreto
egislativo N° 1450, que el Cuadro para Asignacion de Personal — CAP y el Presupuesto
Analitico de Personal PAP seran sustituidos por el instrumento de gestibn denominado
Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE;

Que, la Duodécima Disposicion Complementaria Transitoria del
Reglamento General de ia Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 040-2014-PCM sefiala que mediante Directiva de la Autoridad
Nacional del Servicio Civil se establecera la progresividad de la implementacién de la
aprobacion del Cuadro de Puestos de las Entidades; mientras que el literal e) de la Unica
Disposicion Complementaria Derogatoria de la misma norma, derogé el Decreto Supremo
N° 043-2004-PCM, que aprobé los lineamientos para la eiaboracién y aprobacién del
Cuadro para Asignacion de Personal — CAP;

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-SERVIR-
PE, se formaliz6 la aprobacion de ia Directiva N° 002-2015-SERViIR/GDSRH “Noimas para
la Gestién del Proceso de Administracion de Puestos y Elaboracién y Aprobacién del
Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE", modificada mediante Resolucién de Presidencia
Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR-PE;

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el numeral 7.5 de la Directiva
mencionada precedentemente, el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional {CAP-
P) es el documento de gestién institucional de caracter temporal que contiene los cargos
definidos y aprobados por la entidad sobre la base de su estructura organica vigente
prevista en su Reglamento de Organizacién y Funciones 0 Manual de Operaciones, segun
corresponda, cuya finalidad es viabilizar la operacién de las entidades publicas durante el




periodo de transicion del sector publico al régimen del servicio civil previsto en la Ley N°
30057. Las normas referidas al CAP-P que deben aplicar las entidades de los tres (03)
niveles de gobierno se encuentran establecidas, entre otros, en el Anexo 4 de la citada
Directiva;

Que, en ese sentido, el numeral 1.3 del Anexo N° 4 de la Directiva antes
mencionada establece que las entidades que cuenten con un Cuadro para Asignacién de
Personal {CAP) vigente pueden elaborar una propuesta del CAP Provisional en el gue
considere un ajuste de hasta por un maximo del 5% del total de cargos aprobados por la
entidad para el inicio del afio fiscal. En caso la entidad cuente con un CAP Provisional,
podra ajustar el documento también hasta por un maximo del 5% del total de cargos alli
contenidos, pero en ese caso se deben seguir los lineamientos establecidos en el numeral
5 del Anexo N° 4 de la directiva aplicable, precisando gue en ningln caso las acciones
sefnaladas habilitan a la entidad a requerir o utilizar mayores recursos presupuestarios para
tal efecto;

Que, el Decreto Supremo N° 008-2017-SA aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud, modificado mediante Decreto Supremo
N° 011-2017-SA y Decreto Supremo N° 032-2017-SA, establece como Organos
Desconcentrados del Ministerio de Salud a los Hospitales e Institutos, encontrandose
dentro de ellos, el Hospital de Emergencias Villa El Salvador;

Que, los numerales 4.1 y 4.2 del Anexo 4 de la Directiva N° 002-2015-
SERVIR/GDSRH “Normas para la Gestion del Proceso de Administracién de Puestos y
Elaboracién y Aprobacion del Cuadro de Puestos de la Entidad ~ CPE”, modificada
mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR-PE, establecen que
la aprobacién del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP-P), en el caso de
los Ministerios, Organismos Publicos, sus programas y proyectos adscritos, se realiza
mediante Resolucion Ministerial del Titular del Sector, condicionada al informe de opinion
favorable emitida por la Autoridad Nacional del Servicio Civil -SERVIR;

Que, a través de los documentos de Visto, la Autoridad Nacional del
Servicio Civil - SERVIR emite opinién favorable a la propuesta de aprobacion del Cuadro
para Asignacién de Personal Provisional (CAP-P) del Hospital de Emergencias Viila El
Salvador;

Con el visado de |a Directora General de la Oficina General de Gestién de
Recursos Humanos; del Director General de la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto y Modemizacion, del Director General de la Oficina General de Asesoria
Juridica, de! Secretario General y del Viceministro de Prestaciones y Aseguramiento en
Salud, y;

De conformidad con lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1161, Ley
de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud; el Reglamento de Organizaci6n y
Funciones del Ministerio de Salud, aprobado por Decreto Supremo N° 008-2017-SA y sus
modificatorias; la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y su Reglamento General, aprobado
\, Por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, asi como la Resolucion de Presidencia Ejecutiva
@4 5\ N° 304-2015-SERVIR-PE que aprueba la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH,
“Normas para la Gestibn del Proceso de Administracion de Puestos y Elaboracion y
Aprobacién del Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE”, modificada mediante Resolucion

de Presidencia Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR-PE;




MINISTERIO DE SALUD Noﬁ?é:?.‘.’.!..&lﬂ.‘.‘." SA

.......................................

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobacién del Cuadro para Asignacién de Personal
Provisional del Hospital de Emergencias Villa El Salvador.

Aprobar el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional (CAP-P) del
Hosgpital de Emergencias Villa El Saivador, conforme al anexo que forma parte

Articulo 2.- Publicacion

Encargar a la Oficina de Transparencia y Anticorrupcion de la Secretaria
General, la publicacién de la presente Resolucion Ministerial y su anexo en el Portal del
Estado Peruano (www.peru.gob.pe), en el Portal Institucional del Ministerio de Salud
(www.gob.pe/minsa/y y del Hospitai de Emergencias Villa El Salvador
(www.heves.gob.pe), en la misma fecha de publicacién de la presente resolucion en el
Diario oficial El Peruano.

Registrese, comuniquese y publiquese.

A QUINONES L.
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CUADRO FPARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD MINISTERIQ DE SALUD
ORGANQ DESCONCENTRADO HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILILA EL SALVADOR
SECTOR SALUD
23 DENOMINAGION DEL. ORGAND: DIRECCION EJECUTIVA,
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
: o i ; BTN Lo 1) GARGO DE
- O din ~7°f‘1-: : O‘W‘WP CONFIANZA
0001 Dimcl;)rfa de Hospital Il 21101003 SP-DS 1 1
0002 | Director/a Adjunto £1101002 EC 1 1 1
0003 |Asesorla 01101003 SP.DS 1 1 ]
0004 |Coordinador/a Téchicola 01101003 SP-08 1 1 ")
0005 [Especialista en Pravenclén de Riesgos y Desastres 01101005 SP-ES 1 1
ae0e [/ 0007 Lasistanie Ejacutivo | 01101008 Sp-AP 2 2
OTAL ORGANQ 7 [ i 1
(*): Oirectivo ior de fibre desi ion y i6n {nivel de confisnza)
.- DENOMINACION DEL DRGANG: ORGAND DE CONTROL INSTITUGIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
TR I T T T | BIGACRNDEL Trcipcs o
. N‘OR}?EN : 1 cle[GG g ‘I'UTA.L_ ] . KMRGO "QD.N.F!MZA
G008 {Jefela del Orgsne de Control Inatitucional 61102003 T 1
0009 7 0010 jauditor 01102005 SP-ES 2 2
£011 [Contador/a | 01102008 SP-ES 1 i
0012 |Asistente Administrativo | 01102008 SP-AP 1 1
TOTAL ORGAND 5 [1] ] 0
fil.- DENOMINAGION DEL GRGANO: OFICINA DE PLANEAMIENTO ¥ PRESUPUESTO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
i : ; S "% | CARGO OF
V ' CARGO ESTRUCTURAL 5 CONFIANZA
013 |Jfafela de g Cficina 011063603 5P-DS 1 1 ")
0014 / 0015 |lefela de Equipo 01103203 SP-DS 2 2
3016 |Espaciahsts sn Inversion Pablica | 01103005 SP-ES 1 1
0017 |Especialista en Organizacidn | 0110330 SP.ES 1 1
£018 IEagaciatisw en Plansamiento | 0110300: SP-ES 1 i
£018 |Especlolista an Presupuesto | 0110300! SP-ES 1 i
0020 |Espacialista en Costos 01103065 SP-ES 1 i
0021 /0023 [Tecnico/a Administrativo ! 103 SP-AP 3 3
0024 / 0025 |Asistents Administrativo | a11 SP-AP 2 2
OTAL ORGANO 13 [ 13 b]
*): Directivy Supsrior da libre d idn y i6n (nivei da Za) % = %k‘mﬁ;
V- ]mmmn‘m DEL ORGANO: UNIOAD DE ASESORIA JURIDICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANIGA
: ! 5‘”9:'!‘65 oi %EL. |.camsooe
: AR DRCsS D F CONFIANZA
0026 |Jafe/a de UWmdad 01104003 SP-DS 1 2
0027 J/ 0028 |Abogadola 03104005 S$P-ES 2
0029 | Astatanie Administrativa | 01104006 SP-AP 1
TOTAL ORGANO 4 0 4 0
{*) Directivo Superior de libre dasignacién y remocidn (nivel de confianza).
V.- JOENDMINACION DEL ORGANG: UNIDAD DE INTELIGENGIA SANTTARIA
DENDMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
I : 5 CONFIANZA,
0030 |Jefe/a da Unidad 04105003 SP-08 1 1
0031 |Médica 01105005 SP-ES 1 1
0032 7 0633 [Especiaiista an Estadistica i 01108005 _8P-ES 2 2
0034 / 0635 |Espedialista en Epidemiclogla Hospitalaria 01105005 SP-ES 2 2
0038 |Especiaiista en Sakud Ambienta; 11105005 SP-ES 1 1
0G37 | Tecnicola Administrativo | 41105006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGAND ] 1] 8 8
Vi DENOMINACION DEL ORGANQ: UNIDAD DE GESTION DE LA GALIDAD
DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANIGA
CHERSRE & PRI RAGE Nl e ‘ RS R e sl m: . .
MO ORDEN. - . U ehnG. L CLASIFICAGION - TOTAL: ] cAR g:f,fg
0636 |.Jefe/a da Lindad 01106003 SP-08 1 1
0038 |Medico 01106005 SP-ES 1 1
0040 / 0042 |Especiafista en Gestidn en Salud | 01106005 SP-ES 3 3
0043 |Tacnicola Administrativo | 21108008 SP-AP 1 1
0044 | Aslstents Adminisirative | 91108006 SP-AP 1 1
TOYAL ORGANO 7 [] 7 )
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD MINISTERIO DE SALUD
ORGANO DESCONCENTRADO HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL SALVADOR
SECTOR SALUD
Vik.- DENOMINACION DEL ORGAND: OFICINA DE ADMINISTRACION
D_E_NDMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: , ; .
T Tt ‘ TN s GEL- CARGD CE
woRoEN. | | SODIGO | GLASIFCATION | 101 ] cONFANZA
0045 | Jotela de iz Oficing 01107003 SP-08 i i 0!
£046 |Jtefela de Equipo £1107003 SP-DS 1 1
£047 |Especialista Administrativo i 011870405 SP-ES 1 1
048 |Asistente Acministrativo | B1107608 SP-AP 1 1
TOTAL ORGAND [} ‘] 4 1]
): Directiva Superior de itbra designacion y remerion (nive! de confianza)
WVil,- JOENOMINACION DEL ORGAND: OFICINA DE ADMINIS TRACION
DENDMINACION DE LA UNEDA!) ORGAN!CA I.INIDAB DE ECO@‘O_!\_!_EA
P I'I'IRII P pESa bl : “I-: CARGO DE
‘ . “ g(s)lgmbc‘y hir e e RN F CONFIANZA
©049 |Jatela de Unidad . 07013 SP-DS 1 K @)
0050 |Jefele de Equipo . 01107013 Sp-DS 1 1
§051 / DO52 |FEspeciglista Administrativo | 01187015 SP-ES 2 2
C053 |Contadad/a | 01107015 SP-ES 1 1
0054 [ D055 |Tecnico/a Administrativo | 01197018 SP-AP 2 2
0056 / RO5G7 [Caleroia i Q11G7218 SP-AP 2 2
0058 |Asistente Administrativo i 01107018 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANIGA 10 ] 10 ]
{7): irectivo Suparior de (ibre designacidn y i6n (nivei de confi
Vil DENDMINACION DEL ORGANQ: DFICINA DE ADMINISTRACION
Vil.2 3] MINACION
iimﬁ"m CARGO DE
ik s ; v CONFIANZA
Q059 ltefe/a de Unidad 01107023 SP-DS 1 1 ")
BOE0 7/ 0061 |Jefesa de Equipa 01187023 SP-DS 2 2
0pB2 / 00B5 |Especiaiista Administrativo | 01107025 SP-ES ) 4
D066 [ DO71 |Técnico/aen Logistica 0107028 SP-AP ] ]
0072 |Asiatents Administrativo 211070286 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 14 2 14 a
{*): Directivd Supatior de libre 5Ny 16N (nivel de S ﬁ:&‘
ViL- R
Vi3 i
R > i SITUACION DEL :
g .| -GARGQ DE
WORDEN | . et b S i O‘CARG=0‘P CONFIANZA
R073 [Jafers de Unidsd 01167033 SF'-DS 1 1 )
p074 ¢ 0077 [Médico 01187035 SP-ES 4 4
o078 ! 0080 [Tecnicoin Administrativo | 01107036 SP-AP 3 3
0081 [Asistente Administrativo | 01107036 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD OROGANICA [] [] 9 )
(*); Direcive Supasior de libre designecion y i6n (nivel de
W, DENDMINACION DEL ORGAND: DFICINA DE ADMINISTRACION
VE.4 DENO!INACION DE LA UNIDADR DRGANICA: UNIDAD DE INGENIERIA CLINICA, HOSPITALARIA Y QERVICIQS —_—
T P T — PR NSNS e RGO E
: RN BN ERA B i Col ‘ - ‘P CONFLANZA
0082 |Jafele de Unidad 01107043 SP-DS 1 1
0083 [Especiailsta an {nfraestructura Hospitaiana 01107045 SP-ES 1 1
0084 /! 0085 |Es=pecialista en Equipamients Hsspitaiens Q1107045 SP-ES 2 2
0086 / DOB7 jTécnicols en ingenieria | 01107046 SP-AP 2 2
0088 |Choter 01107046 SP-AP 1 1
0088/ 0093 |Tecnicofa en Mankenimients 01107048 SP-AP 5 5
0084 / 0098 |Tecnico en Servicios Generaigs | 01107048 SP-AR 5 5
TDTAL UNIDAD DRGANICA 17 1] 17 [1]
Vill.- DENOMINACI DEL R AN FI INA DE GESTION DE RECUR:! HUMAN
D INA ] CA'
- NP ORDEN :muwaucml. ponico | cLasmeacion | rora” | P
00989 |Jefe/ade ia O'ﬁcir;a 01108003 SP-DS 1 W]
180/ 101 |Jefels de Equipo 01108003 SP-DS -2
B1G2 JAsk Profesional | D1108005 SP-£S 1
D103 / 0106 |Especialista en Administracion de Recursos Humanos 01188005 SP-ES 4
8107 |Especiaiista en Ssiud scupacionail 31108005 SP-E 1
8108 |Espacialiste Administrativo | 011068005 SP-E: 1
0109 |Trabajadsria Social 01108005 SP-E: 1
G110 4 0119 |Técnicola Administrativo ! 01108006 SP-AP 2
0112 |Asistente Administrativa | 01108606 SP-AP 1
AL ORGANO 14 a [1]

{"): Directivo Superiss de (itire designacion y remscién (nivel de confianza)
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

DENOMINACION DEL ORGANQO: UNIDAD OE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

ENTIDAD MINISTERIQ DE SALUD
ORGANQ DESCONCENTRADO HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL SALVADDR
SECTOR SALUD
Til.- DENOMINACI L ORGAND: OFICINA DE GESTION DE RECURS0S HUMANGS
VilLd DENOMINACION DE LA UNIDAD NIGA: UNIDAD DE APOYO A LA DOCENGIA E INVESTIGAGION
. T ! i g e [ i 1 b b CARGD DE
cambEsmucmm B e TOTAL - - _::mmo - CONFIANZA
3713 [Jefe/a de Unided 01108013 1
0114/ 0115 |Especialista Adminisirabyg | 01108015 SF-ES F] 2
0116 | Técnicols Administrativo | 01108018 SF-AF 1
TOTAL UNIGAD ORGANICA 4 o 4 [
X.- DENGMINAGCION DEL ORGAND: UNIDAD DE COMUNICAGIONES E IMAGEN INS TITUGIONAL
DENGMINACION DE LA INIDAD ORGANICA
. - e ; :CA-RG‘JOE
N1 R - coniso _ T = CONFIANZA
D117 | Jates.de Uniad 01109003 SPDS 1 1
0118 |Especialista sn Comurkdcadora $ociai i 01149005 SPES 1 1
D119 |Rewcionista Pablico 01109005 SPES 1 1
0120 | Técnico/a Administrative | 01108008 SP.AP 1 1
TOTAL ORGANG 4 [ 4 [

DENGMINACION DE LA UNID, A
ConIGo . Fic,
’ o121t Jéfé!a de Unigad 01110603 SP-DS 1 1
0122 |Jefasa da Equipo 01110003 SP.DS 1
0123 |Especialista en Desarrells informético | 01110008 SP-ES ]
Q124 ! 0129 |Especialista en Soporte informatico 01110605 SP-ES 5
0128 1 0132 |Técnico/a en Soporte infarmatico 01110008 SP-AP 4 4
0133 | Tacnice/a Administrativo | 01110006 SP-AP 1 1
AL OR/ 1] 13 [1] 13 [1]
X~ NOMINACHIN DEL OR! 0: DEPARTAMENTQ DE ARTIGULAGION PRES TAGIONAL
DENQMINACI)N DE LA UNIDAD ORGANICA:
« WPORDEN ; 1P E S CARGO ESTRUGTURAL %ﬂﬂ' Rv pasgi TCLASIFIGACION :
! i B LR e e Det 2 PN . i bvoera .
0134 |Jefala de Departamento 01111803 SP-DS
0135 | Asistents Administrative | 01111008 SP-AP

TOTAL ORGANO

{"): Directiva Superior de iibre designacion y remacian (nivei da confianza)

Xi- DENOMINACION DEL ORGANQ: DEPARTAMENTO DE ARTICULACION PRESTACIONAL
X1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ATENCION Y ORIENTACION AL USUARIO
B RN s ] i BTORCIONGEL [ o oF
. .N"ORDEN P PARGO ESTRUCTURAL i CODISO - | ELASIFICACKAN |- -~ TOTAL =51 -CARGO - 1] 0
B e o e EN L e A I SR 5 = CONFIANZA
0138 |Jefese da Senvitic 01111013 SP-DS 1 1
! 0137 |Jefeia de Equipd 01111013 S5P-DS 1 1
0138 / 0157 |Técnico/a administrative | 01111018 SP-AP 20 20
0158/ D174 [Técnicoa en Enfemeria | 01111018 SP-AP 17 17
TOTAL UNIDAD DRGANICA 39 [ 3% )
DENQOMINACION DEL ORGANG: DEPARTAMENTO DE ARTICULACION PRESTACIONAL
] N DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE REFERENCIA Y CONTRARREFERENCIA
. - CARogESTRUETURAL 1 1 conico - | -cuasiFicacion | tofal GARGO CARGO DE
_ R usu T CONFIANZA
0175 | Jofasa de Servicio 01111623 SP-pS 1 1
6176 1 D190 |Medico 01111925 SP-ES [} s
D181 [Asistente Administragve | 01111028 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA T 0 7 [
Xil- CENGRINACION DEL NTO DE ATENCIGN AMBULATORIA Y OE HOSFITALIZACIGN
DENCMINACION DE LA UNIDAD GRGANICA:
T Sl - T BITURCION L, - CARGODE
W ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO (. CLASIFIGACION |, “TOTAL -::{ .. CARGO. - CONHANZA
: : e o o e . . e i e R - i
0182 |Jefe/n de Deparaments +01412003 SPDS 1 (]
0183 | Asistente Administrative | 01112006 SP-AP 1
TOTAL ORGANG 2 [ 2 [
) Diractive Supatior e iibre dasig vy ) inival de confi
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD MINISTERIO DE SALUD
ORGANO DESCONCENTRADO HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL SALVADOR
SECTOR SALUD
XlL.- INACION DEL ORGANO: DEPAR TO DE ATENCION AMBU DE HOSPITALIZACION
X% DENCMINAGION OE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ATENCION AMBULATORIA —

0184 |Jetela ds Servida 01112013 SP-DS 1
0165 [ Q186 lJste/a de Equipa 01112013 SP-DS 2
0167/ 0242 |Médico Espediaiista 01112015 P-ES 56
0243 1 0245 |Obstetra 91112015 P-ES 3
0246 / 0252 [Enfermerafe 01112015 P.ES 1
0253 7 D254 |Nutricionists 01112015 SP-ES 2
0255 / 0272 [Técnicofa ds Enfermeria b 01112018 $P.-AP 18

TOTAL UNIDAD DRGANICA 89 0

EL OR : DEFARTAMEN DE HOSPITALIZACION

QUIRURGH

DE ATEN

0273 |lefata da Servicio 91112023 $P.DS 1
0274 / 0276 |Jefe/a de Equipa 01112023 SP-DS 3
0277 j_0266 [Médico Especialista 81112025 SP-ES 12
0386 /0338 [Enfermera/a Espacialista 01112025 SF-ES 50
0339/ 0353 [Obstetra 01112025 SP-ES 15
0354 /0355 [Nutriclonista 01112025 SP-ES 2
0358 /0440 [Tacnico/a de Enfermaria | 01112026 SP.AP B8

- TOTAL UNIDAD ORGANIGA 158 [] 168 []

Xit.- DENOMINACION DEL ORGANQ: DEPARTAMENTO DE ATENCION DE EMERGENCIAS ¥ CUIDADOS CRITICOS
DENCQMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

it CONPANZA
D1113003 SP.DS T [}
01113008 [~ SP-aF 1
o 2 o

0443 )Jefela de Servicio 01113013 SP DS 1
0444 / 0446 |Jefela de Equipo 01113013 SP-DS 3
0447/ 0496 |Medica Especiailsta 01113015 SP-ES 50
Q487 / 0501 |Medico 01113015 P-E 5
0502 1 0511 Icbstetra 91113015 B.E 10 0
0512 / 0841 |Entermara/a Especialisia 01113015 SP-E! 30 39
0542 / 0QB01- |Técnico/a de Enfermeria i 81113016 SP-AP &0 80
0802/ 0611 [Chafer 31113018 SP-AP 10 10
TOTAL UNIDAD GRGANICA 159 [] 169 0
Xl DENOMINAGION DEL ORGANG: DEPARTAMENTO DE ATENCION DE EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITICOS
Xill.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD CRGANICA: SERVICIO DE CUIDADDS CRITICOS
[T . : i
Jafe/a de Sarvicio 0111302
} |Jafe/a ds Equipa [1111302
Madico Especialista D1113025 80 80
Enfermera/o Espacialista 01113025 70 70
Técnico/a de Enfermaria | D1113028 60 60
TOTAL UNIDAD ORGANICA 185 ] 185 ]

DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ATENCION DE EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITICOS

BENGMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: IAY CENTRO QUIRURGICO.
! W56 DE
STURCRREEL ™ T Canco DE
ARG _='°"‘" A CARSO | conFiaNza:
0807 | Jate/a de Se 01113033 SP-DS 1 1
0608 / 0BOY {Jete/s de Fquipo 01113033 SP-DS 2 2
0810 / 0832 |Médico Especialista 01113035 P-ES 23 23
SD‘ 0833 / 0878 |Enfarmsrafo Especiaiisia 01113035 P-ES 48 46
° ’I( 06879 / 0883 {Obsietra 01113035 P.ES 15 15
& <' 0884 / 0810 |Técnico/a de Enfermena i 01113036 P-AP 17 17
™ X's TOTAL UGNIDAD ORGANICA 104 [1] 104 ]
£~}
2 £
2 coocdheeesf &
8, o <
a
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD MINISTERIO DE SALUD
ORGANQ DESCONCENTRADO HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL SALVADOR
[sEETOR . SALUD
iV~ DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ATENGION DE APOYO AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. Jaf.slai &a Dagaﬁen'\aflno( ‘ : 01114003
Asistente Administrative | 01114006
TOTAL ORGAND
XV~ DENOMINACION DEL ORGANG: DEPARTAMENTO DE ATENCION DE APOYO AL DIAGNGSTICO Y TRATAMIENTO
XIV.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE APOYOQ AL DIAGROSTICO Y BANCO DE SANGRE
REEE T R S - N B B S BTACIONTEL T T e ne
N*ORDEN ESTRUCTURAL . CODKSD. - .| : CLASIFICACION . |- TDTAL S GARGO e )
g i Sl o Tha it T T P PN T 50 RN e I TREL O I ) C’ONF;M‘ZA»
0913 ].fafela de Serviclo 01114013 SP-DS 1 1
@914 |.Jete/a de Equipo 01114013 SP-DS 1 1
! 01114016 SP-ES 12 12
01114045 SPES 10 10
01114018 SP-AP i0 10
TOTAL UNIDAD ORGANICA 34 [ 34 9

N DEL ORGANG: DEPARTAMENTO DE ATENGION DE APOTO AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO
ORGANICA: SERVICIO DE APOYO AL TRATAMIENTO

i e i
Jafe/a de Servicio 91114023 1

4848 ¢ 0949 {Jefe/a da Equips 01114023 SB-DS 2

0950 / 0964 10uimico Farmacéulico 01114025 SP-ES 18 E]

Q865 [/ 0874 imadica Espaciziista 01114025 SP-ES 10 k]

Q978 / 0084 |Tacnolofo Meédico 01114025 SP-ES 20 20

0985 ¢ 00838 |Nutricionista 01114025 SP-ES 4 4

0999 / 1000 |Qdontoiogo Espacielista 01114025 SP-ES 2 2

1001 ¢ 1006 |Ddontélogo 011149 SP-E L] [:]

1007 |Psicologo Fspaciaiista 011149 Sp- 1

1008 /1010 |Psicologo 011140 SP-E 3

1011 7 1018 |Trabajadorta Sccial 01114025 SP-ES 8

1018 ¢ 1038 |Tacnicola en Farmac | SP-AF 20 20

TOTAL UNIDAD QRGANICA 22 [1] 92 [1]
XV.- DENOMINACION DEL ORGANO:SERVICID DE ENFERMERIA
DENDMINACION DE LA JNIDAD ORGANICA *
: . ) : R | .srm::;g:pg CARGO DE
L ) : ' CONFIANZA -
TR I It ‘TR ¥ HY P .
1 1
1 bl
10 10
{3ANO 12 [1] 12 0

TOTAL GENERAL ..

:

(") §& han esteblecido 12 carges de Directivos Supericres, quienas serdn iibremante designaedos g remevidos (nivel de confionza).




