RESOLUCION N° 011-2019-CVH-GG

Lima. 08 de abyil de 2019

VISTO:
La Carta s/n de fecha 26.03.2019. mediante la cual el sefior Rolin Ochoa Camuoo formula
reconsideracion contra la Carta N° 015-2019-CVH-GG de fecha 22.03.2019, v

CONSIDERANDO:
Que, la Segunda Disposicién Complementaria del Decreto Ley N° 25762, Ley Orgénica del Ministerio

de Educacion, establece que la Empresa Centro Vacacional Huampani es una persona juridica de
derecho publico interno que se encuentra comprendida en el Secior Educacion:

Que, mediante Decreto Supremo N° 36-95-ED del 24 de abril de 1995, se aprobo el Estatuto del
Centro Vacacional Huampani, mediante el cual se le define como una Institucion Publica
Descentralizada del Sector Educacion con personeria juridica de derecho publico, con autonomia
tecnica, administrativa, economica y financiera que se rige por el Decreto Legislativo N° 756 y por su
Estatuto, y su régimen presupuestal se sujeta a las normas que aprueba la Direccion General de
Presupuesto Publico del Ministerio de Economia v Finanzas;

Que, a través de la Carta s/n de fecha 26.03.2019, el sefior Rolin Ochoa Campo formula
reconsideracion contra la Carta N° 015-2019-CVH-GG de fecha 22.03.2019. mediante la cual la
Gerencia General comunica la decisién de no renovar su Contrato Administrativo de Servicios.

Que, conforme a lo establecido en el articulo 208° de la Ley N° 27444 ey de Procedimiento
Administrative General, el recurso de reconsideracion se interpondra ante el mismo érgano que dictd
el primer acto que es materia de la impugnacion y debera sustentarse en nueva prueba,

Que, el articulo 211° del mismo cuerpo legal sefiala que el escrito del recurso debera sefialar el acto
del que se recurre y cumplird los demas requisitos previstos en el articulo 113° de Ia presente Ley.

Que, de la revision de la Carta s/n de fecha 26.03.2019, se observa gue el mismo no cumple con
las formalidades requeridas por la norma procedimental; sin embargo, en aplicacién del Principio de
Informalismo regulado en el numeral 1.6 del Articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444, Ley
de Procedimiento Administrativo General, corresponde interpretar al citado documento como un
recurso de reconsideracion, tomando en consideracion que el mismo expresa los fundamentos que
amparan el pedido de reconsideracion contra la Carta N° 015-2019-CVH-GG de fecha 22.03.2019.

Que, conforme al citado articulo 208° de |Ia Ley N° 27444, ey de Procedimiento Administrativo

A};;:-\ General, se establece que el recurso de reconsideracién debe ser interpuesto ante el mismo érgano
que dicto el acto materia de impugnacién y, ademas, debe ser sustentado en nueva prueba; dado

\’»’— que éste es el recurso optativo que puede interponer el administrado ante la misma autoridad

‘)\\' ‘ T‘:;‘a— ".emisora de una decision controvertida, a fin de que ésta evalue la nueva prueba aportada vy, por acto
\\ ¥
_ W/ "de contrario i imperio, proceda a modificar o revocar dicha decision.

WO

Que, asimismo, respecto a la nueva prueba, el autor Morén Urbina sefala: “(...) Precisamente para
nuestro legislador no cabe la posibilidad de que la autoridad instructora pueda cambiar el sentido de




Sti decision con solo pedirselo, pues se estima

regla juridica que estima idénea. Por eljo. perderia seriedad pretender que pusda modificario con tan

solo un nuevo pedido o una nueva argumentacion sobre los mismos hechos. Para habilitar ia
posibilidad dei cambio de criterio, ia ley exige que se presente a ja autoridad un hecho fangibie
¥ no evaluado con anterioridad, que amerite reconsideracion (...)"

Que, de la evaluacion de la Carta s/n de fecha 26.03.2019, se puede constatar que el mismo carece
de nueva prueba que amerite una nueva revision de la Carta N° 015-2019-CVH-GG de fecha
22.03.2019. por lo que el mismo deviene en Improcedente.

Que, sin perjuicio de lo anterior, es preciso sefialar que el articulo 229° del Decreto Supremo N°
040-2014-PCM, que aprueba el Reglamento General de Ia Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil,
estipula que frente a Ia resolucion que determina el término del vinculo del servidor con |a entidad o
el hecho que materialice el término del vinculo con la Entidad Civil, cabe el recurso de apelacion.
Asimismo sefiala que la apelacion debera ser presentada ante la autoridad que emitio la resolucion
O que materializo la terminacion, para que ésta, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes de
presentada la apelacion, la eleve ante el Tribunal del Servicio Civil de manera conjunta con la
resolucion que ocasiona la terminacion del Servicio Civil v los documentos que se consideren

relevantes para sustentar la terminacion.

Que, el articulo 230° del mismo cuerpo legal establece que la apelacién debers cumplir los requisitos
de admisibilidad previstos en el articuio 18° del Reglamento del Tribunal del Servicio Civil, aprobado
mediante Decreto Supremo 008-2010-PCM y modificado por Decreto Supremo N° 135-2013-PCM,
mientras que el articulo 231° establece que el plazo para la interposicion del referido recurso de
apelacion es de 15 dias habiles desde notificada Ia resolucion de término del vinculo:

Que, conforme a lo establecido en Ia Tercera Disposicion Complementaria Modificatoria del
Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, publicado el 13 junio 2014, se
precisa que el inciso h) del articulo 18° del Reglamento del Tribunal del Servicio Civil, aprobado
mediante Decreto Supremo 008-2010-PCM y modificado por Decreto Supremo N° 135-2013-PCM
no se aplica para los casos de impugnacién de suspensién y término del Servicio Civil, de
conformidad con el literal d) del articulo 50° de |a Ley;

Que, por lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por el Estatuto v el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Centro Vacacional Huampani, aprobado mediante Resolucion de
Gerencia General N° 125-2015-CVH-GG de fecha 09 de diciembre de 2015, y con los vistos de la
Oficina de Asesoria Legal y la Unidad de Recursos Humanos;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar improcedente el recurso de reconsideracion interpuesto por Rolin
Ochoa Campo contra la Carta N° 015-2019-CVH-GG de fecha 22.03.2019, de acuerde con los

fundamentos expuestos en Ia parte considerativa de la presente resolucion.




UNDO.- informar al sefior Rolin Ochoz Campo que cont
documento. es posible la interposicion del recurso de apelacion denir
habiles contados a partir del dia siguients desde notificada la resolucion

laboral con esta entidad, conforme a los fundamentos expuestos en la parte considerativa de Ia
presente resolucion.

ARTICULO TERCERO.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion en el Portal Institucional
del Centro Vacacional Huampani (www.huampani.gob.pe).

ARTICULO CUARTO.- Notifiquese la presente resolucién en el domicilio del sefior Rolin Ochos
Campo, para conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

MINISTERIO DE EDUCACION
CENTRO VACACIONAL HUAMPAN!

Econ. Ana Marna Serrudo Echaiz
GERENTE GENERAL




