RESULTADOS DE LA EVALUACION DE HOJA DE VIDA-CAS N° 008-2019-MPM-A

N FORMACION
EXPERIENCIA ACADEMICA,
CURSO Y/0
D
SEGUN 01 PUNTO SEGUN 08 PUNTOS Esﬁi}‘.’Aﬂ,‘Qié’.ZN PUNTA APTO / CSEZTS:'&N
REQUERIMIEN ADICIONAL REQUERIMI ADICIONALES CAPACITACION
T0 (10 POR CADA ENTO (20 (DOCTORADO 05 (02 PUNTOS) JE NO APTO EVALUACION
PUNTOS] romtena | PUNTOS) P&”:S;Tgs“ﬁ::};‘;“ TOTAL CURRICULAR, OBSERVACIONES
NOMBRES Y CARGO AL QUE POSTULA PROFESION 01) APTO/ NO APTO/
APELLIDOS DESIERTO/DESCALIF
ICAD.
01 OSCAR IVAN NINA 01.- JEFE DE PROGRAMA DE 10 0 20 0 2 32 APTO APTO
AGUILAR COMPLEMENTACION ALIMENTARIA -
SUBGERENCIA DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y PROTECCION DE GRUPOS
EN RIESGO.
02 EDGAR QUISPE 01.- JEFE DE PROGRAMA DE 10 0 20 0 1 31 APTO APTO |  —
ARIZACA COMPLEMENTACION ALIMENTARIA -
SUBGERENCIA DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y PROTECCION DE GRUPOS
EN RIESGO.
03 02.- AGENTE DE SEGURIDAD I — - — - - - 2 = DESCIERTO NO SE
INSPECTOR — SUBGERENCIA DE PRESENTARON
SEGURIDAD CIUDADANA POSTULANTES
04 | JAVIER RENE MAMANI 03.- TECNICO ADMINISTRATIVO |- DESCALIFICADO | DESCALIFICADO | FALTA FEDATAR
HANCCO SUBGERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y FOLIOS02Y 12,
SERVICIOS MUNICIPALES FALTA FIRMAR
FOLIO 02
05 MIRCO ALEX HUISA 03.- TECNICO ADMINISTRATIVO | - 10 0 20 0 2 32 APTO APTO ==
LIMA SUBGERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y
SERVICIOS MUNICIPALES
06 NELSON AMERICO 03.- TECNICO ADMINISTRATIVO | - DESCALIFICADO | DESCALIFICADO | FALTA FEDATAR
SUCASACA MACEDO SUBGERENCIA DE GESTION AMBIENTALY Y FIRMAR EN
SERVICIOS MUNICIPALES TODO ELCV
07 | CESAR ALEJANDRO 03.- TECNICO ADMINISTRATIVO [ - DESCALIFICADO | DESCALIFICADO | FALTA FIRMA EN
HILARI LOAYZA SUBGERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y FOLIOS 01, 02,,
SERVICIOS MUNICIPALES 19Y 20
08 | RUBEN DARIO YUJRA 04.- INGENIERO | — SUBGERENCIA DE 10 0 20 0 2 32 APTO APTO
MAQUERA OBRAS PUBLICAS Y MANTENIMIENTO
09 | KATHIA LiZ CORNEIO 05.- ASISTENTE ADMINISTRATIVO | — 10 0 20 0 1 31 APTO APTO
KALA SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD
10 | EDITH BANEZA ARAPA 05.- ASISTENTE ADMINISTRATIVO [ — \ DESCALIFICADO | DESCALIFICADO | FALTA FEDATAR
QUISPE GERENCIA DE ADMINISTRACION GENERAL 4 FOJA 18
— SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD
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Fl RONALD GARCIA 05.- ASISTENTE ADMINISTRATIVO [ — DESCALIFICADO DESCALIFICADO FALTA FIRMAR
QUISPE GERENCIA DE ADMINISTRACION GENERAL EN TODO EL CV
—SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD
12 MARIBEL JUSTA 05.- ASISTENTE ADMINISTRATIVO | — 10 20 32 APTO APTO -
HUALLPA TITO SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD
13 LIBIA QUISPE HANCCO 05.- ASISTENTE ADMINISTRATIVO | - 10 20 32 APTO APTO -
GERENCIA DE ADMINISTRACION GENERAL
SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD
14 ROSSI VARGAS 05.- ASISTENTE ADMINISTRATIVO | — 10 20 33 APTO APTO -
MAMANI GERENCIA DE ADMINISTRACION GENERAL
—SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD
15 JAIME TAPARA 06.- JEFE Il DE ALMACEN — SUBGERENCIA 10 20 31 APTO APTO --
HUAMAN DE LOGISTICA
16 URSULA SANDRA 07.- SUBGERENTE DE RECURSOS 10 20 32 APTO APTO -
RAMIREZ PUMA HUMANOS
17 CARMEN QUISPE NO PRECISA DESCALIFICADO NO SE
ARQQUE PAERTURA POR
QUE EN SOBRE
CUADROY
DATOS NO
PRECISA

Los postulantes que tengan la condicién de APTOS en la calificacion final de la evaluacién curricular, accederan a Ia entrevista personal, a realizarse el dia
14 de noviembre del 2019, conforme al cronograma establecido en las bases del proceso de CAS N° 008-2019-MPM-A.
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AYAVIRI, 11 de octubre del 2019.




