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“Afio de la Diversificacién Productiva y el Fortalecimiento de la Educacion”

ACUERDO DE CONCEJO N° 196-2015-CM/MDP.

Pangoa, 20 de Octubre del 2015.
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7" 7 JEL CONCEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA

En Sesién Ordinaria de Concejo N° 020-2015-MDP, realizada el 20 de Octubre
del 2015, bajo la presidencia del Alcalde Ing. Pedro Castafieda Vela.

VISTO: El Expediente Administrativo N° 14354-2015, sobre SUSCRIPCION DE
CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE PANGOA Y EL CENTRO DE INFORMACION Y EDUCACION PARA LA
PREVENCION DEL ABUSO DE DROGAS.

CONSIDERANDOQ:

Que, de conformidad con el Art. 194° de la Constitucion Politica del Pery,
concordante con el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley 27972, Ley Orgdnica de
Municipalidades, las municipalidades provinciales y distritales son los érganos de
gobierno local, y tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntQ@os de
su competencia;

Que, en mérito al Articulo 9° y 10° de ia Ley N° 27972, Ley Orgdnica de
Municipalidades, establece las atribuciones y obligaciones de los Regidores, y del Concejo
Municipal;

Que, el Articulo 9° Inciso 26) de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972,
establece que son atribuciones del Concejo Municipal aprobar la celebracién de
Convenios de cooperacién Nacional e Internacional y convenios Interinstitucionales;

Que, mediante Oficio No. 07-2015-PPCD-SMP, de fecha 01 de octubre del
2015, el Coordinador de CEDRO . Pangoag, Lic. Ricardo Gago Bricefio, solicita suscribir
Convenio de Cooperacién para la Ampliacién del Proyecto CIUDADANIA DIGITAL -
Telecentro Pangoa; el cual mediante Informe No. 1643-2015-SGDSySS.MM/MDP del
Sub Gerente de Desarrollo Social y Servicios Municipales, informa que dicho proyecto
esta considerado en el POl para el afio 2016, la misma esta previsto el pago de un
administrador de Telecentro a partir de Mayo 2016, el monto de S/. 1,000.00 nuevos
soles;

Visto que el expediente administrativo cuenta con el sustento técnico y legal fue
debatido ampliamente por los miembros del Concejo municipal en Sesién de Concejo
Ordinario de fecha 20 de octubre del 2015;

Por lo expuesto, en ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley Orgdnica
de Municipalidades Ley N° 27972, en Sesion Ordinaria de Concejo N° 020-2015-MDP,
de fecha 20 de octubre del 2015, y con el voto favorable del Concejo Municipal, se
tomé el siguiente Acuerdo:
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ARTICULO PRIMERO: APROBAR la suscripcion de CONVENIO DE *
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
PANGOA Y EL CENTRO DE INFORMACION Y EDUCACION PARA LA PREVENCION
DEL ABUSO DE DROGAS.

ARTICULO SEGUNDO.- FACULTAR al Alcalde Distrital la Firma de Convenio.
ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Sub Gerencia de
Desarrollo Social y Servicios Municipales, y las Instancias pertinentes, el cumplimiento de

la presente disposicion Municipal.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

,/.91{0 DI
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Calle 7 de Junio N° 641 - San Martin de Pangoa - Satipo - Junin -Telefax: (064) - 543182 - 543091 / e-mail: munipangoa@hotmail.com
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ASESOR LEGAL INTERNO MDP — PANGCT/—Y . 7
ASUNTO - OPINION LEGAL SOBRE SUSCRIPCION DE CONVENIO CON ONG
CEDRO
Ref. : Informe N° 001-PPCDP
: Informe N° 1643-2015-SG.D.S Y SS.MM/MDF -
FECHA : Pangoa, 13 de octubre de 2015.

Es sumamente grato dirigirme al despacho de su digno cargo para saludarlo
cordialmente al mismo tiempo informar lo siguiente:

Que, viene a esta oficina de asesoria legal el informe de la referencia suscrito
por el Sub Gerente de Desarrollo Social y Servicios municipales informando referente
a la solicitud de la ONG cedro para la suscripcidén de un convenio interinstitucional con
la Municipalidad Distrital de Pangoa cuya finalidad es contribuir al desarrollo social y
econdmico en las regiones de la selva peruana, aunadas a la educacion, capacitacion
y promocion de la actividad. Asimismo, favorecer la promocion de una economia licita
y estilos de vida saludables orientados a propiciar el desarrollo integral en
concordancia con los lineamientos establecidos en el Programa de Desarrollo
Alternativo Integral y Sostenible, contemplado en la Estrategia Nacional de Lucha
contra las Drogas 2012 — 2016.

Que, respecto al literal f de la clausula tercera se tiene que entre las
obligaciones de la Municipalidad Distrital de Pangoa esta el de asumir desde el 01 de
mayo del 2016 los costos de contratacion del personal a tiempo completo en la suma
de S/.1,000.00 UN MIL NUEVOS SOLES mensuales, referente a ello la Sub Gerencia
de Desarrollo Social y Servicios Municipales informa que como oficina responsable ha
considerado dentro de su POl para el 2016 el pago del administrador de CEDRO a
contratarse a partir del 01 de mayo del afio 2016.

Que, siendo una atribucién del Concejo Municipal el de aprobar la suscripcion
de convenios interinstitucionales corforme lo sefiala el numeral 26 del articulo 9 de la
Ley Orgéanica de Municipalidades dicho convenio debe ser aprobado en sesion de
concejo

Por las consideraciones expuestas en parrafos precedentes esta oficina de
Asesoria Legal OPINA:

[ PROVEIDO:
PASE A: SeCee tow e Generd)

PARA:...Sesion de
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> Que, es procedente la celebracion del convenio entre la Municipalidad
Distrital de Pangoa y la ONG CEDRO, por lo que el presente expediente
debe ser derivado a la oficina de Secretaria General para ser considerado
en la préxima sesién de concejo.

Sin otro particular me suscribo de Usted.

Atentamente,
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“Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

INFORME N° 1643-2015-SG.D.S Y SS.MM/MDP

A : ABOG. EMER VALERO CAYNICELA
Asesor Legal Interno.

A

ASUNTO : Convenio entre Municipalidad Distrital de Pangoa y CEDRO.
FECHA : Pangoa, 08 de octubre del 2015.

Es propicia la oportunidad para expresar el saludo cordial a nombre de esta Sub
Gerencia; de tal manera informarle lo siguiente:

Habiéndose recibido el informe N° 001-PPCDP, se le informa, que si se ha
considerado en nuestro POl - 2016, al pago personal como administrador del Telecentro,
desde el 1° de mayo del 2016, por el monto de S/. 1,000.00 nuevos soles; por lo que remito el

expediente para su evaluacion y tramite respectivo.

Es cuanto informo para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

TAL DE PANGOA

arles B. Maguina Paucar
N} N© 2¢ 7

0970375
SUB GERENTE

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA
ASESORIA LEGAL
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A : Arg. JUAN SAENZ SURICHAQUI

{ |

GERENTE MUNICIPAL l U_G 0CT 2015 5 |

DE : Lic. RICARDO GAGO BRICERO B W S—ng, Of ——— \
COORDINADOR CEDRO PANGOA | Hora:LE M FIRMA:_F .. |

ASUNTO : AMPLIACION DE CONVENIO CEDRO — MDP |
REFERENCIA CARTA N°0339 — 2015 GM/MDP ,
Es grato dirigirme a usted, a nombre del Centro de Informacién y Educacion I

para la Prevencion del Abuso de Drogas “CEDRO”, quienes venimos ejecutando ‘

el proyecto Promocion de la Ciudadania Digital, a través de la implementacion del
“Telecentro Pangoa”.

Por lo mismo remito de manera adjunta el convenio inter institucional,

levantando las observaciones realizadas a través de su representada.

Sin otro en particular, es propicia la ocasiéon para renovarle mis saludos.

Atentamente,
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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA Y EL CENTRO DE INFORMACION Y
EDUCACION PARA LA PREVENCION DEL ABUSO DE DROGAS

Conste por el presente documento. el Convenio de Cooperacion Interinstitucional que celebran de una parte
la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA, identificada con RUC N° 20146673776, con domicilio
legal sito en Calle 7 de Junio N° 641, distrito de Pangoa, Provincia de Satipo, Region Junin, que en adelante
se denominara «LA MUNICIPALIDAD», debidamente representada por su Alcalde, Sefior Pedro
Castafieda Vela, identificado con DNI N® 21423755, y de la otra parte el CENTRO DE INFORMACION
Y EDUCACION PARA LA PREVENCION DEL ABUSO DE DROGAS - CEDRO, identificado con

UC N° 26159927190, con domicilio legal en Av. Roca y Bolofia N” 271, Uib. San Antonio, distrito de
Miraflores, provincia y Region de Lima, que en adelante se le denominara « CEDRO», debidamente
representado por su Director Ejecutivo, sefior Alejandro Vassilaqui Castrillon, identificado con DNI N*®
07797050, en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA

Es un organismo de Gobierno Promotor de Desarrollo Local que emana de la voluntad popular, con
personeria Juridica de Derecho Publico, con autonomia econdémica y administrativa en los asuntos de su
competencia. Coordina acciones v obras de naturaleza civica conjuntamente con entidades publicas v/o
privadas, a fin de lograr el desarrollo integral de su jurisdiccion, a la vez que es responsable de la
administracion de su circunscripeion conforme a la ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.

EL CENTRO DE INFORMACION Y EDUCACION PARA LA PREVENCION DEL ABUSO DE
DROGAS - CEDRO

Es una institucion peruana sin fines de lucro creada con ia finalidad de promover la informacion y educacion
sobre la prevencion de comportamientos de riesgo y la promocion de la salud integral de las personas,
buscando enfrentar la problematica del consumo de drogas en el Perti, que tiene como objetivo fundamental
crear conciencia sobre la cadena produccion-trafico-consumo, a través de estrategias directas y de
comunicacion masiva, asimismo. trabaja en tres grandes ejes: 1) El respeto por la miciativa comunitaria que
se plasma en redes de actuacion, desde la propia realidad, incluyendo la socio cultural; 2) La inclusion de los
sectores mas diversos, con un manejo creativo de las diferencias y 3) la produccion de conocimiento a traves
de mnvestigaciones y de la sistematizacion de experiencias.

Bajo este contexto, se la concibe como una entidad inclusiva y generadora de participaciones creativas que
fomentan factores protectores como empleo, liderazgo, habilidades sociales varias y conductas éticas, sobre
todo entre la poblacion joven, en la firme conviccion de que la lucha contra las drogas debe enmarcarse
dentro de un cambio cultural y ser acompafiada de alternativas integrales de desarrollo con diversas

instituciones publicas y privadas.

CEDRO viene desplegando actividades de capacitacion y formacion de capacidades a la poblacion juvenil,
en las zonas de intervencion, con la finalidad de facilitar la inclusion de los beneficiarios en el mercado
laboral o a través de la puesta en marcha y fortalecimiento de sus propios emprendimientos.

CEDRO, desarrolla sus acciones en concordancia con las politicas del Estado, en materia de lucha contra el
narcotrafico, en especial en lo referente al Programa de Desarrollo Alternativo Integral y Sostenible, que es
parte de la Estrategia Nacional de T.ucha contra las Drogas 2012 — 2016, que promueve el cambio de
actitudes v estilos de vida licitos para la poblaciéon de las localidades afectadas por el cultivo ilicito de la hoja
de coca; estas acciones tienen un impacto significativo en las regiones de la Selva Peruana.
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CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DEL CONVENIO

El presente convenio tiene por objeto contribuir al desarrollo social y economico en las regiones de la selva
peruana, aunadas a la educacion, capacitacion y promocion de la asociatividad. Asimismo, favorecer la
promocion de una economia licita y estilos de vida saludables orientados a propiciar el desarrollo integral en
concordancia con los lineamientos establecidos en el Programa de Desarrollo Alternativo Integral y
Sostenible, contemplado en la Estrategia Nacional de Lucha contra las Drogas 2012 - 2016.

CLAUSULA TERCERA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

LA MUNICIPALIDAD sc compromcte a realizar las siguicntes accioncs:

a) Prorrogar desde la fecha de vigencia del presente convenio hasta el 30 de abril del 2017, 1a cesion en
uso a CEDRO del bien inmueble. local o espacio fisico de propiedad de LA MUNICIPALIDAD
asignado para el funcionamiento del telecentro. Dicho bien inmueble, local o espacio fisico se
encuentra ubicado en las instalaciones de la propia municipalidad (Segundo piso, ex sala de regidores).

b) Prorrogar desde la fecha de vigencia del presente convenio hasta el 30 de abril del 2017, la cesién en
uso a CEDRO del bien inmueble, local o espacio fisico de propiedad de LA MUNICIPALIDAD .
asignado para la instalacion de una (1) antena de conectividad de internet para el funcionamiento del
telecentro. En caso que el bien inmueble, local o espacio fisico requiera el pago de una merced
conductiva, ésta sera asumido por LA MUNICIPALIDAD.

¢) Continuar asumiendo desde la fecha de vigencia del presente convenio hasta el 30 de abril del 2017 los

T T

costos de los servicios de electricidad, agua, servicios higiénicos, limpieza y saneamiento del bien
mmueble, local o espacio fisico cedido en uso a CEDRQ para el funcionamiento del telecentro.

d) Continuar asumiendo desde la fecha de vigencia del presente convenio hasta el 30 de abril del 2017 los
costos de los servicios, tributos, arbitrios, cargas y responsabilidades que correspondan al bien
inmueble, local o espacio fisico cedido en uso a CEDRO para el funcionamiento del telecentro.

¢) Implementar un sistema de seguridad y guardiania en el bien inmueble, local o espacio fisico donde
funcione el telecentro con la finalidad de garantizar el optimo funcionamiento y la seguridad de los
equipos y bienes muebies acondicionados, asi como la seguridad a ios usuarios y personal a cargo.

f) Asumir desde el 1 de mayo de 2016 los costos de contratacion del personal a tiempo completo,
previamente evaluado y seleccionado conjuntamente con CEDRO, para asumir el cargo de
«Administrador/a del Telecentro», encargado/a de la gestion integral del telecentro y las actividades
que desde €l se realicen en la comunidad. La modalidad de contratacion v el monto de remuneracion
estara a cargo de LA MUNICIPALIDAD segun sus normas internas, la misma que al ser consultada
por la sub gerencia que hasta la fecha viene monitoreando el proyecto, Sub Gerencia de Desarrollo
Social, se propone el monto de S/.1000.00 (mil nuevos soles).

g) Para cubrir el cargo de «Administrador/a del Telecentro», LA MUNICIPALIDAD. en coordinacion
con CEDRO, podra presentar candidatos con estudios técnicos y/o superiores, de preferencia
residentes en la comunidad, en base a térmunos de referencia, los que seran evaluados por CEDROG
para dar continuidad al desarrallo de las actividades v servicios del telecentra,

h) Facilitar la disponibilidad, a tiempo completo, del «Administrador/a del Telecentron», para las
actividades propias del cargo asumido. Estas actividades eventualmente implicaran traslados y/o viajes
del personal para participar en procesos de capacitacion.

1) Promover la participacion de la comunidad, productores, jovenes y representantes de instituciones
locales en las actividades de capacitacion, formacion, organizacion y proyeccién comunitaria y otras
generadas desde ios teleceniros.

CEDRO se compromete a realizar las siguientes acciones:

a) Asumir desde la fecha de vigencia del presente convenio hasta el 30 de abril del 2016 los costos de
contratacion del personal a tiempo completo que mantiene el cargo de «Administrador/a del
Telecentro», encargado/a de la gestion integral del telecentro y las actividades que desde ¢l se realicen
en la comunidad. Como se indico previamente, desde el 1 de mayo del 2016 el pago de la
remuneracion mensual pasara a estar a cargo de LA MUNICIPALIDAD.

b) Mantener desde la fecha de vigencia del presente convenio hasta el 30 de abril del 2017 los costos de
la linea de acceso a internet; brindando el soporte técnico necesario para que este sea de una calidad
optima para los servicios que presta el telecentro.

2
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¢) Mantener desde ia fecha de vigencia del presente convenio hasta el 30 de abril del 2017 los servicios
de los profesionales y técnicos que se encargan de prestar asistencia técnica al telecentro en los
aspectos de capacitacion, trabajo comunitario y conectividad, asegurando la continuidad de los
servicios que se prestan actualmente.

d) Mantener bajo las condiciones actuales el bien inmueble. local o espacio fisico de propiedad de LA
MUNICIPALIDAD, cedido en uso para el funcionamiento del Telecentro, de acuerdo a lo establecido
en el concepto de disefio y marca de la Red de Telecentros de CEDRO.

¢) Mantener el equipamiento y mobiliario necesario al telecentro, con la finalidad que su operacion y
funcionamiento cumpla con las certificaciones y estandares de calidad establecidos por la Red de

Telecentros de CEDRO.
f) Proporcionar el pertil necesario de los candidatos con estudios técnicos y/o superiores que deberan ser
convocados para asumir el cargo de A.dmlmsfmdnf/a de Telecentro, cuyo pago sera asumido por LA

MUNICIPALIDAD desde el 1 de mayo del 2016.
g) Evaluar y seleccionar, conjuntamente con LA MUNICIPALIDAD, al personal que desarrollara las
funciones de Administrador/a de Telecentro.
h) Capacitar desde el micio de sus labores, y de manera continua, al Administrador/a de Telecentro
contratado por LA MUNICIPALIDAD en lo siguiente:
- Téenicas para el mantenimiento basico de la conectividad y equipos.
- Induccion en los conceptos de la educacion para adultos, movilizacion comunitaria y enfoques
de desarrollo social y econémico.
- Metodologias y habilidades pedagogicas para la alfabetizacion digital y otros temas.
- Metodologias v habilidades pedagogicas para la realizacion de cursos presenciales y a distancia
- Uso de redes sociales para la difusion de informacion comunitaria.
- Técnicas audiovisuales y realizacion de teleconferencias integradas a la Red de Telecentros.
- Sensibilizacion y movilizacion comunitaria para participar en las acciones del telecentro.
- El desarrollo de cursos de alfabetizacion digital [basica, Intermedia, avanzada e intensiva]
1) Asumir la produccion e impresion de materiales didacticos necesarios para el desarrollo adecuado de
las capac.itaciones pmgramadas ha:sta el 30 de abril del 2017.
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del 2017.

CLAUSULA CUARTA: DEL USO Y MEJORAS

La MUNICIPALIDAD y CEDRO se comprometen a coordinar las reparaciones utiles y necesarias, con el
objetivo de evitar la destruccion y el deterioro del iocal.

CLAUSULA QUINTA: DE LA COORDINACION Y COMUNICACION

Para el desarrollo del presente convenio, cada institucion firmante designara un representante para los fines
de comunicacion y coordinacion, las partes acuerdan designar como sus representantes a:

Por LA MUNICIPALIDAD: Sr/a CARLOS BERNABE MAGUINA PAUCAR, con DNI N° 20970375

Por CEDRO: Sr. APARICIO GUTIERREZ MOSQUITA, con DNI N° 08393219

Dichos represeiitantes concertarain los mecanisinos operativos que garanticen la  programacion,
mmplementacion, ejecucion, monitoreo y evaluacion de las actividades estipuladas en el presente Convenio.
Toda comunicacion entre ambas partes se entendera validamente realizada siempre que se efectue en los
domicilios consignados en la introduccion del presente documento, sin perjuicio del empleo de otros medios
de comunicacion como telefonicos o virtuales.

CEDRO y LA MUNICIPALIDAD supervisaran la ejecucion del presente convenio y podran formular las
observaciones o correcciones a quien hubiera lugar.

CLAUSULA SEXTA: DEL USO DE DISTINTIVOS Y LOGOTIPO

Ta MUNICTPALIDAD v CEDRO autorizaran, previo consentimiento de las Areas de Tmagen v
Comunicaciones de cada una de las partes, la utilizacion de su nombre v logo en las publicaciones,
materiales de discusion u otros recursos comunicacionales que se desarrollen.
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CLAUSULA SEPTIMA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

La MUNICIPALIDAD y CEDRO acuerdan que el presente Convenio de Cooperacién Interinstitucional
producira sus efectos a partir del 1 de noviembre del 2015 hasta el 30 de abril del 2017 pudiendo ser
renovado previo acuerdo entre las partes.

CLAUSULA OCTAVA: DE LA VALIDEZ Y DE LAS MODIFICACIONES

Se requiere para la validez y ejecucion del presente convenio la aprobacion del mismo y las firmas de las
partes. Cualquier aspecto no previsto en este Convenio seré resuelto mediante Carta de Entendimiento, la que
debidamente suscrita por las Partes pasara a formar parte del mismo.

CLAUSULA NOVENA: DE LA RESOLUCION Y TERMINO DEL CONVENIO

No obstante lo sefialado en la clausula séptima del presente documento, queda establecido que este Convenio
podra ser resuelto de mutuo acuerdo entre las Partes, por razones de fuerza mayor, transferencia o cesion de
compromisos emanados del mismo por una de las partes sin autorizacion de la otra, asi como por la accion y
omision que de modo directo o indirecto configure violacién de los términos contenidos en las clausulas del
presente convenio, y por caso fortuito, atendiendo a razones econdmicas u operativas; para lo cual las Partes
cursaran comunicacion escrita con una antelacion de treinta (30) dias calendario, fecha en la cual se dara por
resuelto el presente convenio.

CLAUSULA DECIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Todos los conflictos que se deriven de la ejecucion e interpretacion del presente convenio, seran resueltos de
manera definitiva e inapelable mediante arbitraje. El arbitraje sera resuelto por un arbitro tnico, conforme a
las disposiciones de la Ley y su Reglamento. El laudo arbitral emitido es vinculante para las partes y pondra
fin al procedimiento de manera definitiva, siendo el laudo inapelable ante el Poder Judicial o ante cualquier
instancia administrativa.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: DISPOSICIONES FINALES

Los aspectos no contemplados en el presente Convenio, seran solucionados de comtn acuerdo entre las
partes, suscribiendo las adendas que sean necesarias.

Estando de acuerdo en todo y cada uno de los términos del presente convenio, se suscribe en tres ejemplares
originales e igualmente validos, en la ciudad de San Martin de Pangoa, a los 30 dias del mes de setiembre del
afio 2015,

© MUNIC. DISTRITAL DE PANGOA CEDRO

PEDRO CASTANEDA VELA ALEJANDRO VASSILAQUI CASTRILLON
Alcalde Distrital Director Ejecutivo
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Pangoa, 06 de Octubre del 2015

CARTA N° 0339 — 2015 - GM/MDP

SENOR:

Lic. RICARDO GAGO BRICENO
COORDINADOR CEDRO
PANGOA.

Asunto: SENALAR MONTO
REF. : INFORME N* 335-EVC/ALI/MDP-PANGOA

Tengo el agrado de dirigirme a usted para hacerle llegar el saludo
cordial de la Corporacién Municipal del Distrito de Pangoa, al cual represento, y ala
vez comunicarle que se ha revisado su solicitud Sobre la Firma del Convenio de
Ampliacion de Proyecto “Ciudadania Digital” Telecentro Pangoa, el cual no especifica
el monto que debera percibir de contratarse un administrador, para ello debe cumplir
con senalar el monto de dinero que se tendra que pagar al administrador a partir de Ia
fecha que senala en el referido convenio.

Sin otro particular, es propicia la ocasion para renovarle mis saludos.

Atentamente,

1eN2% r'."('hru,-u-;""' =
RENTE MUNICIPAL
CAP:10465

Calle 7 de Junio N° 641 —san Martin de Pangoa — Satipo - Telefax 064 — 543182 - 543091
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INFORME N° 335-2015-EVC/ALI/MDP-PANGOA  UNILIFALILE Dl i
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GERENTE MUNICIPAL 02 OCT 2013
DE . Abog. EMER VALERO CAYNICELA Lexp. 4339 g0, 00
ASESOR LEGAL INTERNO MDP — PANGOA' 282 1230 riin. j
ASUNTO : Informe sobre suscripcién de convenio con CEDRO vy '
Municipalidad Distrital de Pangoa.
REF. : Oficio N° 07-2015-PPCD-SMP
FECHA : Pangoa, 01 de octubre del 2015.

Es sumamente grato dirigirme a Usted para saludarlo muy cordialmente a
nombre del mio propio y a la vez mediante la presente informar lo siguiente:

Que, viene a esta oficina de asesoria legal la Carta N° 007-2015-PPCD-SMP
suscrita por el Lic. Ricardo Gago Bricefio Coordinador CEDRO — PANGOA, quien
solicita la firma de convenio de ampliacion de proyecto “CIUDADANIA DIGITAL"
TELECENTRO PANGOA, para revision y opinion.

Que, habiendo revisado el referido convenio se tiene que en la clausula tercera
referente a los compromisos de la municipalidad en el literal F dice: “Asumir desde el

1 de mayo del 2016 los costos de contratacion del personal a tiempo completo,
previamente evaluado y seleccionado conjuntamente con CEDRO, para asumir el
cargo de ADMINSITRADOR/A del Telecentro, encargado/a de la gestién integral de
telecentro y las actividades que desde él se realicen en la comunidad. La
modalidad de contratacién y el monto de remuneraciéon estara a cargo de la
Municipalidad sequn sus normas internas”.

Sin embargo no se especifica el monto que debera percibir de contratarse un
administrador por lo que esta oficina de asesoria legal sugiere que se curse una carta
al representante de CEDRO, para gque cumpla con sefialar el monto de dinero que

se tendra que pagar al administrador a partir de la fecha que sefiala en el referido
convenio.

Sin otro particular me suscribo de Usted.

Atentamentey

ASESOR LEGAL IH TERND ™
CAh). 2897 I
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CEDRO

“Afo de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la

OFICIO N° 007-2015-PPCD - SMP

Educacion”

Pangoa, 01 de octubre de 2015.

Seiior:
Ing. Pedro Castaiieda Vela

ALCALDE DISTRITAL DE PANGOA

Ciudad.-

Asunto

Mum(‘.ml 22D &S

—— SATIP® . “MP‘"GU‘
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010CT 2915
L2 T 06

: FIRMA DE CONVENIO DE AMPLIACION DE PROYECTO

“CIUDADANIA DIGITAL” TELECENTRO PANGOA.

Es grato dirigirme a usted, a nombre del Centro de Informacién y

Educacién para la Prevencién del Abuso de Drogas “CEDRO".

Como es de su conocimiento “CEDRO” viene ejecutando el proyecto

“Promocién de la Ciudadania Digital’; por ello de acuerdo a reuniones previas se

acordd continuar con el trabajo que se desarrolla a través de la ensefianza que se

imparte en el Telecentro de Pangoa; es por ello que requerimos formalizar este

acuerdo, con la firma de la ampliacién del convenio, el mismo que debera de ser

aprobado en sesion de concejo y seguir el conducto regular.

A la espera de concretar lo antes solicitado y continuar trabajando en

beneficio de la poblacion del distrito; es propicia la oportunidad para expresarle mi

especial consideracién y estima personal.

Pd. Se adjunta propuesta de convenio.

die. Ricardo Grgo Bricefio
COBRDI “ADM- CESRD
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