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“Afo de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL METROPOLITANA N° 0 L 5 MML/GMM
Lima, 03 JUN. 2018

Visto, el Documento Simple N° 162518-2019 de fecha 21 de mayo de 2019 y escrito
de subsanacién contenido en el Documento Simple N° 175781-2019, presentado por

/Ia’@‘ﬁ\ora Dunia Mercedes Vera Navarrete, en su calidad de ex Especialista en
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u ;

r—'fé.)ue, el numeral 5.2 del articulo 5 de la Directiva, referido al contenido del derecho
de defensa y asesoria, sefiala que aquel comprende el derecho para solicitar y

e
”

Elaboraciéon de Expedientes de Contratacion de la Subgerencia de Logistica de la
cia de Administracion de la Municipalidad Metropolitana de Lima, y;

CONSIDERANDO:

Que, a través de la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 284-2015-SERVIR-PE,
la Autoridad Nacional del Servicio Civil = SERVIR, aprob6 la Directiva N° 004-2015-
SERVIR/GPGSC “Reglas para acceder al beneficio de defensa y asesoria de los
servidores y ex servidores civiles”, en adelante la Directiva, modificada por
Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 185-2016-SERVIR-PE y Resolucion de
Presidencia Ejecutiva N° 103-2017-SERVIR-PE, la cual regula las disposiciones
para solicitar y acceder al beneficio de asesoria y defensa legal de los servidores y
ex servidores civiles de las entidades de la administracién publica, con cargo a los
recursos de la entidad;

contar con la defensa y asesoria legal, asesoria contable, econémica o afin, con
cargo a los recursos de la entidad para la defensa en procesos judiciales,
administrativos, constitucionales, arbitrales, investigaciones congresales y policiales,
en los que resulten comprendidos servidores civiles ya sea por omisiones, actos
administrativos o de administracion interna o decisiones adoptadas o ejecutadas en
el ejercicio regular de sus funciones o actividades o bajo criterios de gestion en su
oportunidad, inclusive como consecuencia de encargos, aun cuando al momento de
iniciarse el proceso hubiese concluido su vinculacion con la entidad:

Que, el numeral 6.1 del articulo 6 la Directiva, establece que para la procedencia del
ejercicio del derecho a la defensa y asesoria, se requiere de una solicitud expresa
conteniendo los requisitos establecidos en el numeral 6.3, y que el solicitante haya
sido citado o emplazado formalmente;

Que, el numeral 6.3 de la Directiva sefiala como requisitos de admisibilidad la
presentacion de la solicitud dirigida al Titular de la entidad, conteniendo los datos
completos de identificacion, datos del expediente, una narracién de los hechos,
copia de la notificacion o comunicacién recibida, calidad del emplazamiento y
mencion expresa de que los hechos imputados estan estrictamente vinculados a
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omisiones, acciones o decisiones en el ejercicio regular de sus funciones, entre
otros;

Que, el dltimo parrafo del numeral citado en el considerando anterior, establece
ademas que los documentos presentados tienen la calidad de declaracién jurada
para todos los efectos legales, en el marco de la presuncién de veracidad del
articulo 49 del TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS de fecha 25 de enero de
2819, el cual sefiala que todas las declaraciones juradas, los documentos
S Fedéneos presentados y la informacién incluida en los escritos y formularios que
presenten los administrados para la realizacion de procedimientos administrativos,
e presumen verificados por quien hace uso de ellos, respecto a su propia situacion,
asi como de contenido veraz para fines administrativos, salvo prueba en contrario;

Que, el numeral 6.4.3 del articulo 6 de la Directiva dispone que la procedencia o no
de la solicitud, se formaliza mediante resolucion del Titular de la Entidad, que en el
caso de los gobiernos locales y para efectos de la Directiva, es la gerencia
municipal;

Que, en cuanto a la propuesta de defensa legal, SERVIR a través del Informe
Técnico N° 2185-2016-SERVIR/GPGSC, de fecha 23 de noviembre de 2016, sefala:
"En esa linea, se resalta que la solicitud para que un abogado o asesor especifico
sea conltratado para la defensa del servidor o ex servidor a que se refiere el inciso b)
- del numeral 6.3 tiene la condicién de propuesta y no es una condicién de obligatorio
| cumplimiento por parte de la entidad, méaxime si dicho beneficio se financia con
~/ cargo al presupuesto de la entidad sin demandar recursos adicionales al Tesoro
Publico, de acuerdo al numeral 6.5 de la Directiva’;

Que, asimismo, el numeral 2.16 del acotado informe técnico indica: “Asi, la entidad
en la tramitacion de la solicitud de la defensa legal establecida en el numeral 6.4 de
la Directiva, formalizaré la aceptacion de la procedencia de la solicitud mediante
resolucion del Titular de la entidad, disponiendo que los érganos competentes
adopten las acciones para la ejecucién de los gastos respectivos. A continuacion, Ia
Oficina General de Administracion o a quien haga sus veces realizara la contratacién
de los servicios de defensa y asesoria evaluando la propuesta de servicios
presentada por el servidor o ex servidor pero sujetandose al presupuesto de la
entidad”:

Que, la recurrente solicité defensa legal respecto al Caso N° 506015505-2016-310-0
que se sigue ante la Primera Fiscalia Provincial Corporativa Especializada en Delitos
de Corrupcion de Funcionarios de Lima, que se analiza en los siguientes
considerandos, invocando el derecho contenido en el literal |) del articulo 35° de la
Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil y el articulo 154° de su Reglamento General,
aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM;
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Que, a través del Memorando N°0321-2019-MML-GA-SP de fecha 08 de febrero de
2019, con motivo de una solicitud de defensa anterior, la Subgerencia de Personal
remitié el Informe N° 76-2019-MML-GA-SP-CAS de fecha 08 de febrero de 2019, del
Area de Contratos Administrativos de Servicios, mediante el cual se corrobora que la
recurrente ejercié el cargo de Especialista en Elaboracion de Expedientes de
Contratacién, lo cual la legitima a solicitar la defensa legal requerida;

Que, mediante Memorando N° 2810-2019-MML-PPM de fecha 29 de mayo de 2019,
la Procuraduria Publica Municipal informa respecto a la Carpeta Fiscal 506015505-
~,2016-310-0, lo siguiente: “(...) la presente se encuentra en etapa de investigacion
preparatoria; siendo que, con Disposicion N° 06 del 30ENE2018, se dispone
/ FORMALIZAR Y CONTINUAR LA INVESTIGACION PREPARATORIA contra (...)
Dunia Mercedes Vera Navarrete (...) por la presunta comisiéon del delito contra la
administracion ptblica, en la modalidad de negociacion incompatible, en agravio del
Estado (...)"

Que, mediante Carta N° 23-2019-MML-GAJ de fecha 27 de mayo de 2019 y
notificada el 28 de mayo del presente afo, la Gerencia de Asuntos Juridicos en su
calidad de érgano a cargo de la evaluacion sobre el cumplimiento de los requisitos
de admisibilidad y procedencia seglin el numeral 6.4.2 de la Directiva, requirid a la
sefora Dunia Mercedes Vera Navarrete, a fin de que subsane la siguiente

/===~ observacién: ‘() de la revision de los anexos que acompafian su solicitud, se tiene
N \\ que no adjunta documento que evidencie haber sido citada o emplazada
\% - formalmente para diligencias a realizarse con posterioridad a la fecha de
NN presentacion de su solicitud, que sustenten la solicitud de defensa legal, sirvase

= acreditar”:

Que, mediante Documento Simple N° 175781-2019 de fecha 30 de mayo de 2019, la
solicitante absuelve la Carta N° 23-2019-MML-GAJ, sefialando: “(...) la Disposicién
N°® 06, adjuntada a la solicitud de defensa, ademas de formalizar afiade lo siguiente:
Y CONTINUAR CON LA INVESTIGACION PREPARATORIA CONTRA (...) DUNIA
MERCEDES VERA NAVARRETE (...) es decir que sefiala expresamente que las
investigaciones deberan seguir realizandose, en ese sentido, debe entenderse que
los procesos penales y mas aun aquellos relacionados a corrupcion de funcionarios,
suponen para el Ministerio Publico una fuerte carga de indagacién, sin embargo, no
todo se limita a emplazar y/o citar a los investigados continuamente, por lo que al
tener como objetivo la busqueda de justicia el Ministerio Puablico, recurriréa a otros
elementos de conviccion (...)":

Que, se advierte de la solicitud presentada con caracter de declaracion jurada, tal
como lo establece el ultimo parrafo del numeral 6.3 del articulo 6 de la Directiva, que
la solicitante adjunta lo siguiente: (i) copia de la Disposicién N° 6 de fecha 30 de
enero de 2018 que formaliza y declara compleja la investigacion preparatoria, (ii)
copia de la Resolucién N° 05 de fecha 26 de noviembre de 2018, del Primer Juzgado
de Investigacion Preparatoria, que via recurso de apelacion amplia el plazo de la
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investigacion hasta el 09 de junio de 2019 v, (iii) copia de la Notificacion N° 4740-
2019 de fecha 10 de abril de 2019 que sefiala contener la Providencia N° 8 fijando
fecha para la juramentacién del perito grafotécnico;

Que, hecha la revision de la solicitud de defensa legal, los anexos y el escrito de
subsanacion presentados, se verifica que la recurrente ha cumplido con subsanar la
observacion advertida en la Carta N° 23-2019-MML-GAJ, al sustentar que continta
a |nvestigacion preparatoria en su contra, es decir, las acciones de investigacién
seguiran realizandose, requisito de admisibilidad conforme lo sefiala el numeral 6.1
de la Directiva;

Que, conforme a lo expuesto, procede otorgar el beneficio de defensa legal, al haber
" cumplido los requisitos de admisibilidad sefialados en el numeral 6.1 y 6.3 de la
Directiva;

Que, por las razones expuestas en los considerandos que anteceden, de
conformidad a lo establecido en los numerales 6.1, y 6.3 del articulo 6 de la
Directiva, y de acuerdo a lo informado por la Gerencia de Asuntos Juridicos
mediante Informe N° 435-2019-MML-GAJ de fecha 31 de mayo de 2019, se
presentan los supuestos de procedencia para acceder al beneficio respecto al Caso
N° 506015505-2016-310-0;

En uso de las atribuciones conferidas por el Reglamento de Organizacion y
Funciones de la Municipalidad Metropolitana de Lima, aprobado por Ordenanza
N°812; y de conformidad con las disposiciones de la Ley N° 30057 - Ley del Servicio
Civil, su Reglamento General aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM y la
Directiva N° 004-2015-SERVIR/GPGSC, aprobada por Resolucién de Presidencia
Ejecutiva N°284-2015-SERVIR-PE y modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.-Declarar procedente la solicitud de defensa legal formulada por
la sefiora Dunia Mercedes Vera Navarrete, en su condicion de ex Especialista en
Elaboracion de Expedientes de Contratacion de la Subgerencia de Logistica de la
Gerencia de Administracion de la Municipalidad Metropolitana de Lima, mediante
Documento Simple N° 162518-2019, de fecha 21 de mayo de 2019 y anexos, v
escrito de subsanacion contenido en el Documento Simple N° 175781-2019 de fecha
30 de mayo de 2019, por las razones expuestas en la parte considerativa de la
presente Resolucion, al haber sido comprendida en calidad de investigada en el
Caso N°506015506-2016-310-0, que se sigue ante la Primera Fiscalia Provincial
Corporativa Especializada en Delitos de Corrupcion de Funcionarios de Lima.

Articulo Segundo.- Precisar que la defensa legal que se concede abarca hasta el
archivo definitivo del proceso signado bajo Caso N° 506015506-2016-310-0.
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Articulo Tercero.-Disponer que la Gerencia de Administracion y la Subgerencia de
Logistica Corporativa, conforme al ambito de sus competencias adopten las
acciones pertinentes para la contratacién de la defensa legal, respecto de la que
deberan verificar el cumplimiento de las normas aplicables a las contrataciones del
Estado y la ejecucion de gastos de conformidad con la normatividad aplicable,
sujetandose al presupuesto de la Municipalidad Metropolitana de Lima, de
conformidad a lo establecido en el numeral 6.5 de la Directiva N° 004-2015-
SERVIR/GPGSC “Reglas para acceder al beneficio de defensa y asesoria de los
servidores y ex servidores”.

Articulo Cuarto.- Notificar la presente Resolucidn a la sefiora Dunia Mercedes Vera
Navarrete, asi como a la Gerencia de Administracion y a la Subgerencia de Logistica
Corporativa para su conocimiento y fines, acorde con lo regulado en la Directiva N°
004-2015-SERVIR/GPGSC, aprobada por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°
284-2015-SERVIR-PE y modificatorias.

Registrese, comuniquese y cimplase

MUNICIPALIDA ETROPOLITANA DE [IMA

% Gerancia Mul icipal Metropo

Glbcz:ﬁ-}rﬁﬁ MuAiEipal Metrepotitan:
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