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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA 4€54

PROVINCIA DE SATIPO - REGION JUNIN

“Afio de la Inversidn para el Desarrollo Rural v la Seguridad Alimentaria”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 870-2013- A/MDP

Pangoa, 20 de mayo del 2013

VISTO: El Informe N° 0589-2013/SG.DS.SS.MM/MDP, presentado por el Sub Gerente
de Desarrollo Social y Servicios Municipales, que solicita reconocimiento del Comité
Multisectorial para el Desarrollo Integral del distrito de Pangoa — COMUDIP.

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 194° de la Constitucién Politica del Peri, concordante con el Art. II de la
Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, establece que los gobiernos locales gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, de conformidad con el numeral 2.2. del articulo 84° de la Ley N° 27972, Ley
ganica de Municipalidades, estipula que es competencia municipal reconocer y registrar a
A5 instituciones y organizaciones que realizan accién y promocién social concertada con el
‘gobierno local. En el caso concreto del distrito de Pangoa, se advierte el surgimiento de
Zentidades multisectoriales, constituidos por instituciones publicas, privadas y comunidades,

que vienen desenvolviéndose auténomamente, de manera concertada, con temdtica propia,
] fundamentalmente de cardcter social, uniendo esfuerzos para resolver problemas que los
\ motiva; en forma conjunta, siendo asi, corresponde al Gobierno Local reconocer dicha realidad
% expidiendo la normatividad correspondiente para formalizar su existencia;

Que, en este sentido es menester para la actual gestién municipal dictar las medidas
8927 que se estimen necesarias a efectos de regular y asumir compromisos y responsabilidad de

\ luchar contra la pobreza, desnutricién crénica infantil, la violencia familiar y sexual, la
exclusién social y promover el desarrollo social de los sectores vulnerables, nifios adultos
mayores, madres a nivel del distrito de Pangoa, entre otros aspectos sociales:

Que, estando el acta de reunién para la reestructuracién del COMUDIP, de fecha 25
de abril del presente, se aprobé la reestructuracién del Equipo Técnico para su operatividad de
o las mesas de trabajo, en el distrito de Pangoa;

Que, con las facultades esgrimidos por la Ley Orgénica de Municipalidades el mismo que se
encuentra investido el Despacho de Alcaldia de acuerdo al Art. 20 de la Ley N° 29792,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER al COMITE MULTISECTORIAL PARA
EL DESARROLLO INTEGRAL DEL DISTRITO DE PANGOA - COMUDIP; que estara
conformado de la manera siguiente:

PRESIDENTE: MIGUEL ANGEL EGOAVIL MARTINEZ con DNI N° 21013039
Alcalde del Distrito de Pangoa
SECRETARIO: Soc. CARLOS B. MAGUINA PAUCAR  con DNI N° 20970375

Sub Gerente de Desarrollo Social y Serv. Munic.

Calle 7 de Junio N° 641 - San Martin de Pangoa - Satipo - Junin - Telefax: (064) 54 3182 - 54 3091 - E-mail: munipangoa@hotmail.com / www.munipangoa.gob.pe



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA

PROVINCIA DE SATIPO - REGION JUNIN

N°370-201

EQUIPO TECNICO:

1. MESA DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO Y PROMOCION DE LA SALUD INTEGRAL:
Coordinador: Director del Hospital San Martin

2. MESA DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO Y PROMOCION DE LA EDUCACION:
Coordinador: Director de la UGEL Pangoa

3. MESA DE TRABAJO CONTRA LA VIOLENCIA - EQUIDAD DE GENERO E
INTERCULTURALIDAD

Coordinador: CEM — Centro de Emergencia Mujer

4, MESA DE TRABAJO PARA LA PROTECCION Y CONSERVACION DEL MEDIO
AMBIENTE.
Coordinador: Responsable de la Divisién de Recursos Naturales y Gestién Ambiental-MDP

5. MESA DE TRABAJO PARA LA PREVENCION DE CONSUMO DE ALCOHOL Y DROGAS
Coordinador: ONG - ACOSEDAP

6. MESA DE TRABAJO PARA LA PROMOCION Y DESARROLLO DE JUVENTUDES
Coordinador: Red de Juventudes de la Municipalidad de Pangoa

7. MESA DE TRABAJO PARA PROGRAMAS SOCIALES DE INCLUSION SOCIAL
Coordinador: ONG - ACOSEDAP

ARTICULO SEGUNDOQ: HAGASE de conocimiento de los designados para que asuman
las atribuciones conferidas de acuerdo al reglamento y organizacién correspondiente.

ARTICULO TERCERQO: Encargar a la Sub Gerencia de Desarrollo y Servicios
Municipales, coordinar, supervisar las acciones del comité y la responsabilidad de sus
integrantes.

REGISTRESE, PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

PALIDAD DISTRITAL
Mu'i}ftne PANGOA
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’Ano de la inversién para el Desarrollo Rural y la Segurldad Ahmentana

INFORME N° 0589 — 2013/5G.DS.SS.MM/MDP

A : Sr. Miguel Angel Egoavil Martinez Ltuj‘:, )L, i : -
Alcalde de la Municipalidad Distrital de Pangoa R F(_-, B l,'}"\" e i
DE : Soc. Carlos B. Maguiiia Paucar e o 05 -3 5
Sub Gerente Desarrollo Social y Servicios Municipales . '—"Lit; Hous.__ 06 |
e 229 Finm -
ASUNTO: Solicito emitir Resolucién. - "“‘""“—i-é-::]
FECHA: Pangoa, 17 de mayo de 2013.

Mediante el presente me dirijo a Ud. Para saludarle, al mismo tiempo solicitarle

lo siguiente:

Habiéndose recibido el informe N° 0218-2013-JEF.DIV.D.S./SG.D.S. vy
S.M/MDP, presentado por el Jefe de Divisién de Desarrollo Social, quien informa que en la
asamblea del COMUDIP realizado el 25 de abril del afio en curso, se establecié las mesas de
trabajo e Instituciones a liderar cada mesa de Trabajo del Comité de Desarrollo Integral del

Distrito de Pangoa:

/
Mesa de Trabajo para el Desarrollo y Promocién de la Educacién:
UGEL
Mesa de Trabajo para el Desarrollo y Promocién de la Salud Integral: <
HOSPITAL
Mesa de Trabajo Contra la Violencia = Equidad de Género e Interculturalidad: 4
CEM
Mesa de Trabajo para la Prevencién de Consumo de Alcohol y Drogas:
ACOSEDAP

Mesa de Trabajo para la Proteccién y Conservacién del Medio Ambiente: g
DIVISION DE RECURSOS NATURALES Y GESTION AMBIENTAL MDP.

Mesa de Trabajo Programas Sociales de Inclusién Social: =

ACOSEDAP

Mesa de Trabajo para la Promocién y Desarrollo de Juventudes:

RED DE JUVENTUDES DE LA MDP

Por ello solicito Reconocimiento mediante Resolucién de Alcaldia a las Mesas de

Trabajo que conforman en COMUDIP para el afio 2013.

Es cuanto solicito para su conocimiento y fines del caso.

Atentamente;
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MUNICIPALIDAD SUB BEAENCIN DD.SS. Y $5.0M1.
DISTRITAL  GiVi3ioN 02 DESARROLLG SOCIAL

DPEEBDDE GESTION 2011 - 2014
—_—
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA

INFORME N°® 0218 - 2013 JEF.DIV.D.§./§G.D.§ y §.M./MDP  SC DS ss.mm.
RECIBIDO

A : MAGUINA PAUCAR Carlos FECHA: f,1MAY 25]3
SUB GERENTE DE DD. SS. y SSMM. : ) e
Y HORA: .806(’_(?_9“.?‘(1
DE : QUISPE ROJAS Marco A. s, OX e .
Jefatura de Div. DESARROLLO SOCIAL. i ?’ ------
ASUNTO : ACUERDOS DEL COMUDIP SOBRE REESTRUCTURACION DE LAS MESAS
DE TRABAJO PARA EL 2013.
FECHA : PANGOA, o7 DE MAYO DE 2013.

Mediante el presente me dirijo a Ud. Para saludarlo al mismo
tiempo informarle lo siguiente;

En la asamblea del COMUDIP realizado el dia jueves 25 de Abril
del presente afio se tomo los siguientes acuerdos:

h El establecimiento del Comité de Desarrollo Integral del Distrito de Pangoa
(COMUDIP) compuesta por las siguientes Mesas de Trabajo e Institucién a Liderarla:
M.T. PARA EL DESARROLLO Y PROMOCIGN DE LA EDUCACION: UGEL
M.T. PARA EL DESARROLLO Y PROMOCION DE LA SALUD INTEGRAL: HOSPITAL
M.T. CONTRA LA VIOLENCIA - EQUIDAD DE GENERO E INTERCULTURALIDAD: CEM;

M.T. PARA LA PREVENCION DE CONSUMO DE ALCOHOL Y DROGAS : ACODESAP;

M.T. PARA LA PROTECCION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE: DIV. DE RECURSOS
NATURALES Y GESTION AMBIENTAL MDP;

M.T. PROGRAMAS SOCIALES DE INCLUSION SOCIAL: ACODESAP ()

M.T. PARA LA PROMOCION Y DESARROLLO DE JUVENTUDES: RED DE JUVENTUDES DE LA
MDP.

Por lo que, se solicita el reconocimiento de las Mesas de Trabajo que conforman el
COMUDIP para el 2013 por Resolucién de Alcaldia.

Se solicita la coordinacién correspondiente con Imagen Institucional para fijar un
domingo para la juramentacién de las instituciones que lideran las mesas establecidas.

Se solicita la celeridad de aprobacién de las ordenanzas en proyecto con respecto a la
institucionalizacion del COMUDIP y su sostenibilidad.
Se adjunta copia del acta.
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