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PROVINCIA DE SATIPO - REGION JUNIN
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RESOLUCION DE ALCALDIA N2 950-2013-MDP/A

Pangoa, 06 de Noviembre del 2,013
VISTO :

El Informe N° 003-2013-CPPAD/MDP de la Comisién Permanente de Procesos
Administrativos Disciplinarios de la Municipalidad Distrital de Pangoa, los Informes
Legales N° 029-2013-MDP/AL y 135-2013-ALI/RALF/MDP respecto de presunta
responsabilidad administrativa de los servidores publicos Saul Arroyo Cantorin y Victor
Hugo Quiroga Aquino.

CONSIDERANDO :

Que, el Articulo 194° de la Ley 27680, que modifica el Titulo IV del Capitulo XIV sobre
Descentralizacion de la Constitucion Politica del Pert, describe que las Municipalidades
son Organos de Gobierno Local con autonomia Politica, econémica y administrativa en
'\ los asuntos de su competencia, concordante con el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley
</ Organica de Municipalidades N° 27972.

Que, es atribucion del Alcalde, dictar resoluciones de alcaldia de conformidad a las leyes
y ordenanzas, para resolver los asuntos administrativos a su cargo, conforme lo
establecenlos Arts. 20° y 39° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972.

§/Que, conforme lo establece el Art. 25° del Decreto Legislativo N° 276 “Ley de Bases de la

' scarrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico”, los servidores y

funcionarios publicos son responsables civil, penal y administrativamente por el
incumplimiento de las normas legales y administrativas en el ejercicio del servicio publico
sin perjuicio de las sanciones de caracter disciplinario por las faltas que cometan.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 812-2013-MDP/A de fecha 23 de Setiembre del

2013, se dispone la conformacion del Comité Permanente de Procesos Administrativos

M Disciplinarios para Servidores Publicos de nuestra entidad, la misma que actuara
. conforme a las atribuciones que la normatividad vigente le faculta.

Que, del andlisis del mencionado informe se advierte que el servidor publico SAUL
ARROYO CANTORIN, se ha evidenciado que ha publicado a través de la pagina social
FACEBOOK comentarios que afectan la imagen de la Municipalidad Distrital de Pangoa
difundiendo una fotografia de la ambulancia obtenida para implementar el cuerpo general
de bomberos de nuestro distrito, sefialando el siguiente texto “VEHICULO RECIBIDO EN
DONACION, SE ENCUENTRA EN ABANDONO Y A LA INTEMPERIE”, transgrediendo
lo dispuesto por el Arts. 21° del D. Leg. 276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
Remuneraciones del Sector Publico” y se encuentra comprendido dentro de los alcances
del Art. 28° de la indicada ley.

De la misma manera, cuando se encontraba ejerciendo labores como Responsable de la
Oficina de Defensa Civil han realizado cobros por concepto de Inspeccion Técnica,
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que se encuentre regulado en el Texto Unico de Procedimientos Administrativos
de la Municipalidad Distrital de Pangoa, lo que se ha evidenciado con los Recibos de

P Ingresos N° 11216 y 3738 cada uno de ellos por la suma de S/. 43.80 Nuevos Soles;
e N\ transgrediendo lo dispuesto por el Arts. 21° del D. Leg. 276 ‘Ley de Bases de la Carrera
- Bi¥ ) Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico” y se encuentra comprendido dentro
\& Yore? 3

-/ delos alcances del Art. 28° de |a indicada ley.

Que, del analisis del mencionado informe, se advierte que el servidor publico VICTOR
HUGO QUIROGA AQUINO, cuando se encontraba ejerciendo labores como Responsable
de la Oficina de Defensa Civil han realizado cobros por concepto de Inspeccién Técnica,
sin que se encuentre regulado en el Texto Unico de Procedimientos Administrativos de la
Municipalidad Distrital de Pangoa, lo que se ha evidenciado con los Recibos de Ingresos
N°® 11216 y 3738 cada uno de ellos por la suma de S/. 43.80 Nuevos Soles;
transgrediendo lo dispuesto por el Arts. 21° del D. Leg. 276 ‘Ley de Bases de la Carrera
%\, Administrativa y Remuneraciones del Sector Plblico” y se encuentra comprendido dentro
\", de los alcances del Art. 28° de la indicada ley, por lo que es pertinente el deslinde de
\//responsabilidad administrativa.
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Que, se ha transgredido lo dispuesto por los incisos a) del Art. 21° del D. Leg. 276 que
diligentemente los deberes que impone el servicio publico; asi mismo lo sefialado en el
Art. 28° de la indicada ley.

Que, el Art. 150° del D.S. 005-90-PCM ‘Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico”, establece que se considera falta
administrativa disciplinaria a toda accion u omisién voluntaria o no, que contravenga las
obligaciones, prohibiciones y demas de la normatividad especifica sobre los deberes de
los servidores y funcionarios establecidos en el Art. 28° de la ley.

Que, con las facultades conferidas en el Art. 20° Inc. 6) de la Ley Organica de
Municipalidades 27972, y con el visto bueno de la Gerencia Municipal y de la Oficina de
Asesoria Legal.

SE RESUELVE :

) Articulo Primero.- APERTURAR PROCESO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO en
contra de los servidores publicos SAUL ARROYO CANTORIN y VICTOR HUGO
QUIROGA AQUINO, por la presunta comision de la falta administrativa prevista en el
inciso d) del Art. 28° del Decreto Legislativo N° 276 “Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico.

Articulo Segundo.- DISPONER que la Comisién Permanente de Procesos
Administrativos Disciplinarios de la Municipalidad Distrital de Pangoa, cumpla con lo
dispuesto en la presente resolucion, procediendo a notificar al procesado, realizar las
investigaciones correspondientes y demas actuaciones conforme a la normatividad de Ia
materia, en un plazo no mayor a treinta (30) dias habiles, bajo responsabilidad,
concluyendo con elevar su informe final, proponiendo las sanciones administrativas que
correspondan conforme a ley.

i ' i: muni ' munij a.gob.pe
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rticulo Tercero .- REMITIR copia certificada de todos los documentos que obran en el

presente informa a la Comisién Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios
para que actien conforme a sus facultades y atribuciones.

Articulo Cuarto.- COMUNICAR la presente resolucion

al Jefe de Personal, para que
actue conforme a sus facultades y Atribuciones con respe

cto al procesado.
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INFORME N° 003-2013-CPPAD/MDP

AUNICIPALIDAD DISTS
DESPACHO
A : MIGUEL ANGEL EGOAVIL MARTINEZ RECIL]
ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA recha: O&— L -
ASUNTO : APERTURA DE PROCESO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO HORA:SEUS ¢
REF. : INFORME LEGAL N° 029-2013-MDP/AL xe: A2 fiama
INFORME LEGAL N° 135-2013-ALI/RALF/MDP e
DE : BACH. ADM. HUGO FLORIAN LAURA BONIFACIO

PRESIDENTE DE COMISION PERMANENTE DE PROCESOS
ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS
FECHA : PANGOA, 06 DE NOVIEMBRE DEL 2013

Mediante la presente es grato saludarlo a nombre de la Comisién Permanente de
Procesos Administrativos Disciplinarios de la Municipalidad Distrital de Pangoa, al cual me
honro en presidir, designados mediante Resolucion de Alcaldia N° 812-2013/A-MDP.

Dando cumplimiento a la designacién se procedié a convocar a todos los miembros
titulares y suplentes al Acta de Instalacion, logrando participar todos los miembros
designados y posteriormente se desarrolld la evaluaciéon de los documentos que obran en
autos con los miembros titulares Hugo Laura Bonifacio, Edilberto Dolores Pomiano,
completando con la miembro suplente Dra. Karin Salomé Barzola, teniendo en
consideracion que se encuentra comprendido en presunta responsabilidad administrativa
el Jefe de Personal y miembro de Comision sefior Elvis Ivan Quispe Condori.

Con respecto al servidor publico SAUL ARROYO CANTORIN, se ha evidenciado que ha
publicado a través de la pagina social FACEBOOK comentarios que afectan la imagen de
la Municipalidad Distrital de Pangoa difundiendo una fotografia de la ambulancia obtenida
para implementar el cuerpo general de bomberos de nuestro distrito, sefialando el
siguiente texto “VEHICULO RECIBIDO EN DONACION, SE ENCUENTRA EN
ABANDONO Y A LA INTEMPERIE”", transgrediendo lo dispuesto por el Arts. 21° del D.
Leg. 276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector
Piblico” y se encuentra comprendido dentro de los alcances del Art. 28° de la indicada
ley.

De la misma manera, cuando se encontraba ejerciendo labores como Responsable de la
Oficina de Defensa Civil han realizado cobros por concepto de Inspeccién Técnica, sin
que se encuentre regulado en el Texto Unico de Procedimientos Administrativos de la
Municipalidad Distrital de Pangoa, lo que se ha evidenciado con los Recibos de Ingresos
N° 11216 y 3738 cada uno de ellos por la suma de S/. 43.80 Nuevos Soles;
transgrediendo lo dispuesto por el Arts. 21° del D. Leg. 276 “Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico” y se encuentra comprendido dentro
de los alcances del Art. 28° de la indicada ley.

Con respecto al servidor publico VICTOR HUGO QUIROGA AQUINO, cuando se
encontraba ejerciendo labores como Responsable de la Oficina de Defensa Civil han
realizado cobros por concepto de Inspeccién Técnica, sin que se encuentre regulado en el
Texto Unico de Procedimientos Administrativos de la Municipalidad Distrital de Pangoa, lo
que se ha evidenciado con los Recibos de Ingresos N° 11216 y 3738 cada uno de ellos



por la suma de S/. 43.80 Nuevos Soles; transgrediendo lo dispuesto por el Arts. 21° del D.
Leg. 276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector
Plblico” y se encuentra comprendido dentro de los alcances del Art. 28° de la indicada
ley, por lo que es pertinente el deslinde de responsabilidad administrativa.

Que, se ha transgredido lo dispuesto por los incisos a) del Art. 21° del D. Leg. 276 que
sefala son obligaciones de los servidores y funcionarios publicos cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio publico; asi mismo lo sefialado en el
Art. 28° de la indicada ley.

Que, el Art. 150° del D.S. 005-90-PCM “Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico”, establece que se considera falta
administrativa disciplinaria a toda accién u omision voluntaria o no, que contravenga las
obligaciones, prohibiciones y demas de la normatividad especifica sobre los deberes de
los servidores y funcionarios establecidos en el Art. 28° de la ley.

Luego de realizar la documentacién que obra en autos los tres miembros de la Comision
Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios, en forma unanime determinan
que se debe APERTURAR PROCESO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO a los
servidores publicos Saul Arroyo Cantorin y Victor Hugo Quiroga Aguino.

CONCLUSION

La Apertura de Proceso Administrativo Disciplinario debe formalizarse mediante
Resolucion de Alcaldia y los procesados tendran cinco dias para que presenten sus
descargos y la resolucion final debera concluir dentro de los treinta (30) dias habiles de
iniciado el Proceso Administrativo Disciplinario.

Adjunto en (22 ) folios los documentos sustentatorios.

Atentamente
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA
UNIDAD DE PERSONAL
GESTION 2011 - 2014

“QN0 DE LA INUERSION PARA LL DESARROLLO RURAL YA SEG
ALIMENTARIA”

INFORME N® 242- 2013—11?1{3{35@51-%9?

A - BACH.ADM HUGO F- LAURA BONIFACIO
SUB GERENTE DE ADMINISTRACION
ASUNTO . REMITO DOCUMENTO SOLICITADO
REFERENCIA: FXP N° 9352 de fecha 09-09-2013
- San M. de Pangoa, 12 de seriembre del 2013

A traves del presente me dirijo a ‘Ud, con (a finalidad de
fiacerle (legar (0 documentos solicitados, en atencion al documento de @
referencia Yy €on proveido A MANO ESCRITO POR Fr ASESOR LEGAL
FXTERNO donde ordena a la Unidad de personal se fe remila a sub Gerencia de
Administracion, (as siguiente documentaciones: T igen y documento
que autorice faborar en (a Oficina de DEFENSA CIVIL del SR. SAUL ARROYO
CANTURIN.

£5 todo (o que Informo para su tramite correspondientes.

MUNICIPALIDAR DISTRITAL DE PANGOA
suB GERENCIA DB r‘:ﬁn"v“}HSTRﬁClDH
ol ¥

-

Atentamente, e sk s

F!’.E'ﬁ‘: 2 SEP 2013_

GENARG-RABLENAZARIO BONHLA
JEFE DE LA UNYDAD DE PERSONAL

C.c:
Archivo
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! MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA
o . SATIPD - JUNIN
SOLICITA: cumplimiento de la Resolueion Numero- 210

[

RN | 09 SEP 2013
MIGUEL EGOAVIL MARTINEZ Y, e,
ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA"™ ™ SRZCE, FoLe 10E,......

g eL

SAUL ARROYO CANTURIN, 1dSifficado-con. d6nento.. ...
nacional de identidad N° 40648183, Trabajador Responsable de Defensa Civil de la
Municipalidad distrital de Pangoa, ante Ud. Con el debido respeto me presento y digo:

Amparado en el Articulo 20 de la Constitucion Politica del Peru;
DERECHOS FUNDAMENTALES DE LA PERSONA “A formular peticiones, individual o
colectivamente, por escrito ante la autoridad competente, la que estd obligada a dar al

interesado una respuesta también por escrito dentro del plazo legal, bajo responsabilidad”.

Que estando laborando como Trabajador Responsable de Defensa Civil de la Municipalidad
distrital de Pangoa y que mediante Memorandum N° 541-2,013-GM/MDP. Del Economista
Silvio Yolver Lazaro Aquino. Gerente Municipal; ordena al Jefe de la Unidad de Personal.
Modificar el uso Vacacional por necesidad de servicio del 01 al 15 de agosto del presente afio,
y los 15 dias restantes se me concedera posteriormente; y en cumplimiento de la orden
superior me he reintegrado a mis labores habituales en la Municipalidad al termino de mis

vacaciones el dia 16 de agosto del presente afio; dandome con la sorpresa que como

responsable de Defensa Civil se encontraba otra persona; haciendo de conocimiento que el
inventario y entrega de documentos y materiales de ayuda humanitaria no se ha realizado la
entrega en su oportunidad porque en el momento que yo sali de vacaciones no se ha
nombrado otro responsable, no haciendome responsable de tal hecho por lo que a la fecha mi
Q persona no tiene ningun cargo y esta siendo hostilizado y maltratado sicologicamente. Por lo

que SOLICITO que se solucione mi situacion laboral bajo responsabilidad personal y hacer de
conocimiento al Ministerio de Trabajo.

POR TANTO:

Suplico a Ud., acceder a mi solicitud que por ser de justicia
espero alcanzar,

Pangoa, 09 de Setiembre del afio 2,013.

DIN.L N° 40648183 o#>" St
QI oi" '
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1° JUZGADO MIXTO - SEDE SATIPO:

EXPEDIENTE - 01038-2010-0-1508-JM-C1-01

MATERIA . CALCULO DE PENSION DE JUBILACION
ESPECIALISTA : ALEX POMA MIGUEL

DEMANDADO - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA .

DEMANDANTE - ARROYO CANTORIN. SAUL

RESOLUCION NUMERO 11:
Satipo dieciséis de abril del
Ao dos mil doce.

AUTOS Y VISTOS: Dado cuenta con el escrito presentado por
la parte demandante. solicitando se declare consentida sentencia y oOtor M.
CONSIDERANDO: UNICO: Que, se advierte de autos que las partes procesales
fuuon debidamente emplazados con fecha catorce de marzo del afio dos mil doce. con
la sentencia (resolucion nimero diez) expedido en autos, sin que a la fecha havan
interpuesto recurso de apelacion por lo que habiendo precluido el plazo valido para
absolver demanda SE RESUELVE declarar CONSENTIDO SENTENCIA expedido
con resolucion diez de fecha diez de marzo del afio dos mzl doce. por consiguiente en
via de EJECUCION de sentencna CUMPLA el Alcalde de la Municipalidad distrital
de Pangoa. como representante de dicha entidad con 1eponel al demandante en su
puesto de trabajo en el momento que fue despedido o en otro € igual nivel. dentro del
plazo de cuarenta y ocho horas: bajo apercibimiento de responsabilidad personal. de la
misma manera cumpla en INFORMAR a mi despacho en un plazo de tres dias en
informar de las acciones realizadas en cumplimiento de la presente resolucion. Al
escrito presentado por el Alcalde de la Municipalidad Diguital de Pangoa variase su

domicilio procesal al lugar que se precisa y téngase present al abogado designado para

<u defensa. NOTIFIQUESE.

\‘}5
e Q
ZGAD
RETARIO DEL P By
uc MIXTO DE SA




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA
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Qa0 e To Jasersiin pare o Desarseollo Quural fa Dequridad MM’
MEMORANDUM N°252—2013-GMIMDP

DEL : Eco. SILVIO YOVER LAZARO AQUINO
Gerente Municipal

A : Sr. SAUL ARROYO CANTORIN
ASUNTO : Encargatura dé |a Oficina de Defensa Civil
FECHA : PANGOA, 16 Abril del 2013

Mediante el presente comunico 2@ ud. que
mientras seé designe al responsable de la Oficina de Defensa Civil, a
partir de la fecha se le encarga dicha dependencia, con las
responsabiﬁdades inherentes al Cargo debiendo recepcionar los bienes,
materiales ¥y documentos de |a Oficina de Patrimonio.

Sele recomienda asumir sus funciones con responsabilidad, honestidad

y eficiencia.

Su atencion, bajo responsabilidad.

Atentamente,

¢.c. .Control Patrimonial
U. Personal
D. Alcaldia
Archivo.
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Afo dela Consolidacion Econdmica y Social del Pert”

RESOLUCION ALCALDIA N® 883 -2010-A/MDP.

.
Pangoa, 07 de octubre del 2010

VISTO; La Solicitud, presentado por Saul Arroyo Cantorin, que peticiona
reposicion laboral; por disposicidn del Primer Juzgado Mixto de Satipo; e [nforme
Legal N2 500-2010-0A].

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al Art. 194¢ de la Constitucion Politica del Perd,
modificado por la Ley de Reforma Constitucional N2 28607 concordante con el Art.
Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N2 27972, establece
que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa
en los asuntos de su competencia;

Que, estando a lo dispuesto en la Resoluciéon N° 01 de fecha 21 de Julio
2010, emitida por el Primer Juzgado Mixto de la Provincia de Satipo, en el
Cuaderno de Medida Cautelar Innovativa, seguida por don Séul Arroyo Cantorin ,
en contra de la Municipalidad Distrital de Pangoa, proceso que se encuentra
signada con el N° 2010-121, declara procedente reponer laboralmente al
recurrente en el puesto que venia desempefiando;

Que, mediante Informe Legal N2500-2010-0A], Exp. 8608, cl Ascsor Legal
de la Municipalidad, indica que tratdndose de una disposicion judicial de cardcter
provisoria, instrumental y variable, debe cumplirse el mismo.

Con las facultades conferidas por la Ley Organica de Municipalidades N?
27972;

SE RESUELVE:

Articulo Primero: REPONER laboralmente a don Saul Arroyo Cantorin, en
el puesto que venia desempenando hasta antes de producirse su cese: por
disposicion judicial de cardcter provisoria, instrumental y variable, emitido por el
Primer Juzgado Mixto de Satipo.

Articulo Segundo: llacer de conocimicnto a la Jefatura de Personal e
instancias que corresponda.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE

—
~\Danp
o %\

_j_‘gd\amﬂ,mﬂdad Oistrital da Fangea

N Lie, O%cdr Villazana Rojae
ALCALDR

L ; Iy r o r ’ . P
atle 7 de Junio N 641 - San Martin de Pangoa - Satipo - Junin - Telefax: 543182 - 543091 - e-mail- munipangoa@haotmear.com

L____‘_____‘___—‘—‘____‘



o

" o
AT iy b et ey Lt
] 7 T e T

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA
PROVINGIADE SATIPO-REGION JUNIN

MEMORANDO N° 251-2009-GM/MDFP

SAUL ARROYO CANTURIN

A
DE : cPC. FRANCISCO ROJAS VEGA
GERENTE MUNICIPAL
ASUNTO POSESION DE CARGO ’
FECHA 10 de jumio del 2009

A través del presente comunico a Ud. que a partir de la
fecha aswmird el -cargo como responsable de 1a Divisién de

Servicios, dependiente de la Sub Gerencia de S. S. y M, el

mismo que deberd desarrollar las funciones establecidas en el 7 |

ROF y MOF, con eficiencia y responsabilidad.

.qrgq et

Debiéndo recepciondr y verificar el inventario respectivo.

Atentamente.

c PANGOA

I'-"nL‘!-.HCiz"-’«‘; LR ?.lii!/_

c.c.
J. Personal
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PROVINCIA SATIPO — REGION JUNIN

“Aio de la inversion para el desarrollo rural y la seguridad alimentaria™
Pangoa, 27 de septiembre de 2013.

CARTA N" 039-2013/UP.RR.HH/MDP

Senor - HUGO FLORIANO LAURA BONIFACIO.
San Martin de Pangoa
ASUNTO 5 referente al memordndum N° 0407-2013/SGA-MDP.

Aprovecho la oportunidad para saludarlo muy cordialmente y a la vez

manifestarle con relacion al asunto:

Que habiendo recibido el memorandum N° 0407-2013/SGA-MDP en el que se
me pone a disposicion al servidor SAUL ARROYO CANTURIN, sirvase solicitar a
guien corresponda la respectiva resolucion de alcaldia donde mencione que el servidor
en mencion se encuentra con apertura de proceso administrativo disciplinario, e
inmediatamente pasar la documentacion correspondiente a la comisién permanente de

procesos administrativos disciplinarios del cual Ud. preside, salvo mejor parecer.
Sin otro en particular, me suscribo de Ud. muy afectuosamente.

Atentamente,

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGUe.
SUB GERENCIA DE ADMINISTRACION

RECEPCION
recan2 | SEP 2013
EXP- 3 €O HORAO3:3DZ
e we poung QL

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA P ANGﬁ:A

GESTION 2011 - 2014

I
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TIVLINLS

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA
PROVINCIA DE SATIPO-REGION JUNIN
GESTION 2011-2014

Ao da ¢a Tnvergion para o€ Degarollo Social y a Seguridad Alimentaria”
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MEMORAMDUM N° 0407 - 2013/SGA-MDP

DE : BACH/ADM. HUGO F. LAURA BONIFACIO.
SUB GERENTE DE ADMINISTRACION.,
A : ELVIS IVAN QUISPE CONDORI
JEFE DE LA UNIDAD DE PERSONAL.
Asunto : DISPOSICION DEL SERVIDOR PUBLICO.
Referencia  : INFORME LEGAL N° 029-2013-MDP/AL.
Fecha . Pangoa, 26 de Setiembre del 2013.

Mediante la presente, pongo a disposicion de su despacho
al Sr. SAUL ARROYO CANTURIN, para que actué de acuerdo a su
facultades y atribuciones establecidas en el decreto Legislativo 274
Ley de bases de la carrera Administrativa.

Su atencidn bajo responsabilidad.

Atentamente,

MUNICIPALIBAD DISTRITAL DEPANGOA
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INFORME LEGAL N° 029-2013-MDP/A

A - ARQ. HECTOR PABLO PALOMINO GARCIA
GERENTE MUNICIPAL B

ASUNTO  : DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES it

REF. - INFORME N° 001-2013-CBP/GCP RECILIL G

DE - ABOG. ROOSEVELT RAMOS REYMUNDO | = 24 .09 12
ASESOR LEGAL EXTERNO [t“ Yeuenel

FECHA  : PANGOA, 23 DE SETIEMBRE DEL 2013 = T

Mediante la presente es grato saludarlo y en Atencién al documento de |a
referencia, mediante el cual el COORDINADOR DE ENLACE C.G.B.V.P-
SECCIONARIO 308 PERCY GARCIA CALLUPE informa que el sefior SAUL
ARROYO CANTORIN, ha publicado a través de la pagina social FACEBOOK
comentarios que afectan la imagen de la Municipalidad Distrital de Pangoa; se
realiza el analisis legal :

En primer lugar debemos expresar que el régimen laboral del sefior SAUL
ARROYO CANTORIN es bajo los alcances del D. Leg. 276 ‘Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico” y Reglamento
aprobado mediante D.S. 005-90-PCM.

La imagen que tiene el informe de la referencia, evidencia que la imagen de la
Municipalidad Distrital de Pangoa, ha sido dafiada con la difusién de la fotografia
de la ambulancia y el texto adjunto; por lo que el indicado servidor publico estaria
inmerso en responsabilidad administrativa, contemplada en el Art. 21° y 28° de la
Ley de Bases de la carrera Administrativa, por no guardar reserva de los bienes
del estado y emitir opinién denigrando nuestra institucion.

El Art. 150° del D.S. 005-80-PCM “Reglamento de la Ley de Bases de la carrera
Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico”, establece que se considera
falta administrativa disciplinariaa toda accion u omisién voluntaria o no, que
contravenga las obligaciones, prohibiciones y demas de la normatividad
especifica sobre los deberes de los servidores y funcionarios publicos
establecidos en los Arts 28° de la Ley.

Conforme establece el Art. 25° del decreto Legislativo N° 276, los servidores y
funcionarios publicos son responsables civil, penal y administrativamente por el
incumplimiento de las normas legales y administrativas en el ejercicio del servicio

publico, sin perjuicio de las sanciones de caracter disciplinario por las faltas que

cometan.

Por las consideraciones expuestas, es imprescindible realizar el deslinde de
responsabilidad administrativa, para cuyo efecto se debe remitir los actuados a la
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Comisién Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios de Ia

Municipalidad Distrital de Pangoa, para el inicio del preceso Administrativo .

Disciplinario, el mismo que debe concluir en un plazo maximo de treinta (30) dias
habiles, desde el inicio de la Aperiura del Proceso, bajo responsabilidad de los
miembros del Comité Permanente.

OPINION

Derivar el presente Informe Legal al Presidente de la Comision Permanente de
Procesos Administrativos Disciplinarios de la Municipalidad Distrital de Pangoa,
para el Inicio del Proceso Administrativo Disciplinario al servidor publico Sat
Arroyo Cantorin.

Atentamente

.........................................................
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INFORME N° 001 -2013-CBP/GCP

A . ARQ. HECTOR PABLO PALOMINO GARCIA
GERENTE MUNICIPAL |
£ yn
DE : PERCY GARCIA CALLUPE §3i%

Coordinador De Enlace C.G.B.V.P Seccionario 308

ASUNTO : INFORME SOBRE DISTORCION DE INFORMACION PUBLICADA EN
LAS REDES SOCIALES.

FECHA : Pangoa, 22 de Setiembre DEL 2013.

Es grato dirigirme a usted para saludarle cordialmente, y al mismo tiempo
informarle lo siguiente:

1. En aras de implementar el cuerpo general de bomberos en el distrito de Pangoa,
mediante constante trabajo y gestién ante la comparia de bomberos de santa Anita
Lima, se consiguio la donacién de una Unidad Médica (ambulancia) para que esté al
servicio del pueblo en la compariia de Bomberos.

2. Después de lograr la gestion esta unidad médica, fue trasladada de lima a Pangoa
con la finalidad de poner en operatividad y al servicio de la poblacién tal es asi
mediante gestién también se estaba dandole el mantenimiento del sistema eléctrico,
por lo cual la unidad se encontraba en el interior de la Municipalidad distrital de
Pangoa.

3. Que, en el Facebook del Sr. SAUL ARROYO CANTORIN fue publicado una foto de la
mencionada ambulancia con palabras denigrantes falsas en todo sus extremos con el
tnico afan de hacer quedar mal a la institucion de bomberos y al distrito de Pangoa.

4. Debo mencionar que la ambulancia se encontraba estacionado en el interior de la
municipalidad dado que la ambulancia estaba en movimiento por el mantenimiento
del sistema electrico, el suscrito rechaza desde todo punto de vista esa publicacion
porque es falso lo que vierte en todo sus extremos dado que esa movilidad esta al
servicio de la poblacién en tal sentido esta publicacion estaria perjudicando a nuestro
distrito toda vez que la comandancia departamental estaria recogieéndose las tres
unidades de bomberos lastimosamente.

Es cuanto informo a usted para que en la medida de las posibilidades tome las acciones
correspondientes en salvaguarda de los intereses de la comparfia de Bomberos y de
nuestro distrito.

Adjunto a la presente copia de la publicacién.

inador de enlace
Seccionario — 308 CBP

Garcia Callupe Percy
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INFORME LEGAL N° 029-2013-MDP/AL

A : ARQ. HECTOR PABLO PALOMINO GARCIA

GERENTE MUNICIPAL
ASUNTO  : DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES _ s
REF. : INFORME N° 001-2013-CBP/GCP RECIBIGO

o ——— e ———————AE Ty

DE : ABOG. ROOSEVELT RAMOS REYMUNDO freces 240918 {
ASESOR LEGAL EXTERNO [ rr——
FECHA  : PANGOA, 23 DE SETIEMBRE DEL 2013 ki e B

Mediante la presente es grato saludarlo y en Atencién al documento de la
referencia, mediante el cual el COORDINADOR DE ENLACE C.G.B.V.P-
SECCIONARIO 308 PERCY GARCIA CALLUPE informa que el sefior SAUL
ARROYO CANTORIN, ha publicado a través de la pagina social FACEBOOK
comentarios que afectan la imagen de la Municipalidad Distrital de Pangoa; se
realiza el analisis legal :

En primer lugar debemos expresar que el régimen laboral del sefior SAUL
ARROYO CANTORIN es bajo los alcances del D. Leg. 276 ‘Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico” y Reglamento
aprobado mediante D.S. 005-90-PCM.

La imagen que tiene el informe de la referencia, evidencia que la imagen de la
Municipalidad Distrital de Pangoa, ha sido dafiada con la difusién de la fotografia
de la ambulancia y el texto adjunto; por lo que el indicado servidor publico estaria
inmerso en responsabilidad administrativa, contemplada en el Art. 21° y 28° de la
Ley de Bases de la carrera Administrativa, por no guardar reserva de los bienes
del estado y emitir opinién denigrando nuestra institucion.

El Art. 150° del D.S. 005-90-PCM “Reglamento de la Ley de Bases de la carrera
Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico”, establece que se considera
falta administrativa disciplinariaa toda accién u omisién voluntaria o no, que
contravenga las obligaciones, prohibiciones y demas de la normatividad
especifica sobre los deberes de los servidores y funcionarios publicos
establecidos en los Arts 28° de la Ley.

Conforme establece el Art. 25° del decreto Legislativo N° 276, los servidores y
funcionarios publicos son responsables civil, penal y administrativamente por el
incumplimiento de las normas legales y administrativas en el gjercicio del servicio
publico, sin perjuicio de las sanciones de caracter disciplinario por las faltas que
cometan.

Por las consideraciones expuestas, es imprescindible realizar el deslinde de
responsabilidad administrativa, para cuyo efecto se debe remitir los actuados a la




Comisiébn Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios de Ia
Municipalidad Distrital de Pangoa, para el inicio del proceso Administrativo
Disciplinario, el mismo que debe concluir en un plazo méaximo de treinta (30) dias
habiles, desde el inicio de la Apertura del Proceso, bajo responsabilidad de los
miembros del Comité Permanente.

OPINION

Derivar el presente Informe Legal al Presidente de la Comisién Permanente de
Procesos Administrativos Disciplinarios de la Municipalidad Distrital de Pangoa,
para el Inicio del Proceso Administrativo Disciplinario al servidor publico Saul
Arroyo Cantorin.

Atentamente
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INFORME N° 001 -2013-CBP/GCP

A : ARQ. HECTOR PABLO PALOMINO GARCIA
GERENTE MUNICIPAL

DE . PERCY GARCIA CALLUPE J313
Coordinador De Enlace C.G.B.V.P Seccionario 308

ASUNTO : INFORME SOBRE DISTORCION DE INFORMACION PUBLICADA EN
LAS REDES SOCIALES.

FECHA : Pangoa, 22 de Setiembre DEL 2013.

Es grato dirigirme a usted para saludarle cordialmente, y al mismo tiempo
informarle lo siguiente:

1. En aras de implementar el cuerpo general de bomberos en el distrito de Pangoa,
~ mediante constante trabajo y gestion ante la comparia de bomberos de santa Anita
Lima, se consiguié la donacion de una Unidad Médica (ambulancia) para que esté al
servicio del pueblo en la compariia de Bomberos.

2. Después de lograr la gestion esta unidad médica, fue trasladada de lima a Pangoa
con la finalidad de poner en operatividad y al servicio de la poblacién tal es asi
mediante gestion también se estaba dandole el mantenimiento del sistema eléctrico,
por lo cual la unidad se encontraba en el interior de la Municipalidad distrital de
Pangoa.

3. Que, en el Facebook del Sr. SAUL ARROYO CANTORIN fue publicado una foto de la
mencionada ambulancia con palabras denigrantes falsas en todo sus extremos con el
unico afan de hacer quedar mal a la institucién de bomberos y al distrito de Pangoa.

4. Debo mencionar que la ambulancia se encontraba estacionado en el interior de la
municipalidad dado que la ambulancia estaba en movimiento por el mantenimiento
del sistema eléctrico, el suscrito rechaza desde todo punto de vista esa publicacién
porque es falso lo que vierte en todo sus extremos dado que esa movilidad esta al

™ servicio de la poblacion en tal sentido esta publicacién estaria perjudicando a nuestro

distrito toda vez que la comandancia departamental estaria recogiéndose las tres
unidades de bomberos lastimosamente.

Es cuanto informo a usted para que en la medida de las posibilidades tome las acciones
correspondientes en salvaguarda de los intereses de la compafia de Bomberos y de
nuestro distrito.

Adjunto a la presente copia de la publicacién.

inador de enlace
k Seccionario — 308 CBP
’W Garcia Callupe Percy
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INFORME LEGAL N° 135-2013-ALI/RALF/MDP

! MIUNICIPALIDAD DISTRITAL ue FanNGOA

A : Arq. HECTOR PALOMINO GARCIA. ; K, ool !
Gerente Municipal. |

DE : Abog. RICARDO ANTONIO LEON FLORES. | 30 SEP 2013 ;
Asesor Legal Interno. i £ 4y T j

ASUNTO : Sobre cobros no sefialados en el TUPA. | "M = Folo |

REFERENCIA : Informe N° 063-2013-ODC/MDP. RPN L S

FECHA . 27 de sefiembre de 2013.

1. VISTOS:

1.1 El documento de la referencia; vy,

2. CONSIDERANDO:

Que, el responsable de la oficina de Defensa Civil mediante el documento
de la referencia comunica a este despacho que los anteriores responsables
.'fcld_e dicha oficing, Sr. Victor Hugo Quiroga Aquino y Sr. Saudl Arroyo Cantorin,

U/ en sus periodos de ejercicio han redlizado cobros por concepto de

' ;:_jihspeccic')n técnica que no estaban estipulados en el TUPA de la MDP,
adjunta copias de recibos que prueban su dicho;

2.2 Que, la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444, en los
articulos 38° y ss. norma los procedimientos administrativos solicitados,
indicando cuales son los procedimientos para elaborar el Texto Unico de
Procedimientos Administrativos;

2.3 Que, efectivamente se tiene que no se ha incluido en el TUPA, vigente a la
fecha, los cobros correspondientes a la Oficina de Defensa Civil, y no hubo
informacién u observacién alguna por parte de los responsables de dicho
area, con lo que habrian incurrido en negligencia de funciones al no haber
realizado las inclusiones de los procedimientos administrativos del drea a su
cargo;

24 Que, la LPAG prevé y norma los procedimientos administrativos
sancionadores ante la comision de faltas o infracciones, ademds esta
enfidad edil cuenta con una Comisidn de Procedimientos Administrativos
Disciplinarios, competiéndole la determinacién de faltas y las sanciones

respectivas. De encontrarse responsabilidad deberd remitirse a la Oficina de




m

Procuraduria a fin de que evalUe si existe responsabilidad penal, consagrada
en el tipo penal del Articulo 377° del Cédigo Penal;

3. OPINO:

1. Porque se remita el presente expediente a la Comisidén de Procedimientos
Administrativos Disciplinarios a fin de determinar las responsabilidades del
Caso.

2. De encontrar responsabilidades remita informe a la oficina de Procuraduria

para que actle de acuerdo a funciones.

1° Oftrosi Digo: Que, adjunto el documento de la referencia.

Atentamente,

e i
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OFICINA DE DEFENSA CIVIL - PANGOA
GESTION 2011 -2014
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INFORME N° 063-2013-ODC/MDP

A : RICARDO ANTONIO LEON FLORES
Asesor Legal - MDP
DE : PERCY D GARCIA CALLUPE. R
Responsable De La Oficina De Defensa Civil. 'f‘: _
ASUNTO : COBRO INDEBIDO QUE NO ESTAN EN EL TUPA o> J,ﬂ‘ff O‘S
FECHA : Pangoa 19 de Setiembre del 2013.

Luego de los saludos correspondientes paso a informarle lo siguiente; que, la
Oficina de Defensa Civil durante la permanencia del Sr. VICTOR HUGO QUIROGA AQUINO
SAUL ARROYO CANTORIN como responsables de esta Oficina, han venido realizando cobros
por concepto de inspeccion técnica toda vez que no estan estipulados en el TEXTO UNICO DE
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS (TUPA) de la Municipalidad Distrital de Pangoa.

« Adjunto al presente proveido y recibo de ingreso N° 11216 por el monto de S/. 43.80
Nuevos soles, de fecha 03 de Mayo del 2013.

« Adjunto al presente copia del proveido y recibo de ingreso N° 00037382012 por el monto
de S/. 43.80 Nuevos soles, de fecha 27 de noviembre del 2012

Es cuanto informo a usted para su conocimiento y acciones correspondientes.

Atentamente;

(00

i F e Treaenrenroeme e

\ “Garcia Callupe
- neable de la Oficina

e Defenga Civil

Calle 7 de Junio N2 641 — San Martin de Pangoa —Satipo Telefax: 543182 — 543091 dc_pangoa@hotmail.com
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. MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA

= 7 DE JUNIO 641
| RUC: 20146673776

RECIBO DE CAJA N° 00037382012
' F.EMISION : 27/11/2012

. NOMBRE / RAZON SOCIAL : SIN-
' YANACC ORE PEDRO
_ cosTo |
CONGEPTO e F‘“NT?‘_ CRUNIT, Tom_,__
1 002070-INSPECCIONES 1 43,80 43.80
1 | DEFENSA CIVIL

27 NOV 2012
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Ministerio
de Justicia

Atencion N° 00001405 del 24-01-2012.

Zona Registral N° VIII Sede Huancayo
OFICINA SATIPO

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS

LIBRO DE SOCIEDADES
VIGENCIA DE PODER

El que suscribe CERTIFICA que:

Inscrito en la ficha N° 036 de la Partida Electrénica N° 11000744 del libro de
Sociedades del registro de personas Juridicas correspondiente a la Partida Registral de la
sociedad denominada: “ELECTRO PANGOA SOCIEDAD ANONIMA”; pudiendo utilizar
la sigla: “EPASA”, se encuentra registrado y vigente la designacion del GERENTE

GENERAL: SENOR JESUS AURELIO ESCOBAR VASQUEZ, identificado
con DNI. N° 20970263, asi como también se encuentra registrado y vigente con las

siguientes facultades descritas en los folios: (5,6,7) que se adjunta al presente:------------—-

N° de Fojas del Certificado: CINCO i (115 o - s s

Derechos Pagados: S/. 22.00 Recibo: 2012-51-001010/ fecha: 24-01-2012.

Se expide en SATIPO a las 16:49 PM horas del dia 24-01-2012.

LU REGISTRAL NI - SHYO
s,

™~

Mayro Cafltas Ramos
Reais rP_ub!ico

/

LOS CERTIFICADOS QUE EXTIENDEN LAS OFICINAS REGISTRALES ACREDITAN LA EXISTENCIA O INEXISTENCIA DE INSCRIPCIONES O
ANOTACIONES EN EL REGISTRO AL TIEMPO DE SU EXPEDICION, ATR. 140° DEL T.U.O0. DEL REGLAMENTO GENERAL DE LOS REGISTROS
PUBLICOS APROBADO POR RESOLUCION N° 079-2005-SUNARP-SN. \

i
FORMULARIO DE PUBLICIDAD SERIE 011 N° (0132937




