MINISTERIO DE SALUD No.ﬂ.@.@ﬂ.‘.‘.?.@!?lﬂ’ MSA

Visto, el Expediente N° 18-130924-001, que contiene el Informe N° 007-2018-
CGCY-DG-OGTI/MINSA de la Oficina General de Tecnologias de 1a Informacion; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 27658, Ley Marco de Modemizacién de la Gestion del
Estado, se declara a! Estado peruano en proceso de modemnizacién en sus diferentes
instancias, dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con fa finalidad de
mejorar la gestién piblica y construir un Estado democratico descentralizado y al servicio
del ciudadano;

Que, el Decreto Legislativo N° 1412, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de
Gobiemo Digital, tiene por objeto establecer el marco de gobernanza de} gobierno digital
para la adecuada gestién de la identidad digital, servicios digitales, arquitectura digital,
interoperabilidad, seguridad digital y datos, asi como el régimen juridico aplicable al uso
transversal de tecnologias digitales en la digitalizacién de procesos y prestacién de
servicios digitales por parte de las entidades de la Administracién Pablica en los tres
niveles de gobierno;

] Que, mediante Decreto Supremo N° 033-2018-PCM, se crea la Plataforma Digital
Unica del Estado Peruano y se establecen disposiciones adicionales para el desarrollo del
Gobierno Digital, entre ellas, la designacion como Lider Nacional de Gobierno Digital a la
Secretaria de Gobierno Digital de la Presidencia del Consejo de Ministros, quien dirige,
evala y supervisa el proceso de transformacién digital y direccion estratégica del
Gobiemo Digital, y la creacién del rol del Lider de Gobierno Digital en cada una de las
entidades de la administracién publica para la coordinacién con el Lider Nacional de
Gobiemo Digital de los objetivos, acciones y medidas para la transformacion digital y
despliegue del Gobierno Digital;

Que, de otro lado, el articulo 52 del Reglamento de Organizacién y Funciones del
Ministerio de Salud, aprobado mediante Decreto Supremo N° 008-2017-SA, modificado por
Decretos Supremos N°s 011-2017-SA y 032-2017-SA, establece que la Oficina General de
Tecnologia de la Informacién es el érgano de apoyo del Ministerio de Salud, dependiente
de la Secretaria General, responsable de implementar el gobiermno electrénico; planificar,
implementar y gestionar los sistemas de informacién del Ministerio; administrar la



informaci6n estadistica y cientifica en salud del Sector Salud; realizar la innovacién y el
desarrolio tecnoldgico, asi como el soporte de los equipos informaticos del Ministerio de
Salud. Asimismo, es responsable de establecer soluciones tecnolégicas, sus
especificaciones, estandares; disefiar, desarrollar y mejorar las plataformas informaticas
de informacién en el Sector Salud. Asimismo, establece requerimientos técnicos para la
adquisicién, aplicacién, mantenimiento y uso de soluciones tecnolégicas, en el ambito de
competencia del Ministeric de Salud;

Que, a través del documento del visto, la Oficina General de Tecnologia de la
Informacién solicita la publicacién del proyecto de documento técnico denominado
“Estrategia de Gobierno Digital del Sector Salud 2019 — 2022", sefialando que el mismo
resulta de suma importancia, al desarrollar una estructura estratégica que permite ai
Sector Salud seguir lineamientos y objetivos comunes a fin que conformar un bloque Unico
de iniciativas, planes, proyectos y otros instrumentos que de manera concertada beneficien
a la poblacién, coadyuvando asimismo, a alcanzar los objetivos sectoriales incluidos en el
Plan Estratégico Sectorial Multianual - PESEM del Sector Salud:

Que, en tal sentido, resulta pertinente publicar el proyecto de documento técnico
mencionado en el considerando precedente, a fin de recibir aportes, sugerencias y/u
observaciones sobre su contenido:

Con el visado del Director General de la Oficina General de Tecnologias de la
Informaci6n, del Director General de la Oficina General de Asesoria Juridica y del
Secretario General; y,

De conformidad con el Decreto Legislativo 1161, Ley de Organizacién y Funciones
del Ministerio de Salud,;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Disponer que la Oficina de Transparencia y Anticorrupcién de la
Secretarfa General efectie la publicacién del proyecto de documento técnico denominado
“Estrategia de Gobierno Digital del Sector Salud 2019 — 2022", en el Portal Institucional del
Ministerio de Salud: http://www.minsa.gob.peftransparencia/dge normas.asp y en el
enlace de documentos en consuita hitp:/mww.minsa.qob.pe/portada/docconsulta.asp, a
efecto de recibir los aportes, sugerencias y/u observaciones de las entidades publicas o
privadas, asi como de la ciudadania en general, sobre su contenido, durante el plazo de
siete (7) dias calendario, a través del correo electrénico webmaster@minsa.qob.pe.

Articulo 2.- La Oficina General de Tecnologias de la Informacién recibiré,
procesara y sistematizara los aportes, sugerencias y de ser el caso, las observaciones que
se presenten.

Registrese, comuniquese vy publiquese.

Ministra de Salud
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. FINALIDAD

Dirigir el uso actual y futuro de las tecnologias de la informacién en el sector salud, en
concordancia con los objetives nacionales de salud publica y la funcion rectora del Ministerio de
Salud

Il. OBJETIVO

Establecer una estrategia comin que soporte los objetivos de Ia politica nacional de salud para
todos los actores del sector en materia de gobiemo digital

ll. BASE LEGAL

. Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales y su modificatoria, su Reglamento,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM.

. Ley N° 30024, Ley que crea el Registro Nacional de Historias Clinicas Electrénicas y su
modificatoria, y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2017-SA.

. Decreto Legisiativo N° 1246 que aprueba Diversas Medidas de Simplificacién
Administrativa.

. Decreto Legistativo N° 1310, que aprueba medidas adicionales de simplificacion
administrativa.

L] Decreto Legisiativo N° 1412, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gobiemo Digital.

. Decreto Supremo N° 024-2005-SA, que aprueba las Identificaciones Estandar de Datos
en Salud (IEDS).

. Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, Aprueba ia Politica Nacicnal de Modemizacién de
la Gestién Pablica.

. Decreto Supremo N° 033-2018-PCM que Crea la Plataforma Digital Unica del Estado
Peruano y establecen disposiciones adicionales para el desarrolio del Gobiemo Digital.

) Resolucion Ministerial N® 597-2008/MINSA que aprueba la Norma Técnica de Salud NTS
N°® 022-MINSA/DGSP-V.02 para Ia Gestion de la Historia Clinica.

. Resolucién Ministerial N° 431-2015-MINSA, que aprueba la Politica de Seguridad de la
informacién del Ministerio de Satud.

. Resolucién Ministerial N° 978-2016/MINSA, que aprueba la Directiva Administrativa que
autoriza el uso de la firma digital en los actos médicos y actos de salud.

. Resolucién Ministerial N° 120-2017/MINSA, que aprueba la Directiva Administrativa N°
230 — MINSA/2017/0GTI, Directiva Administrativa que establece ios estandares y
criterios técnicos para el desarrollo de los sistemas de informacion en salud.

IV. AMBITO DE APLICACION

El presente Documento Técnico es de aplicacién obligatoria en todos los érganos y unidades
organicas del Ministerio de Salud, sus oOrganos desconcentrados, organismos publicos
adscritos, y programas nacionales; en ias Direcciones Regionales de Salud, Gerencias
Regionales de Salud o las que hagan sus veces en las regiones y sus redes, y
establecimientos de salud. '

Asimismo, el presente Documento Técnico es referencial para el Seguro Social de Salud -
EsSalud, las sanidades de las Fuerzas Ammadas y de la Policia Naciona! del Perl, y otras
entidades publicas y privadas que desarrolian actividades del sector saiud.
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V. CONSIDERACIONES GENERALES
5.1. DEFINICIONES OPERATIVAS

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.
5.1.5.

5.1.6.

5.1.7.

5.1.8,

5.1.9.

5.1.10.

5.1.11.

5.1.12,

5.1.13.

Ciberseguridad: conjunto de herramientas, politicas, conceptos de seguridad,
salvaguardas de seguridad, directrices, métodes de gestién de riesgos, acciones,
formacién, practicas idéneas, seguros y tecnologias que pueden utilizarse para
proteger los activos de la organizacion y los usuarios en el ciberentorno.

Dato: Es una representacion simbdlica (numérica, alfabética, algoritmica, espacial,
etc.) de un atributo o variable cuantitativa o cualitativa

Ecosistema digital: Es un grupo interdependiente de actores (empresas,
personas, cosas) que comparten plataformas digitales estandarizadas para lograr
un propdsita mutuamente beneficioso.

Estandar: Es el patrén, tipo o modelo aceptado de forma general.

Firma Electrénica: Es cuaiquier simbolo basado en medios electrénicos utilizado
o adoptado por una parte con la intencién precisa de vincularse, autenticar y
garantizar la integridad de un documento electrénico o un mensaje de datos
cumpliendo todas o algunas de las funciones caracteristicas de una firma
manuscrita. Se incluye dentro de esta definicidn a la firma o signatura informatica.

Gobernanza Digital: Es el conjunto de procesos, estructuras, herramientas y
normas que nos permiten dirigir, evaluar y supervisar el uso y adopcion de las
tecnologlas digitales en la organizacidn.

Identificacion Esténdar de Dato en Salud - IEDS: Es la forma estandarizada de
identificar y codificar datos clinicos y administrativos de uso obligatoric en la
atencidén y en los cuidados de salud de las personas, para el registre e intercambio
de informacion en el Ambito nacional.

Sistemas de Iinformacion de historias clinicas electrénicas — SIHCE: Es el
conjunto de elementos humanos, organizacionales, normativos y de tecnologias
de informacién y comunicaciones, que interactian para el tratamiento de las
historias clinicas electrénicas en un establecimiento de salud o servicio médicos
de apoyo a en un conjunto de ellos.

Segurldad de la Informacién: Es la proteccion de la informacién de un amplio
rango de amenazas para asegurar la continuidad de las actividades, minimizando
los dafios a la organizacion y maximizar el retorno de las inversiones y las
oportunidades de la institucién-

Seguridad Digital: Es el estado de confianza en el entomo digital que resulta de
la gestion y aplicacion de un conjunto de medidas proactivas y reactivas frente a
los riesgos que afectan la seguridad de las personas, la prosperidad econémica y
social, la seguridad nacional y los objetivos nacionales en dicho entomo. Se
sustenta en la articulacién con actores del sector publico, sector privado y otros
quienes apoyan en la implementacion de controles, acciones y medidas-

Servicio Digltal: Es aquel provisto de forma total o parcial a través de Internet u
otra red equivalente, que se caracteriza por ser automatico, no presencial y utilizar
de manera intensiva las tecnologias digitales, para la produccién y acceso a datos
y contenidos que generen valor plblico para los ciudadanos y personas en
general.

Sistema de Informacion: Es el conjunto de elementos que interactian para el
tratamiento y administracién de datos e informacién generada que debe cubrir una
necesidad o un objetivo, asl como estar organizada y disponible para su uso
posterior-

Tecnologias Digitales: Son las Tecnologlas de la informacion y comunicacion —
TIC como la-Intemet, las tecnologlas y dispositivos méviles, asi comao ia analltica
de datos utiizados para mejorar la generacién, recopilacion, Intercambio,
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agregacién, combinacién, analisis, acceso, busqueda y presentacion de contenido
digital, incluido el desarrollo de servicios y aplicaciones aplicables a la materia de
gobierno digital

5.2. ACRONIMOS:
IPRESS : Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud
DIRESA : Direccién Regional de Salud

DIRIS : Direccién de Redes Integradas de Salud

GERESA: Gerencia Regional de Salud

HCE : Historia clinica electronica

MINSA : Ministerio de Salud

OGTI : Oficina General de Tecnologias de la Informacién
RENHICE : Registro Nacional de Historias Clinicas Electrénicas.
SIHCE : Sisterna de informacion de historias clinicas electranicas.

5.3. DE LOS ELEMENTOS DE LA ESTRATEGIA

La Estrategia de Gobierno Digital del Sector Salud estd cornpuesta por un conjunto de
elernentos que configuran un entorno apropiado para que el sector pueda comprender y
adoptar un rol activo tanto en el despliegue de la estrategla corno en el logro de los
objetivos estratégicos.

Figura 1 — Elementos de la estrategia digital dei sector salud
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§.3.1. Elementos principales de la estrategia digital del sector salud

La Estrategia de Gobierno Digital del Sector Salud est4 compuesta por un conjunto de
cuatro (4) dimensiones estratégicas y cinco (5) ejes estratégicos que articulan y
orientan el enforno apropiado para que el sector pueda comprender y adoptar un rol
activo tanto en el despliegue de la estrategia como en el logro de los objetivos
estratégicos.

a. Dimensiones estratégicas

La estrategia digital del sector salud presenta 4 dimensiones estratégicas que son
coherentes con el sector, estas dimensiones son transversales a toda la estrategia y
sirven tanto para fines propios de la estrategia como para facilitar ia coordinacion y
seguimiento de las diversas acciones que adopte el sector, generando un entorno
favorable para su implementacién y despliegue.

» Dimensién de valor publico: Aborda beneficios para la sociedad, segin las
necesidades y perspectivas o los actores

» Dimensién social: Aborda las necesidades y expectativas sociales de las partes
interesadas

¢ Dimensién financiera: Aborda la sostenibilidad financiera de la estrategia.

+ Dimension administrativa: Aborda aspectos de calidad, eficacia y eficiencia del
sector salud.

b. Ejes estratégicos

Son los aspectos transversales que rigen sobre los objetivos de la estrategia de
gobierno digital del sector salud y que corresponden a aspectos que pemmiten dirigir
las acciones a desarrollar manteniendo una coherencia transversal entre los objetivos
estratégicos y son los siguientes:

» Economla digital. Articula la sostenibilidad financiera de la estrategia,
transformando las interrelaciones sociales por medio de las tecnologias,
extendiendo sus beneficics y adaptandose a los nuevos retos emergentes en
salud y bienestar de las personas, incluyendo el entorno eccnémico, la
necesidad de nuevas habilidades de las personas para desarrollarse en este
huevo entorno, la explotacién adecuada de los datos e incluso la toma de
decisiones de alto nivel.

e Calidad: Articula-las necesidades de los ciudadanos en un grado aceptable,
incluyendo servicios, procesos, procedimientos o actividades de forma efectiva
y eficiente, priorizando la vida humana y las expectativas de los interesados en
el ecosistema nacional de salud.

o Cobertura: Articula un despliegue masivo que permita reducir las brechas de
cobertura en salud y manteniendo un eje centrado relacionado en la cobertura
universal en salud para todos los peruanos.

¢ Inclusién: Articula de manera estructurada y coherente las necesidades de los
grupos vulnerables, tomando en consideracién también a las personas con
limites y deficiencias para desarrollarse apropiadamente en una sociedad
digital.

o Confianza: Incrementar la confianza de los interesados en las decisiones de las
autoridades y las acciones tomadas por el sector, incluyendo |la seguridad de la
informacién, privacidad, transparencia de la gestién y la atencién a las
necesidades de las personas.
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PROYECTO DE DOCUMENTO TECNICO:
ESTRATEGIA DE GOBIERNO DIGITAL DEL SECTOR SALUD 2019 -2022

5.3.2. Elementos de apoyo de la estrategia digital del sector salud

La Estrategia de Gobiemno Digital del Sector Salud identifica para alcanzar sus
objetivos un conjunto de seis (6) categorias de fundamentos estratégicos y cinco (5)
categorias de habilitadores que permiten alcanzar los objetivos estratégicos hacia las
personas de forma efectiva y eficiente en el marco de las dimensiones y ejes
estratégicos, coadyuvando al cumplimiento de las leyes y regulaciones relevantes del
sector.

a. Fundamentos estratégicos

Elementos estrictamente necesarios a ser ientificados, clarificados gestionados
adecuadamente para realizar las actividades y funciones dentro del sector, siendo
base fundamental para el despliegue exitoso de la estrategia de gobiermno digital del
sector salud. Estos elementos no pueden ser excluidos y deben ser observados en
cada paso del despliegue de la estrategia digital del sector saiud, en estrecha
coordinacion con las instituciones y dreas competentes que tengan responsabiiidad
de su gestion dentro del sector salud.

e Personas: Aborda competencias, habiiidades, destrezas, conocimientos
necesarios para el desarrollo-y transformacion del sector.

¢ Cumplimiento normativo: Aborda el cumplimiento del marco legal y regulatorio
aplicable al sector.

» Nomalizacién: Aborda las normas técnicas y estandares claros que orienten o
incorporen las mejores practicas y consenso en las acciones o actividades.

¢ Datos: Aborda el acopio y gestién de datos relevartes del sector para su uso y
explotacion.

Flgura 2 - Articulacién de los elementos de la estrategla digital del sector salud
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» Planificacion: Aborda una estructura de planeamiento que permita organizar las
acciones y su seguimiento.

e Colaboracién: Abarda la articulacion y sinergias de los diversos actores del
sector para alcanzar los objetivos de la estrategia.

b. Habilitadores estratégicos

Aspectos relacionados a los fundamentos estratégicos y que son disponibles a los
diversos actores de manera transversal, que permiten, facilitan o mejoran el impacto
de los fundamentos estratégicos en los objetivos estratégicos, mejorando su
desempefio.

+ Tecnologia: Plataformas, infraestructura o servicios que permiten optimizar,
ampliar la cobertura, reducir tiempos y costos, procesar informacién, ete.

» Informacion: Genera, analiza y gestiona informacién necesaria para la toma de
decisiones y las necesidades de las diversas acciones de la estrategia

¢ Innovacién: Promover la investigacién, generacion de ideas e iniciativas nuevas
que permitan optimizar las acciones y actividades de la estrategia o el sector.

» Procesos: Conocer, mejorar, simplificar, medir el rendimiento integrar y mejorar
continuamente los procesos de los actores del sector.

e Comunicacion: Estrategias, planes, actividades de comunicacion con personas
y actores tanto dentro del sector como hacia los interesados extemos al sector.

VI. CONSIDERACIONES ESPECIFICAS

6.1. DE LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS
El presente Documento Normativo cuenta con los siguientes objetivos estratégicos:
6.1.1. Objetivo estratégico 1.- Fortalecer la gobernanza en salud digital

Este objetivo aborda las acciones para establecer el modelo de gobernanza y su
interaccion con los niveles de gestién descentralizada en cada uno de los tres
niveles de gobierno.

La toma de decisiones requiere informacién oportuna y de calidad de todo el sector
por lo que es necesaria la integracion de datos, planificacién coordinada,
mecanismos de seguimiento y reporte del desempefio de las acciones tomadas,
control interno, optimizacion de los sistemas administrativos con base a un enfoque
de mejora continua.

La gobernanza presenta tres tareas principales como son la direccién del sector
mediante nomatividad apropiada, monitoreo mediante instrumentos de medicion del
rendimiento e informes y finalmente la evaluacidn de las actividades del sector.

La toma de decisiones apropiada requiere un marco de soporte apropiado, la
complejidad del sector y su dispersiébn de datos incrementa el nivel de
incertidumbre, este objetivo busca reducir la incertidumbre a niveles aceptables
mediante la coordinacién apropiada entre los niveles de gobierno sobre una base de
gestién del riesgo.

Acciones estratégicas del Objetivo 1

Para el logro del objetivo estratégico, se han definido las siguientes acciones
estratégicas:
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Identificador | ' - © - Acclones estratégicas = " Indicador-

AE1.1

Formular, organizar, dirigir y supervisar la ejecucion | % de pollticas pablicas y normas
de politicas publicas de gobiemo digital en salud emitidas que se han
implementado satisfactoriamente

AE1.2 Implementar el marco de gobernanza de datos en | Documento técnico aprobado
salud
AE1.3 Fortalecer la gestibn de la seguridad de la|% de instituciones plblicas dei
informacién y ciberseguridad sector que gestionan riesgos
formaimente
AE1.4 implementar la simplificacion administrativa a través |% de 'instituciones publicas del
de la integracion de tecnologlas digitales. sector que cuentan con plan de
simplificacién administrativa
AE1.5 Establecer mecanismos de comunicacion en linea, |Nimero de interfaces de
para la participacidn ciudadana y en general de todo | comunicacién
el sector
6.1.2. Objetivo estratégico 2.- Despllegue naclonal de la Historla Clinlca Electrénica

y la Telesalud

La historia clinica electrénica y telesalud tienen normativa especifica y este objetivo
busca concentrar los planes, iniciativas y proyectos que ayuden a su
implementacién a nivel nacional. Este objetivo no repite iniciativas, planes o
proyectos de otros objetivos, pero mantiene un orden entre ias prioridades a fin de
mantener una coherencia y oportunidades para aprovechar al méximo todas las
actividades de la estrategia para ayudar al despliegue de la historia clinica
electrénica y la telesalud.

Acclones estratéglcas del Objetlvo 2

Para el logro del objetivo estratégico, se han definido las siguientes acciones
estratégicas:

tratégicas

e

Desplegar Sistemas de: Historia=-Clinica(% de instituciones: prestadoras-de. servicios
Electrénica SIHCE de saiud que cuentan con sistema de
historia clinica electrénica.

AE22

implementar el Registro Nacional de|% de prestadores de servicios de salud que
Historias Clinicas Electrénicas interactian con e Registro Nacional de
' Historias Cilnicas Electrénicas RENHICE

AE23

Conducir y promover la interoperabilidad (% de procesos para acreditacidn de
de tecnologlas digitales en la acreditaclén | sistemas de historia clinica electrénica.
de sistemas de historla clinica electrénica

AE2.4

Desplegar y armonizar la provision de|% de usuarios que utilizan los servicios de
servicios de telesalud telesalud

AE2.5

Coordinar y promover la alfabetizacién |% de personal de salud que utiliza sistemas
digital y la gestion del cambio an general, | de informacion

para todo el sector % de Instituciones publicas del sector que
cusntan con plan de alfabetizacién digital en
gjecucién
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6.1.3. Objetivo estratégico 3.- Mejorar la confiabilldad y disponibilidad de a informacién para
la toma de decisiones

Este objetivo aborda las acciones para incrementar los niveles de confianza de los
ciudadanos y partes interesadas en el sistema nacional de salud, incluye los aspsctos
relacionados con la prestacién de servicios, cobertura, capacidades, recursos, operaciones,
etc.

La percepcion de los usuarios del sistema de salud es un factor clave y en este objetivo
buscamos que las necesidades de la poblacién sean safisfechas en un nivel aceptable que
satisfaga las expectativas de los usuarios y partes interesadas, reduciendo la incertidumbre y
empoderando a los usuarios y partes interesadas mediante mecanismos de transparencia y
participacion ciudadana en las acciones fomadas por el sistema nacional de salud.

Este objetivo aborda también los aspectos relacionados a las competencias, conocimientos y
habilidades necesarios por los profesionales y personal de salud, para desamollarse
apropiadamente en el marco de los objetivos de la estrategia, pero no es solo un enfoque
interno del sector, es importante sefialar que el despliegue en grupos vulnerables es cubierto
por este objetivo también e incluye a las personas que tienen limites en la adopcion de
tecnologias (brecha digital) surgiendo un nuevo grupo vulnerable que esta formado por
personas con accesc a tecnologias perc sin la capacidad de poder utilizarlas
apropiadamente.

Acclones estratégicas del Objetivo 3
Para el logro del objetivo estratégico, se han definido las siguientes acciones estratégicas:

[dentificador Indicador

AE4.1

- Acciones estratégicas
Fortalecer
nominal

Fortalecer el Reposiforio
Informacion en Salud REUNIS

Implementar la politica de datos abiertos por
defecto (protegiendo el derechc a Ia

% de sistemas de informacién
que tienen data nominal

Datasets
actualizados

los sistemas de informacion

AE4.2 Unico de publicados y

AE4.3 % de instituciones publicas del

sector que publican datos

privacidad de los dafos personales y de
salud).

abiertos actualizados.

AE4 .4

Fortalecer la disponibilidad vy acceso a los
servicios digitales

% de instituciones publicas del
sector que cuentan con
servicios digitales

AE4.5

Mejorar la toma de decisiones clinicas con
base en el conocimiento (uso de Big data,
Machine Learning, Inteligencia Artificial y
otros)

% de instituciones publicas del
sector que toman decisicnes
basados en datos recopilados
por los sistemas del sector

AE4.6

Incrementar la eficiencia en el gasto piiblico
y calidad de la atencidn, a partir del analisis
de datos oportuno y disponibilidad en tiempo
real ,

% de ahormmo en el gasto
publico, producto del analisis
de datos del sector

AE4.7

Empoderar al paciente mediante la

disponibilidad de sus datos de salud

% de personas gue
acceden/usan sus datos de
salud desde el portal del
MINSA
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6.1.4. Objetivo estratégico 4.- Promover un ecosistema digital para salud

Este objetivo aborda las acciones para aprovechar las nuevas tendencias y
oportunidades que presenta la sociedad de la informacién y el conocimiento en el
campo de |a salud y el bienestar desde una perspectiva muti-stakeholder.

La figura de un ecosistema se sustenta en el amplio nimero de partes
interesadas en el sector saiud que forman un conjunto de cadenas de valor y que
buscan obtener diversos beneficios en cuanto a sus intervenciones en salud,
esto no es nuevo pero la falta de direccién y reglas claras hacen que se lo
avanzado hasta ahora tenga un impacto limitado en el sector. '

Un claro ejemplo de esto es la escasa innovacion en salud en comparacion con
otros sectores que tienen un mayor apoyo y que puede revertirse promoviendo
por ejemplo el desarrollo y crecimiento de las iniciativas health-tech tanto en
ambitos publico como privados y que permitan reducir brechas tanto de servicios
como de cobertura en beneficio de los usuarios del sector.

Este objetivo también esta ligado con economia digital en el sector salud como
base de desarrollo del sector, presentando nuevos retos y desafios permitiendo
abordarlos de manera coherente bajo la rectoria.y liderazgo. del Ministerio de
Salud.

Acciones estratégicas del Objetivo 4
Para el iogro del objetivo estratégico, se han definido las siguientes acciones

estratégicas:
Identificador |- Acclones estratégicas Indicador
AE3.1 Establecer e implementar el modelo de|Modelo implementado
innovacién para la salud digital
AE3.2 Promover y articular la generacion de|Nimero de iniciativas |
iniciativas y emprendimientos con base|registradas por el MINSA
tecnolbgica ( Health-Tech )
AE3.3 Articular fondos aplicables a la investigacion | Numero de proyectos
e innovacién en salud digital aprobados
AE3 4 Implementacion.  de interfaces de|% de servicios publicos del
programacién de aplicaciones (API) plblicas | sector que cuentan con APis|
para incrementar el nimero de servicios|publicas
hacia el ciudadano y partes interesadas
AE3.5 Promover el desarmrollo de aplicaciones y|% de servicios plblicos del
servicios en dispositivos méviles (salud-|(sector que cuentan con
movil) clientes moviles
. RESPONSABILIDADES

7.2

. Ei Ministerio de Salud a través de la Oficina General de Tecnologias de la Informacion, es

responsable de difundir el presente documento hasta el nivel regionai, asi como de brindar
la asistencia técnica para su implementacion, y la supervisién de su cumplimiento a nivel

nacional.

Los Comités de Gobierno Digital del sector salud deben alinear sus planes de Gobierno
Digital con este documento y coordinar con el Comité de Gobiemo Digital dei MINSA.
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