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VISTOS:

El Informe N.° 175-2021-SGPM-GPP/MLYV de fecha de junio de 2021; el Memorandum
N.° 01-2021-CE-MLV de fecha 17 de junio del 2021, el Memorandum N.° 539-2021-
GPP/MLV de 18 de junio del 2021; el Informe N.° 246-2021-GAJ/MLV de fecha 21de
junio del 2021; vy,

CONSIDERANDO:

Que, conforme establece el articulo 194 de la Constitucion Politica del Perd de 1993,
modificado por la Ley N.° 27680, Ley de Reforma Constitucional, reconoce que las
municipalidades son 6rganos de gobierno local y tienen autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, la Ley N.° 27972, Ley Organica de Municipalidades sefiala que los gobiernos
locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Peru vigente, establece para
las Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno administrativo y de
administracién, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, la Ley N.° 28716, Ley de Control Interno de la Entidades del Estado sefala en su
articulo 6 que son obligaciones del titular y funcionarios de la Entidad, relativas a la
implantacién y funcionamiento de control interno, lo establece en el inciso d) Documentar
y divulgar internamente las politicas, normas y procedimientos de gestion y control (...);

Que, mediante Ordenanza N.° 297-2019/MLV, se aprobo el Reglamento de Organizacion
y Funciones — ROF de la municipalidad de La Victoria y, con las Ordenanzas N.°
347/MLV, N.° 320/MLV y N.° 311/MLV, se aprueba su modificaciéon parcial;

Que, dentro de las funciones de Gerencia Municipal sefialadas en el numeral 9 del
articulo 18 del Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF, le corresponde “Emitir
resoluciones de Gerencia Municipal aprobando directivas (...);

Que, mediante Memorandum N.° 01-2021-CE-MLV, la Presidencia del Comité de
Coeficiencia de la Entidad, se solicita aprobacion del proyecto de Directiva “Gestién de
la Ecoeficiencia en la Municipalidad de La Victoria”, el cual fue elaborado siguiendo los
lineamientos establecidos en la Iniciativa Instituciones Publicas Ecoeficientes Modelo
ECOIP vy, validado por el Comité de Ecoeficiencia, como se indica en el ACTA 01-2021-
CE-MLV;

Que, mediante Memorandum N.° 539-2021-GPP/MLV de la Gerencia de Planificacion y
Presupuesto, emite opinion favorable sobre el proyecto de Directiva “Gestion de la
Ecoeficiencia en la Municipalidad de La Victoria”, de acuerdo a lo requerido para la
participacion de la Entidad en la Iniciativa Instituciones Publicas Ecoeficientes Modelo
ECOIP 2021 del Ministerio del Ambiente;

Que, mediante Informe N.° 246-2021-GAJ/MLYV, la Gerencia de Asesoria Juridica emite
opiniéon favorable al proyecto de Directiva “Gestion de la Ecoeficiencia en la
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Municipalidad de La Victoria”, conforme al procedimiento establecido por el articulo 20,
numeral 6 vy, el articulo 43 de la Ley N°27972 — Ley Organica de Municipalidades;

Estando a lo expuesto y de conformidad con el articulo 39 parrafo tercero de la Ley N.°
27972, Ley Organica de Municipalidades, asi como lo sefialado en el numeral 9 del
articulo 18 del Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad de La
Victoria, aprobado mediante Ordenanza N.° 297-2019/MLV, y sus modificatorias
Ordenanzas N.° 347/MLV, N.° 320/MLV y N.° 311/MLV; contando con el visto bueno de
la Gerencia de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR la Directiva N.° 004-2021-GM/MLV que aprueba la
Gestion de la Ecoeficiencia en la Municipalidad de La Victoria que contiene los
lineamientos que regulan la implementacion permanente de medidas de
ecoeficiencia, la misma que se anexa y que forma parte de la presente resolucion.

Articulo Segundo.- ENCARGAR a la Gerencia de Administracién y Finanzas y todas las
unidades organicas de la entidad, el cumplimiento de lo dispuesto en la Directiva N.° 004-
2021-GM/MLV que aprueba la Gestién de la Ecoeficiencia en la Municipalidad de La
Victoria que contiene los lineamientos que regulan la implementacion permanente de
medidas de ecoeficiencia.

Articulo Tercero.- ENCARGAR a la Oficina de Comunicaciones e Imagen Institucional la
difusién de la presente Directiva y a la Gerencia de Tecnologia de la Informacion vy
Telecomunicaciones la publicacion en el portal Web de la Municipalidad

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Documento firmado digitalmente
ROBERTH EDWUARD MONTOYA PUENTE
Gerente Municipal
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LINEAMIENTOS QUE REGULAN LA IMPLEMENTACION PERMANENTE DE
MEDIDAS DE ECOEFICIENCIA EN LA Municipalidad de La Victoria

I OBJETO

Establecer los lineamientos que regulen la implementacién permanente de las
medidas de Ecoeficiencia, para la optimizacion del uso de los recursos
econémicos y materiales en la Municipalidad de La Victoria.

. FINALIDAD

— Uniformizar criterios para la optimizacion del uso de recursos economicos Y
J materiales, reduciendo el impacto en la generacion de residuos solidos vy
7 ] contribuyendo a la mejora continua de los servicios publicos.

. BASE LEGAL
7 Constitucion Politica del Pert de 1993
2. Ley N.° 27972, Ley Organica de Municipalidades

3. Ley N.° 30884, Ley que regula el plastico de un solo uso y los recipientes o
envases descartables.

4. Decreto Supremo N.° 009-2009-MINAM, que dispone Medidas de
Ecoeficiencia para el Sector Publico, y sus modificatorias.

5. Decreto Supremo N.° 304-2012-EF, que aprueba el Texto Unico Ordenado
de la Ley N°28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, y sus
modificatorias.

: _ 6. Decreto Supremo N.° 004-2016-EM, que aprueba Medidas para el Uso
' Eficiente de la Energia.

\ 7. Decreto Legislativo N.° 1278, Ley de Gestion Integral de Residuos Solidos.

8. Decreto Legislativo N.°1501, que modifica el Decreto Legislativo N.* 1278,
que aprueba la Ley de gestion integral de residuos sélidos.

9. Decreto Supremo N.° 014-2017-MINAM, que aprueba el Reglamento del
Decreto Legislativo N.° 1278.

10. Decreto Supremo N.° 009-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado
de la Ley N.° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.
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11. Decreto Supremo N° 006-2019-MINAM, que aprueba el Reglamento de la
Ley N°30884, Ley que regula el plastico de un solo uso y los recipientes o
envases descartables.

12. Decreto Supremo N.° 009-2019-MINAM, que aprueba el Régimen Especial
de Gestién y Manejo de Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrénicos.

13. Ordenanza N.° 297-2019-MLV, que aprueba el Reglamento Organizacion y
Funciones de la Municipalidad de La Victoria y modificatorias.

14. Ordenanza N.° 313-2019/MLV, que establece disposiciones para la
disminucion progresiva del plastico de un solo uso y los recipientes o
envases descartables en el distrito de La Victoria.

15. Resolucién de Gerencia Municipal N.° 030-2021-GM-MLV, que aprueba la
conformacion del Comité de Ecoeficiencia de la Municipalidad de La Victoria.

ALCANCE

Iv.

Las disposiciones contenidas en la presente Directiva son de cumplimiento
obligatorio por parte de todo el servidor civil y todo el personal contratado bajo el
servicio de locacion (en adelante locador) de la Municipalidad.

RESPONSABILIDADES

Todos los érganos y unidades organicas de la Municipalidad de La Victoria son
responsables del cumplimiento de la presente directiva.

DEFINICIONES

6.1

6.2

6.3

6.4

Bolsas de plastico de un solo uso: Bolsas de plastico disefiadas para un
solo uso, con corto tiempo de vida util y cuya degradacion genera
contaminacién por microplasticos y/o sustancias peligrosas y/o dificulta su
valorizacién; adicionalmente, presentan una superficie menor de 30 x 30 cm
y/o un espesor menor a cincuenta micras (50 pm).

Calidad de gasto: Aplicacion de medios y recursos financieros derivados en
acciones que dan valor agregado a las funciones y el flujo de servicios
prestados.

Comité de Ecoeficiencia: Es una instancia a cargo de monitorear la
ejecucion del Plan de Ecoeficiencia; asi como de fomentar y estimular las
Buenas Practicas de Ecoeficiencia, se aprueba mediante Resolucion de
Gerencia Municipal.

Diagnéstico de Ecoeficiencia: da a conocer la situacion actual en materia
de Ecoeficiencia dentro de la Institucién, estableciéndose indicadores e
identificandose las oportunidades de mejora, lo que permitira desarrollar
medidas de Ecoeficiencia haciendo uso eficiente de los recursos.
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6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

6.13

7.1

Indicadores de gasto: Medida de resumen, de tipo estadistica, referida a la
cantidad o magnitud de un conjunto de parametros o atributos, que permiten
identificar o clasificar las unidades de anélisis, con respecto al concepto o
conjunto de variables o atributos que se estan analizando.

Medidas de Ecoeficiencia: Acciones orientadas a reducir el consumo de
bienes y/o servicios que permitan disminuir el impacto negativo al medio
ambiente.

Microplasticos: Particulas pequenas o fragmentos de plastico que miden
menos de 5 mm de diametro que derivan de la fragmentacion de bienes de
plastico de mayor tamafo, que pueden persistir en el ambiente en altas
concentraciones, particularmente en ecosistemas acuaticos y marinos, y ser
ingeridos y acumulados en los tejidos de los seres vivos.

Politica de Ecoeficiencia: Este documento tiene como objetivo expresear el
compromiso de la Alta Direccién de la Institucion con la Ecoeficiencia.

Promotores de Ecoeficiencia: Son servidores civiles comprometidos en
difundir y promocionar las medidas de Ecoeficiencia en la Institucion. Se
encuentran distribuidos estratégicamente por oficinas. Son designados
mediante memorandum por el funcionario responsable del area.

Plan de ecoeficiencia: Documento que contiene el conjunto de medidas de
ecoeficiencia identificadas como viables en el diagnostico de oportunidades,
las que incluyen innovaciones tecnoldgicas y organizacionales para prectar
un mejor servicio publico, que contiene, entre otros, el diagnéstico del
consumo de utiles de oficinas, combustible, agua potable, energia elécirica y
generacion de residuos.

Plastico: Material de base polimérica dotado de plasticidad en, al menos,
alguna fase de su proceso de fabricacion y que puede incluir aditivos en su
composicion, los cuales son agregados para brindar caracteristicas
particulares al material.

Plastico reutilizable: Bienes de plastico disefiados para realizar un numero
minimo de circuitos o rotaciones a lo largo de su ciclo de vida y son
reutilizados para el mismo fin por el que fueron disefiados, con o sin ayuda
de productos auxiliares presentes en el mercado que permitan su
reutilizacion; se consideran residuos cuando ya no se reutilicen. No esta
compuesto por sustancias peligrosas o aditivos, que aceleran su
fragmentacion para la generacion de microplasticos y que no permitan su
valorizacion.

Recursos: Conjunto de elementos disponibles para resolver una necesidad
o llevar a cabo una empresa.

" VI. DISPOSICIONES GENERALES

La Subgerencia de Abastecimiento y Servicios Generales de la Gerencia de
Administracion y Finanzas es la responsable de verificar la implementacion
de las medidas de ecoeficiencia en el uso de los bienes y servicios que usen
los servidores y/o locadores de la Municipalidad de La Victoria.
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7.2

7.3

7.4

7.4

7.5

Las adquisiciones que se realicen se regiran porel principio de sostenibilidad
ambiental y social.

La Subgerencia de Abastecimiento vy Servicios Generales informa
mensualmente a la Gerencia de Administracién y Finanzas sobre los
resultados de la aplicacion de las medidas de ecoeficiencia establecidas en
la presente Directiva, en funcion a los indicadores de ecoeficiencia descritos
en el Anexo N° 02 — Indicadores de Ecoeficiencia de la presente Directiva.
Para tal fin, se empleara los formatos contenidos en los anexos que a
continuacion se detallan, los cuales forman parte integrante de la presente
Directiva:

- Anexo N.° 02 — Niveles de consumo de papel y materiales conexos
- Anexo N.° 03 — Niveles de consumo de combustible.

- Anexo N.° 04 — Niveles de consumo de agua potable.

. Anexo N.° 05 — Niveles de consumo de energia eléctrica.

- Anexo N.° 06 — Niveles de generacién de residuos.

La Subgerencia de Abastecimiento y Servicios Generales presenta
trimestralmente a la Gerencia de Administracion y Finanzas un cuadro
comparativo de los consumos de papel y materiales conexos, combustible,
agua potable, energia eléctrica y generacion de residuos, elaborado sobre la
base de la informaciéon mensual que se recoja de cada sede, organo y
unidad organica, segun corresponda, a fin de poder disponer las acciones
correspondientes.

La Subgerencia de Abastecimiento y Servicios Generales remitira los
referidos cuadros para su publicacion en el Portal Web Institucional a la
Gerencia de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones.

La Subgerencia de Abastecimiento y Servicios Generales debe:

a) Informar mensualmente a la Gerencia de Administracion y Finanzas el
consumo por tipo de combustible, por vehiculo y kilometraje.

b) Planificar rutas, frecuencias y horarios para optimizar el servicio de
transporte de los/las servidores/as civiles y locadores.

c) Evaluar la reconversion de vehiculos que usan gasolina por gas natural o
gas licuado de petréleo.

d) Mantener actualizado el cuadro de asignacién y estado de los vehiculos.

La Gerencia de Tecnologias de la Informacién y Telecomunicaciones es la
responsable de verificar y controlar el cumplimiento de las medidas de
ecoeficiencia en lo que corresponde al uso y adquisicion de bienes vy
servicios informaticos, asi como de realizar las acciones de difusion y
comunicacion de las medidas de ecoeficiencia en la Municipalidad de La
Victoria, a través del Intranet y la pagina web de la entidad.
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VIIl. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

Medidas de ecoeficiencia

Los/las servidores/as civiles y locadores de la Municipalidad de La Victoria
deberan implementar las acciones que a continuacién se detallan, para contribuir
eficazmente a la optimizacion del uso de los recursos:

8.1 Del uso eficiente de papel y materiales conexos

8.1.1

8.1.2

8.1.5

8.1.6

8.1.7

Toda impresion de documentos se debe efectuar en ambas caras de
cada hoja de papel. La Alta Direccion podra exceptuar la impresién
en una cara de correspondencia externa. Todo documento de tramite
interno debe ser impreso en calidad borrador.

Esta prohibido realizar impresiones © fotocopiados para fines
personales 0 que no guardan relacion con las labores
encomendadas a los/las servidores/as civiles y/o locadores.

Esta prohibido realizar impresiones de documentos o graficos a color,
quedando exceptuados la Alta Direccion y la Oficina de
Comunicaciones e Imagen Institucional. De manera excepcional y
previa justificacion, las demas unidades organicas podran autorizar
el uso de este tipo de impresiones.

Esta prohibido realizar impresiones de los correos electronicos, salvo
que se requieran como sustento o evidencia.

Ellla gerente o subgerente debe habilitar un espacio o conte-edor
adecuado para los papeles que pueden ser reutilizados.

El/la responsable de Almacén de la Subgerencia de Abastecimiento
y Servicios Generales debe elaborar y remitir un informe mensual
respecto de los niveles de consumo de utiles de oficina (papeleria,
téner, otros) por parte de cada unidad organica de la Municipalidad
de La Victoria, el cual sera presentado a la Gerencia de
Administracion y Finanzas los primeros cinco (05) dias utiles del mes
siguiente de su consumo.

La Subgerencia de Abastecimiento y Servicios Generales, en
coordinacién con la Gerencia de Tecnologias de la Informacioén y
Telecomunicaciones, debe realizar el control sobre el consumo del
téner en la Municipalidad de La Victoria; asimismo, debe realizar el
registro de los residuos generados por dicho suministro en la entidad,
lo cual debe ser informado a la Gerencia de Administracion y
Finanzas de manera trimestral, a mas tardar el quinto dia habil del
mes siguiente al que corresponde el registro.

La Gerencia de Tecnologias de la Informacion y Telecomunicaciones
es responsable de llevar un registro y estadistica mensual del uso de
los contadores de los equipos de impresion de cada unidad organica
de la Municipalidad de La Victoria; debiendo informar de ello a la
Gerencia de Administracion y Finanzas, a mas tardar el quinto dia
habil del mes siguiente al que corresponde el registro.
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8.1.9 La Subgerencia de Abastecimiento y Servicios Generales es la
responsable de determinar las caracteristicas y calidad de los utiles
de oficina que deben adquirirse para el uso de los/las servidores/as
civiles y locadores de las unidades organicas de la Municipalidad de
La Victoria;

8.2 Del uso eficiente del combustible

821 Todos los vehiculos de la Municipalidad de La Victoria se encuentran
destinados para uso oficial de las actividades propias de las
unidades organicas, asi como para comisiones de servicio de los/las
servidores/as civiles y locadores.

8.2.2 La Subgerencia de Abastecimiento y Servicios Generales debe
verificar que se brinde un adecuado y permanente mantenimiento
preventivo y correctivo a los vehiculos de la Municipalidad de La
Victoria, utilizandolos sélo cuando sea necesario, a fin de generar
ahorro en combustible.

X 823 Los/las servidores/as civiles o locadores encargados/as de las
Ps unidades vehiculares deben hacer uso de libretas para el control
A By individual de vehiculos de transporte (bitacora); registrando los

g destinos, kilometros recorridos por servicio y los mantenimientos,
con el objeto de mantener la operatividad del vehiculo y contribuir
con el ahorro del combustible.

8.3 Del uso eficiente del agua

8.3.1 La Subgerencia de Abastecimiento y Servicios Generales es la
responsable de efectuar el mantenimiento preventivo y correctivo de
las griferias, sanitarios, cisternas, tanques hidroneumaticos,
motobombas y tomas de agua de las instalaciones de la
Municipalidad de La Victoria, de corresponder.

8.3.2 Los/las servidores/as civiles y locadores deben comunicar, via correo
electrénico  (serviciosgenerales@munilavictoria.gob.pe), a la
Subgerencia de Abastecimiento y Servicios Generales, el
desperfecto o incidencia que observen en la griferia, sanitarios o
tomas de agua de las instalaciones del Municipalidad de La Victoria.

8.3.3 La Gerencia Administracién y Finanzas, a través de la Subgerencia
de Abastecimiento y Servicios Generales, debe disponer la
colocacion de avisos invocando al uso racional del agua y de las
buenas practicas del uso de los sanitarios.

Del uso eficiente de la energia eléctrica

8.4.1 Losllas servidores/as civiles y locadores de las unidades organicas
de la Municipalidad de La Victoria, son responsables del adecuado
uso de los equipos eléctricos que se les asigne para el cumplimiento
de sus funciones, debiendo asegurarse de que estos estén
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totalmente apagados y/o desconectados al momento de retirarse de
las oficinas.

8.4.2 Los equipos de uso comun como impresoras, fotocopiadoras,
equipos multifuncionales, escaner, ventiladores, aire acondicionado,
luminarias y otros, deben ser apagados y/o desconectados por el
dltimo servidor que se retire de la oficina; debiendo el personal de
seguridad verificar lo antes indicado al final de la jornada laboral e
informar a la Subgerencia de Abastecimiento y Servicios Generales,
diariamente, en caso de constatar su incumplimiento.

8.4.3 En caso de que los ambientes cuenten con suficiente iluminacion
natural, se debe apagar las luminarias.

84.4 Durante el horario de refrigerio se debe apagar las luminarias de las
oficinas, asi como los equipos de cdmputo y otros.

845 La Subgerencia de Abastecimiento y Servicios Generales es
responsable de elaborar una programacion de mejora de equipos de
iluminacién: debiendo considerar equipos que cuenten con la
etiqueta de eficiencia energética, conforme a la “Guia de la Etiqueta
de Eficiencia Energética” elaborada por el Ministerio de Energia y
Minas.

8.4.6 La Subgerencia de Abastecimiento y Servicios Generales y la
= Gerencia de Tecnologia de la Informacion vy Telecomunicacior.es,
son las responsables de evaluar los equipos eléctricos y los equipos
informaticos, respectivamente, a fin de sugerir el reemplazu de
aquellos obsoletos e ineficientes; debiendo contemplar en las
caracteristicas técnicas de los equipos de reemplazo, que estos
tengan un sistema de ahorro de consumo de la energia eléctrica y/o
cuenten con la etiqueta de eficiencia energética.

8.4.7 Queda prohibido, bajo responsabilidad del servidor civil y locador, el
uso de artefactos que funcionen con resistencias tales como
hervidores, sangucheras, tostadoras, cafeteras, etc., salvo en las
sonas acondicionadas para dicho fin (cocinas, comedor ©
kitchenette).

\ 84.8 Las luminarias de los servicios higiénicos deben permanecer
apagadas en tanto no sean utilizados.

A 84.9 El uso de aire acondicionado se debe realizar de acuerdo a las
indicaciones del fabricante y solo en ambientes que retnan las
condiciones de carga térmica y hermeticidad.

8.4.10 Queda prohibido dejar conectados los cargadores de equipos
celulares, tablets u otros dispositivos electronicos portatiles, cuando
estos no estan siendo cargados.

8.4.11 No debe conectarse equipos a los tomacorrientes de corriente
estabilizada, sin la autorizacion de la Gerencia de Tecnologias de Ia
Informacion y Telecomunicaciones.
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8.4.12 Losl/las servidores/as civiles y locadores comunicaran, via correo
serviciosgenerales@munilavictoria.gob.pe), a la Subgerencia de
Abastecimiento y Servicios Generales, cualquier desperfecto que se
observe o advierta respecto a las instalaciones electricas.

8.4.13 La Subgerencia de Abastecimiento y Servicios Generales, es
responsable del mantenimiento preventivo y correctivo de los
tableros generales y tomacorrientes, cuando corresponda, a fin de
evitar las fugas a tierra e incidentes eléctricos no deseados.

8.4.14 La Subgerencia de Abastecimiento y Servicios Generales, es
responsable del mantenimiento preventivo y correctivo de los
) equipos eléctricos de uso comun como ventiladores, equipos de aire
acondicionado, alarmas, luces de emergencia, hornos microondas,

etc., a fin de garantizar su adecuado funcionamiento.

o4,/ 8.5 De la gestion de los residuos solidos

4 8.5.1 La segregacion de residuos sdlidos debe realizarse en la fuente, lo
7 cual implica separar los residuos solidos segun las caracteristicas
< v fisicas de estos, teniendo en cuenta la siguiente clasificacion:

- Papeles y cartones
- Plasticos

- Vidrios

- Metales

- Materia organica

- Cartuchos de téner

852 Los/las servidores/as civiles y locadores de la Municipalidad de La
Victoria deben depositar los residuos sdélidos que generen en sus
oficinas, de acuerdo a las caracteristicas de los residuos,
directamente en los contenedores y/o tachos acondicionados para
tal fin por la Subgerencia de Abastecimiento y Servicios Generales,
y deben realizar las siguientes acciones:

a) Depositar en los tachos de cada oficina unicamente papeles
(papel blanco tipo bond, papel periédico, entre otros) y cartones
. (cartones marrén, blanco y mixto).

b) Depositar en los contenedores y/o tachos acondicionados en el
4rea comun de cada piso, de acuerdo a las caracteristicas del
residuo, lo siguiente: plastico (botellas de bebidas, bolsas y otros
recipientes incluso de plastico duro), vidrio, papeles (papel blanco
tipo bond, papel periddico, otros), y cartones (carton marrén,
blanco y mixto).

c) Desechar los residuos organicos y los metales (latas de atun,
leche, gaseosas, conservas Yy ofros), en los tachos
acondicionados para tal fin.
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d)

Realizar el almacenamiento de los cartuchos de téner usados
utilizando su propio envase. Esta accion estara a cargo del
Asistente Administrativo de la unidad organica usuaria, quien
entregaré los cartuchos vacios al Responsable de Almacén de la
Subgerencia de Abastecimiento y Servicios Generales para que,
en coordinacién con la Gerencia de Tecnologia de la Informacién
y Telecomunicaciones, entregue los mismos a otra institucién y/o
representante, de acuerdo a la marca, para su reciclaje ylo
disposicién final. EI Responsable de Almacén debe llevar un
registro por cada unidad organica de los cartuchos de toner
recibidos, los cuales deberan ser contabilizados; lo consignado en
dicho registro sera informado mensualmente a la Subgerencia de
Abastecimiento y Servicios Generales.

85.3 La Subgerencia de Abastecimiento y Servicios Generales debe
evaluar el cumplimiento de las medidas de segregacion de residuos
sélidos, para lo cual debera tener en consideracion lo siguiente:

a)

b)

c)

7 A

- 5 slr'm'«w
VU BO

La recoleccién de los residuos, asi como el pesado y control de
los mismos, estara a cargo del personal para brindar el servicio
de limpieza dentro de la Entidad, de acuerdo a la frecuencia
establecida por la Subgerencia de Abastecimiento y Servicios
Generales.

El personal de la Subgerencia de Abastecimiento y Servicirs
Generales asignado para brindar el servicio de limpieza, debera
ejecutar la recoleccion selectiva de los residuos s¢ldos
segregados en cada oficina.

Los residuos solidos debidamente segregados y almacenados
son entregados al Programa de Valorizacion de Residuos
Inorganicos de la Municipalidad.

8.6 De la reduccién del plastico de un solo uso y la promocién del
consumo responsable del plastico

8.6.1 Queda prohibido en la Municipalidad de La Victoria:

a)

N\ b)

El uso de bolsas de plastico de un solo uso, sorbetes plasticos y
envases de tecnopor (poliestireno expandido) para bebidas y
alimentos de consumo humano.

Bolsas de plastico compuestas por sustancias peligrosas Yy
aditivos que catalicen su fragmentacion y generen contaminacion
por microplasticos.

El uso de bolsas o envoltorios plasticos para la entrega de
informacién impresa a los administrados y la ciudadania en
general, asi como la adquisicion de diarios, revistas u otros
formatos de prensa escrita Y otros tipos de informacion
contenidos en bolsas o envoltorios plasticos; lo mismo es
aplicable en caso de donacién de materiales de difusion.



LAVICTORIA

8.7 De las prohibiciones

871 A los 30 dias de entrada en vigencia el presente documento, los
servidores civiles y/o locadores que realicen labores en las unidades
organicas de la Municipalidad de La Victoria, tienen vrohibido
almacenar en su escritorio: bolsas de plastico de un solo uso,
sorbetes plasticos y envases de tecnopor (poliestireno expandido)
para bebidas y alimentos de consumo humano.

872 La Gerencia de Administracién y Finanzas delegaran en los
coordinadores administrativos y en los promotores de ecoeficiencia
de cada unidad organica que la medida prevista en el numeral
8.1.6.2.1 se cumpla en el tiempo establecido.

8.7.3 Los plasticos de un solo uso sefialados en el numeral 8.1.6.2.1 que
sean retirados seran dispuestos correctamente como residuos
solidos.

Y ' 8.7.4 Los servicios de coffee break, reuniones y otros eventos
_ institucionales, deberan adecuarse a las medidas establecidas por el
presente documento, asi como priorizar el uso de materiales

reutilizables.

8.7.5 Los proveedores que ingresen alimentos en el marco de un contrato,
convenio o similar con las unidades organicas y/o los servidores
civiles y/o locadores, no podran utilizar bolsas plasticas de un solo
uso, sorbetes plasticos y envases de tecnopor (poliestireno
expandido) para bebidas y alimentos de consumo humano.

8.8 De las excepciones

8.8.1 Se autoriza, excepcionalmente, la adquisicién, ingreso y uso de:
a) Bolsas plasticas de un solo uso, en contacto directo con el
producto que contienen, que por razones de asepsia 0
inocuidad son utilizadas para contener y conservar alimentos a

m granel, alimentos de origen animal, asi como alimentos o
/ iﬁv (’l insumos hUmedos elaborados o preelaborados.
(2 w&m c b) Bolsa§ plasticas de un §0I0 uso dlsenada§ para la disposicion
' Al de residuos, de conformidad con la normativa vigente.

S

VB c) Bolsas plasticas de un solo uso cuando su utilizacion sea

Loa partS necesaria por razones de higiene o salud, de conformidad con
las normas sanitarias.

d) Sorbetes plasticos que son utilizados por necesidad médica en
los establecimientos que brindan servicios médicos, y los que
son necesarios para nifas, nifos, personas con incapacidad
temporal, personas con discapacidad y personas adultas
mayores.
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8.9 De las estrategias de comunicacién y sensibilizacién ambiental

8.10

8.9.1

8.9.2

8.9.3

8.94

8.9.5

8.9.6

La minimizacion de la generacién de los residuos plasticos de un
solo uso y el consumo responsable del plastico se integran a las
estrategias de difusion y sensibilizacion de la ecoeficiencia de los
Planes de Ecoeficiencia Institucionales.

Se promueve la difusion del 3 de julio como el “Dia Internacional
Libre de Bolsas de Plasticos” y se declara los dias miércoles como el
“Dia del reciclaje del Plastico” de manera que se promueva la
minimizacion de los residuos plasticos.

Los talleres, capacitaciones, ferias y los eventos en general que se
promuevan bajo el logo de la Municipalidad de La Victoria deben
adecuarse a las medidas establecidas por el presente documento,
asi como priorizar el uso de materiales reutilizables.

La Gerencia de Administracion y Finanzas, en coordinacion con la
Subgerencia de Gestiéon de Recursos Humanos, seran las
responsables de brindar charlas y talleres de sensibilizacion y otras
acciones de difusién, capacitacién y/o sensibilizacion, con la
finalidad de promover el consumo responsable de plastico y
minimizar la generacién de los residuos plasticos de un solo uso.

La Gerencia de Administracion y Finanzas y, la Subgerencia de
Gestion de Recursos Humanos capacitan periédicamente a los
agentes de seguridad interna y al personal de las Oficinas de la
Subgerencia de Abastecimiento y Servicios Generales para asegurar
el cumplimiento del presente documento.

La Gerencia de Administracién y Finanzas, con el apoyo de la
Gerencia Gestion Ambiental, ubican en los ambientes donde brindan
atencion a la ciudadania, afiches y otras piezas graficas que
promueven el consumo responsable del plastico en la poblaci¢n.

Sensibilizacion y difusién

8.10.1

8.10.2

La Subgerencia de Abastecimiento y Servicios Generales, en
coordinacién con la Oficina de Comunicaciones e Imagen
Institucional y la Subgerencia de Gestién de Recursos Humanos,
realiza campanas periddicas de difusion, capacitacion y estrategias
para la implementacion de medidas de ecoeficiencia, asi como el
consumo responsable de bienes, priorizando al plastico.

La difusion de informacién se realiza con pertinencia cultural y
lingliistica relacionada al uso eficiente de la energia, agua, papel y
materiales conexos, combustibles, la adecuada segregacion de sus
residuos y la valorizacién de los mismos y el consumo responsable
de los bienes. La difusién se realiza a través de material grafico,
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e IX.

redes sociales, correo institucional, activaciones, entre otros, asi
como, en los espacios donde se brinda servicios publicos a la
ciudadania.

8.10.3 Para la realizacion de las diferentes estrategias de difisién, se
consideran las fechas conmemorativas priorizadas en el Calendario
Ambiental, para la planificacion de actividades Yy difusiéon de
mensajes.

8.11 Estimulo a la Ecoeficiencia

8.11.1 Anualmente se reconocera como “Trabajador Ecoeficiente” a ellla
servidor/a civil o locador de la Municipalidad de La Victoria que haya
destacado durante el afio anterior por haber participado activamente
como promotor en la implementacion de las medidas de
ecoeficiencia y de la adopcién de buenas practicas en la unidad
organica a la que pertenece y/o la implementacion de medidas de
impacto institucional.

8.11.2 Anualmente se reconocera como “Unidad Orgénica Ecoeficiente”, a
aquel que, de acuerdo a los indicadores de monitoreo de la
ejecucién del Plan de Ecoeficiencia, haya contribuido en mayor

" proporcion al ahorro de recursos e insumos de frabajo, la eficiencia
en el uso de la energia, el agua y el combustible, asi como la
minimizacién de la generacion de residuos solidos en la institucion,
durante el afio anterior.

8.11.3 Los criterios y procedimientos para hacer efectivos los mencionados
reconocimientos seran dispuestos por el Comité de Ecoeficiencia.

8.12 De las sanciones

8.12.1 El incumplimiento de lo establecido en el presente documento
corresponde una falta leve y la sancion sera conforme al
procedimiento administrativo disciplinario de la Entidad.

8.13 Del financiamiento

8.13.1 La Subgerencia de Administracion y Servicios Generales
considerara en su presupuesto los recursos necesarios para la
adquisicion de materiales reutilizables, biodegradables u otros
cuya degradacion no genere contaminacion por microplasticos o
sustancias peligrosas y que aseguren su valorizacion, en sus
actividades de capacitacion y difusion.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
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9.1 La Gerencia de Administracién y Finanzas de la Municipalidad de La Victoria
establecera medidas para el cumplimiento, control y seguimiento de las
disposiciones contenidas en el presente documento.

9.2 Los casos ho contemplados en la presente Directiva seran resueltos por la
Gerencia de Administracion y Finanzas, sobre la base de lo establecido en
la normativa de la materia.

9.3 Los/las servidores/as civiles y locadores podran ejecutar otras acciones que
permitan el ahorro y uso racional de los recursos, previa coordinacién con la
Subgerencia de Abastecimiento y Servicios Generales.

9.4 La Oficina de Comunicaciones € Imagen Institucional debe realizar
suscripciones digitales en diarios y/o revistas para dicha oficina y otras que
lo requieran, con la finalidad de reducir la generacion de residuos de papel.

95 La Gerencia de Administracién y  Finanzas, la Subgerencia de
Abastecimiento y Servicios Generales y, la Gerencia de Tecnologia de
Informacion y Telecomunicaciones Son responsables de la difusion de las
disposiciones establecidas en la presente Directiva.

96 La Gerencia de Administracion y Finanzas s la responsable de la
implementacion, control, evaluacion y seguimiento de las medidas

sefialadas en la presente Directiva; sin perjuicio de lo sefialado en el
numeral 7.4 de la misma.

97 La cuenta de  correo electronico  institucional denominada
serviciosqenerales@munilavictoria.qob.pe, estara a cargo de la Subgerencia
de Abastecimiento y Servicios Generales o de la persona a quien delegue, a
la cual se debera reportar cualquier problema o inconveniente que detecte el
personal relacionados con la implementacion de las medidas de
ecoeficiencia, para su inmediata atencion.

9.8 Las medidas establecidas en la presente Directiva, cuyo cumplimiento esté

supeditado a la realizacion de procesos de adquisiciones O contrataciones,

se implementaran progresivamente.
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ANEXO N° 01

INDICADORES DE ECOEFICIENCIA

UNIDAD O | FUENTE DE
COMPONENTEAGINDISADOR PARAMETRO INFORMACION
Recibos de la
Consumo de | KWh de energia s, s _provgedgra
E ia Eléctric nergfa or | eléctrica / numero de dit Bmsigia. Bl
MR e eersgna d ersonas y Sngerencis e
P z Gestion de Recursos
Humanos.
Recibos de la
empresa proveedora
Consumo de agua | m® de agua consumida | de agua y
Agua . :
por persona / nimero de personas Subgerencia de
Gestion de Recursos
Humanos.
Consumo de | Combustible Vales de atencion
Combustible combustible por | consumido / numero de | pcr consumo
vehiculo vehiculos (Kilometraje)
Canlidad e ‘el Ordenes de compra
: o] PECOSA y
Consumo de papel | consumido )
Subgerencia de
por persona mensualmente / i
: Gestidon de Recursos
Papel y namero de personas HUMAnos.
materiales
conexos Ordenes de compra
CatEliG dE YT Cantudaq de: téner | o F’ECIEJSA y
or personas consumido / nimero de | Subgerencia de
P personas Gestién de Recursos
Humanos.
Registro de
. Generacion de | Cantidad de residuos clas;flcacm_mycontrol
Residuos : ; ; : de residuos y
X residuos por tipo y | sdlidos por tipo [/ )
Relices por persona ndmero de personas subgerence ds
P Gestion de Recursos
Humanos.
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ANEXO N.° 02
NIVELES DE CONSUMO DE PAPEL Y MATERIALES CONEXOS

LOCAL:

e Papel Bond Papel Bond Cartuchos de Téner

MES Colabor | Cant. Cant. Cant. Cant.
Saa Earlt. s/ Eant. s/ s/
(Millar) | "9 (Paquete) | *9' (Unid.) | kg.

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre
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ANEXO N.° 03

NIVELES DE CONSUMO DE COMBUSTIBLE

' Gas. Gas. Gas.

Nro. 97 Nro. 95 Nro. 90 Nro. Diesel 2

S/
e autos Oct s Autos Oct. |5/ | putos | Oct. Autos | (Gal.)

(Gal.) (Gal.) (Gal.)

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre
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ANEXO N.° 04

NIVELES DE CONSUMO DE AGUA POTABLE

Local: N.° Suministro:

Nro. de Total agua Total S/

Mes
colaboradores m?

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre
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ANEXO N.° 05
NIVELES DE CONSUMO DE ENERGIA ELECTRICA

Local: N.° Suministro:

Energfa Energia
Mes N.° de A ota DURE hora fuera Total energia Total S/
Colaboradores P de punta kWh

kWh KWh

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre




LAVICTORIA

ANEXO N.° 06

NIVELES DE GENERACION DE RESIDUOS

Mes

ND
Colaborad
ores

Papel y
Cartones

Plasticos

Vidrios

Metales

Materia
Organica

Cartuchos
Toéner

Cantidad
kg.

Cantidad
kg.

Cantidad
kg.

Cantidad
kg.

Cantidad
kg.

Cantidad
unidades

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciernbre







