SAMTA MAREA
9 l)!:L HWEAR
Aumcmlui:llmmﬂl.L

ACUERDO DECONCEJO N° 027 < 2018 - MDSMM 2

Santa Maria del Mar .05 de sefiembre de 2018

e te

: EL CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA MARIA DEL MAR

75 ¢
- _VISTO

7" agosto de 2018, remitido por la Sub Gerencia de Gestién de Recursos Humanos, a través del cual se pone
a consideracion el Concejo las Bases del Concurso Piiblico de méritos para la convocatoria de UN (1). -

CONSIDERANDO

2N\ ‘ozan de autonomla politica, econdmica y administrativa-en los asuntos de su competencia; y, dlcha ;
y: utonomia radlca enla facultad de ejercer actos de goblemo admlmstratwos y de. admlnlstracnon

- una de las atribuciones de! Concejo Municipal la-de “Aprobar- el cuadro de asignacién de personal'y las

" ) --trabajo

fn Sesion Ordinaria de Conce;o de la fecha, o Informe N 31 9-2018!SGGRH GAF!MSMM de fecha 20de

EjE.'CthOI' Coactlvo para la Gerencla de Admlnlstraclén Trlbutana y Flscahzacmn Ejecutona Coactwa y, L S

Que confonne a Io estabiecldo en el art1culo 194° de Ia Constltuclon Polltlca del Peru concordante con el-_ - =
9\ articulo |l del Titulo Preliminar de la Lay N°27972, Ley Organica de Mummpahdades los gobiemos locales -~

Que eI numeral 32 del amculo 9°de la Lev N 27972 Ley. Orgamca de Mumctpalldades establece como BT

_bases de las pruebas para ia selecc:on de personal y para Ios concursos de prows:én de puestos de_ CaeT

Que, el articulo 4° de la Ley de Procedlmlento de EJecuclon Coactwa Ley N°. 26979 aprobado med|ante' P

D.S. N° 018-2008-JUS, establece cuales son los requisitos que.debe reunir el ejecutor coactivo; asimismo,

¢! numeral 7.1 del articulo 7° del misme cuerpo normative sefiala, que “a des:gnacmn del. Ejecutor como. '}
-la del- Auxiliar, se efectuara mediante concurso publico de méritos”, de la misma manera el numeral 7. 2.
sefiala que: “tanto .l Ejecutor, como el Auxiliar ingresaran como funcionarios de fa Entrdad a Ia cua! N

. o representan ¥ e;erceran su cargo a t:empo comp!eto ¥ ded:cac:on exclus:va '

Que, el artlculo 41° de Ia Ley Organlca de Mummpalldades Ley N° 27972 establece que [os acuerdos‘ . -_“ -
son_decisiones, que toma el concejo, referidas a- asuntos especificos de interés publico, vecinal o .-

- institucional, que expresan fa voluntad del organo de goblemo para practlcar un determmado acto 0.
B su1etarse auna conducta 0 norma mstltuclonal . . o A

- Que, e Cuadro de A5|gna010n de Personal (CAP) es.un documento tecmco normatwo de gestlon L
institucional que contiene los cargos necesarlos que la mstntumon preve como necesanos para el normal L

i _ funmonamlento de la Mummpalldad

= Oue medlante Resolumon de Alcaldia \d 070 2018 MDSMM se resuelve aceptar 1a renuncia presentada_

por el sefior Renato Jorge Valdivia Nifiez, al cargo de Ejecutor Coactivo, a partir del 07 de agosto del 2018,

- yesenrazon a ello, que'se encuentra disponible ef cargo de Ejecutor Coactivo de la Municipalidad Dlstrltal' :
- de Santa Marla del Mar para lo cual resulta necesano reallzar eoncurso publlco de mentos SRR

i Que medlante Resoluclon N° 077-2018- MDSMM de fecha 28 de agosto de 2018 se resuelve confon'nar el
comité encargado del concurso plblico de méritos para la contratacion del Ejecutor Coactlvo de la
Municipalidad Distrital de Santa Maria del Mar : S5

i Av. El -Sardinero'S'/N - Santa Maria del Mar
Teléfono: 430-7669 - www.stamariadelmar.goh.pe
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ACUERDO DE CONCEJO N° 027 - 2018 MDSMM

“Qué, mediante Informe N° 319-2018-SGGRH-GAF/MSMM de fecha 29 de agosto de 2018, de la Sub. .
~ Gerencia de Gestion de Recursos Humanos remite las- bases del concurso pubhco de mentos que fueron‘ B

- elabcradas por la com|5|on encargada

‘ 'Estando alo expuesto y en uso de Ias facultades confendas por los artlculos 8%y 41" dela Ley Orgamca". .

) _ de Municipalidades, Ley N* 27972, el Concejo Municipal de Santa Maria del Mar por UNANIMIDAD y con L
v duspewsa de[ tramlte de Iecturayaprobaclon del Acta : S _ L -

" ACUERDA:

e :ARTICULO PRIMERO.- APROBAR las Bases del Concurso Publlco de Mentos N° 001-2018 MDSMM para‘ '

" la contratacion de UN (1) Ejecutor Coactivo para la Gerencia de Administracion Tributaria y Flscallzaci‘on -

" , Ejecutona Coachva las, mnsmas que forman parte mtegrante deI presente Acuerdo .

" ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Secratarta General para gile a través de fa SubGersndiade
o j Informatlca y Estadlsuca efectue la publtcacmn del presente Acuerdo enel Portal |nst|tuclonal de la ent|dad

" REGISTRESE, coMuniQuEse, PUBLIQU-ESE Y‘c__:'l'JMPLAsE;. |

ZIMUNIGIPALIDAD DISTHI
2“5 ANTA MARIA DEL M2

erdiudppansanadpdtaissbacnasannangfianisasaghavnan:

. Av. El Sardinero S/N - Santa Maria del Mar
Teléfono: 430-7669 - www.stamarlac2imar.geb.pe
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N° 001-2018-MDSMM

erencia.de Administracion Tributaria v Fiscalizacian— Ejerutaria

ub Gerencia de Gestion de Recursas Humanos

MUNICIFALIDAT [HSTRITAL OF SANTA MAR



BASES DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA CUBRIR LA PLAZA DE UN (04)

SANTAMARIADELMAR

FINALIDAD.- - e S AT e et R
Establecer el procedimiento para cubrir la plaza de un (01) Ejecutor Coactivo para la Ejecutoria .
Goactiva de la Sub gerencia de Registro y Control dependiente de fa Gerencia de Administracion -

i  Tributaria y Fiscalizacién de la Municipalidad Distrital de Santa Maria delMar - .

. . MODALIDAD DE CONTRATAGION. - -

OBJETVO.

Distrital de Santa Maria del Mar, de-conformidad con lo establecido en el Articulo 7° de la Ley

N° 26979 - Ley del Procedimiento de Ejecucion Coactiva, en concordancia con el Articulo 1° de

- laLey N° 27204, L_ey Que precisa que el cargo de Ejecutor no es cargo de Confianza, O

“Ei Ejecutor se' sujetara al régimen laboral def sector publico

5 régul_ado por el Décretq Legisiativo. .

- N* 276 y 5u Reglamento, aprobado por Decteto Suprormo N° 005-90-PCM. -

. BASELEGAL- '

Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades.: ‘ o B VI T
Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de ja Carrera Administrativa y de Remuneraciones
del Sector Pablico. =~~~ - Sy F PR

- Decreto Supremo N° 005-90-MCM-Reglamento detDL N°276 -

Ley N°.28411 ~Ley General del Sistema Nacional de Presupuests, =~

Ley N° 30281 - Ley de Presupuesto del-Sector Piblico para el afig fiscal 2017.
Ley N° 26979 - Ley de Procedimiento de Ejecucion Coactiva, - S B
Decreto Supremo N° 036-2001-EF-RegIamento de la Ley 26979, derogado parcialmente por
el Decreto Supremo N° 069-2003-EF, .~ - .- T N AR D P

9 Ley N* 28165 ~ Ley que modifica e incorpora diversos él‘ticu}o_s'é la 'Ley N° 269_79; Leydel

~ Procedimiento de Ejecucion Coactiva

e LeyN° 28892 Ley que modifica a Ley N° 26979, modificada por a LeyN° 28165,
e LeyN° 27204 - Ley que precisa que el cargo de E_jec_utor y Auxiliar Coactivo no escargode

© confanza. - L S
* . Decreto Supremo N° 018-2008-JUS-TUO de la Ley N° 26979,

e Ley 30185 - Ley que modifica ! articulo 23°de la Ley N° 26979, '_ _

~ FASESDELCONCURSO

" ElConcurso Piblico de Méritos para cubrir Ia plaza de un (01) Ejecutor Coactivo, comprende las -
- siguientes fases: - (PRI vl Rl Gt e

* Convocatoriay = *

© e Seleccién ;

Coay Lafase de convocatoria comprende:

. ® Publicacion del Aviso de la“'Convocataﬁa del Concurso P-L’iblico de Méritbs.r i

- Lalnscripcion de los Postulantes, -



b) La fase de seleccion comprende
i . Evaluacién curricular ' :
Publicacion de resultados de la evaluacuon cumcular
. Evaluacién de conocimiento _ - '
- Publicacion de resultados de evaluamén escrlta de oonommlento ‘
Entrevista personal e
- Publicacién del Cuadno de Mentos R -'_ B

vI. ::-"‘DELACOMISION "

~. " Elconcurso Publico de Méritos para la contratac:on de un (01) EJecutor Coactwo sera condumdo 5 .
_ poruna comision, Ia misma que debera presentar un lnforme fmal luego de culmlnado el proceso n
de selecmon - L _ 0

¥ ' La comisién estara mtegrada por tres (03) tltu!ares yun (01) suplente Ios que seran de5|gnados
_por Resolucmn de Aicafdla y que estara mtegrada por OO TS ‘

- Gerente deAdmrmstrac:on TnbutanayFlscallzamon Lt (Presidente)

7. 2-Sub Gerente de. Gestion de Recursos Humanos .~~~ (Secretano)

. 3- Gerente de Pfaneamlento Presupuestoelnfonnataca '_ B .(Mlembro)

5 Mlembros suplentes '

- 1.-Gerents de AdmwstractonyFmanzas et (Presidente)

2: Gerente de Servicios Publicos. - O P '(Secretan'o)

3.- Sub Gerente de Segundad Cludadana s BN o S '(Mlembro)

_ Corresponde a los mlembros de Ia Comlsmn e}ercer las s:guuentes func:ones S
. '« Conducir con diligencia, honestldad y transparencna eI proceso del Concurso Publlco de-
- - Méritos en todas sus etapas ' .
e Resolver los casos que se presenten enel Proceso del Concurso PUthO de Mentos y que' N
. no hayan sido previsto en las presentes bases de}ando constanma en el Acta que se Ievante: i
. para estos fines. ——
'« Evaluaralos postulantes conforme a Io establemdo en las presentes bases i
-' N Emltlrel mfsrme f nal del resultado del Concurso Publ:co de Mentos .

i _\}n.. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.-

- Corresponde a la Comisién fijar Ia fecha de inicio de! concurso de méritos abierto al pL’lin'c:o' de
B acuerdoalomgurente o - F_UEFERS TN BN

71, Publlcacnon de convocatona , -
- 7.2. . Plazo de presentacion de Cumculum vrtae documentado -
.~ 7.3.  Evaluacién Curricular, :
. 74.  Publicacion de resultados de evaluacaon CV documentado
. 75, Evaluacitn escrita de conocimientos,
7.6, Pubncacmn de resultados de evaluamon escrlta de conocrmnentos
7.7. . Entrevista personal. - ' et
7.8 Publicacion de resultados fmales
- 71.9.  Suscripcion de contrato.
5 7 1 0 “nicio de Labores '



VHI.  REQUISITOS PARA EL CARGO DE EJECUTOR COACTIVO,- ]
- ElEjecutor Coactivo debera reunir los siguientes requisitos; - © -
a) . Ser ciudadano en gjercicio y estar en Plero goce de sus derechos civiles ; L
b} - Tener titulo profestonal de Abogado expedido por una Universidad del Peri o revalidadg
i . conformealey. - Rl DOFRCR T e
. ¢ . Estar habilitado en el sjercicio profesional de Abogada o e
--d) " No haber sido condenado ni hallarse procesado por delito dolose . - o

- €} " "No haber :sido destituido de la carrera judicial o del Ministerio Plblico o .de fa -

- Administracion Publica o de empresa estatalss por medidas disciplinarias, ni‘de ja -

'activ_idad-'pﬁvadajpor_causa-bfalta'grave"iaboral it T ACELINLR SRS raran BERany

)~ Tener conocimiento y experiencia en Derecho Administrativo ylo Tributario, minimo 02 -
L U e TS e T
e @) NG tener vinculo d parentesco con funcionarios de la Municipalidad Distrital de Santa

. Maria del Mar, hasta el cuarto grado de consanguinidad y/o segundo de afinidad. . .~ .

SN ) ENTREGA DE LAS BASES.- -
- Las Bases se podran obtener a través del portal institucional d

- Santa Maria del Mar; www.stamariadelmar.gob.pe, y estara a disposicion de ios postulantes a -
partir de la fecha que establezca Iarcomi_sién...;:{, SRR . [ R

¢ la Municipalidad Distrital de

- REQUISITOS DE LA INSCRIPCION.- L0 et b
- La inscripcion del postulante se realizara a través de una solicitud dirigida &l Presidente dej
- Comité del Congurso Publico de Meritos para cubrir la plaza de un.(01) Ejecutor Coactivo, el cual
- sera presentado en horario de oficina de 09:00 a 17:00 horas por la Mesa de Partes; enel periodo -

- que se establezca el cronograma. .
 Ala solicitud $e acompafiard los siguientes documentos;

Curriculum Vitae debidamente documentado - - . .- Sa

+~® Copiade Titulo de Abogado y Colegiatura Habil .~ © ©~ -~ R S
e Declaracion Jurada en Ia que conste su calidad de ciudadano en efercicio y estar en pleno
- goce sus derechos civiles - P BNy xorc e BN i
s " Declaracion Jurada de no haber sido condenado ni hallarse procesado por delito doloso

. Declaracion Jurada de no haber sido destituido de la carrera judicial o-del Ministerio Publico -

.. odelaAdministracion Pdblica, 5 ow LR R e

- e Declaracion Jurada de no tener vinculo de parentesco con funcionarios de Ia Municipalidad - -

: afinidad. - -~ - - _
‘ . DELACTO DEL CONCURSO Y LA COMISION. B RO
7.0 . Todas las evaluaciones del concurso pubfico se rendiran en una de las instalaciones dela
. j-l N -~ Municipalidad Distrital de' Santa Maria del Maren la fecha y-hora que indique Ja Comisibnalos
Y T - -pestulantes aptos para el.concurso, gt e RO l DS e .

Distrital de Santa Maria del Mar, hasta el cuarto grado de consanguinidad y/o sequndo de -



ANEXON°0S
DECLARACION JURADA
‘SRES. DE LA COMISION DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N°001-2017-MDSMM
= Yo, ot tdentlflcado conDNI N ..... con domlcﬂro .
realen. .. ... ORI T U S S IO STy 7. s gy e el ............. -

 DECLARO BAJo JU:RAME'NT'O" FRa
.No encontrarse reglstrado de Deudores Allmentarlos Morosos del Poder Judlclal (Ley N° 28970)

Declaro conocer que en caso de falsedad de lo antes expuesto me someto a Ias responsabllldades '
.admlmstratwas clwfes ylo penales prevnstas enla normahwdad Iegal vigente. '
En caso de detectarse falsedad alguna es dé exclusiva responsabmdad del suscnto |

Santa Marladel Mar de ...... - del 2018 s
” . Firma S PR A e J e Y. N
- DNl - B [ e e e e i ek rasbatdie ey reamanassinemies N, B Sl :
s Diregeion Ul
i == Correo Electronico: L NN SR e S WL .

SCRIAr e



ANEXON°04

' SRES. DE LA COMISION DEL CONCURSO PUBLICO DE MERlTos N°001-2017-MDSMM - -

B T R R NI T T P I P R L R PR R A

o DECLARO BAJO JURAMENTO | - SETN |
' No tener vincule de parentesco hasta el cuarto grado de consangulmdad ylo segundo de

o | "af‘ mdad con persona alguna que se encontrase postulando ala plaza de EJECUTOR COACTIVC')'_
s ' ~ enel presente Concurso Publlco de Mentos Bl " "

. Declaro conocer que en caso de falsedad de lo antes expuesto me someto a Ias responsablhdades o

8 '_ admmlstratlvas civiles ylo penaies prewstas enla normatwldad Iegal wgente

2\ En caso de detectarse falsedad alguna es de excluswa responsabllldad del suscnto

 SantaMartadel Mar,_...-g..i.:.de..,......_.-.-_.. del 2018 .-
UUFIBNE ¢ Lyieiiecieesesissieionsbissseasssesssenpessiessassdesis mmpeeasaitoseniin 1 5
CUDNL T D eeeessersissessessmsss etk ssssesesesse e e csasssngsnssssseiens
- Direceién - e RN S e S
CorreoEIectromco ....... N e A TR

'Celular e s SR MO NS R —



ANEXO N° 03 ._'

DECLARACION JURADA

SRES DE LA COMISION DEL CONCURSO PUBLICO DE. MERITOS N°001 2018-MDSMM |

| _DEC‘LA_RO .BAJO'JURAMENTio' s

_ ' No haber 5|do destltmdo de Ia Carrera Judlclal del Mmlsterlo Publlco o de Ia Admlmstraclon
. 'Publlca ode Empresas Estatales por medldas dlsclplmarlas n| dela Actlvrdad Prlvada por causa' -
N B ofalta grave Iaboral T

i Declaro conocer que en caso de falsedad de lo antes expuesto me someto a Ias responsabllldades'

admmlstratlvas cmles ylo penales prewstas en Ia normatwldad Iegal wgente

.Encaso de detéct_arse falsedad alg’una,-eé de 'exclusiva-responsabi'l'idad del suscrito. »_ |

- 'S'énfa'Ma'ria del Mar, ... .. de .del 201 8.
" Firma s et o B ne o Boe o sen
CDNE D T e N IR, T R L . - me—
S DITEECION i e ettt
" Correo Electrénico : LA ST oyt ST S

Celular-.'-__ ........... 1. NI, P T ST . s da g hesane L



ANEXO N°- 02

DECLARACION JURADA

SRES. DE LA COMISION DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N°001-2018-MDSMM

T 01 R e rdentlfrcado con DN N°....., ...con - -

" domicilio real en..:.-.._.‘;..,f. SERALEE s 0 Sl et SERoRn . B W

R L DECLARO BAJOJURAMENTO e

* " No haber s_idq condenado i li'al_larmé p_fagesado ﬁor'détit_o doloso ..

: ‘,Declaro conocer que en caso de faIsedad de lo antes expuesto me someto a Ias responsabllrdades .
o admmlstrativas civiles yfo penales prewstas en la normahwdad legal wgente : :
i En caso de detectarse falsedad alguna es de excluswa responsabllldad deI suscnto

'San.ta‘Mar'ia'delﬁMa'r',‘.... de ....... ‘;..:.._.‘}.'...del 2013’

B L B Rt TS TR RIS
B | R et sl
_ Direccion U L e W PGSR NN R e
© COMTEO EIRCHONICO: ...vvvssvivsesssessenieescesesecuss corenmeee it eeeioeanens AR
N Celular Ehaaal . N Emm N PP, I ”



e _ f"respeto me presento y expongo

ANEXO N° 01

CARTA DE PRESENTACION ALCONCURSO PUBLICO DE MERITOS

N° 001 -2018-MDSMM
 Sres. o h
R MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA MARIA DEL MAR
LS PRESENTE ' T
Y0, o e ivupis s o mrma s e« g e e g LD R |dent|f cado con D N I
N* con domlcmo real B i e e e i

" Que hablendo tomado oonommrento que Ia Munlclpalldad D:strltal de Santa Mana del Mar esta

- convocando al proceso-de Concurso Publico de Métitos. para la plaza vacante de un (01) Ejecutor ~ |
- Coactivo ‘en dicha entidad y por reunlr ios requisitos exrgldos sol:cuto ser con3|derado como. postulante .-

Ceemlaplazade o . Een sometlendome personal y
, 'Iibremenfealo estlpulado en las respectwas Bases Sl N .

o A5|m|smo ‘en caso de resultar ganador cuento con dlSponIbllldad mmedlata para asumlr dlchas ' ,

. funcmnes

“POR Lo EXPUESTO S .
s Sohcnto a usted Senores de Ia Comasnon acceder a m| petlcmn i

 SantaMariadel Mar, ... de ..... del 2018

: NOMBREYAPELLIDOS' '
‘ DNIN° S



+ = Leydel Procedimiento de Ejecucion Coactiva: su Reglamento y modificatorias.
.= TUQ del Cédigo Tributano..
- TUOdela Ley de Tribytacién Municipal. -
- - 'Ley Organica de Municipalidades. :
= _ Ley del Procedimiento Administrativo General, -~
- - Constitucion Politica del Peri .
- Reglmen Laboral. -

¢ Tercera Fase: Entrewsta Personal 120 méx'.'.— 10 min. puntos, -
8 callfcaran los mgmentes aspectos: - '{ SN e
. = ' Presentacion . St SR O) ptos
- ‘Cultura General =~ - 10 ptos:

» .-,‘ DesenvolwmientoyHablhdades - 15 plos.

8 Documentaclon apresentar 0 P - AT
ks / La informacién consignada en el Curnculum Vltae tlene caracterde Declaracmn Jurada por ‘
“lo que el postulante se somete aI proceso de fscahzaclon posterlor que lleve a cabo Ia '
Entidad. .y ‘ :
v Curriculo Vitae sera documentado

\/ Declaraclones Juradas: N SRR : i R

. & Carta de presentamon del- postulante y declaracnon jurada de datos debldamente
- firmados.(Anexo - 3 : . : _
e Declaracién Jurada deno haber5|do condenado ni hallarse procesado pordellto doloso :
" debidamente firmado (Anexo 2) - ' - K

"o Declaracion- Jurada de no haber SIdO destituido de Ia carrera jUdlCIal del Mlmsterlo'
~ . Plblico o de la Administracion Pablica’. de Empresas ‘Estatales por medidas
~ disciplinarias, ni de la actividad pnvada por causa o falta grave Iaboral debldamente |

. firmado. (Anexo 3) _ N . L

. Declaracion- Jurada de Relacion de Parentesco por razones de consangumldad o

* afinidad o convivencia debidamente firmada (solo para los postulantes aI puesto de_

. _ puesto de Aux1lfar Coactwo) (Anexo 4) - T : .
e Declaracion Jurada. de no encantrarse reglstrado en eI Reglstro de Deudores
~ . Alimentarios Morosos del Poder Judicial debidamente firmado. (Anexo 5) :
v Ef Curriculum vitae documentado y todas las declaraciones seran:foliados y presentados
en sobre manila cerrado, consignando en el exterior-del sobre el siguiente rétulo:

. Sres . p———cn e ' : S
- Mumclpalldad Dlstrltal de Santa Marla del Mar _ .
i Comlswn del Concurso Publlco de Merltos N° 001 201 8- MDSMM g 0

.........-..........----------........u..'.'--....-.......-.-.-....._......................._......_...........'........_.......... ..........

"-N".de Folios Presentados..'..'_...'...l...._'..'..'j......_..".'.-.',.f..._._.'._..._ ..... ....... o ol
PUESto 8l QU POSIUIA; ... oocoeeieovevvssiv et s et e




[, a) anera Fase Evaluaclon Cumcular -

PRIMERA CONVOCATORIA

CONCUR30 PUBLICO DE MERITO PARA CUBRIR LA PLAZA DE UN

1 Objeto de Ia Convocatorla

Contratar Ios serwc:os de personal idoneo para cubnr Ia plaza de un (01) Ejecutor Coactwo o

> DePendenma SOIIcltante T

(01} EJECUTOR COACTIVO PARA LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA MARIA DEL MAR

K .Gerenma de Admlnlstrat:lon Tnbutana y Flscahzacmn

Lugar de prestaclon del servicio:

i Mummpalldad Distrital de Santa Marla del Mar ublcada en Ia Av Ei Sardlnero SIN Santa Mana

. del Mar. o

N Duraclon dé_l Contrato:

ok -INDETERMINADO-. .

- Remuneraclon Mensual:

. .Cronograma y etapas del proceso

Publicacion Servicio Nacional del Empleo . -
Publicacion al Portal de la MDSMM
Recepcion de Documentos
Evaluacién Curricular | ,

- Publicacién de Resultados =~ - .
‘Evaluacion Escrita de Conocimigntos

- Publicacion de Resultados
Entrevista personal:

- Publicacion del Cuadro de Méritos -

- Suscripcion de Contrato

-ilnicio de Lab‘ores- o

FTUTSe e anown

U .-De Ias fasesde evaluacwn

i EJecutor Coactavo S/.2, 500 00 (Dos m|I qumrentos y 001100 soles)

- 1009201821 21/09/2018

-0 100092018 a1 2110942018 o
-t 24/092018a128/09/2018 . -
SR ,-01!10/2018a102!1012018 el

03/10/2018
0410/2018

o osmonots

09102018
S Aonor018 T
- 11101018
- 121101018

N mex-minPs.

- Experiencia General * - :10ptos. .-
~ Experiencia Especifica '__‘ . 10ptos ..
Formacmn Academlca 10 ptos’.
b) B Segunda Fase EvaIuaclon Escrlta

La evaluacnon escrita- de conocnmnentos tendra una (01) hora de duramon y constara {-f RPN

50 max. - 40 min. puntos

- de 20 preguntas con un valor de 2 puntos por cada pregunta correctamente

- respondlda respecto a !os ngulentes temas



XN. PONDERACION DE LA EVALUACION

3 L Puntajes Maxnmos Ponderaclon para puntaje fi nal

;Evaluaclon Curncular Ro-os 40 '30%-
- 'Prueba de Conoclmlentos Caneenn 400 30%.
- Entrevrsta Personal 20 40%.

XL DELAS EVALUAGIONES..
oo la evaluac'on curnculares de trpo ehmmatorro

XV 'msposac:on FINAL. - L
~.. " Todo io no previsto en las presentes Bases sera resueno por la Comisian del Concurso Pablico
' 'de Meritos cuyas demsuones son mfmpugnables




