DESPACHO PRESIDENCIAL
DIRECCIC DE RECURSOS HUMANOS
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Resolucion de la Directora General de_Administracion y
Operaciones

N° OO4 -2008-DP/DGAO

Lme, (' ENE. 2008

Visto el Informe N° 046-2007-DP-DGAQO-DRH/SDP y €l Memorarndum N° 1150-
2007-DP-DGAO-DRH emitidos por la Direccion de Recursos Humanos; ’

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion del Jefe de la Casa de Gobierno N° 022-2008-
DP/JCGOB de fecha 5 de junio de 2006, se exceptud del Registro Permanente de
Control de Asistencia, a un grupo de trabajadores del Despacho Presidencial;

Que, el numeral 21.4 del articulo 23° del Reglamentu Interno de Trabajo del
Despacho Presidencial, aprobado mediante Resolucién del Jefe de la Casa de
Gobierno N° 029-2007-DP/JCGOB, faculta a la Direccion General de Administracién y
Operaciones, a modificar mediante resolucion ia relacion de trabajadores, de direccién _
Y no sujetos a fiscalizacion inmediata, exceptuados del Registro Permanente del
Control de Asistencia y Salida, previo informe favorable de ia Direccién de Recursos
Humanos; '

Que, atendiendo a que se cuenta con el respectivo informe de la Direccidon de
Recursos Humanos y, considerando la actual estructura organica del Despacho
Presidencial reflejada en el Reglamento de Organizacién y Funciones y, en el Cuadro
para Asignacion de Personal aprobados por Decreto Supremo N° 066-2006-PCM y
.~ Resolycion Suprema. N° 309-2006-PCM. respectivamente; esta Direccion: General - {8

estima pertinente actualizar la relacién de trabajadores ' de nuestra institucion
exonerados del control de asistencia, propuesto por la Direccién de Recursos
Humanos;

Que, de conformidad con lo estabiecido en el Decreto Supremo N° 004-2006- soefoa
TR, Decreto Supremo N° 066-2006-PCM; v, R
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Contando con el visto de la Oficina de Asesoria Juridica y, Direccion de:,
Recursos Humanos: e

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Trabajadores exceptuados del registro de control de asistencia

Exceptuar del Registro Permanente de Control de Asistencia y Salida, a que se
refiere el articulo 21° del Reglamento Interno de Trabajo del Despacho Presidencial, a
los trabajadores que desempefan los siguientes cargos:

» Secretario General de la Presidencia de la Republica.
» Subsecretario General de la Presidencia de la Republica.



 Jefe del Organo de Control Institucional

e Director General de-la Oficina de Asesoria Juridica

» Director General de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

« Secretario del Consejo de Ministros

» Secretario de Prensa

« Director General de Administracién y Operaciones

» Director General de Actividades y Protocolo

» Director de Contabilidad y Finanzas

« Director de Recursos Humanos

o Director de Operaciones

« Director de Logistica

» Director de Tecnologia de la Informacién y Sistemas
S0, » Director de Tecnologia de las Telecomunicaciones

,“f ey  Jefe de Protocolo.
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,b/ ' 46’9 Articulo 2°.- Publicidad de la Resolucién
w

Encargar a la Direccién de Recursos Humanos {a publicidad de la presente
Resolumon a través de la intranet del Despacho Presidencial, sin perjuicio de notificar
la presente Resolucién a los trabajadores descritos en el Artlc,ulo 1° de la misma, para
su conocimiento y fines pertinentes.

Articulo 3°.- Derogacion
Dejar sin efecto la Resolucion del Jefe de la Casa de Gobierno N° 022-2006-
DP/JCGOB de fecha 5 de junio de 20086.

Registrese y comuniquese.

Coor MARIA JESUS GAMARRA de FERNANDEZ

Directora General de Administracion y Operaciones
Despacho Presidencial
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