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Resolucion de la Directora Ge

neral de Administracién y
Operaciones

N° O©-2011-DPIDGAO
Visto el proyecto de Rol de Descanso para el afio 2011, del personal bajo el

Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios (CAS), propuesto por la
Direccién de Recursos Humanos mediante Oficio N° 236-2011-DP-DGAQO/DRH;
CONSIDERANDO:

Que, el numeral 8.3 del Articulo 6° del Decreto Legislativo N°® 1057, dispone
que e! personal bajo el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios
(CAS) tiene el beneficio de gozar de quince (15) dias de descanso continuo por cada
afio cumplido de servicios;

Que, asimismo, el Articulo 8° del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, que
aprueba el Reglamento del Decreto Legislative N° 1057, establece que el descanso

fisico de quince (15) dias es un beneficic que se goza por un pericdo ininterrumpido,
durante el cual se percibe el integro de la contraprestacién;

Que, en vista de contar con personal bajo este régimen, esta Direccién General
considera pertinente aprobar el Rol de Descanso del personal CAS para el afio 2011 y
2012, propuesto por la Direccion de Recursos Humanos, conforme al proyecto de
visto;

De conformidad al Decreto Legisiativo N® 10567, Decreto Supremo N° 075-2008-
PCM, Decreto Supremo N° 066-2006-PCM,; v, '

Recursos Humanos;
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Contando con el visto de la Oficina de la Asesoria Juridica y de la Direccién de
SE RESUELVE:

Articulo 1° Aprobacién de descansos para el afio 2011

Aprobar el Rol Anual de descanso fisico de quince (15) dias por afio cumplide
de servicio, del personal CAS del Despacho Presidencial, correspondiente al afio
2011, conforme al anexo adjunto a la presente resoiucién.

Articulo 2° Descansos ﬁrogramados para el afio 2012

La ejecucion de aguellos descansos programados por fos contratados para €l
afio 2012, estan sujetos a la renovacion de los contratos en caso la entidad requiera la

continuidad del servicio recibido, casc contrario, el contratado percibird el pago
correspondiente, conforme a lo establecido en la normatividad vigente.
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Articulo 3° Cumplimiento del Rol de Descansos
La Direccion de Recursos Humanos y los responsables de todas las unidades

organicas, velaran por el estricto cumplimiento del Rol de Descansos aprobado por la
presente resolucion.

Articulo 4° Postergacion de Descansos Programados

Facultar a los Jefes de las dependencias en la cual prestan servicios el
personal CAS, a postergar ia fecha de ios descansos programados en el Anexo de la
presente resolucién, a solicitud de dicho personal o por necesidad del servicio. Dicha
postergacién sera comunicada previamente a la Direccion de Recursos Humanos, sin

que en ninglin caso la postergacion coincida o sobrepase con la fecha anual de
ingreso al servicio del personal CAS.

Articulo 5° Publicidad de la Resolucién

Encargar a la Direccién de Recursos Mumanos la publicidad del citado Rol de
Descanso del personal CAS, a través de la Intranet del Despacho Presidencial y, en
las &reas de publicacién de avisos de la Entidad, sin perjuicio de notificar la presente
resolucién a todas las dependencias, para su conocimiento y fines pertinentes.

Registrese y comuniquese.

Eeorn WARIA JESUB GAMARRA de FERNANDEZ

Directora General de Administraciér) y Qparacicnes
Despacho Presidancial
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ANEXO DE LA RESOLUCION N° 062, -2011-DPIDGAD

Ne APELLIDOS Y NOMBRES INGRESQ CAS MES PROGRAMADO

01 ALBALA DA SILVA, Gabriel 01.08.08 16 2 30 Oct. 2011

02 ANGELES PAREDES, Marlene Antonieta 20.07.10 01 a 15 Oct, 2011
BARRANTES MARQUEZ, Susan Nathaly 01.12.10 01 a 15 Dic. 2011
CASTILLO BETETA, Luis Flavio 01.10.08 ' 16 a 30 Nov, 2011
CONTRERAS Y SOTELO, Rolando Nemesic  01.10.08 01 a 15 Nov. 2011
ECHEVARRIA LOPEZ, Giacomo Wilson 01.10.08 01 a 15 Dic. 2011
FARRONAY GONZALES, Victor Sebastian  01.10.08 16 2 30 Oct. 2011
FERNANDEZ CASTRO, Viadimir 20.05.10 20May. 2 03Jun.2011
FIERRO RAMOS, Jannet Carla (1.10.08 ) Fin conirato antes 12m{*}
FLORES GONZALES, Jéssica Verdnica 01.10.08 01 2 15 Dic. 2011
LIENDO NAQUIRA, Omar Rodrigo 01.08.08 16 a 30 Ago. 2011
PACHECO LOPEZ, Jaime Esteban 01.09.08 16 a 30 Set. 2011
PAJARES NARANJQ, Carlos Martin 01.01.09 16 a 30 Ago. 2012 (**)
PAZ BRIGNOLE, Carlos Enrique 01.08.08 16 a 30 Dic. 2011
SOTOMARINO CACERES, Maritza 01.09.08 01 a 15 Set. 2011
VERGARAY ROJAS, Luts Adoife 01.08.08 16 a 30 Set. 2011
YON LI, WilliamFernando - 01.09.08 16 a 30 Oct. 2011 SIS

Q)

{*} Contrato vigente y presupuestado hasta el 31 de julioc de 2011
(™} Acumula 12 meses de servicios los 31 de diciembre de cada afic
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