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"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio del Bicentenario del Per(: 200 afios de Independencia”

RESOLUCION JEFATURAL N° 002102-2021-JN/ONPE
Lima, 24 de Diciembre del 2021

VISTOS: El Informe N° 000132-2021-GRH/ONPE y el Memorando N° 002329-
2021-GRH/ONPE de la Gerencia de Recursos Humanos; el Memorando N° 000001-
2021-CCPM/ONPE de la Comisién de Concursos Publicos de Méritos de la ONPE; los
Memorandos N° 000125-2021-GPP/ONPE, N° 0003427-2021-GPP/ONPE y N°
0003964-2021-GPP/ONPE de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto; asi como,
el Informe N° 03386-2021-GAJ/ONPE de la Gerencia de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

El articulo 7 del Reglamento Interno de Trabajo de la ONPE, aprobado por
Resolucion Jefatural N° 172-2014-J/ONPE y sus modificatorias, establece que: “El
acceso al empleo en la ONPE se realizara de acuerdo a lo establecido en la Ley N°
26487, Ley Organica de la ONPE, Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico y
normativa complementaria, mediante concurso publico abierto, por grupo ocupacional,
en base a los méritos y capacidades, en un régimen de igualdad de oportunidades. Los
postulantes deberan cumplir con los perfiles y requisitos que la ONPE les solicite”;

Con la Resolucion Jefatural N° 000125-2020-JN/ONPE, se aprobdé el Cuadro
para Asignacion de Personal Provisional (CAP Provisional de la ONPE). Posteriormente,
mediante la Resolucion N° 00049-2021-SG/ONPE, se aprobd el reordenamiento de
cargos del CAP Provisional de la ONPE citado, disponiendo que surtira efectos una vez
que el Ministerio de Economia y Finanzas otorgue la opinién favorable al Presupuesto
Analitico de Personal (PAP) de la ONPE 2021 y registre el reordenamiento del CAP
Provisional en el Aplicativo Informatico de Recursos Humanos del Sector Publico —

AIRHSP. Con la Resolucion N° 000070-2021-SG/ONPE, se aprobo el PAP de la ONPE;
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segun el siguiente detalle: 1) Contratar a plazo indeterminado, a partir del 29 de
diciembre de 2021 a los sefiores Victor André Ponte Avelino y Joel Carlos Valentin
Pachas en las plazas en las que resultaron ganadores antes referidas. 2) Contratar a
plazo indeterminado, a partir del 1 de enero de 2022 a los sefiores Filomena Pilar
Alejandrina Herrera Huaman y José Luis Romero Chavez en las plazas en las que
resultaron ganadores sefialadas precedentemente;

Adicionalmente, mediante el Memorando N° 002329-2021-GRH/ONPE de
vistos, la Gerencia de Recursos Humanos precisa la numeracion de las plazas
sometidas a concurso antes referidas, de acuerdo al reordenamiento del CAP-P de la
ONPE en mencion;

De otro lado, con los Memorandos de vistos, la Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto informa que la entidad cuenta con los recursos presupuestarios suficientes
para financiar la contratacion de las plazas comprendidas en el Concurso Publico de
Méritos citadas en los considerandos precedentes, con cargo al presupuesto
institucional de la ONPE;

En consecuencia, corresponde emitir la Resolucion Jefatural correspondiente;

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 13 de la Ley N° 26487, Ley
Organica de la Oficina Nacional de Procesos Electorales, en el literal s) del Articulo 11
del Reglamento de Organizacién y Funciones de la ONPE, aprobado por la Resolucion
Jefatural N° 000902-2021-JN/ONPE y su modificatoria, asi como el Articulo 10 del
Decreto Supremo N° 001-2009-JUS;

Con el visado de la Gerencia General, de las Gerencias de Recursos Humanos,
de Planeamiento y Presupuesto y de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - Contratar, a partir del 29 de diciembre de 2021 y a plazo
indeterminado, al sefior VICTOR ANDRE PONTE AVELINO en la Plaza N° 018, del
CAP Provisional de la ONPE reordenado, correspondiente al cargo de Analista Il de la
Subgerencia de Atencion al Ciudadano y Tramite Documentario de la Secretaria
General.

Articulo Segundo. — Contratar, a partir del 29 de diciembre de 2021 y a plazo
indeterminado al sefior JOEL CARLOS VALENTIN PACHAS en la Plaza N° 049, del
CAP Provisional de la ONPE reordenado, correspondiente al cargo de Analista Il de la
Subgerencia de Asesoria Administrativa de la Gerencia de Asesoria Juridica.

Articulo Tercero. - Contratar, a partir del 1 de enero de 2022 y, a plazo
indeterminado, a la sefiora FILOMENA PILAR ALEJANDRINA HERRERA HUAMAN
en la Plaza N° 097, del CAP Provisional de la ONPE reordenado, correspondiente al
cargo de Subgerente de la Subgerencia de Finanzas de la Gerencia de Administracion.

Articulo Cuarto. — Contratar, a partir del 1 de enero de 2022 y, a plazo
indeterminado al sefior JOSE LUIS ROMERO CHAVEZ en la plaza N° 098, del CAP
Provisional de la ONPE reordenado, correspondiente al cargo de Jefe de Area de la Sub
Gerencia de Finanzas, de la Gerencia de Administracion.

Articulo Quinto. - Disponer la notificacion de la presente Resolucion a los
sefiores VICTOR ANDRE PONTE AVELINO, JOEL CARLOS VALENTIN PACHAS,
FILOMENA PILAR ALEJANDRINA HERRERA HUAMAN y JOSE LUIS ROMERO
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CHAVEZ, a la Secretaria General y a las Gerencias de Recursos Humanos, de
Administracion y de Asesoria Juridica, para los fines pertinentes.

Articulo Sexto. - Disponer la publicacion de la presente resolucion en el diario
oficial El Peruano, asi como en el portal institucional, www.onpe.gob.pe y en el portal de
Transparencia dentro del plazo de tres (3) dias de su emision.

Registrese y comuniquese.

PIERO ALESSSANDRO CORVETTO SALINAS
Jefe
Oficina Nacional de Procesos Electorales
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