MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA
PROVINCIA DE SATIPO - REGION JUNIN

“Afio de lo Promocidn de la Industria Responsable y del Compromiso Climético”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 304-2014-A/MDP

Pangoa, 13 de Marzo del 2014.

VISTO:

El Informe Legal N° 070-2014-OAL/MDP de fecha 28 de Febrero del 2014 emitido por el Asesor Legal
Interno, que opina procedente el pago por subsidio por fallecimiento y subsidio por gastos de sepelio
solicitado por la trabajodora ROSAURA RECUAY PEREZ, al tratarse de quien en vida fuera su sefior padre
ROMULO RECUAY HUAMAN.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Art. 194° de la Constitucion Politica del Pery, concordante con el Art. Il del Titulo
Preliminar de la Ley 27972, Ley Qrgdnica de Municipalidades, las municipalidades provinciales y distritales
son los érganos de gobierno local, y tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia.

Que, mediante Solicitud de fecha 24 de febrero del 2014 presentado por la trabajadora Rosaura Recuay
Pérez, donde solicita pago por beneficio de subsidio de fallecimiento y gastos de sepelio por la muerte de su
sefior padre ROMULO RECUAY HUAMAN, el cual adjunta la documentacion sustentatoria como sen: acta de
defuncion, y las respectivas boletas de pago.

it Que, en el segundo pérrafo del Art. 144° establece: “En el caso de fallecimiento de familiar director del
Jw_:'.:n\ 2‘\ servidor: conyuge, hijos o padres, dicho subsidio sera de dos remuneraciones totales”, y asimismo el Art. 145°
s T prescribe: “El subsidio por gastos de sepelio seré de dos (2) remuneraciones totales, en tanto se dé
cion & cumplimiento a lo sefialado en la parte final del inciso |) del Art. 142° y se otorga a quien haya corrido con
/ los gastos pertinentes”.

Que, mediante Informe N° 059-2014/UP.RR.HH/MDP de fecha 26 de Febrero del 2014 emitido por el Jefe
. de la Unidad de Personal, precisa que la servidora municipal Rosaura Recuay Pérez, se encuentra inmerso a
.\ lo dispuesto al Decreto Supremo N° 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
2| Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, Decreto Legislativo N° 276, y en ese orden normativo
/| le corresponde a la Servidora Municipal recibir los beneficios sociales establecido por ley.

Que, asimismo mediante Informe Legal N* 070-2014-OAL/MDP de fecha 28 de Febrero del 2014 emitido
por el Asesor Legal Interno, opina que es procedente el pago por subsidio por fallecimiento y subsidio por
gastos de sepelio, y debe proceder con arreglo a ley.

Estando a lo expuesto, en estricta aplicacion del Inciso 6 del Articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley Organica
de Municipalidades, con las facultades y atribuciones de que esta investida el Despacho de Alcaldia.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- OTORGAR a la Servidora Municipal ROSAURA RECUAY PEREZ, el pago de 02 (dos)
remuneraciones totales de Subsidio por fallecimiento y dos (02) remuneraciones totales por Subsidic de gastos
de sepelio; conforme a los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucién.

Articulo Segundo.- ENCARGAR al Jefe de la Unidad de Personal, Sub Gerencia de Planificacion y
Presupuesto; y Sub Gerencia de Administracion, para que efectie el cumplimiento de lo dispuesto en la
presente Resolucion.

Articulo Tercero.- NOTIFICAR la presente Resolucion de Alcaldia a la Servidora Municipal ROSAURA RECUAY
PEREZ, Gerencia Municipal, Oficina de Asesoria Legal; y Unidades Organicas que por la naturaleza de sus
funciones tenga injerencia en el contenido de la misma.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE
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ASUNTO : SOLICITO ELABORACION DE RESOLUCION DE
ALCALDIA EN RECONOCIMIENTO DE SUBSIDIO POR
FALLECIMIENTO DE SU SENOR PADRE DE LA SRA.
ROSAURA RECUAY PEREZ

REFERENCIA: INFORME LEGAL N° 070-2014-OAL/MDT
FECHA : 28 de febrero de 2014.

Aprovecho la oportunidad para saludarlo muy cordialmente y a la
vez solicitarle se sirva derivar dicho expediente a Secretaria General para su Emita la
Resolucion de Alcaldia correspondiente y la firma del Sr. Alcalde para su aprobacion de
acuerdo al Informe Legal N° 070-2014-OAL/MDP en su apéndice 111 CONCLUSION

donde opina que es procedente.

Es todo lo que se solicita para continuar con su tramite

correspondiente.

Atentamente,

CC.
Archivo
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INFORME LEGAL N° 070 -2014-OAL/MDP

AL : Edilberto Dolores Pomiano.

Jefe de Personal - MDP.

DEL : Abog. Oswaldo Fernando Rodriguez Lazo
Asesor Legal — MDP.

ASUNTO : Pago de subsidio por fallecimiento de su sefior padre de la Sra.
Rosaura Recuay Pérez.

REF. : Informe N. 059-2014/UP.RR.HH/MDP.

FECHA : Pangoa, 28 de febrero del 2014.

Tengo el agrado de saludarlo a Ud., y con respecto al documento de la referencia,
, manifestar lo siguiente:

Tengo el agrado de dirigirme a usted con relacion al documento de la referencia, mediante el
cuzl el Jefe de la Unidad de Persanal, consulta si corresponde el pago de otorgamiento del
subsidio por fallecimiento y gastos de sepelio respecto a la solicitud presentada por {a sefiora
Rosaura Recuay Perez, frabajadora que se encuentra bajo el régimen Laboral del D. Leg. N.
276.

I. Antecedentesy Base Legal

1.1, El articulo 144 del Reglamento del Decreto Legislativo N. 276 (Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de remuneraciones del Sector Publico}, aprobado por D.S.N. 005-90-
PCM establece:

SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO:

Articulo 144¢.- El subsidio por fallecimiento del servidor se otorga a los deudos del mismo por

e un monto de tres remuneraciones totales, en el siguiente orden excluyente: conyuge, hijos,
padres o hermanos. En el caso de fallecimiento de familiar directo del servidor: conyuge, hijos
o padres, dicho subsidio serd de dos remuneraciones totales.

1.2. El articulo 145 del Reglamento del Becreto Legislativo N. 276, sefiala:

Articulo 1452.- El subsidio por gastos de sepelio serd de dos {2) remuneraciones totales, en
tanto se dé cumplimiento a lo sefialado en la parte final del inciso j} del articulo 1428, y se
otorga a quien haya corrido con los gastos pertinentes.

il. Andlisis

Del otorgamiento de subsidio de fatlecimiento v gastos de sepelio para personal contratado
bajo régimen laboral del D. Leg. N. 276
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2.1 Conforme al articulo 22 “No estdn comprendidos en la Carrera Administrativa los
servidores publicos contratados, ni los funcionarios que desempefian cargos politicos o de
confianza, pero si en las disposiciones de la presente Ley en lo que les sea aplicable”.

Aun cundo el personal nombrado y de;ignado pueden estar regulados por el citado Decreto
Legislativo, queda claramente establecido que no estan comprendidos en la Carrera
Administrativa los servidores publicos contratados ni los funcionarios que desempenan cargos
politicos o de confianza, pero si en las disposiciones de la presente Ley en lo que les sea
aplicable.

2.2 Se sefala que en el articulo 48 del D. Leg. N. 276 deja claramente resuelto el tema al
sefalar, lo siguiente:

Articulo 48.- “La remuneracidn de los servidores contratados serd fijada en el respectivo
contrato de acuerdo a la especialidad, funciones y tareas especificas que se le asignan, v no
conlleva bonificaciones de ningun tipo, ni los beneficios que esta Ley establece”.

2.3 Por lo que , respecto a los subsidios por fallecimiento y gastos de sepelio, dicho beneficio
conforme se encuentra regulado en la Ley e la Carrera Administrativa, no corresponde a los
servidores contratados, pero si a los nombrados.

2.4 Articulo 142°.- Los programas de bienestar social dirigidos a contribuir al desarrollo
humano del servidor de carrera, y de su familia en lo que corresponda, procuran la atencion
prioritaria de sus necesidades basicas, de modo progresivo, mediante la ejecucion de
acciones destinadas a cubrir los siguientes aspectos:

)] Subsidios por fallecimiento del servidor y sus familiares directos, asi como por gastos de
sepelio o servicio funerario completo.

Procurando Iaqatenm 0
subsidios . por fa
sepelio que aqueﬁos hechos generen.
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ctos, asl como de los gastos de

Siendo. bengficios: ‘econtmicos: exolusivos-de«los servidores de carrera que no pueden ser
extendidos al personal contratado por existir una exclusion normativa expresa.

2.5. Informe N. 059-2014/UP.RR.HH/MDP, emitid por el Jefe de Personal Edilberto Dolores
Pomiano, quien remite a esta Oficina, para opinion legal respecto a la solicitud de la sefiora
Rosaura Recuay Pérez solicitando subsidio por fallecimiento y sepelio de su sefior Padre.

2.6. Que, del analisis de lo actuado se tiene que en merito a la copia de Acta de defuncion y
recibos en original por gastos diversos cumplen con los presupuestos para los subsidios de
fallecimiento y sepelio.
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111. Conclusidn

Los subsidios por fallecimiento y gastos de sepelio sariibanéficios exclusivos de los servidores

. A . .
de carrera que no pueden ser extendidos al personal contratado por existir una exclusion
normativa expresa en la Ley de Bases de la Carrera Administrativa

Esta Oficina de Asesoria Legal opina que. La sefiora Rosaura Recuay Pérez es servidora de
carrera nombrada de la Municipalidad Distrital de Pangoa, es procedente amparar lo
solicitado, en consecuencia se debe proceder con arreglo a ley.
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