Resolucion de la Subsecretaria General de la
Presidencia de la Repiiblica

N° Do~ -2014-DP/SSGPR

Lima, 1 4 ENE. 201

Visto: el Oficio N° 3593-2013-VIVIENDA/SG, de fecha 26 de diciembre de 2013,
remitidc por el Ministerio de Vivienda, Consfruccion y Saneamiento, solicitando 1a
continuacion del destaque del trabajador del Despache Presidencial, as{ coino la opinién
favorable de la Direccion de Recursos Humanos, contenida en el Informe N° 310-2014-DP-
DGA/ORM/AP, ademas de la conformidad de ia Direccion General de Administracién;

CONSIDERANDO:

Que, el trabajador det Despacho Presidencial, sefior Walter Eduardo GARCIA-
GODOS CACERES pertenece al régimen laboral publico, regulade por el Decreto Legislativo
N° 276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones def Sector Piblico”,

Que, mediante documento de visto, el Ministeric de Vivienda, Construccién vy
Saneamiento, solicita la continuacién del destaque del referido servidor para el periodo
presupusstal 2014,

Que, atendiendo ai articulo 80° del Reglamento de fa Carrera Administrativa,
aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, el destague consiste en el desplazamiento
temporal de un servidor a otra entidad, para desempeidiar funciones asignadas por la entidad
de destino dentro de su campa de competencia funcional, sin exceder el periodo
presupuestal y contando con el consentimiento previo del trabajador;

Que, la Direccién de Recursos Humanos del Despacho Presidencial, ha opinado
favorablemente por la procedencia de fa continuacion dei destaque del trabajador antes
mencionado, verificando que el desptazamiento del personal se adecua a la normatividad
vigente y, sobre todo que se cuenta con la aceptacion expresa de dicho trabajador;

Que, en consecuencia y conforme la facultad de aprobar los despiazamientos de
personal conferida a través del numeral 51.2 del articulo 51° del Reglamento Interno de
Trabajo, aprobado por Resolucion del Jefe de la Casa de Gobiemno N° 028-2007-
DR/IJCGOB, esta Subsecretaria General estima procedente la continuacion del destaque del
trabajador antes aludide;

De conformidad con el Decreto Legisiativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Seclor Piblico, su Reglamento aprobade por
Decreto Supremo N° 005-90-PCM; Resolucion Directoral N° 013-62-INAP/DNP que aprueba
el Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP «Desplazamiento de Personal»; Ley N°
27444, [ ey del Procedimiento Administrativo General, Decreto Supremo N° 066-2006-PCM,
en virtud del cual se aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Despacho
Presidencial y su modificatoria con el Decreto Supremo N° 082-2011-PCM;



Contando con e! visto de la Direccidn General de Administracion, de la Oficina de
Asesoria Juridica y de la Direccion de Recursos Humanos:

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Destaque de personal

1.1, Autorizar, con eficacia anticipada, la continuacion del destaque al Ministerio
de Vivienda, Construccion y Saneamiento, del 1 de enero ai 31 de

diciembre de 2014, del trabajador del Cespacho Presidencial que se
menciona a continuacion:

P
Waiter Eduarde GARCIA-GODOS CACERES

Dibujante 1if (STA)

1.2. Dicho Ministerio asumira ef pago de ios incentivos laborales del CAFAE del
mencionado trabajador, ademas de informar mensualmente al Despacho
Presidencial scbre su asistencia y permanencia.

Articulo 2°.- Ejecucién de Acciones

Disponer que la Direccién de Recursos Hurnanos realice Jas acciones necesarias
para la ejecucion de lo dispuesto en la presente resolucion, incluyendo la notificacién al
trabajador antes mencionado y anexando copia de dicha resolucion en su respectiva carpeta
personal.

Registrese y comuniquese,
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