Resolucion de la Secretaria General de la
Presidencia de la Repiiblica

N° O U -2016-DE/SGPR,

Lima, [ 5 AGO. 2016

VISTO: el Informe N° 056-2016-DP-DGA/DRH de la Direccion de Recursos Humanos, sobre
propuesta de modificacién del Cuadro para Asignacién de Personal (CAP) Provisional del Despacho
Presidencial, por reordenamiento de cargos, con la conformidad de la Direcciéon General de
Administracion, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, y la Oficina de Asesoria Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Décima Disposicion Transitoria de la Ley N° 27573, Ley del Presupuesto del
Sector Publico para el Afo Fiscal 2002, se cre6 el Pliego Presupuestal denominado Despacho
Presidencial con el objeto de atender los gastos e inversiones correspondientes a la Presidencia de la

Que, el articulo 9° de la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo, establece que el
espacho Presidencial es responsable de la asistencia técnica y administrativa a la Presidencia de la
Republica para el cumplimiento de sus competencias y funciones. El Reglamento de Organizacion y
Funciones del Despacho Presidencial determina las funciones generales, estructura organica, asi como
0., las relaciones entre los 6rganos que lo integran y su vinculacion con las entidades publicas y privadas;

Que, el Reglamento de Organizacion y Funciones del Despacho Presidencial, aprobado por
_Decreto Supremo N° 066-2006-PCM, modificado por Decreto Supremo N° 082-2011-PCM, precisa que
" el Despacho Presidencial es un organismo publico que goza de autonomia econdémica, financiera y
administrativa; entre otras funciones y atribuciones. Se encuentra adscrita al Sector Presidencia del
Consejo de Ministros;

DEL D¢,
é%\ﬁn“ \5'.‘4 o,

%
% Que, mediante Resolucion Ministerial N° 143-2016-PCM se aprueba el Cuadro para Asignacion
Sle Personal (CAP) Provisional del Despacho Presidencial;
$
&

Que, el punto 5 del Anexo N° 4 de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH “Normas para la
Gestion del proceso de administracion de puestos, y elaboracion y aprobacion del Cuadro de Puestos
de la Entidad — CPE", aprobada por la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-SERVIR/PE,
sefiala que las Entidades del Sector Piblico pueden realizar un reordenamiento de cargos contenidos
en el CAP el mismo que se puede generar por el cambio en los campos “N° de orden”, “cargo
estructural”, “codigo”, “clasificacién”, “situacion del cargo” y “cargo de confianza”, gue no incidan en un
cremento del Presupuesto Analitico de Personal - PAP de la Entidad;

Que, mediante Informe N° 056-2016-DP-DGA/DRH, la Direccion de Recursos Humanos del
Despacho Presidencial propone y sustenta el reordenamiento de los cargos del CAP Provisional del
Despacho Presidencial, precisando que las plazas se encuentran financiadas, lo cual no genera gastos
adicionales en el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) del Despacho Presidencial;




Que, en ese sentido, efectuada la evaluacién correspondiente y atendiendo que la propuesta
formulada por la Direccién de Recursos Humanos cuenta con la conformidad de la Direccion General
de Administracion, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y la Oficina de Asesoria Juridica del
Despacho Presidencial, conforme al ambito de sus competencias; se estima procedente aprobar la
propuesta acotada con la finalidad de optimizar la gestion y organizacion del Despacho Presidencial y
coadyuvar el mejor cumplimiento de los fines institucionales;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y su Reglamento
General, aprobado por Decreto Supremo N°® 040-2014-PCM, y la Resolucion de Presidencia Ejecutiva
N° 304-2015-SERVIR/PE, que aprueba la Directiva N°® 002-2015-SERVIR/GDSRH, “Normas para la
gestion del proceso de administracion de puestos, y la elaboracién y aprobacion del Cuadro de Puestos
de la Entidad - CPE”, modificada y actualizada por Resoluciéon de Presidencia Ejecutiva N°® 057-2016-
SERVIR-PE;

Con las visaciones de la Subsecretaria General de la Presidencia de la Republica, la Direccién
General de Administracién, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y la Oficina de Asesoria Juridica,

Y

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobaciéon del reordenamiento del CAP Provisional del Despacho

Articulo 2.- Derogacién

Deréguese todos aquellos dispositivos legales que se opongan a la presente resolucion,

Articulo 3.- Publicacién y difusion

La presente resolucion sera publicada en el Portal del Estado Peruano (www.peru.gob.pe), asi
como en el Portal Institucional del Despacho Presidencial (www.presidencia.gob.pe) conforme a la
normativa vigente.

Registrese, comuniquese y publiquese,

% /W
& Dra. Marfa Lila iwasaki Cautl
Secretarla General de la

Presidencla de ly Repiblica
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ANEXO

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

FORMATO 1

ENTIDAD :

DESPACHO PRESIDENCIAL

SECTOR : PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

ORGANO DE ALTA DIRECCION

|

DENOMINACION DEL ORGANO:

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

] ) SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO

o P CONFIANZA
1 [/[ 1 |Presidente de la Republica 01101101 FP 1 1
2 /| 2 |Asistente de Area IV 01101106 SP - AP 1 1
3 |/| 3 |Asistente Administrativo IV 01101 106 SP - AP 1 1
4 |/| 4 |Auxiliar Administrativo 01101106 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 1 3 0

(*) Cargo designado por la CGR

Il DENOMINACION DEL ORGANO: SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
SITUACION CARGO BE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION | TOTAL DI(E;. CARG: CONFIANZA
/| 5 (E?)acretano General de la Presidencia de la Republica 01102 1 01 FP 1 1
/| & |Asistente Administrativo lll 01102102 EC 1 1 1
/| 7 |Asistente Administrativo lll 01102106 SP - AP 1 1
/| 8 '|Auxiliar administrativo 01102 106 SP - AP 1 1
/| 11 |Consejero Presidencial 01102 102 EC 8 3 8
16 |Consejero Presidencial 01102105 SP - DS 5 5
/| 17 |Asistente Administrativo [l 01102106 SP - AP 1 1
/| 18 [Auxiliar Administrativa 01102106 SP - AP 1 1
/] 20 |Asesor 01102102 EC 2 2 2
/| 21 |Jefe de Tramite Documentario y Archivo 01102103 SP -DS 1 1
/| 27 |Técnico Administrativo | 01102 106 SP - AP 6 5 1
/| 28 |Auxiliar administrative 01102106 SP - AP 1 1
/| 29 |Especialista en Archivo 01102106 SP - AP 1 1
/| 32 |Técnico Administrativo | 01102106 SP - AP 3 3
/| 33 |Auxiliar Administrativo 01102106 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 29 17 12 6
(*) Jefe de la Casa de Gobierno
LI} DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE PROTOCOLO
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PROTOCOLO
SITUACION CREEEIE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL DiL CARG: CONFIANZA
34 | /| 34 |Director General 01103 102 EC 1 1 1
35 |/| 35 |Asistente Administrativo |l 01103 106 SP - AP 1 1
36 | /| 36 |Técnico Administrativo | 01103 106 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 1 2 1
v DENOMINACION DEL ORGANO: SUBSECRETARIA GENERAL
V.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUBSECRETARIA GENERAL
. SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL D.;,_ CARGI? CONFIANZA
714l 37 Sub ’Selcretarlo General de la Presidencia de la 011 04 1 01 Fp " 1
Republica
38 [/| 39 |Asistente Administrativo Il 01104106 SP - AP 2 2
40 | /| 40 |Auxiliar administrativo 01104 106 SP - AP 1 1
41 [/] 41 |Asistente de Area llI 01104 106 SP - AP 1 1
42 |/ 42 |Asistente de Area Il 01104 106 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 4 2 0
ORGANO DE CONTROL
Vv DENOMINAC!QN DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL. INSTITUCIONAL
V.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
SITUACION GARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL DI:_)L CARGF(') CONFIANZA
43 | /| 43 |Jefe de Organo de Control (*) 01105 103 SP - DS 1 1
44 | /| 47 |Auditor 01105104 SP-EJ 4 3 1
48 |/| 48 |Especialista 01105105 SP-ES 1 1
49 | /| 49 |Asistente Administrativo Il 01105106 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 5 2 0




ORGANOS DE ASESORAMIENTO
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(*) Cargo de Libre Designacion o Remacidn

Vi DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
V11 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
SITUACION —
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DI(E)L CARGPo CONEIRZR
50 |/| 50 |Director General 01106 102 EC 1 1 1
51 |/| 53 |Especialista 01106 105 SP - ES 3 3
54 |/| 54 |Asistente Administrativo Ill 01106 106 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 5 0 1
VI DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
VIL1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
SITUACION ARG OE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL m(a)l_ CARG:) CORFISNZR
55 | /| 55 |Director General 01107 102 EC 1 1 1
56 |/| 59 |Especialista 01107 105 SP-ES 4 3 1
60 |/| 61 |Analista en Planeamiento y Presupuesto 01107 106 SP - AP 2 2
62 | /| 62 |Asistente Administrativo 1l 01107 106 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 5 3 1
ORGANOS DE APOYO
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: SECRETARIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
VIIlL1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SECRETARIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
SITUACION CARGE DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DI(E)L CARGF('J CORFIARZA
63 |/| 63 |Secretario de Consejo de Ministros 01108 102 EC 1 1 1
64 |/| 64 |Especialista 01108 102 EC 1 1 1
65 |/| 66 |Especialista 01108 105 SP-ES 2 1 1
67 | /| 67 |Asistente Administrativo Il 01108 1 06 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 4 1 2
IX DENOMINACION DEL ORGANO: SECRETARIA DE PRENSA
1X.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SECRETARIA DE PRENSA
SITUACION GARGGHE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DIZL CARG:) Pt
68 |/| 68 |Secretario de Prensa 01109102 EC 1 1 1
69 |/| 69 |Jefe de Informacion 01109103 SP-DS 1 1
70 | /] 71 |Asistente Administrativo Il 01109 106 SP - AP 2 2
72 |/| 74 |Especialista en Comunicaciones 01109 105 SP - ES 3 1 2
| 75 | /] 75 |Técnico en Imagenes 01109 105 SP-ES 1 1
| 76 | /| 76 |Auxiliar Administrativo 01109106 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 9 3 [ 1
" ORGANOS DE LINEA
X DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
X1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
SITUACION GARGD BE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL D:::;L CARGPO CoNF A
77 |/| 77 |Director General 01110102 EC 1 1 1
78 |/| 79 |Asistente de Area lll 01110 1 06 SP - AP P 1 1
80 |/| 80 |Asistente Administrativo Ill 01110106 SP - AP 1 1
81 | /| 81 |Auxiliar Administrativo 01110106 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 2 1
X DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
X.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE CONTABILIDAD Y FINANZAS
SITUACION
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFIGACION | TOTAL | DELCARGO | CARGODE
= . CONFIANZA
82 | /| 82 |Director (*) 011102 03 SP-DS 1 1
83 |/| 83 |Asistente Administrativo Il 01110 2 06 SP - AP 1 1
84 |/| 84 |Subdirector 01110203 SP -DS 1 1
85 |/| 86 |Especialista en Contabilidad 011102 05 SP -ES 2 2
87 |/| 88 |Técnico Administrativo | 01110206 SP - AP 2 1 1
89 |/| 89 |Subdirector 011102 03 SP - DS 1 1
90 |/| 90 |Especialista en Tesoreria 01110205 SP - ES 1 1
91 |/| 92 |Técnico Administrativo | 01110206 SP - AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 10 1 0
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(*) Cargo de Libre Designacion o Remocion

X DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
X3 DENCMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
i ] SITUACION CARGO DE
N° CRDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGC CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO
) P CONFIANZA
93 | /| 93 |Director (*) 01110303 SP-DS 1 1
94 | /| 94 |Asistente Administrativo il 01110306 SP - AP 1 1
95 | /| 95 |Especialista Legal 01110305 SP-ES 1 1
96 | /| 96 |Auxiliar Administrative 01110306 SP-AP 1 1
97 | /| 97 [Subdirector 01110303 5P -D5 1 1
98 | /| 98 |Asistente de Area | M110306 SP- AP 1 1
99 | /| 101|Técnica Administrativo | 01110306 5P - AP 3 3
102 | /] 102 Subdirector 01110303 SP-DS 1 1
Especialista en Desarrollc de Personal vy
103171103 Capacitacion 01103086 SP-AP 1 1
104 | /§ 104 Subdirector 01110303 SP-DS i 1
105 { /§ 105 | Técnico Administrativo | 01110306 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 1 2 0
(*) Cargo de Libre Designacién o Remocién
X DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
X4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE OPERACIONES
i i SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO
\ 0 P CONFIANZA
106 | /| 108 |Director {*} 01110403 SP-DS 1 t
107 | /] 107 | Asistente Administrativo Il 01110406 SP - AP 1 1
108 [ /]| 108 Asistente de Area |l 01110406 SP-AP 1 1
109 | /| 109 | Auxiliar Administrativo 011104086 SP-AP 1 1
110 [ /] 110|Subdirecior 01110403 SP-D§ 1 1
111 | /| 124 [Mayordamo 01110406 SP - AP 14 13 i
125 | /[ 131|Cocinero 01510406 SP - AP 7 7
132 | /[ 138 |Ayudanie de cocina 01110406 SP - AP 7 7
139 | /| 140 | Auxiliar Administrativo 61110408 SP- AP 2 2
141 | /{ 143 | Técnico Administrative | 110406 SP-AP 3 2 1
144 | /{ 144 |Subdireclor 01110403 SP-DS 1 1
145 | /] 145 |Asistente de Area | 01110406 SP- AP 1 1
146 | /| 157 | Técnico 01110406 SP - AP 12 12
158 | /| 162) Técnico Administrativo | 01110406 SP- AP 5 4 1
163 | /| 1641 Auxiliar Administrativo 011104 06 SP- AP 2 2
165 | /] 1651 Técnico en Mantenimiento 011 10 4 06 SP - AP 1 1
166 | /] 166 | Asistente de Area | 011104 06 SP- AP 1 1
167 /1 169} Asistente de Transportes 01110406 SP -~ AP 3 2 1
170§ /1 171 IMecdanico Automotriz 011104 06 SP-AP 2 2
172 £ /] 199 Conductor de Vehiculos 01110406 SP-AP 28 21 7
200 } /] 200| Técnico Artesanal 01110406 SP - AP 1 1
201 | /| 202|Jardinera 01110406 SP - AP 2 2
203 [ /] 203|Asistente de Area | 011104 06 SP - AP 1 1
204 | /| 237 | Trabajador de Mantenimiento 01110406 SP- AP 34 33 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 132 119 13 0
{*} Cargo de Libre Designacion o Remocidn
X DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
X.5 DENOMINACICN DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE LOGISTICA
] ] SITUACION CARGO DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGF? CONFIANZA
{]238]Director (*) 01110503 SP-DS 1 1
{| 238} Asistente de Area | 01110506 SP -AP 1 1
/3 240 | Asistente Administrativo |i 01110506 SP-AP 1 1
/1 241 |Especialista en Donaciones 011105056 SP-ES 1 1
/F 242 | Asistente de Area | 01110506 SP-AP 1 i
/[ 243 | Auxiliar Administrativo 01110506 SP - AP 1 1
/| 244 |Subdirector 01110503 SP-DS 1 1
/| 245|Especialista en Contrataciones 01110505 SP-ES 1 1
/] 261 [Técnico Administrative i 01t 10506 SP - AP 6 &
/| 252 | Auxiliar Administrativo 01110506 SP-AP 1 1
/| 263 |Especialista en Almacén 1110503 SP-DS 1 1
/| 256 | Almacenero 01110506 SP-AP 3 3
/| 257 | Subdirector 01110503 SP- DS 1 1
258 | 1] 263| Técnico Administrativo | 01110 506 SP - AP 6 6
264 | /] 264 |Auxiliar Administrativo 01010506 SP-AP 1 1
265 | /| 265 Auxiliar Administrativo 01110 5 06 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 28 22 6 0
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X DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
X.6 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y SISTEMAS
SITUACION —
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
3 s CONFIANZA
266 | /] 266 | Director (%) 011106 03 SP - DS 1 1
267 | /| 267 |Asistente Administrativo Il 011106 06 SP - AP 1 1
268 | /| 270 | Asistente de Area Il 011 106 06 SP - AP 3 1 2
271 | /| 274 |Analista programador 011106 05 SP-ES 4 2 2
275 | /| 275 | Analista de Red 011106 05 SP-ES 1 1
276 | /| 278 | Técnico de red 011106 05 SP-ES 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 8 5 0
(*) Cargo de Libre Designacion o Remocion
X DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
X7 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE TECNOLOGIA DE TELECOMUNICACIONES
SITUACION CARGO DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DEOL CARG:) CONFINNER
279 [ /] 279 Director (*) 01110703 SP-DS 1 1
280 | /| 280 | Asistente Administrativo Il 011107 06 SP - AP 1 1
281 | /| 282 |Especialista en Instalaciones y Mantenimiento 01110703 SP - DS 2 2
283 | /| 287 | Técnico de Instalaciones y Mantenimiento 011107 06 SP - AP 5 5
288 | /| 290 |Operador de Telecomunicaciones 011107 06 SP - AP 3 1 2
291 | /] 292 |Asistente de Area | 011107 06 SP - AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 14 10 4 0
(*) Cargo de Libre Designacion o Remocién
TOTAL DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION 216 183 33 1
A
b X DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL DE ACTIVIDADES
X1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION GENERAL DE ACTIVIDADES
SITUACION CARGD DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL Df)L CARG:' CONFARGA
293 | /] 293 | Director General 011 11102 EC 1 1 1
294 | /| 294 | Asistente Administrativo Il 01111106 SP - AP 1 1
295 | /] 295| Asistente de Actividades 01111103 SP-DS 1 1
296 | /| 296 | Jefe de Turismo 011 11103 SP -DS 1 1
297 | /| 297 |Guia de Turismo 01111 106 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 2 1
Xl DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR Y ACCION SOCIAL
XI.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR Y ACCION SOCIAL
SITUACION CARBHGE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DZL CARG;J CONFIRNGR
298] /] 298| Director General 01112102 EC 1 1 1
- TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 1 0 1
Xl DENOMINACION DEL ORGANO: CASA MILITAR
X111 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: CASA MILITAR
SITUACION GAFaRDE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DI:‘)L CARG:) CONFIAZA
299| /| 299 |Jefe de la Casa Militar (*) 01113103 RE 1 1
300] /| 300 [Subjefe de la Casa Militar (*) 01113103 RE 1 1
301 /| 301 | Asistente Administrativo Il 01113106 SP - AP 1 1
\| TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1 0
I(*) Destacado FF.AA
X DENOMINACION DEL ORGANO: CASA MILITAR
XII.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE SEGURIDAD
SITUACION CARBE B
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DI;L CARGPO S ONFIARGR
302| /| 302|Director(**) 01113 2 03 RE 1 1
303| /| 303 |Asistente de Seguridad (**) 01113203 RE 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 0
(**) Destacado PNP
[TOTAL CASA MILITAR 5 4 | 1] 0 |
| TOTAL CAP 303 236 | 67 | 15 |




