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Resolucién de la Secretaria General de la
Presidencia de la Repiiblica

N°  064-2016-DP/SGPR,

Lima, 90 SET. 2018

Visto: el Memorandum N° 111-2016-DP/SSGPR, de fecha 8 de setiembre de 2016,
emitido por la Subsecretaria General de la Presidencia de la Republica, mediante el cual
solicita la elaboracion de la Resolucion de actualizaciéon de los miembros integrantes de la
Comision de Transito al Régimen del Servicio Civil del Despacho Presidencial,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30057, Ley de Servicio Civil, tiene por objeto establecer un régimen
tnico y exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades publicas del
Estado, asi como para aquellas personas que estan encargadas de su gestion, del
ejercicio de sus potestades y de la prestacién de servicios a cargo de estas a fin de que las
entidades publicas del Estado alcancen mayores niveles de eficacia y eficiencia, y presten
efectivamente servicios de calidad a través de un mejor Servicio Civil, asi como promover
el desarrollo de las personas que lo integran;

Que, la Tercera Disposicién Complementaria Transitoria del Reglamento General de
la Ley N° 30057, aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, establece que
cada Entidad inicia la preparacién para la implementacion de la Ley, con la designacion de
la Comision de Transito prevista en los Lineamientos aprobados mediante Resolucion de
Presidencia Ejecutiva N° 160-2013-SERVIR/PE;

Que, mediante Resoluciéon de la Secretaria General de la Presidencia de la
Republica N° 012-2015-DP-SGPR, de fecha 29 de abril de 2015, se designé a los
miembros de la Comision de Transito al Régimen del Servicio Civil del Despacho
Presidencial, siendo conformada por la Abg. Ursula Pilar Lozada Bonilla, en representacion
de la Titular de la Entidad; el Ing. José Emesto Montalva De Falla, entonces Subsecretario
General de la Presidencia de la Republica (e), a cargo de su presidencia; el Abg. Edilberto
Martin Terry Ramos, entonces Director de la Direccién de Recursos Humanos, quien
ejercio las funciones de Secretario Técnico; el Eco. Victor Manuel Concha Aranda,
entonces Director General de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, reemplazado con
posterioridad por el sefior Jorge Augusto Ayo Wong segun Resolucion de la Secretaria
General de la Presidencia de la Republica N° 018-2015-DP/SGPR, de fecha 27 de agosto



de 2015; y, la Abg. Susana Ivonne Guerrero Lépez, en representacion de la Direccion
General de Administracion;

Que, en mérito a la Resolucion Suprema N° 177-2016-PCM, de fecha 28 de julio de
2016, se designé a la sefiora Emma Ana Maria Ledén Velarde Ameézaga como
Subsecretaria General de la Presidencia de la Republica; asimismo, por Resoluciones de
la Secretaria General de la Presidencia de la Republica N°s. 035, 036 y 037-2016-
DP/SGPR, todas de fecha 1° de agosto de 2016, se designé al sefior Fernando Noblecilla
Zuhiga, asi como a las sefioras Rossana Rivera Iberico y Rayda Ruth Jeronimo Zacarias
en los cargos de Director General de la Oficina de Asesoria Juridica, Directora General de
la Direccién General de Administracion y Directora General de la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto del Despacho Presidencial, respectivamente. Posteriormente, mediante
Resoluciéon de la Secretaria General de la Presidencia de la Republica N° 056-2016-
DP/SGPR, de fecha 6 de setiembre de 2016, se designd al sefior Hernan Ricardo
Arrunategui Valdiviezo en el cargo de Director de Recursos Humanos;

Que, por las consideraciones expuestas, es necesario actualizar la conformacion de
los miembros integrantes de la Comision de Transito al Régimen del Servicio Civil del
Despacho Presidencial, emitiéndose el acto respectivo;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil; su
Reglamento General aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM; la
Resoluciéon de Presidencia Ejecutiva N° 160-2013-SERVIR/PE que aprueba los
"Lineamientos para el transito de la entidad publica al régimen del Servicio Civil"; y, el
Reglamento de Organizaciéon y Funciones del Despacho Presidencial, aprobado por
Decreto Supremo N° 066-2006-PCM, modificado por los Decretos Supremos N°s. 082-
2011-PCM y 060-2016-PCM;

Contando con los vistos de la Subsecretaria General, de la Direcciéon General de
Administracién, de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, de la Direccion de Recursos
Humanos y de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Modificacion del articulo 1° de la Resolucién de la Secretaria
General de la Presidencia de la Republica N° 018-2015-DP/SGPR

Modifiqguese el articulo 1° de la Resolucion de la Secretaria General de la
Presidencia de la Republica N° 018-2015-DP/SGPR, de fecha 27 de agosto de 2015,
conforme al siguiente texto: '

“Articulo 1°- Conformacién de la Comisién de Transito
Conférmese la Comision de Transito al Régimen del Servicio Civil del Despacho
Presidencial, la misma que estara integrada de la siguiente manera:

= Director General de la Oficina de Asesoria Juridica, en representacion de la
Titular de la Entidad, quien la presidira.

- Subsecretaria General de la Presidencia de la Republica.

= Directora General de Administracion.

= Directora General de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

= Director de Recursos Humanos, quien ejercera las funciones de Secretario
Técnico de la Comision.

Articulo 2°.- Vigencia de la Resolucién de la Secretaria General de la
Presidencia de la Republica N° 012-2015-DP-SGPR

Precisese que los demas extremos y disposiciones de la Resolucion de la Secretaria
General de la Presidencia de la Republica N° 012-2015-DP-SGPR mantienen su vigencia.



Articulo 3°.- Notificacion
Encarguese a la Direccion de Recursos Humanos la notificacion de la presente

Resolucion a cada uno de los miembros gue integran la Comision de Transito al Régimen
del Servicio Civil del Despacho Presidencial.

Articulo 4°.- Difusion
Remitase copia de la presente resolucion a la Direccion de Tecnologia de la

Informacion y Sistemas para su publicacion en la intranet del Despacho Presidencial y en
el portal web Institucional (www.presidencia.gob.pe).

Registrese y Comuniquese.
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