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MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO

QEPUBLICA DEL Pep

Resoluciénm Directorsl E;mdm N° 01-2021-MIDAGRI-PCC

Lima, 04 de enero de 2021
CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1077, modificado por Ley N° 30975, se
cre6 el Programa de Compensaciones para la Competitividad del Ministerio de Agricultura y
Riego (en adelante el PCC), con el objeto de elevar la competitividad de la produccién agraria
de los medianos y pequefios productores a través del fomento de la asociatividad y la adopcién
de tecnologias agropecuarias ambientales adecuadas; Asimismo, a través de la Tercera
Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 31071, ley de Compras estatales de alimentos
de origen en la Agricultura Familiar, se otorga vigencia permanente al Programa de
Compensaciones para la Competitividad;

Que, mediante Decreto Supremo N° 005-2020-MINAGRI, publicado en el Diario
Oficial El Peruano el 11 de mayo de 2020, se aprobo el Reglamento del Decreto Legislativo N°
1077, que crea el Programa de Compensaciones para la Competitividad, el mismo que
establece la necesidad de aprobarse un nuevo Manual de Operaciones del PCC en un plazo
determinado, asi como determinar las funciones del Consejo Directivo y Director Ejecutivo,
siendo este Ultimo la maxima autoridad ejecutiva y administrativa del PCC, responsabilizandose
de la conduccion y supervisién de la gestion del PCC;

Que, a través, de la Resolucion Ministerial N° 128-2020-MINAGRI, y
odificado por Resolucidn Ministerial N° 191-2020-MINAGRI, se aprobé el Manual de

él\ll?i\\\\;\\ Operamones del Programa de Compensacnones para la Competitividad, en la cual se modifica
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la estructura funcional del PCC, segun el siguiente detalle: Unidades Funcionales de Direccién
(Consejo Directivo y Direccion Ejecutiva), Unidades Funcionales de Asesoramiento (Unidad de
Asesoria Juridica y Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento), Unidad Funcional
de Apoyo (Unidad de Administracion), Unidades Funcionales de Linea (Unidad de Promocién y
Formulacion de Proyectos, Unidad de Negocios y Unidad de Monitoreo) y las Unidades
Funcionales Desconcentradas (Unidades Regionales);

Que, el Programa dé Compeénsacianes para la Competitividad del Ministerio de
Desarrollo Agrario y Riego, para implementar ‘la- estructura funcional detallada, considera

f\ -necesario designar al Ejecutivo de Unidades Regionslés (Coordinador Nacional de Unidades
° %”\Regionales), como cargo de confianza bajo el alcance del Decreto Legislativo N° 1057 y sus
ymodlﬁcatorlas
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Que, el numeral 17.1 del articulo 17° del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS
que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento
Administrativo General que sefala: “La auforidad podré disponer en el mismo acto
administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, sélo si fuera més favorable a los
administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe
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legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la
eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion”,

Que, de conformidad con las facultades otorgadas a esta Direccion Ejecutiva, y
con lo establecido en el Decreto Supremo N° 005-2020-MINAGRI y el Manual de Operaciones
del Programa de Compensaciones para la Competitividad, aprobado mediante Resolucién
Ministerial N° 128-2020-MINAGRI y modificado por Resoluciéon Ministerial N° 191-2020-
MINAGRI;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, con eficacia anticipada al 01 de enero
de 2021, al sefior Fernando Ademir Loayza Choque, en el cargo de Ejecutivo de Unidades
Regionales (Coordinador Nacional de las Unidades Regionales) del Programa de
Compensaciones para la Competitividad del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucion Directoral al
administrado en mencién en el articulo precedente, asi como al Area de Recursos Humanos de

ARTICULO TERCERO.- DISPONER la publicacién de la presente Resolucion
irectoral Ejecutiva en el Portal Institucional del Programa de Compensaciones para la
Competitividad (www.gob.pefaaroideas), encargandose a la Unidad de Administracion tal
disposicion, bajo responsabilidad en caso de incumplimiento

Registrese, comuniquese y publiquese.
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