{7} RESOLUCION DE ALCALDIA N° 57/ _-2021-MPCP

' Pucallpa, Th DIC. 2071
VISTO:

El Expediente Externo N° 48960-2021, al cual se encuentra adjunto el Anexo N® 48960-
2021 gue contiene el Recurso de Apelacion de fecha 20 de julio del 2021 presentade por la sefiora
MANUELA MORENO MELENDEZ contra de |la Resolucion Gerencial N*103-2021-MPCP-GM-GAF
de fecha 09 de julio del 2021; =l Anexo N° 48960-2021 gue contiene la Solicitud sobre agotamiento
de la via administrativa por aplicacion de Silenclo Administrativa Negativo de fecha 25 de octubre del
2021 presentado por la sefiora MANUELA MORENC MELENDEZ: Informe Legal N°1100-2021-
MPCP-GM-GAJ de fecha 29 de noviembre del 2021, v,

CONSIDERANDO:

Cue, el artlculo 1947 de la Constitucidn Politica del Estado. en cancordancia con el articula 1
del Titulp Preliminar de la Ley Organice de Municipalidades, Ley N® 27872 establece que las
municipalidades provinciales y distritales son drganos de gobierno local. que tienen autonomia
poliica, econdmica vy adminisirativa en los asuntos de su competencia, estableciéndose dicha
autonomfa en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos vy de administracion, con
sujecion al ordenamiento juridico;

Oue, mediante Resolucidn de Alcaldia N°267-2018-MPCP de fecha 26 de abril del 2019,
modificada mediante Resolucion de Alcaldia N*053-2020-MPCP de fecha 08 de eneroc cel 2020, la f
maxima autoridad de esta entidad delega facultades a la Gerencia de Administracién v Finanzas, |
siendo una de ellas la de “emitir actos administrativos que resuciven el reconocintiento y page de log beneficios
sociales del personal de lo Entided, coafquiera fuers fa modalidad de contratacidn, previe informe de e Sub
Gerencia de Recursos Humanos™

Que, mediante los documentos de wvistos |la seficra MANUELA MORENO MELENDEZ,
sclicita el Reconocimignto de Vinculo Laboral, por Desnaturalizacién de los Contratos de Locacidn de
Servicios, invalidez de los Centratos Administrativas de Servicios y pago de beneficios sociales, de
quien en vida fue su extintc esposo S5r. CORTIN CLAUDIO CRUZ HIDALGO, argumentando gue se
desempenaba como APOYO ADMINISTRATIVO, amparando su peaticion en la Constituc:on Palitica
del Peru y el TUQ., de la Ley N°27444 (Ley de Procedimiento Administrative General y Otros
Dispositivos Legales;

Ciue, mediante Resolucion Gerencial N*103-2021-MPCP-GM-GAF de fecha 09 de julio del
2021 notificada a la recurrente el 13 de julio 2021, la Gerencia de Administracidn y Finanzas resolvio:
DECLARAR IMPROCEDENTE la solicitud de RECONOCIMIENTO DE VINCULO LABORAL POR
DESNATURALIZACION DE CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS E INVALIDEZ DE
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS DE SERVICIOS- CAS, del ex servidor [extintol CORTIN
CLAUDIO CRUZ HIDALGO, presentado por la Sra. MANUELA MORENDO MELENDEZ. Asimismo, en
su Articulo Segundo resolvid: DECLARAR IMPROCEDENTE el PAGO DE BENEFICIOS SOCIALES
del ex servidor (extinto) CORTIN CLAUDIO CRUZ HIDALGO, presentado por |a Sra. MANUELA
MORENC MELENDEZ, en su calidad de heredera legal, en mérita a las consideraciones expuestas;

Ciug, con fecha 20 de julio del 2021 la =eriora MANUELA MORENC MELENDEZ, interpone
recurso de apelacion contra el acto administrativo contenido en la Resolucion Gerencial N*103-
2021-MPCP-GM-GAF de fecha 09 de julio del 2021, sustentando el mismo en los argumentos que
EeXpone,

Que, con fecha 25 de octubre del 2021 la sefdora MANUELA MORENO MELENDEZ, sclicita
agotamiento de fa via administrativa por aplicacian de Silencio Administrativo Negativo por cuanto su
Recurso de Apelacion no ha sido resuelto dentro del plazo previsto por ley.

Que, asimismo se tiene que la Gerencia de -Asesoria Juridica mediante Proveido N°131-
2021- MPCP-GM-GAJ, y el Oficlo N°20-2021-MPCP-GM-GAJ ambos de fecha 17 de noviembre del
2021, solicitd a la Sub Gerente de la Unidad de Tramite Documentario y la Procuraduria Publica
Municipal de esta entidad, informe si la sefora MANUELA MORENC MELENDEZ en su condicion de
heredera universal legal del hoy extinto ex servidor CORTIN CLAUDIO CRUZ HIDALGO ha
interpuesta algun proceso judicial sobre reconocimiento de vinculo laboral y Otros,

Que, respecio de lo expuesto en el considerando anterior se tiene que mediantz Informe
N®140-2021-MPCP-ALC-GSG-UTD de fecha 19 de noviembre del 2021 |a Sub Gerencia de |a
Unidad de Tramite Documentario informa que no ha ubicado documento alguno registrado a nambre
de la sefiora MANUELA MOREND MELENDEZ,



Clue, asimismo mediante Oficio N°008-2021-MPCP-ALC-PPM de fecha 22 de noviembre
del 2021, la Procuraduria Publica Municipal informa que la sefiora MANUELA MORENO MELENDEZ
no ha interpuesto proceso judicial sabre reconocimiento de vincule taboral y otros, hasta |la fecha;

Que. antes de desarroliar la alzada, este Despacho de |a revision a la Resolucidon Gerencial
N°103-2021-MPCP-GM-GAF de fecha 09 de julio del 2021 advierie que la misma contieng vicics
que acarrean su nulidad,

RESPECTO A LA NULIDAD DE OFICIO DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS

Que, respecio a las causales de nulidad del acto administrative el articulo 10° del Texto
Unico Ordenado de |a Ley del Procedimiento Administrativo General sefiala lo siguiente:

Articido L0% Cansales de sffdad

Sertviclon del acte adminsirativa, gue cansan su el de plene dereche los sigilentes:

Lo L costravencidn o de Constitecndn, o das feves oo los normas reglamentariay,
200 defoete o la onisidn de alpuno g6 g requisitas de valides, salve gue se presente alguna de los supuesies de
conservacion del aoto g gue se vefieve ol Artionin 14

3 Lo aetos expresoy o lov gue resulten como consgenencia de la aprobecidn awiomdiica o por silencia
adindsirarive pasitive, por {os gue so addguiere Saoultades, o deeechas, clande son contrarios al orderamivnta
urinie, o cugnda o se cumedan con log regaisitos, documeniacion o framites grenciales para s adytesicidn

d-Los gotor administesives que sean consrituivay de fefraeciin pepal, o gue s dicten come corsecaenein de e

—— TN,

Que, el indicado articulo establece las causales a través de las cuales se determina la nulidad
| de un acto administrativo, de incurrir en alguno de ellos, corresponde a la autoridad declararla: Entre
“::,l las causales, se ha considerado que el acto administrative es nulo cuando se presenta el defecto u
% -/ omision de alguno de los requisitos de validez. salvo gue se presente alguno de los supuestos de

conservacion del acto segln lo indicado en los supuestos regulados por el articulo 14° del mismo

cuerpo normativo;

Que, asimismo el numeral 213.1 del articulo 213° de la citada norma establece gue, en
cualquiera de los casos enumerados en el articulo 107 de dicha norma, puede declararse de oficio |a
nulidad de los actos administrativas, aun cuando hayan quedado firmes, siempre que agravien el
interés publico o lesionen derechos fundamentales;

Que, respecto de los requisitos de validez del acto administrativo, estos se encuentran
recegidos en el articulo 3° del Texto Unico Crdenado de la Ley del procedimiento Administrativo
General, gque sefiala lo siguiente:

o "Compretencia. - See ensivida por el degaea facaltado en razan de la materia reevitorio, grade, Hempo ewantio o
traves e lo aedoridad_regelormente neminada ol momento ded dictade yoen covo de deganos colegiados,
cirerpdiendo loy requisitos de sesion, guorum v delfheracidn indispensabies para st emision

L

Ciue, para el presente caso, se debe tomar en cuenta que la citada norma, recoge coma uno
de los reguisitos de validez, el de |a competencia. el cual estd referido a gue &l acto administrativo
sera valido siempre y cuando haya sido dictado por un drganc que ostente la potestad para el
ejercicic de la funcién administrativa en razén de |la materia, grado, teritorio, tiempo o cuantia,
Asimisma, la norma indicada resalta que quien ejerce el cargo. reguiere de la designacion realizada
de manera regular, la cual debe estiar vigente al momento del dictado del acte administrativo;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N*267-2018-MPCP de fecha 26 de abril del 2019, se
modifica la Resolucién de Alcaldia N"053-2018-MPCP de fecha 08 de enero del 2019 a través de la
cual la maxima autoridad de esta entidad delega facultades a la Gerencia de Administracion vy
Finanzas, siendoc una de ellas solo la de “emitir acios adminisirativos que resuefven ef reconocimienin y
page de lox beneficios xeciafes del persoral de fa Entidud, cualqeiera fuera te modalidad de conirataiian,
previo informe de lo Sub Gerencig de Recursos Humanos™, y no sobre recanocimiento de vinculo laberal,
debiendo haber resuelto la solicitud reconocimienta de vinculo faboral sobre despaturalizacién e
invalidez de dichos caontratos el despacho de Alcaldia v no la Gerencia de Administracién y Finanzas,

Que, respecto a la configuracion de |a causal de nulidad en el presente caso, se deber tener
en cuenta que |a Gerencia de Administracidn y Finanzas emitid la Resolucidn Gerencial N°103-
2021-MPCP-GM-GAF de fecha 09 de julio del 2021 notificada a Ia recurrente el 13 de Julic 2021,
mediante |2 cual se resolvicc DECLARAR IMPROCEDENTE |a sclicitud de RECONCCIMIENTO DE
VINCULO LABORAL POR DESNATURALIZACION DE CONTRATO DE LOCACION DE
SERVICIOS E INVALIDEZ DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS DE SERVICIOS- CAS, del ex
servidor (extinto} CORTIN CLAUDIO CRUZ HIDALGO, presentado por la Sra. MANUELA MORENO
MELENDEZ. Asimismo, en su Articulo Segundo resolvio: DECLARAR IMPROCEDENTE el PAGO




DE BENEFICIOS SOCIALES del ex servidor (extinto) CORTIN CLAUDIO CRUZ HIDALGO,
presentado per la Sra, MANUELA MORENO MELENDEZ, en su calidad de heredera legal, en mérito
a las consideraciones expuestas,

Que, en virtud de lo indicada, se advierte que se ha producido un vicio respecto 2 uno de los
requisitos de validez del acto administrative contenide en |la Resolucién Gerencial N°103-2021-
MPCP-GM-GAF de fecha 09 de julio del 2021, en este caso, la competencia, determinada segln la
aptitud para suscribir dicho acto, siende que la Gerencia de Administracion y Finanzas a la fecha de
su emisign, no contaba con tal atribucién, pues no le habia sido conferida, debiendo ser |z Algaldia a
quien correspondia ejercer la plenitud dicha funcién par ne haber sido delegada;

Que, en ese sentido, se ha configurado un vicio trascencente la causal de nulidad establecida
en el numeral 2 del articulo 10° del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo
General', evidenciandose un defecto respecto de uno de los reguisitos de validez del acto
administrativo. correspondiende declararse de oficio |a nulidad de |a Resolucion Gerencial N®103-
2021-MPCP-GM-GAF de fecha 09 de julio del 2021;

Que, conforme a lo establecido en el numaral 213.2) del articule 213° del TUO de |a precitada
Ley expresa, "La nulidad de oficio solo puede ser declarada por el funcionario jerarguico superior al
que expidid el acto gue se invalida. Si se tratara de un acto emitide por una autoridad gue no esta
sometida a subordinacién jerarquica, la nulidad es declarada por resolucion del mismo funcionario,
Ademds de declarar {a nulidad, lo awtoridad puede resolver sobre el fondn del asunto de contarse con {os
elementos suficientes para ello;

Que, asimismo conforme a lo establecido en el numeral 213.3) del articulo 213° del TUO de |3
precitada Ley expresa, "La facultad para declarar la nulidad de oficic de los actos administrativas
prescribe en el plazo de dos (2) afos, contado a partir de la fecha en que hayan quedado
consentidos._." por lo que al haberse determinado en causal de nulidad la Resolucién Gerencial
N"103-2021-MPCP-GM-GAF de fecha 09 de julio del 2021 y estando dentro del plazo exigido por
ley se debera declarar la nulidad de oficic de dicho acto administrativa, Del misma modo el artlculo
12.1) del Texto Unico Ordenado, establece “La declaracidn de nulidad tendrd efecto declarativo y
refroactive a la fecha del acin, salfve derechas adguiridos de huena fe por ferceros, en cuye caso aperard o
futuro™, por ende, conforme a lo expresado la declaratoria de nulidad de un acto no solo supene la
extincion del mismo, sino gue surte efectos desde su nacimiento, con caracter declarativo y efecios
retroactivos hasta el momento en que el acto nacid o sufrid el vicio;

SOBRE LA CONTRATACION BAJO LOCACION DE SERVICIOS O SERVICIOS NO
PERSONALES EN LA A.DMINISTRACIDN PUBLICA Y LA DESNATURALIZACION DE DICHOS
CONTRATOS

Qlue, al respecto, es preciso sefalar que la contratacién bajo esta modalidad dentro de la
Administracion Publica tiene sus orlgenes mas remotos en el Decreto Supremo N° 085-85-PCM, que
aprobé el Reglamento Unico de Adquisiciones y Suministro de Bienes y Servicios No Personales del
Estado, el cual regulaba, entre otras cosas. la adquisicion de Servicios No Personales a traves de
contratos de Locacion de Servicios,

Que, el citado reglamenta definia por Servicios No Personales a toda “actividad o trabajo que
efectia una persona natural o juridica ajena al organismo plblico que desea adquirir, a cambio de
una retrbucién economica, para atender una necesidad intangible. Se arienta a la produccion,
construccion, habilitacion, funcionamiento, orientacion, conservacion, preservacion u otros; se mide
en y por sus efectos o resultados”,

Que, en relacion al contrato de Locacién de Servicios, el articule 1764° de|l Cédige Civil
sefiala que: "por la locacidn de servicios el locador se obliga, sin estar subordinade al comitente, a
prestarle sus servicios por cierto tiempo o para un trabajo determinado, a cambio de una retribucion”;

Clue, por su parte, el Ministerio de Economia y Finanzas, mediante la Resolucidn Directoral
N® 007-99-EF-76.01, definit el citado contrato de la siguiente manera: "Por la locacidn de servicios el
locador se obliga, sin estar subordinado al comitente, 2 prestarle sus servicios por cierte tiempo o
para un trabajo determinado. a cambio de una retribucién, sin que medie vinculo laboral. En el Sector
Publico dicho contrato se denomina Contrato de Servicios Mo Persanales”;

Que, notess gue en estas definiciones se precisa que el prestador de servicios no se
encuentra subordinadeo al comitente, en este caso la Entidad, pues dicho contrato se caracteriza por
la autonomia que ostenta el prestador de servicios, y es que de recibir ordenes, estar sujeto a control

1 rarigulo 13- CRuEses de nusded
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o a alguna otra manifestacién de sujecion al comitente, se estaria frente a una relacian de naturaleza
laboral, la cual se caracteriza por el elementa subardinacion;

Clue, conforme, |a relacion contractual con el actor fue de naturaleza civil, a la gue se sometjo
bajo su libre voluntad, con el propésito de brindar sus servicios, para un fin determinado. Por dicha
razén no resulta amparable que pretenda equipararla a una de naturaleza laboral, mas aun si su
ingreso a la administracion publica no se realizd previo cancurso publico de méritos, conforme se
establece en el articulo 5° de La Ley N° 28175, Ley Marco del Emplea Plblico,

_ Que, en relacion al principio de la primacia de la realidad, cuya aplicacion se exige para el
' axtinto ex servidor, debe precisarse que este principio busca gque en caso de divergencia entre lo que
ocurre en |a realidad y lo que se ha plasmado en los documentos, debe darse prevalencia a lo que
surge en la practica. En otras palabras, este principio solo es aplicable cuande exista una
discordancia gue pueda surgir entre lo establecido en el contrato civil v lo gue sucede en |a practica,
lo que no ocurrié en el presente caso, donde el locador prestd sus servicios conforme a los
parametros establecidos en su contrato civil y los términos de referencia, sin encontrarse subordinado
al empleador, no existiende duda sobre la condicion civil 3 1a que se gncontraba sujeto y la forma de
|z prestacion de sus servicios;

Que, en consecuencia, el extremo referido a la desnaturalizacidn del contrato de |ocacion de
servicios no resulta amparable, toda vez que. que el extinto ex servidor presto servicios de manera
independiente, sin encontrarse subordinado a la Entidad, recibiendo oporiunamente el pago de sus
honorarios profesionales de acuerdo a la naturaleza de su contrato,

SOBRE LA VALIDEZ DE LOS CONTRATOS REGULADOS BAJO EL DECRETO
LEGISLATIVO N° 1057

Que. en el marco de la implementacion del Acuerdo de Promocion Comercial Perd - Estados
Unidos, a través del Decrete Legislative N® 1057, publicado en el Diario Oficial "El Peruana” el 28 de
junio de 2008, se cred una modalidad especial para contratacién de personal al servicio del Estado
denominada: Contrato Administrativo de Servicios — CAS, el cual posteriormente seria reconocido por
el Tribunal Censtitucional, en la sentencia del Expediente N? 00002-2010-PITC, coma un régimen
laboral especial

Que, esta meodalidad de contratacidn, segun la exposicién de metivos del referido decreto
legislativo, tenia por objeto fundamental “regularizar” una situacién de hecho gue se habia venido
presentando de manera muy amplia en la administracién poblica, que era la utilizacion de los
contratos denominados “servicios no personales’ para la contratacion de personal que realizara
labores permanentes. |o cual fue considerado como una situacién anémala que habria motivado gue
el Tribunal Constitucional y el Pader Judicial declarara como trabajadores plblicos a personas
coniratadas bajo estos dltimos contratos,

Que, asi, el texto original del articule 3° del Decrete Legisiative N® 1057 establecia que &l
contrato administrative de servicios era una modalidad propia del derecho administrative y privatival
del Estado que no se encantraba sujeta a las disposiciones del Decreto Legislativa N® 276, ni al Texto
Unico Ordenado del Decreto Legislativa N® 728 - Ley de Productividad v Competitividad Laboral,
aprobado por Decreto Suprema N° 003-87-TR, ni a ninguna de las otras nermas gue regulan carreras
administrativas especiaies;

Que, a su vez, en |la Primera Disposicion Complementaria Final del Decreto Legislativo N®
1057 se establecio gue las referencias normativas a la cantratacidn de servicias no perscnales se
entendian realizadas a |la contratacion administrativa de servicios. Mientras que la Cuarta Disposician
Complementaria Final establecic que: “Las entidades comprendidas en |a presente norma guedan
prohibidas en lo sucesivo de suscribir o prorrogar contratos de servicios no personales o de cualguier
madalidad contractual para |a prestacion de servicios no autdnomos. Las partes estan facultadas pars
sustituirlos antes de su vencimiento, peor contratos celebrados con arregle a la presente norma’

Que, en esa linea, el Tribunal Constitucional, al momenta de resolver el procese de
inconstitucionalidad presentado cantra el Decreto Legislativa N° 1057, reconocid gue!

CAE (L ente Nistema de contralacion lattore! s sustitiorio dol sistema civil de conteatacion de fapaeiin de
serviciog, fembien conceida como de servictos no persomales - regulado por ol articalo 1764% ) sipidenros
ol Cadigo Civil | sismpre yue seadvierts lo desnatwralizacion de dicho contearo. Exta no significe gue
el Estado no pueda recurviv a los conteatos de locacida de servicion. exandn por 1o naiuraleza de o
acitvided @ desarcollar; ello se justifique; to gue se progoribe ex vecurrir a este sistema de confralaelon,
prara gefividades gue Imporian fa existencia de wn vinenlo laboral,

Que, por lo que a partir de lo expuesto, podemos concluir que el régimen del Decreto
Legislativa N* 1087, se implementd como un régimen sustitutorio de los Contratos por Servicios No



Personales en los que si existla subordinacién dada la naturaleza de la labor objeto de la
contratacian; vale decir. sustituyd aguellos confratos civiles que estaban desnaturalizados;

Cue, ahora bien, en el presente caso se aprecia que |a Entidad, en mérito a |o dispuesto en la
Cuarta Disposicion Complementaria Final del Decreto Legislative N®1057 en su oportunidad suscribic
contratos administratives de servicios con el hoy extinto servidor {CORTIN CLAUDIO CRUZ
HIDALGOY), normativa gue el Tribunal Constitucional ha reconocido como constitucional, de manera
gue no podria declararse la invalidez del contrato administrative de servicios suscritc entre las partes
por ajustarse a ley,

SOBRE LA SOLICITUD DE PAGO DE BENEFICIOS SOCIALES

Que, al respecto debe precisarse que, segin el articulo 5 del Decreto Legiskativo N° 1057,
norma que regula el régimen especial de contratacidn administrativa de servicios, en adelante CAS, &l
Contrato Administrativo de Servicios, constituye una modalidad especial de contratacion laboral,
privativa del Estade. Se regula por la citada norma, no se encuentra sujeto a Iz Ley de Bases de la
Carrera Administrativa. el régimen laboral de la actividad privada ni a ofras normas que regulan
carreras administrativas especiales;

Que, de acuerde al citado dispositivo, el réegimen CAS es una modalidad especial de
confratacion iabeoral dentro de la administracion publica, no siendo equiparable a ningdn olro regimen
aplicable al sector estatal, como seria el sujeto al Decreto Legislative N* 278, Ley de Bases de |3
Carrera Administrativa, dado que, la contratacién CAS tiene sus propias reglas, establecidas
claramente en el Decrete Legislativo 1057 y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 75-
2008-PCM,

Que, el Tribunal Constitucional en su sentencia recalda en el expediente N® 00002- 2010-
PITC, ha considerado que el CAS es un regimen laboral de caracter especial valido, aue reconoce
los derechos minimos establecidos por la Constitucion Politica del Perl y los convenios
internacionales de la Organizacion Internacional de Trabajo. De esta forma, la contratacién CAS del
extinfo ex servidor, resulta valida, siendo amparable solo los derechos gue esta modalidad especial
de contratacién reconcce, los cuales han sido reconocidos y cancelades en su oportunidad por |a
Entidad?, por lo que este extremo de |a pretensién es improcedente;

SOBRE SOLICITUD DE AGOTAMIENTO DE LA VIA ADMINISTRATIVA POR SILENCIO
ADMINISTRATIVO NEGATIVO

Que, respecto a dicha solicitud, debe precisarse que conforme regula el articulo 1598° del TUO
de |a Ley N® 27444, la misma que sefiala que: (...}

MPA0 3 B sileneio administeanive nepative tene par efecto habilitar ol administradn fa inferpoyician de foy
FectrEns  administrariver v acofones fadicioles perfinenies. 994, Jwn cuando apere ol silendio
administrarive regative la gifmimpiradion mantiens la oblipecidn do resolver. bajo respensabilidad. haste
gue sile aotifica que el avan ha sido o sometido @ conoelmiente de e autarided furisdicelonal o el
administrads fava hecho use de los recursoy aelmaitsiratives respectives

ot

Que, en relacién al agotamiento de la via administrativa, el articula 228% precisa lo siguiente.

23R Lo getoy adwinizrativos gue gagoton fa vie adminisirativa podeds ser immigngdos ante el Poder
Juidivied medicnte of proceso contencioso - adminisirative o gue seorefiere of arfiowis T8 de du
Constivueion Politica del Extado

228.2 Son aetos que agotin fa vin adminiserativa

gl B oot pespecio del cual no p.u-m_-.;s_r,"u f:-rg:.:."manr.? Impyengeian anle unda autoridad a‘ir,gr.'rm
Jerdrgiicamente superior en {n via adminisiearive o caandn se produges silencio administrativeg gegotfva,
saiva que el inferésadn opfe por interponer reckrsn de reconsidorazion, en cuvo casn d regaluelin que se
expida o ol sifencin wdministrativo prodiicido con mativa de dicha recurso fmpugnaionis agola o via

addmnistrative. o
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Que, estando a lo informado por la Sub Gerente de Tramite Documentaria y la Frocuraduria

Municipal® se tiene que |la sefiora MANUELA MORENO MELENDEZ en su condicion de heredera
universal legal del hoy extinto ex servidor CORTIN CLAUDIO CRUZ HIDALGO no ha interpuesto en

% contra de esta entidad demanda contenciosa administrativa alguna, debiendo esta entidad

= pronunciarse sobre la alzada, ello de conformidad a lo establecido al segundo parrafo del numeral
- 213.2) del articulo 2137 del TUQ de la Ley N°27444, Ley de Procedimiento Administrativo General,

Que. mediante Informe Legal N®1100-2021-MPCP-GM-GAJ de fecha 29 de noviembre del
2021, la Gerencia de Asesoria Juridica CONCLUYE: Que, de la revision de los actuades en el
presente expediente, se llega a determinar gue la misma ha sido emitida por érgano administrativo
gue carece de compeatencia. RECOMIENDA: gue mediante Resolucién de Alcaldia se resuelva
DECLARAR |z DE OFICIO LA NULIDAD de |2 Resolucién Gerencial N°103-2021-MPCP-GM-GAF
de fecha 09 de julic del 2021, emitida por la Gerencia de Administracién y Finanzas, e
IMPROCEDENTE la solicitud de RECONOCIMIENTC DE VINCULO LABORAL POR
DESNATURALIZACION DE CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS E INVALIDEZ DE
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS DE SERVICIOS CAS y PAGO DE BENEFICIOS SOCIALES, del
extinto ex servidor CORTIN CLAUDIO CRUZ HIDALGO, representado per su heredera universal la
Sra. MANUELA MORENO MELENDEZ; { . )"

Que, estando a las consideraciones expuestas, y de conformidad con lo dispuestc en el
articulo 20 numeral &) de |a Lay 27972 — Ley Organica de Municipalidades.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ.- DECLARAR |a NULIDAD DE OFICIO de la Resolucion Gerencial
N®103-2021-MPCP-GM-GAF de fecha 09 de julioc del 2021, emitida por la Gerencia de
Administracion y Finanzas, por las consideraciones expuestas en la presente resolucidn en
consecuencia CARECE DE OBJETQ emitr un pronunciamiento respecto al recursc de apelaciin
farmulade por la administrada MANUELA MORENO MELENDEZ, contra la Resolucion Gerencial
N®103-2021-MPCP-GM-GAF de fecha 09 de julio del 2021, por cuante al haberse declarado Ia
nulidad de la misma se ha preducido |2 sustraccion de la materia,

ARTICULO SEGUNDO.- DECLARAR IMPROCEDENTE la solicitud de RECONOCIMIENTO
DE VINCULO LABORAL POR DESNATURALIZACION DE CONTRATO DE LOCACION DE
SERVICIOS E INVALIDEZ DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS DE SERVICIOS CAS y PAGO DE
BENEFICIOS S0OCIALES, del extinto ex servidor CORTIN CLAUDIO CRUZ HIDALGO, representadao
par su heredera universal la Sra. MANUELA MORENOQ MELENDEZ, por los fundamenios expuesias
en |a parte considerativa de |a presente resclucidn

ARTICULC TERCERQ- ENCARGAR z |a Oficina de Tecnologia de Informacidn, la
publicacion de |z presente resolucidn en el Portal Institucional de la Municipatidad Provincial de
Coronel Partillo

ARTICULC CUARTO - ENCARGAR, a la Gerencia de Secretaria General la naotificacidn y
distribucian de |la presente resolucion a la interesada.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
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