GOBIERNO REGIONAL
AYACUCHOQ

Resolucibn Elecutiva Regional Ne 1239- 2012-GRA/PRES

Ayacucho, 19 de diciembre 2012

VISTO:

El Oficio N° 229-2012-EF/53.01, de fecha 17 de diciembre, proveniente de la Direccion
General de Recursos Publicos del Ministerio de Economia y Finanzas, mediante el cual con
Informe N° 270-2012-EF/53.01, se emite opinién favorable sobre la nusva escala de incentivos
laborales de las Unidades Ejecutoras integrantes de la Direccion Regional de Educacién, en
conformidad con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 104-2012-EF, que aprueba la Escala
Base y Disposiciones Complementarias para una mejor aplicacion de la Ley N° 29874;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29874, Ley que Implementa Medidas Destinadas a Fifar una
Escala Base para el Otorgamiento del Incentivo Laboral que se Oforga a Través de los Comités
de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo (CAFAE), cuyo objetivo es implementar
medidas destinadas a fijar una escala base para ef otorgamiento del incentivo faboral que se
RE ;7% oforga a través de los Comités de Administracicn del Fondo de Asistencia y Estimulo (CAFAE),
/ @ que se refiere la Quincuagésima Tercera Disposicién Complementaria Final de la Ley N°
= RA%.;Q“Q\?..QM 2 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2012;
RiorRARd-
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st . Que, ds conformidad con lo dispussto por el Daecreto Supremo N° 104-2012-EF, en su
articulo 12° del anexo que establece que cada Titular del Pliego de las Entidades
comprendidas en el émbito de aplicacién de la Ley N° 29874, emitiran las resoluciones
correspondientes aprobando la Nueva Escala de Incentivos Laborales de las Unidades
jecutoras, previo informe favorable de la Direccion General de Recursos Publicos del

inisterio de Economia y Finanzas, en conformidad a lo establecido en el numeral 6.2 del
feulo 6° de la Ley N° 29874:

Que, de conformidad con lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 104-2012-EF, en su
articulo 12° del anexo, en su pérrafo segundo establece que:la Nueva Escala del Incentivo
Laboral debe publicarse en los portales de los pliegos, remitiendo copias de las mismas al
Organo de Controf intermo del Pliego, y a las Direcciones Generales del Presupuesto Piblico y

de Gestion de Recursos Publicos del Ministerio de Economia y Finanzas, en el plazo de 48
horas de aprobada;

Que, de conformidad con lo dispuesto por el Decrefo Supf‘emo N°® 104-2012-EF, en su
articulo 13° del anexo, sefiala que la Nueva Escala del Incentivo Laboral, aprobada a nive! de
cada Unidad Ejecutora deberé ser presentada en forma consolidada a la Direccidn General de

Recursos Publficos del Ministerio de Economia y Finanzas, por parte del sector
correspondiente;

En uso de las facultades conferidas por la Ley N° 27867 — Ley Orgénica de Gobiernos

Regionales y sus modificatorias; Ley N° 27902, Ley N° 28013, Ley N° 28961, Ley N* 28968. y
Ley N° 29053;



SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR, la Nueva Escala del Incentivo Laboral, que perciben los
trabajadores sujetos al Régimen Laboral N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
de Remuneraciones del Sector Publico, de la Unidad Ejecutora 311 EDUCACION
VILCASHUAMAN, que se otorga a través del Comité del Fondo de Asistencia y Estimulos —
CAFAE, en merito a la opinién favorable emitido por fa Direccion General de Recursos Plblicos
del Ministerio de Economia y Finanzas, de acuerdo al informe N° 270-2012-EF/53.01, en las
condiciones establecidas en el numeral 6.2 del articulo 6° de fa Ley N° 29874, de acuerdo al
siguiente detalle: )

PLIEGO 444 GOBIERNO REGIONAL DE
AYACUCHO
NUEVA ESCALA DE INCETIVO LABORAL
(D.S. N° 104-2012-EF - LEY N° 29874)
(En Nuevos Soles)

GRUPO / NIVELES e

UE 311 Educacién Vilcashuaman - Sede Institucional

F-5 2200.00
F-4 2000.00
F-3 1700.00
Profesionales 1600.00
Técnicos 1400.00
Auxiliares 1200.00
Especialistas de Educacion 1600.00
Instituciones Educativas

Profesionales 200.00
Técnicos . 150.00
Auxiliares 150.00

Articulo 2°.- Remitir copia de la presente Resolucién a la Direccion General de
Presupuesto Publico, Direccién General de Recursos Publicos-del Ministerio de Economia y
Finanzas y al Organo de Controf institucional del (ymo’R/egiona! de Ayacucho.

Registrese y Comuniquese.

»
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Ministerio

de Feonomiay Finanzas i e
“DECENIC DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EMN EL PER
"ANO DE LA INTEGRACION NACIONAL Y EL RECONCCIMIENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD"

Lima, 17 DIC. 2012

oFICio N° 227 -2012-EF/53.01

Sefior

WILFREDO OSCORIMA NUREZ
Presidente Regional

Gobiemo Regional de Ayacucho
Jr. Callao N° 122

Huamanga - Ayacucho.-

Referencia : Oficio N° 835-2012-GRA/PRES.,

Tengo el agrado de dinigirme a usted con relacién af oficio de la referencia, mediante ef
cual su representada y los Comités de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo
soficitan opinién favorable respecfo a la propuesta de nueva escala de incentivos
laborales, en el marco de lo establecido por la Ley N° 29874, Ley que implementa medidas
destinadas a fijar una escala base para el otorgamiento del incentivo laboral que se otorga
a traves de los Comites de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo (CAFAE).

Al respecto, adjuntamos al presente copia del Informe N° 240.2012-EF/53.01 emitido en
concordancia con lo dispuesto en la norma anfes cifada, que contiene nuestra opinién
favorable sobre la nueva escala de incentivo laboral, y recomendaciones a seguir para
cumplir con el objeto de la norma.

Sin otro particular, hacemos propicia la oportunidad para reiterarle nuestra especial estima.

Atentamente

CC: Direccién General de Presupuesto Puiblico

Jirdn Junfn 318, Lima 1 - Teléfonos 311-9900 311-5630
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

DIRECGIGN GENERAL DE GESTION DE RECURSOS PUBLICOS

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
“ANO DE LA INTEGRACION NACIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD"

INFORME _N°270.2012.EF/53.01

Para : Sefior
WILFREDO OSCORIMA NUNEZ
Presidente Reglonal
Gobierno Regional de Ayacucho
Sefiores
Presidentes del CAFAE de las Unidades Ejacutoras
Asunto : Nueva Escala de Incentivos - CAFAE
Referencia  : Oficio N° 835-2012-GRA/PRES.
Fecha 17 DIC. 2012 '
Tengo el agrado de dirigime a usted con refacién al asunto del rubro, para expresar o siguiente:

1. ANTECEDENTES

Medianie el oficio de la referencia, e! Pliego 444 Gobiemo Regilonat'de Ayacucho ¥ los Comités de
Administracion del Fondo do Asistencla y Estimulo solicitan opinion favorable respecto a Ja
propuesta de nueva escala de incentivos laborales, en el marco de lo establecido por la Ley N°

29874, Ley que implementa medidas destinadas a fijar una escala base para el olorgamienio def
incentivo laboral que se oforga a lravés de los Comités de Administracion del Fondo de Asistencia Y
Estimulo (CAFAE).

2. ANALISIS

2.1. De la Base Legal aplicable

Ley N° 29874, Ley que implementa medidas destinadas a fijar una escala base para el
otorgamiento del incentivo laboral que se otorga a través de los Comités de Administracion
del Fondo de Asistencia y Estimulo (CAFAE). Publicada el 03 de junio de 2012,

Decreto Supremo N° 104-2012-EF, Decreto Supremo que aprueba la Escala Base ¥y
Disposiciones Complementarias para mejor Aplicacion de la Ley N° 29874, Ley que
implementa medidas destinadas a fijar una escala base para el olorgamiento del incentivo
laboral que se olorga a través de fos Comités de Administracién del Fondo de Asistencia y
Estimulo (CAFAE). Fublicado ef 29 de junio de 2012. !

Escala Base y Disposiciones Complementarias para mejor Aplicacién de la Ley N° 29874,
Ley que implementa medidas destinadas a fijar una escala base para el otorgamiento del
incentivo laboral que se oforga a fravés de los Comités de Administracién del Fondo de
Asistencia y Estimulo (CAFAE), Anexo aprobado por el Decreto Supremo N° 104-201 2-EF,
y publicado el 03 de jufio de 2012,

Resolucién Directoral N° 016-2009-EF/76.01 que la Directiva N° 001-2009-EF/76.01,
Diractiva para el uso del Aplicativo Informético para el Registro Centralizado de Planiffas y
de Dafos de los Recursos Humanos de! Sector Pablico.
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE GESTION DE RECURSOS PUBLICOS

“DECENIQ DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU®
“ANO DE LA INTEGRACION NACIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD"

2.2. Procedimiento requerido para elaborar Ia nueva escala de incentiva laboral

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 28874, a efecto de proceder a la elaboracion de Ia
nueva escafa de incentivos laborales, en cada entidad se debe seguir el siguiente procedimiento:

o FEfectuar las incorporaciones de las asignaciones de contenido econdmico, racionamiento o
movilidad, mensual u ocasional, a los Incentivos Laborales oforgados a través del CAFAE.

» Establecer la Escala Transiloria. De corresponder, incorporar los montos de las Entregas
Econémicas sefialadas en el numeral 4.1 del articulo 4° de Ia Ley N° 29874,

e Efectuar la comparacion entre la Escala Base y la Escala Transitotia.

¢ Deferminar la Nueva Escala de Incentivo Laboral,

Con tal fin, el Pliego Gobierno Regional de Ayacucho ha remitido informacién de las siguientes 11

unidades ejectloras:

Unigad Efecutora

UE 0773: EDUCACION AYACUCHO

Resolucidn Ejecutiva ' Regic.:'na;!‘ N°
GRA/PRES y el Comité SUB CAFAE

948.2012-

UE 1042: EDUCACION CENTRO
AYACUCHQO

Resolucién  Ejecutiva Regional N°
GRA/PRES y of Comité SUB CAFAE

947-2012-

UE 1043: EDUCACION LUCANAS

Resolucién Ejecufiva Regional N°
GRA/PRES y of Comité SUB CAFAE

943-2012-

UE 1044: EDUCACION SARA SARA

Rasolucion Ejecufiva Regional NP
GRA/PRES y ol Comité SUB CAFAE

945-2012-

UE 1351: EDUCACION SUR PAUZA

Resolucién Ejecutiva Regional N°
GRA/PRES y el Comité SUB CAFAE

946-2012-

UE 1237: EDUCACION HUANTA

Resolucidn Ejecutiva Regional N®
GRA/PRES y el Comité SUB CAFAE

942-2012-

UE 1352: EDUCACION VRAE LA MAR

Resolucidn  Ejecutiva Regional N°
GRA/PRES y ef Comité SUB CAFAE

939-2012-

UE 1361: EDUCACION HUAMANGA

Resolucién Ejecutfiva Regional N°
GRA/PRES y el Comité SUB CAFAE

849-2012-

UE 1377: EDUCACION UGEL SUCRE

Resolucién  Ejecutiva Regional N°
GRA/PRES y el Comité SUB CAFAE

944-2012-

UE 1378: EDUCACION UGEL VICTOR
FAJARDO

Resolucién Ejeculiva Regional N°
GRA/PRES y el Comité SUB CAFAE

941-2012-

UE 1440: EDUCACION VILCASHUAMAN

Resolucién Ejecutiva Regional N°
GRA/PRES vy el Comité SUB CAFAE

940-2012-
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS )
DIRECCION GENERAL DE GESTION DE RECURSOS PUBLICOS

*DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERL"
"ANO DE LA INTEGRACION NAGIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD"

PLIEGO 444 GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHOQ
Unidades Ejecutoras da Educacion
{En Nuevos Soles)
tiAstioa | ESAAP
UE 0773 Educaci6n Ayacucho - Sede Institucional
Fa ' 2400.00 700.00]ET es mayor 2 EB
F-§ _2200.00 700.00{ET es mayor a EB
F-4 2000.00 700.00{ET es mayor a EB
F3 1800.00 700.00|ET es mayor a EB
Profesionales 1600.00 600.00]ET s mayor a EB
Técnicos 1400.00 450.00)ET es mayor a EB
Especialistas de Educacién 1600.00;i 450.00]ET es mayor a EB

Sedes Instifucionales: UE 1042 Educacién Centro Ayacucho, UE 1351
Educacién Sur Pauza, UE 1237 Educacién Huanta, UE 1352 Educacién
VRAE La iar, UE 1361 Educacién Huamanga, UE 1440 Educacidn

Vilcashuaman. _

F5 2200.00 700.00|ET es mayor a EB
F-4 2000.00] 700.00|ET es mayor a EB
F-3 1700.00 700.00|ET es mayor a EB
| Profesionales 1800.00 600.00{ET es mayor a EB
Téchicos 1400.00 450.00{ET es mayor a EB
Auxiliares 1200.00 450.001ET es mayor a EB
Especialistas de Educacién 1600.00 800.00{ET es mayor a EB

Sedes Institucionales: UE 1043 Educaclén Lucanas » UE 1044 Educacitn
Sara Sara, UE 1377 Educacion UGEL Sucre, UE 1378 Educacién UGEL

Victor Fajardo.
F-5

2000.00 700.00|ET es mayor a EB
F-4 1800.00 700.00|ET es mayor a E8
Profesionales 1400.00 600.00]ET es mayor a EB
Téenicos 1200.00 450.00|ET es mayor a EB
Auxiliares 1000.00 450.00]ET es mayor & EB
Especialistas de Educacion 1400.00 600.00{ET es mayor a EB
Instituciones Educativas de las Unidades Ejcutoras de Educacidn
Profesionales 500.00 600.00[ET es menor a EB
Técnicos 400.00 450.00]ET es menor a EB
Auxiliares 400.00 450.00{ET es menor a EB

23. Cumplimiento de condicién para la nueva escala de incentivos laborales

De conformidad con Io previsto en ef articulo 6.2. de fa ley, la prapuesta de Nueva de Escala de Incentivos
Laborales ests sustentada en Ia informacién que se encuentra regisirada en el Aplicative Informético para
el Registro Centrafizado de Planillas y Dalos de los Recursos Humanos del Sector Puablico, conforme se
aprecia en el raporte: Resumen del PAP por Concepto Remunerativo que se anexa af presente,

Asimismo, se verifica que las Unidades Ejecutoras dg Educacidn del Pliego recurrente vienen otorgando
en su planilla una entresga econdémica en las Instituciones Educafivas, que se encuentra dentro de la
relacion de dispositivos establecidos en ef numeral 4.1 def articulo 4 Escala Transiforia, de la Ley N°
29874, los mismos que no se encuentran dentro de la especliica de.gasto 2.1.1 1.2 1 Asignacion a
Fondos para Personal - CAFAE, motivo por el cual este incentivo laboral seguird sfendo abonado en Ia
misma forma y monfo que viene otorgéndose, por lo cual este debe ser deducido de /o escala Base de
CAFAE,

Conforme a la comparacién antes efectuads, y de acuerdo al marco normativo anfes citado, se da
conformidad & la propuesta de Nueva Escala de Incentivos Laborales para ef Pliego 444 Gobiemo
Regional de Ayacuche, de acuerdo al siguiente detalfe:
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE GESTION DE RECURSOS PUBLICOS

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPAGIDAD EN EL PERU"
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PLIEGO 444 GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
Unldades Ejecutoras de Educacién
(En Nuevos Solesj
i GAEAE ACTUAL RAS:
(Arf ?hmss‘ﬂ)
UE 0773 Educacfdn Ayneuclm - Sade ingtitucional
F-8 2400,00 0.00 2400.00
F-5 2200.00 0.00 2200.00
F-4 . 2000.00 0.00 2000.00
F-3 1800.00. 0.00 1800,00
Profeslonales 1600.,00 0.00 1600.00
Téenicos 1400.00] 0.00 1400.00
Especialistas de Educacién 1800.00] 0.00 1600.00

Sedes Institucionales: UE 1042 Educacitn Centrc Ayacucho, UE 1361 Educacion Sur
Pawza, UE 1237 Educacidon Huanta, UE 1362 Educacién VRAE La Mar, UE 1381

Educaclén Huama: UE 1440 Educacién Vileashuaman.
F5 . 2260.00] 0.00 2200.00

F4 2600.60] 0.00 2000.00
F-3 1700.00 0.00 1700.00
PFrofesionales 1600.00 0.00 1600.00
Técnicos 1400.00 . 0.00 1400,60]
Auxdiaras 1260.60) 0.00 1200.00
[Especialistas de Educacion 1800.00] 0.00 1600.00)

Sedes Instituclonales: UE 1043 Educaclén Lucanas , UE 1044 Educacién Sara Sara,
UE 1377 Educaclén UGEL Sucre, UE 1378 Educacién UGEL Victor Fajardo.

[F= 2000.00) 0,00] 2000.00
F-4 1800.00/ 0.00 4800,00
Profeslonales 1400.00 0.00 1400.00
Técnicos 1200,00 .00 1200,00
Auwxliares 1000,00 0.00 1000.00
Espaciallstas de Educaclén 400,00 0.00 1400.00
Instituclones Educativas de las Unidades Ejcutoras de Educacidn.

|Profesionales 100.00 400.00 500.00
Técnicos 100,00 300.00 AD0.00
Auxitiares 100.00] 300.00 400.00

Respecto de dichas escalas transitorias, se advierte que las mismas han sido elaboradas conforme a los
parédmetros establecidos por los arliculos 3° y 4° de la Ley N* 29874, asf como lo previsto en el articulo 9°
del Anexo aprobado por Decrofo Supremo N° 104-2012-EF, teniendo en consideracion la informacion
contenida en el “Aplicativo Informdtico para el Registro Cenlralizado de Planillas y de Datos de los
Recursos Humanos del Sector Publico”.

E£n consecuencia, de la comparacién entre Ja Escala Transitoria y la Escala Base establecida en el
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PLIEGO 444 GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
Unidades Ejecutoras de Educacién
{En Nuevos Soles)

UE 0773 Educacién Ayacucho - Sede Instituclonal

F-6 2400.00
F5 2200.00
F-4 2000.00
F-3 1800.00
Profesionales 1600.00
Técnicos 1400.00
Especialistas de Educacién 1600.00

Sedes Institucionales: UE 1042 Educacién Centro Ayacucho,
UE 1351 Educacién Sur Pauza, UE 1237 Educacién Huanta,
UE 1352 Educacién VRAE La Mar, UE 1361 Educacién
Huamanga, UE 1440 Educacion Vilcashuaman.

F.5 2200.00
F-4 2000.00
F-3 1700.00
Profestonales 1600.00
Técnicos 1400.00
Auxiliares 1200.00
Especialistas de Educacion 1600.00

Sedes Institucionales: UE 1043 Educacion Lucanas, UE 1044
Educacién Sara Sara, UE 1377 Educacién UGEL Sucre, UE
1378 Educacion UGEL Victor Fajardo,

F-5 2000.00
F-4 1800.00
Profesionales 1400.00
Técnicos 1200.00
Auxiliares 1000.00
Especialistas de Educacion 1400.00
Instituciones Educativas de las Unidades Ejcutoras de
Educacién

Profesionales 200.00
Técnicos 150.00
Auxiliares 150.00

-, 3. CONCLUSION
o i"_::‘
':;,\ ";rE‘)e acuerdo a lo antes analizado se emite opinién favorable sobre la propueste de Nueva Escala de
\ ]"jncentivos Laborales para las Unidades Ejeculoras de Educacién: UE 0773 Educacién Ayacucho, UE
! #7042 Educacién Centro Ayacucho, UE 1043 Educacibn Lucanas, UE 1044 Educacion Sara Sara, UE 1351
- /Educacién Sur Pauza, UE 1237 Educacién Huanta, UE 1352 Educacién VRAE La Mear, UE 1361
=X Educacién Huamanga, UE 1377 Educacion UGEL Sucre, UE 1378 Educacién UEL Victor Fajardo, UE

1440 Educacién Vilcashuaman del Plisgo 444 Gobiemo Regional de Ayacucho.

ey
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4. RECOMENDACIONES

« Proceder a la emisién de la resolucion comespondiente aprobando la(s) Nueva(s) Escala(s} de
incentivos Laborales de la(s) Unidad(es} Ejecutora(s).

=  Publicar la(s) Nueva(s) Escala(s) de Incentivo(s) Laboral{es) de acuerdo con fo previsto en el
Arliculo 12° def Anexo del Decreto Supremo N° 104-2012-EF,

»  Presentar la(s} Nueva(s) Escalafs) de Incentivos Laborales conforme a fo dispuesto en el Articulo
13° del Anexo del Decreto Supremo N° 104-2012-EF.

Sin otro particular.
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