
IC工払I,IDAD PROVINCIAL DE BAGUA

Bagua, 22 de Agosto de1 2019

EI proveido de Gerencia de Adlninistraci6n y Fin劃zas de fecha 21 de Agosto de1 2019, EI

Infome Legal NO226-2019-MPB/OAJ′E肝B de fecha 19 de Agosto, el Infome NO620・20 19-

URRHH/MPB de fecha 16 de Agosto de1 2019, y;

Que, de conforIndad con lo previsto por el a誼o山o 1 94O de la Cons血ci6n Politica del Perd,

∞nCOrdante ∞n el artieulo I重de獲Titulo Preliminar de la Ley NO 27972 ・・Ley Org血ica de las

Muhicipalidades’’, los gobiemos Iocales goz‘狐一de autononlia poli。ca, e∞n6mica y

adm血strativa en los asuntos de su ∞mPetenCia, Que, eS atribuci6n del AIcalde ・・Dictar

Decretos y Resoluciones de AIcaldia con sl加ci6n a las Leyes y Ordr狐anZas,,, tal como lo

establece el articulo 20O血c. 6 de la Ley Org紅ica de Municipalidades - Ley NO 27972;

La Ley NO 27972, Ley qgdrica de Municipalidades’ha estめlecido en el mciso 17) del

artic山o 20O que es atribuci6n del AIcalde designar y cesar al gerente munieipal y, a ProPuesta

de 6ste, a los demds允血Cionarios de con丘aI成a;

Mediante Ley NO 30057 - Ley del Serviofo Civ串e estable∞ un nuevo rdginen laboral血∞

y exclusivo para las personas que prestan servicIOS en las Enddades Phblicas del Estado, asi

OOmO Para aque11as personas que estin encangadas de su ges。6n, del Qjercicio de sus

POteStedes y de la prestaci6n de servicios a cargo de eslas, ∞n la finalidsd de que las entidades

P皿cas del Estado alcancen mayores niveles de eficacia y eficiencia, y preSten efectlVamente

Servicios de calldad a la ciudadania a travds de un mqjor Servieio Civil, aSi ∞mO de promover

e細de§al丁Ollo de las personas que la integran;

La Primera y Tercera de las Disposiciones Complementarias Tlansitorias de la Ley NO 30057,

establ∞en que las Entldades P。blicas debe血tranSitar al nuevo ieg血en del Servicio Civil de

manera ProgreSIVa, en un Plazo maximo de §eis (6) afros’de ac旧do a las reglas, PrOCeSOS y

metodoIogias que apmeba la Autorided Nacional del Servicio Civil SERVIR;

Por Resoluci6n de Presidencia Ejecu。va NO O34-2017-SERVIRA)E, Pubhicada en el diano

Oficial E獲Peruano e1 22 de Marzo de1 2017, la Autoridad Nacional del Servicio Ciwh」

SERVIR膏malizo la aprobaci6n del documeuto denominado ・・Lineanientos para el trinsito

de un entidad p的lica al iegimen del Servicio Civil, Ley N 30057,・, la cual establece la ruta

Para tranSitar al nuevo reg血en, eStableciendo que en la etapa de preparaci6n de la entidad se

confomara una comisi6n de Transito al R6ginen del Servicio 。ivil que estarfroncargada de

impulsar el proceso de translto al nuevo iegimen, la difusi6n y supervisi6n de cada una de las

etapas y, en rePreSentaCi6n de la entidad’COOrdinar con SERV町el desarrollo de las etapas de

dieho proceso. La Comisi6n de Transito al Regimen del Servicio Civil, Se COnfomara

medi狐te Resoluci6n de AIcaldia y estarfroompuesta40 al menos por los siguientes miembros

i) el Secretario General o Gerente General o quien haga sus veces, quien presidia la comisi6n;

器諜詳請託鴇霊譜藷盤霊豊霊誓磐豊霊
VeCeS, y, V) El jefe d el area de Planificaci6n y Presupuesto, Raciom山zaci6n, u Organizaci6n y

Metodos, O el que haga sus veces;

A trav6s del血fome N°620-2019・URRHH′MPB el Jefe de Recursos Humanos solicita

OP血6n legal para la emlSi6n de acto resolutivo de alcaldia que confomara la Comisi6n de



Finalmente’eStande Ius ∞nSiderandas expuestas y en uso de las facultades confdes en el

皿血era1 6) del atfculo de la Ley Org血ica de M皿icipamades, Ley NO 27972;

SE RESUELV旗

譜諾藍諾藷。鵠p蕊悪霊鈷
BAGUA, la cual estaねconfomada de la sigulente m狐era:

Gerente Mmieipal pRESIDENTE

Secretario G孤eral MIEMBRO

Gerente de adrninistraci6n y紐I狐ZaS MⅢMBRO

Gerente de Adrnlulstracich Thbutana y Reutas MIEMBRO

Gerente de Recursas Humanos MIEMBRO

Gerente de P獲aneamiento y DesaIrO肌血sdtucional M嶋MBRO

藷憲}器器葦a豊島‡E悪霊
``Linea血entos para el tr血sito de una en。dad p址血ca al regimen dal Servicio Civil, Ley NO

3000r,血血か00即血血i融血pul幾皿額pro鱗的庇心細的O出血uwo rうg血恥ね血血料宛

y supervisich de cada un de las etapas y, en rePreSentacidrL de la en融ad, ∞Ordinar con la

Autoridad Nacfonal el Servicio Civil SERViR’el desaIrollo de las ctapas de dicho proceso.

空事clro T撃CEI聖二DISPONⅢ que todas lap middr o画icaB trind{n血
facilidades necesarias a fin de que la conrisi6皿confoma料en el articulo P]血ero cunpla c。n

Sus funciones

坐TfcuLO CunTO: roNER en ∞nOCinriento de la Autoridad Naclonal dal ServICio

Civi」 SERVIR y de las integr血teS de la Comisi6n el contehide de ha Presente Resol皿6n,

p狐a霊os債血統00虹e印On債ent錐

千早中量0?聖で: Ⅲ干竺午年8中平中心最劇血的血的血∞ y T∞同〇両
de fa Infomacich y Comunicaci6n, la publicaci6m de la prese11te Resolueidr重en el portal

electr6ni∞ de la Muncipalidad Provincial de Bngua, en Cunxplinlento a la Ley NO 27806, Ley

de哩y Acceso a Ia血formacibn Pdblica.

4RT撃JIP SE空車D鼠雌E Spr.早FECro todo acto rceo帖vo c{m直io que co o叩g。
al cunpli血entordle la presente resoluci6n.

年中甲叩Ⅲ「寒中」NO町中竺R a書出心血Ⅱd馳肝心Ⅱ曲調心血M血中1迂曲
Proviincial de B喝ua, a la Autoridad Nacional del Servicio Civil葛SERVIR, a las血tegrantes

悪。 contendo de la P筆勢e相中cidn pan so conocmiento y fi鵬


