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Bagua,
VISTO.-

El Informe N° 224-2021-GOB.REG.AMAZONAS/HAB-RR.HH.JEF, de fecha 26 de octubre del 2021, a través del cual
se solicita la aprobacion del “PLAN PARA LA IMPLEMENTACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS Y PRESTACIONES
ADICIONALES EN SALUD (SCS) EN EL HOSPITAL DE APOYO GUSTAVO LANATTA LUJAN - 2021”, y;

) “;;\ CONSIDERANDO:
Que, la Ley General de Salud Ley N° 26842, establece en los articulos | y Il de su Titulo Preliminar que la salud es

-/ condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar bienestar individual y colectivo, que la
- proteccion de la salud es de interés publico y que, por tanto, es responsabilidad del Estado regulada, vigilarla y promoverla;

INTRODUCCION.-

Que, mediante Decreto Legislativo N°® 1154, se autorizan los servicios complementarios en salud brindados por
pfesionales de la salud del Ministerio de Salud, de sus Organismos Publicos adscritos, de los Gobieros Regionales, del

6 : Ablecimiento salud do;\de labora y/o en ofro establecimiento de salud con el que su unidad ejecutora o entidad publica tenga
strito un Convenio de Servicios Complementarios, Convenios pactados con las Instituciones Administradoras de Fondos de
seguramiento en Salud o Convenio de Intercambio Prestacional.

Que, mediante Decreto Supremo N° 001-2014-SA, se aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1154
que autoriza los Servicios Complementarios en Salud, la referida norma establece que los Servicios Complementarios en
Salud podran ser brindados por los profesionales de la salud contemplados en el Decreto Legislativo N° 1153 que regula la
politica integral de compensaciones y entregas economicas del personal de la salud al servicio del Estado y el Decreto
Legislativo N* 1162 que incorpora disposiciones al Decreto Legislativo N®1153 que realizan labor asistencial, sujetos a cualquier
Régimen Laboral, incluido el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, conforme al detalle establecido
en el Anexo N° 1 denominado "Costo hora segin profesional de la salud para el calculo de la entrega econémica”

Que, con Resolucion Ministerial N° 143-2020-MINSA, el Ministerio de Salud aprueba el valor costo - hora para el
célculo de la entrega economica por los servicios complementarios en salud que realicen los profesionales de la salud, en la
modalidad por turno o procedimiento asistencial, aplicable durante el periodo de vigencia de la Emergencia Sanitaria declarada
por el Decreto Supremo N° 008-2020-SA, concluida la vigencia de Emergencia Sanitaria el valor costo- hora se efectiia conforme
establecido en el Anexo N° 1 del Decreto legislativo N° 1154, aprobado por Decreto Supremo N° 001- 2014-SA;

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 020-2021 se dicta medidas extraordinarias en materia economica y financiera
vinculadas a los recursos humanos en salud como respuesta ante la emergencia sanitaria por la covid-19 y dicta otras
disposiciones; en su articulo 2. Autoriza excepcionalmente, por los meses de febrero, marzo y abril del presente afio, a los
establecimientos de salud del primer nivel de atencion categorizados como I-3 y |-4, Equipos de Intervencion Integral del
Primer Nivel de Atencion de Salud o de los Centros de Aislamiento Temporal y Seguimiento (CATS) del primer nivel de atencion
del Ministerio de Salud y Gobieros Regionales, programar ampliaciones de turno a los profesionales de la salud comprendidos
en los alcances del Decreto Legislativo N° 1153, Decreto Legislativo que regula la politica integral de compensaciones y entregas
economicas del personal de la salud al servicio del Estado, y del Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el
régimen especial de contratacion administrativa de servicios, para realizar servicios complementarios en salud, de hasta por un
méximo de 8 tumos al mes y cada furmo por un méximo de 12 horas por dia, a efectos de incrementar la oferta de los servicios
de salud que se requieren para la atencién de casos sospechosos o confirmados de la COVID-19, exonerandoseles de lo
dispuesto en los articulos 2y 3 del Decreto Legislativo N° 1154, Decreto Legislativo que autoriza los Servicios Complementarios
en Salud, respecto a la necesidad de la suscripcion de convenio y a las condiciones para su implementacion. Para tal efecto, el
jefe del establecimiento de salud debe solicitar la aprobacion de la programacion del servicio complementario ante la maxima
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autoridad administrativa de la unidad ejecutora a cargo del establecimiento de salud para la autorizacion correspondlente quien
asumiré la responsabilidad administrativa de validar que la programacion sustentada se ajuste a la necesidad del servicio.

Que, mediante Decreto de Urgencia N°083-2021, tiene por objeto disponer medidas extraordinarias en materia
econdmica y financiera vinculadas al fortalecimiento de la disponibilidad de recursos humanos durante los meses de sefiembre,
octubre, noviembre y diciembre del presente afio y dicta otras disposiciones.

Asi mismo el mencionado decreto de urgencia, en la parte 2.1 indica.- Autorizase por los meses de setiembre, octubre,
> noviembre y diciembre del presente afio, a los establecimientos de salud del segundo y tercer nivel de atencion del Ministerio de
% lud, al Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas y a las Unidades Ejecutoras de Salud de los gobiemos regionales,
) . “programar ampliaciones de turno por servicios complementarios en salud para los profesionales de la salud oomprendldos en los
¥ _m a nces del Decreto Legislativo N° 1153, Decreto Legislativo que regula la politica integral de compensaciones y entregas
’ﬁconumrcas del personal de la salud al servicio del Estado; y del Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el
“ régimen especial de contratacion administrativa de servicios; para la atencion de casos sospechosos o confirmados de COVID-
19, de hasta por un méximo de 8 turnos al mes y cada tumo por un maximo de 12 horas por dia, con excepcion de las unidades
de cuidados intensivos e intermedios donde la programacion de médicos cirujanos y enfermeras, eapacitados en la atencion del
paciente critico, podra ser de hasta por un méximo de 12 fumos al mes y cada tumno por un méaximo de 12 horas por dia,
exonerandoseles de lo dispuesto en los articulos 2 y 3 del Decreto Legislativo N° 1154, Decreto Legislativo que autoriza los
Servicios Complementarios en Salud, respecto a la necesidad de la suscripcion de convenio y condiciones para su
~Upplementacion. Para tal efecto, el jefe del departamento o servicio debe solicitar la aprobacion de la programacion del servicio
plementario ante la maxima autoridad administrativa de la unidad ejecutora a cargo del establecimiento de salud para la
tonzaclon conespondlente quien asumira la responsabilidad administrativa de validar que la programacion sustentada se ajuste

FINALIDAD

Fortalecer y asegurar la Atencion Integral en Salud del paciente con sospecha y/o diagnéstico de COVID-19, a través
' oé* de los Servicios Complementarios de los profesionales de la salud (SCS) y personal de la salud Técnico y Auxiliar de la salud
B°“¢Z-\del respecto a sus servicios adicionales en Hospital de Apoyo Gustavo Lanatta Lujan.

JUSTIFICACION

Anivel mundial se ha incrementado notablemente el reporte de casos positivos de COVID-19; en donde ala actualidad
existen méas de 120 millones de casos activos y mas de 2.65 millones de fallecidos. En el Pert, hasta el 14 de marzo del 2021
se han detectado 1 412 406 de casos de COVID-19 y 49 003 fallecidos. En la region Amazonas, a la fecha se tiene 13927 casos
positivos y 681 muertes debido a esta causa. En nuestra provincia de Bagua, segin el reporte de la Direccion Regional de Salud
- Amazonas al 22 de octubre se tiene 2730 casos positivos y se lamentan 145 fallecidos por COVID-19.

Frente a esta Emergencia Sanitaria, el Hospital de Apoyo Gustavo Lanatta Lujan (categoria Il-1), iene como objetivo
principal, prevenir y garantizar la respuesta y contencion frente al riesgo de contagio del COVID-19 en nuestros pacientes y
personal de salud.

De acuerdo a la normativa por la emergencia sanitaria, se crea el Triaje Diferenciado, el cual se inicia en abril del
2020, posteriormente ante la demanda de pacientes se realiza la instalacion de un modulo permanente; para atencion de
pacientes en condicion de observacion con sospecha o diagndstico confirmado de COVID-19; teniendo una capacidad
de solo 100 camas; motivo por el cual se requiere implementar la ampliacién de los Servicios Complementarios, a fin de
cubrir la demanda de los usuarios frente al Coronavirus (COVID-19) tanto en atenciones intramuro como extramural en nuestras
comunidades.
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Asi mismo, de acuerdo a las nuevas medidas de contencion para enfrentar la pandemia, la provincia de Bagua ha
pasado a un nivel de riego extremo del 15 al 30 de marzo de 2021, por el aumento exponencial de casos positivos y fallecidos
registrados hasta la primera quincena de marzo, con lo cual se requiere a la brevedad posible implementar los Servicios
Complementarios en Salud (SCS) de acuerdo a normativa vigente para todos los profesionales y personal técnico en salud que
estén dispuestos asumir funciones y labores extraordinarias a su horario regular del Hospital de Apoyo Gustavo Lanatta Lujan,
pues su ubicacion geografica a la ciudad y la densidad poblacional asi lo demandan.

R
(: ~ “‘i’? Al ser una IPRESS (II-1), se dispone solo con (31) médicos, (1) intensivista, (64) licenciadas en enfermeria, n

2 hutricionista, (20) obstetras, (2) psicologos, (3) bidlogos, (6) quimicos farmacéuticos, (10) tecndlogos médicos, (1) asistenta social,

N 2ue realizan horas complementarias, asi mismo contamos con (88) técnicos en enfermeria, (6) técnicos en laboratorio, (10)

~/técnicos de farmacia, (6) auxiliares en enfermeria, de los cuales realizan servicios adicionales y 10 equipos de respuesta para los

* seguimientos presenciales y no presenciales, asi como un horario para la atencion diferenciada y habiéndose éstructurado

equipos multidisciplinarios (médico, enfermera, obstetra, quimico farmacéutico, tecnologo médico, asistente social, psicdlogo,

biblogo, nutricionista, para realizar actividades preventivo/promocionales dentro y fuera del hospital, sin embargo el tiempo

disponible fue un limitante para el cumplimiento de los objetivos; por ello, con la implementacion de SCS se garantizara que se

ejecute las actividades previstas tanto en la atencion, diagnéstico, tratamiento y seguimiento integral de los pacientes sospechosos

P h\con diagnostico de COVID-19 en todos los servicios para la poblacion de nuestra jurisdiccion (recién nacidos, nifios,
YT @ )- lescentes, adultos, adulto mayor, gestantes y/o poblacién vulnerable).

Actualmente, contamos con una Unidad de Cuidados Intensivos (UCI) dentro de nuestro nosocomio, con 8 camas
jponibles, de las cuales 6 camas estan habilitadas en su totalidad, con la finalidad de poder salvaguardar mas vidas, de las
<« pliales se encuentran en gran dificultad.
> Ademas, gracias a las buenas gestiones que estado realizando nuestro director ejecutivo, hoy en dia contamos con un
Centro de Atencién y Aislamiento Temporal (CAAT) con 50 camas disponibles, el cual permitira que el personal asistencial de la
salud, pueda realizar un trabajo diferenciado, para que pueda determinar el estado de la salud del paciente infectado por la Covid
19.

OBJETIVOS.

1. Asegurar la Gestion de la atencion integral de salud, en los pacientes hospitalarios con sospecha y/o diagnéstico de COVID-
19, através de los Servicios Complementarios de los profesionales de la salud y personal técnico/auxiliar del Hospital
de Apoyo Gustavo Lanatta Lujan.

2. Garantizar la atencion de calidad de los pacientes hospitalarios con sospecha, diagnéstico de COVID-19; de forma rapida,
oportuna y segura,

3. Asegurar el cumplimiento del paquete integral de seguimiento presencial y no presencial con su respectivo reporte en el
aplicativo SISCOVID y afines, de todos los pacientes con diagnéstico de COVID-19, de acuerdo a normativa vigente.

AMBITO DE APLICACION

1. El ambito de aplicacion de los Servicios Complementarios de los profesionales de la salud y técnicos de la salud en los
ambientes del Hospital de Apoyo Gustavo Lanatta Lujan y las comunidades de su jurisdiccion.

BASE LEGAL

= Constitucion Politica del Peru.

Ley N° 26842, Ley General de Salud y sus modificatorias

Decreto Legislativo N° 1154, Decreto Legislativo que autoriza los Servicios Complementarios en Salud.
Decreto Supremo N° 001-2014-SA, que prueba el Reglamento del Decreto

Legislativo N° 1154 que autoriza los servicios complementarios en salud.

[ I Y
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Decreto Supremo N° 034-2016-SA, Decreto Supremo que modifica el Anexo 1 del Decreto Supremo N° 001-2014-SA, a

efectos de incorporar en sus alcances a los profesionales de la salud Asistenciales Sociales o Trabajadores Sociales.

e Decreto Supremo N° 036-2016-SA, Modifican el Decreto Supremo N° 001-2014-SA que reglamenta el Decreto Legislativo N°
1154, que autoriza los servicios Complementarios de Salud.

* Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, que declara estado de Emergencia Nacional.

» Decreto de Urgencia N° 026-2020-PCM, que permite a las Instituciones prestadoras de Salud, adoptar acciones
preventivas y de respuesta para reducir el riesgo de propagacion y elimpacto sanitario.

» Decreto N°143-2020-SA, que aprueba el Valor-Costo para el calculo de la entrega econémica por los servicios
complementarios en salud, en la modalidad turno o procedimiento asistencial, aplicable durante el periodo de
vigencia de la Emergencia Sanitaria.

» Decreto de Urgencia N° 020-2021 medidas extraordinarias en materia econémica y financiera vinculadas a los recursos
humanos en salud como respuesta ante la emergencia sanitaria por la covid-19 y dicta otras disposiciones.

* Decreto de Urgencia N°083-2021, tiene por objeto disponer medidas extraordinarias en materia economica y financiera

vinculadas al fortalecimiento de la disponibilidad de recursos humanos durante los meses de sefiembre, octubre, noviembre

y diciembre del presente afio y dicta otras disposiciones. Asi mismo el mencionado decreto de urgencia, en la parte 2.1 indica.-

Autorizase por los meses de setiembre, octubre, noviembre y diciembre del presente afio, a los establecimientos de salud del

segundoy tercer nivel de atencion del Ministerio de Salud, al Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicasy a las Unidades

Ejecutoras de Salud de los gobiemos regionales, programar ampliaciones de turno por servicios complementarios en salud

para los profesionales de la salud comprendidos en los alcances del Decreto Legislativo N° 1153, Decreto Legislativo que

regula la politica integral de compensaciones y entregas economicas del personal de la salud al servicio del Estado: y del

Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el régimen especial de contratacion administrativa de servicios;

5 /Jpara la atencion de casos sospechosos o confirmados de COVID-19, de hasta por un méaximo de 8 tumos al mes y cada turno

<// por un méximo de 12 horas por dia, con excepcion de las unidades de cuidados intensivos e intermedios donde la

programacion de médicos cirujanos y enfermeras, capacitados en la atencion del paciente critico, podra ser de hasta por un
maximo de 12 tumos al mes y cada turno por un méximo de 12 horas por dia, exonerandoseles de lo dispuesto en los articulos

2y 3 del Decreto Legislativo N° 1154, Decreto Legislativo que autoriza los Servicios Complementarios en Salud, respecto a

la necesidad de la suscripcion de convenio y condiciones para su implementacion. Para tal efecto, el jefe del departamento o

servicio debe solicitar la aprobacion de la programacion del servicio complementario ante la méxima autoridad administrativa

de la unidad ejecutora a cargo del establecimiento de salud para la autorizacion correspondiente, quien asumira la
responsabilidad administrativa de validar que la programacion sustentada se ajuste a la necesidad del servicio.

En consecuencia; con las facultades otorgadas por la Resolucion Ejecutiva Regional N° 145-2020- GOBIERNO
REGIONAL AMAZONAS/GR y contando con las visaciones de las Oficinas, Unidades y Areas respectivas del Hospital de Apoyo
*Gustavo Lanatta Lujan” Bagua.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR el “PLAN PARA LA IMPLEMENTACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS Y
PRESTACIONES ADICIONALES EN SALUD (SCS) EN EL HOSPITAL DE APOYO GUSTAVO LANATTA LUJAN - 2021”.
Conforme anexos y que forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR la presente resolucion a los érganos e instancias Administrativas del Hospital de Apoyo “Gustavo
Lanatta Lujan” Bagua, para los fines de ley.

ARTICULO 3°.- DISPONGASE, la publicacion de la presente, en el Portal Institucional del Hospital de Apoyo “Gustavo Lanatta
Lujan” Bagua.

} REGISTRESE, COMUNIQUESE,

1] —_— ———————— —
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Jefe de Recursos Humanos del Hospital de Apoyo Bagua.

asunto : Sobre Plan para la implementacion de servicios complementarios
y prestaciones adicionales en salud (SCS).

Fecha : Bagua, 26 de octubre 2021

Es grato dirigirme a su Despacho con la finalidad de informar la documentacion
elaborada sobre la implementacion del Plan de servicios complementarios vy
prestaciones adicionales en salud (SCS).

Se remite a su despacho el Plan-de Servicios Complementarios (SCS) con la J
finalidad de sustentar el pago que se vienen efectuando sobre las prestaciones o
guardias complementarias realizadas por los profesionales médicos en sus respectivos /
turnos, asi como también de los pagos adicionales de los enfermeros y técnicos de la
salud de las diferentes areas de este Hospital de Apoyo Bagua, con la finalidad de que
dicho Plan sea formalizado mediante acto resolutivo ordenado por su Despacho.

Lo que se informa a su Despacho para los fines pertinentes.

T
C.A.L. N° 33925
LEFE DE RECURSOS HUMANOS

S o

{/"‘\, MINISTERIO DE SALUD
n\f %) 5 O RECIONAL AMAZONAS




e

“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA"

PLAN PARA LA IMPLEMENTACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS Y

PRESTACIONES ADICIONALES EN SALUD (SCS) EN EL HOSPITAL DE APOYO GUSTAVO

LANATTA LUJAN - 2021.

CONSIDERANDO

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1154, se autorizan los servicios complementarios
en salud brindados por profesionales de la salud del Ministerio de Salud, de sus
Organismos Publicos adscritos, de los Gobiernos Regionales, del Seguro Social (EsSalud),
asi como de las Sanidades de las Fuerzas Armadas y de |a Policia Nacional del Peru, en el
mismo establecimiento salud donde labora y/o en otro establecimiento de salud con el
que su unidad ejecutora o entidad publica tenga suscrito un Convenio de Servicios
Complementarios, Convenios pactados con las Instituciones Administradoras de Fondos
de Aseguramiento en Salud o Convenio de Intercambio Prestacional.

Que, mediante Decreto Supremo N2 001-2014-SA, se aprueba el Reglamento del
Decreto Legislativo N2 1154 que autoriza los Servicios Complementarios en Salud, la
referida norma establece que los Servicios Complementarios en Salud podran
ser brindados por los profesionales de la salud contemplados en el Decreto
Legislativo N2 1153 que regula la politica integral de compensaciones y entregas
econdmicas del personal de la salud al servicio del Estado y el Decreto Legislativo N°
1162 que incorpora disposiciones al Decreto Legislativo N°1153 que realizan labor
asistencial, sujetos a cualquier Régimen Laboral, incluido el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios, conforme al detalle establecido en el
Anexo N2 1 denominado "Costo hora segun profesional de la salud para el célculo de |a
entrega econdémica”

Que, con Resolucién Ministerial N°143-2020-MINSA, el Ministerio de Salud aprueba el
valor costo - hora para el calculo de la entrega econdmica por los servicios
complementarios en salud que realicen los profesionales de la salud, en la modalidad
por turno o procedimiento asistencial, aplicable durante el periodo de vigencia de la
Emergencia Sanitaria declarada por el Decreto Supremo N° 008-2020-5A, concluida la
vigencia de Emergencia Sanitaria el valor costo- hora se efecta conforme establecido
en el Anexo N° 1 del Decreto legislativo N° 1154, aprobado por Decreto Supremo N°
001- 2014-SA,;

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 020-2021 se dicta medidas extraordinarias en
materia econémica y financiera vinculadas a los recursos humanos en salud como
respuesta ante la emergencia sanitaria por la covid-19 y dicta otras disposiciones; en su
articulo 2. Autoriza excepcionalmente, por los meses de febrero, marzo y abril del
presente afio, a los establecimientos de salud del primer nivel de atencion
categorizados como |-3 y I-4, Equipos de Intervencion Integral del Primer Nivel de
Atencion de Salud o de los Centros de Aislamiento Temporal y Seguimiento (CATS) del
primer nivel de atencion del Ministerio de Salud y Gobiernos Regionales, programar
ampliaciones de turno a los profesionales de la salud comprendidos en los alcances del
Decreto Legislativo N° 1153, Decreto Legislativo que regula la politica integral de




“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA"

compensaciones y entregas econdmicas del personal de la salud al servicio del Estado, y
del Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el régimen especial de
contratacion administrativa de servicios, para realizar servicios complementarios en
salud, de hasta por un maximo de 8 turnos al mes y cada turno por un maximo de 12
horas por dia, a efectos de incrementar la oferta de los servicios de salud que se
requieren para la atencion de casos sospechosos o confirmados de la COVID-19,
exonerandoseles de lo dispuesto en los articulos 2 y 3 del Decreto Legislativo N° 1154,
Decreto Legislativo que autoriza los Servicios Complementarios en Salud, respecto a la
necesidad de la suscripcion de convenio y a las condiciones para su implementacion.
Para tal efecto, el jefe del establecimiento de salud debe solicitar la aprobacion de la
programacion del servicio complementario ante la maxima autoridad administrativa de
la unidad ejecutora a cargo del establecimiento de salud para la autorizacién
correspondiente, quien asumird la responsabilidad administrativa de validar que la
programacion sustentada se ajuste a la necesidad del servicio.

Que, mediante Decreto de Urgencia N°083-2021, tiene por objeto disponer medidas
extraordinarias en materia econdmica y financiera vinculadas al fortalecimiento de la
disponibilidad de recursos humanos durante los meses de setiembre, octubre,
noviembre y diciembre del presente afio y dicta otras disposiciones.

Asi mismo el mencionado decreto de urgencia, en la parte 2.1 indica.- Autorizase por los
meses de setiembre, octubre, noviembre y diciembre del presente afio, a los
establecimientos de salud del segundo y tercer nivel de atencion del Ministerio de Salud,
al Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas y a las Unidades Ejecutoras de Salud
de los gobiernos regionales, programar ampliaciones de turno por servicios
complementarios en salud para los profesionales de la salud comprendidos en los
alcances del Decreto Legislativo N° 1153, Decreto Legislativo que regula la politica
integral de compensaciones y entregas econdmicas del personal de la salud al servicio
del Estado; y del Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el régimen
especial de contratacién administrativa de servicios;” para la atencion de casos
sospechosos o confirmados de COVID-19, de hasta por un maximo de 8 turnos al mes y
cada turno por un maximo de 12 horas por dia, con excepcion de las unidades de
cuidados intensivos e intermedios donde la programacion de médicos cirujanos y
enfermeras, capacitados en la atencion del paciente critico, podra ser de hasta por un
maximo de 12 turnos al mes y cada turno por un méximo de 12 horas por dia,
exonerandoseles de lo dispuesto en los articulos 2 y 3 del Decreto Legislativo N° 1154,
Decreto Legislativo que autoriza los Servicios Complementarios en Salud, respecto a la
necesidad de la suscripcion de convenio y condiciones para su implementacion. Para tal
efecto, el jefe del departamento o servicio debe solicitar la aprobacion de la
programacion del servicio complementario ante la maxima autoridad administrativa de
la unidad ejecutora a cargo del establecimiento de salud para la autorizacion
correspondiente, quien asumird la responsabilidad administrativa de validar que la
programacién sustentada se ajuste a la necesidad del servicio.

FINALIDAD

Fortalecer y asegurar la Atencidn Integral en Salud del paciente con sospecha y/o
diagnéstico de COVID-19, a través de los Servicios Complementarios de los




— Mlasdw

‘Ministerio
‘fde Salud

VL.

“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

nutricionista, para realizar actividades preventivo/promocionales dentro y fuera del
hospital, sin embargo el tiempo disponible fue un limitante para el cumplimiento de los
objetivos; por ello, con la implementacién de SCS se garantizard que se ejecute las
actividades previstas tanto en la atencién, diagnostico, tratamiento y seguimiento
integral de los pacientes sospechosos o con diagndstico de COVID-19 en todos los
servicios para la poblacidon de nuestra jurisdiccion (recién nacidos, nifios, adolescentes,
adultos, adulto mayor, gestantes y/o poblacion vulnerable).

Actualmente, contamos con una Unidad de Cuidados Intensivos (UCI) dentro de nuestro
nosocomio, con 8 camas disponibles, de las cuales 6 camas estan habilitadas en su
totalidad, con la finalidad de poder salvaguardar mas vidas, de las cuales se encuentran
en gran dificultad.

Ademds, gracias a las buenas gestiones que estado realizando nuestro director
ejecutivo, hoy en dia contamos con un Centro de Atencién y Aislamiento Temporal
(CAAT) con 50 camas disponibles, el cual permitira que el personal asistencial de la
salud, pueda realizar un trabajo diferenciado, para que pueda determinar el estado de la
salud del paciente infectado por la Covid 19.

OBIETIVOS.

Asegurar la Gestion de la atencion integral de salud, en los pacientes hospitalarios con
sospecha y/o diagndstico de COVID-19, a través de los Servicios Complementarios de
los profesionales de la salud y personal técnico/auxiliar del Hospital de Apoyo
Gustavo Lanatta Lujan.

Garantizar la atencion de calidad de los pacientes hospitalarios con sospecha,
diagndstico de COVID-19; de forma rapida, oportunay segura.

Asegurar el cumplimiento del paquete integral de seguimiento presencial y no
presencial con su respectivo reporte en el aplicativo SISCOVID y afines, de todos los
pacientes con diagndstico de COVID-19, de acuerdo a normativa vigente.

AMBITO DE APLICACION

El @mbito de aplicacion de los Servicios Complementarios de los profesionales de la
salud y técnicos de la salud en los ambientes del Hospital de Apoyo Gustavo Lanatta
Lujén y las comunidades de su jurisdiccion.

BASE LEGAL

¢ Constitucién Politica del Peru.

e ley N226842, Ley General de Salud y sus modificatorias

e Decreto Legislativo N2 1154, Decreto Legislativo que autoriza los Servicios
Complementarios en Salud.

e Decreto Supremo N2 001-2014-SA, que prueba el Reglamento del Decreto

» Legislativo N2 1154 que autoriza los servicios complementarios en salud.
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Decreto Supremo N2 034-2016-SA, Decreto Supremo que modifica el Anexo 1 del
Decreto Supremo N2 001-2014-SA, a efectos de incorporar en sus alcances a los
profesionales de la salud Asistenciales Sociales o Trabajadores Sociales.

Decreto Supremo N2 036-2016-SA, Modifican el Decreto Supremo N2 001-2014-SA
gue reglamenta el Decreto Legislativo N2 1154, que autoriza los servicios
Complementarios de Salud.

Decreto Supremo N2 044-2020-PCM, que declara estado de Emergencia Nacional.
Decreto de Urgencia N2 026-2020-PCM, que permite a las Instituciones
prestadoras de Salud, adoptar acciones preventivas y de respuesta para reducir el
riesgo de propagacion y el impacto sanitario.

Decreto N2143-2020-SA, que aprueba el Valor-Costo para el célculo de la entrega
econdmica por los servicios complementarios en salud, en la modalidad turno o
procedimiento asistencial, aplicable durante el periodo de vigencia de Ia
Emergencia Sanitaria.

Decreto de Urgencia N° 020-2021 medidas extraordinarias en materia econdmica y
financiera vinculadas a los recursos humanos en salud como respuesta ante la
emergencia sanitaria por la covid-19 y dicta otras disposiciones.

Decreto de Urgencia N°083-2021, tiene por objeto disponer medidas extraordinarias
en materia econdmica y financiera vinculadas al fortalecimiento de la disponibilidad
de recursos humanos durante los meses de setiembre, octubre, noviembre vy
diciembre del presente afio y dicta otras disposiciones. Asi mismo el mencionado
decreto de urgencia, en la parte 2.1 indica.- Autorizase por los meses de setiembre,
octubre, noviembre y diciembre del presente afio, a los establecimientos de salud
del segundo vy tercer nivel de atencion del Ministerio de Salud, al Instituto Nacional
de Enfermedades Neopldsicas y a las Unidades Ejecutoras de Salud de los gobiernos
regionales, programar ampliaciones de turno por servicios complementarios en
salud para los profesionales de la salud comprendidos en los alcances del Decreto
Legislativo N° 1153, Decreto Legislativo que regula la politica integral de
compensaciones y entregas economicas del personal de la salud al servicio del
Estado; y del Decreto Legislativo N°® 1057, Decreto Legislativo que regula el régimen
especial de contratacion administrativa de servicios; para la atencion de casos
sospechosos o confirmados de COVID-19, de hasta por un maximo de 8 turnos al
mes y cada turno por un maximo de 12 horas por dia, con excepcidn de las unidades
de cuidados intensivos e intermedios donde la programacion de médicos cirujanos y
enfermeras, capacitados en la atencién del paciente critico, podra ser de hasta por
un maximo de 12 turnos al mes y cada turno por un maximo de 12 horas por dia,
exonerandoseles de lo dispuesto en los articulos 2 y 3 del Decreto Legislativo N°
1154, Decreto Legislativo que autoriza los Servicios Complementarios en Salud,
respecto a la necesidad de la suscripcion de convenio y condiciones para su
implementacién. Para tal efecto, el jefe del departamento o servicio debe solicitar la
aprobacion de la programacion del servicio complementario ante la maxima
autoridad administrativa de la unidad ejecutora a cargo del establecimiento de salud
para la autorizacion correspondiente, quien asumird la responsabilidad
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administrativa de validar que la programacion sustentada se ajuste a la necesidad
del servicio.

if"\VII. SUSTENTO PARA MEJORAR LA ATENCION INTEGRAL DE SALUD DEL PACIENTE
HOSPITALARIOS SOSPECHOSO Y CON DIAGNOSTICO DE COVID-19.

1. Andlisis de la demanda:

En la actualidad, con una poblacion superior a los 50 mil pobladores a la fecha en los
que va del 2021, se ha realizado el tamizaje diferenciado a mas de 9250 personas, de
los cuales 06 fueron trabajadores de la salud con diagnéstico de COVID-19 y 40 son
pacientes que acuden a la Institucion para su atencidn con diagndstico positivo.

Se ha observado que, pese a las medidas restrictivas del gobierno de distanciamiento
fisico, el paciente viene a sus programas, tratamientos y consulta médica, con el riesgo
de infectar o infectarse.

Para realizar la cobertura total en la atencién de los pacientes ambulatorios con
sospecha y/o diagndstico de COVID-19; se debe implementar la Atencidn de Servicios
Complementarios del 15 de marzo del 2020 al 31 de diciembre del presente afio; con
turnos de 06 horas (7:30 am a 1:30 pm o 1:30 pm a 7:30 pm) y 12 horas (7:30 am a
7:30 pm) los 07 dias de la semana.

De tal manera que, se realicen mas atenciones diferenciadas y/o campafias de
tamizaje de COVID-19 a todos los pobladores y trabajadores de la salud, asi mismo,
cubrir los seguimientos presenciales y no presenciales al 100% con un equipo
multidisciplinario, entre profesionales médicos y de la salud (Enfermera, Obstetra,
Quimico Farmacéutico, Nutricionista, Bidlogo y psicologa) con la asistencia de los
tecnicos en salud (tanto en enfermeria, farmacia, laboratorio y auxiliares), se realicen
todas las actividades necesarias para asegurar la recuperacion del paciente vy la
prevencion de aumento de casos por contacto directo en nuestra jurisdiccion;
consecuentemente con el registro oportuno de los datos en tiempo real en las
plataformas informadticas que la normativa vigente demanda.

Con la ampliacién del Estado de Emergencia hasta marzo del 2022 y existiendo un
potencial riesgo de infectarse con el personal en atenciones diarias, se otorgan los
respectivos descansos médicos por sintomatologia respiratoria y casos positivos de
COVID-19; se hace necesario implementar |la Atencion de Servicios Complementarios
para los meses de marzoy abril del 2021 en el Hospital de Apoyo Gustavo
Lanatta Lujan.

2. Andlisis de la oferta:

El profesional de la salud y el técnico de la salud, del Hospital de Apoyo Gustavo
Lanatta Lujan., es un recurso humano altamente calificado en manejo de pacientes
en las diferentes dreas y en la actualidad la deficiencia de personal es un limitante
para el cumplimiento de los objetivos en la contencidn de la pandemia.
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En el Hospital de Apoyo Gustavo Lanatta Lujan, se continda con la funcién de brindar
una Atencién de calidad y calidez, atodos los pacientes a pesar de tener un déficit
de personal. Por ello, se ve la necesidad de implementar la Atencidn de Servicios
Complementarios en la atencion integral del Paciente con sospecha o diagnéstico

confirmado de COVID-19.

IMPLEMENTACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS EN SALUD DEL HOSPITAL DE
APOYO GUSTAVO LANATTA LUJAN. PARA SUS DIFERENTES SERVICIOS (JUNIO -
OCTUBRE).

Cuyo sustento se encuentra anexo al presente documento, con su respectiva especifica
de gasto conforme se detalla.




ESPECIFICA 21.13.15

APELLIDOS Y NOMBRE PROFESION DNI AREA JUNIO | JULIO [ AGOSTO SETEIMBRY OCTUBRE TOTAL

ACURA POLO INGRID DEL PILAR 0301-MEDICO | |07629067 |CENTRO QUIRURGICO 90 |5/ 8,280.00

AVILA REQUEJO JAVIER ANTONIO 0301-MEDICO | 43731393 144 144 144 5/ 39,744.00

CABRERA RUIZ JORGE PABLO JONATHAN 0301-MEDICO | |43475264 s/. -

CACERES ENRIQUEZ ORLANDO PEDRC 0301-MEDICO | [40441574 |GINECOLOGIA 96 |s/. 8,832.00

CATEDRA MACO PEDRO DAVID 0301-MEDICO | [41486957 . 96 96 |s/.  17,664.00

CORTEZ TABOADA ANTONIO ANDERSON 0301-MEDICO | [42031738 144 144 | 144 96 96 |S/.  57,408.00

DELGADO CABANILLAS EDWIN JOHN 0301-MEDICO | 16693137 S/. =

DIAZ DIAZ ROBERTO LEDINSON 0301-MEDICO| _ |44577481 |GINECOLOGIA s/. -

HORNA PEREZ ROY ISEL 0301-MEDICO| 41421219 144 144 | 144 144 144 |sS/.  66,240.00

MARTINEZ GUADALUPE CARLOS DERWIN 0301-MEDICO | _ |09542106 |CENTRO QUIRURGICO 22 48 144 [s/.  19,688.00

MENDOZA AGUILAR ELVIA ADALID 0301-MEDICO | 40572412 |UC| 96 120 144 S/. 33,120.00

VILLANUEVA ARELLANO JAVIER JUAN 0301-MEDICO | _ (09513923 |ucI 36 48 144 144 |s/.  34,224.00

MILIAN CORREA ADAN 0301-MEDICO | |40044038 |GINECOLOGIA % |/ 8,832.00

OLIVERA DELGADO JOSE ALEXANDER 0301-MEDICO | _ | 06452596 |GINECOLOGIA 96 |S/. 883200

PACHECO CARRION EDUAN 0301-MEDICO | |16708868 36 144 |/ 16,560.00

REBATTA ODAR PACLA CRISTINA 0301-MEDICO | | 21532231 |CENTRC QUIRURGICO 18 144 |s/.  14,904.00

LOCONI ARRUNATEGU! LUIS ARTURO 0301-MEDICO| _ |16675705 |EMERGENCIA 70 s/. 6,440.00

CERVERA NORIEGA CARLOS ENRIQUE 0301-MEDICO | |09645791 |BANCO DE SANGRE 9% 9% 96 96 96 |S/.  44,160.00

VILLENA FUENTES GINO NAPOLEON 0301-MEDICO | |40999381 |CENTRO QUIRURGICO 10 144 |5/ 14,168.00
| SOBERON CABRERA WILLY 0302-MEDICO II__[33589211 96 9 |S/.  17,664.00

MALCA RIVERA LUIS 0303-MEDICO IIl__| 25745305 s/. 2

YLLESCAS CAYCHO JUAN MARTIN 0303-MEDICO Il |09938339 |PEDIATRIA 60 96 |s/.  14,352.00

GUERRERD ROJAS CRIZOSTOMO 0304-MEDICO IV_| 33589471 s/. :

JARA GARCIA ENRIQUE WILFREDO 0304-MEDICO IV 33406692 s/. - 2w MINISTERY E SALUD
PEREZ DE GUERRERO ALEJANDRA 0304-MEDICO IV_|33589213 s/. - @u O T OO PABUA
TULLUME CAPURAY ALEXANDER 0304-MEDICO IV_| 06517824 96 |5/ 8,832.00

CABRERA SOLORZANO ALDO LELAND 0301-MEDICO | |07870929 96 96 | s/ 17,664.00 A S—

MONTEZA FARRO EDINSON 0301-MEDICO | |42726292 56 96 |s/__ 17,664.00 Guillermo J, Oﬂp Jurupe
ESPINOZA DELGADO KATTY LINSEY 0411-BIOLOGO | |40853568 [LABORATORIO 96 |s/.  5856.00 B . DE

SUAREZ CHAVARRI SILVIA ISABEL ©412-BI0LOGO || _|19246078 [LABORATORIO . % 96 |s/.  11,712.00

ROJAS FLORES CESAR MAXIMILIANG 0423-CIRUJANO DH40301832 s/. -

VARGAS TEJADA CLARITA MILAGROS 0424-CIRUJANO DF| 33568353 s/. - L

ATUNCAR BALAREZO MEDALITH 0430-ENFERMERA/{ 42536692 |EMERGENCIA 72 95 |s/.  10,248.00

CAMPOS VASQUEZ ITALA 0430-ENFERMERA/ 40382091 [UCI 132 |s/. 805200

CHAVEZ ZAMUDIO SARA DEL ROCIO D430-ENFERMERA/| 27754035 |HOSPITALIZACION 72 60 |s/. 8,052.00

CORONEL CADENILLAS ELISBETH 0430-ENFERMERA/ 42460855 | HOSPITALIZACION 9 96 |S/.  11,712.00 A\@EC

CRISOLOGO VASQUEZ LUISA LIL| 0430-ENFERMERA/] 44823507 [CENTRO QUIRURGICO %6 |/ 5,856.00 SP'QEG. 4 %@

CULQUI MALDONADO PROITA 0430-ENFERMERA/42013113 [UCI 36 a8 [s/. 5,124.00 7S ..\.::JA..%W.

DELGADO MACO FANNY YNDALIRA 0430-ENFERMERA/ 27675661 |HOSPITALIZACION a8 |s/.  2,928.00 Zzt

DIAZ SANCHEZ ELSA 0430-ENFERMERA/ 43357846 | CENTRO QUIRURGICO 9% |S/.  5856.00 ot vg

DIAZ VITON OLINDA ELIZABETH 0430-ENFERMERA/ 41866891 | HOSPITALIZACION 84 96 |s/. _ 10,980.00 -

HERRERA CALDERON DIONICIO 0430-ENFERMERA/| 27841281 | HOSPITALIZACION 96 84 |s/.  10,980.00 Q.M,w. 27(0/..

1ZQUIERDO CRUZ MARIA LORENA 0430-ENFERMERA/| 43181152 |CENTRO QUIRURGICO 60 |5/ 3,660.00 el

LOZANO GARCIA JENNY YOBANY 0430-ENFERMERA/ 33589924 |EMERGENCIA 36 |5/ 2,196.00

MARIN VENTURA KIRSCHEN ARIN LORELAI 0430-ENFERMERA/ 45796660 |NEONATOLOGIA 8 |s/. 5,124.00

MARRUFO BARBOZA MARIA YRMA 0430-ENFERMERA/ 33566432 |HOSPITALIZACION 72 |st 4,392.00

MUNDACA CASTANEDA ELFERES 0430-ENFERMERA/43771117 |HOSPITALIZACION % 96 |S/.  11,712.00

| ROBLES ZAMUDIO DORIS KARIN 0430-ENFERMERA/ 40039944 |CENTRO QUIRURGICO 96 |S/.  5856.00 .
RODRIGUEZ BALLADARES FLOR 0430-ENFERMERA/| 33569513 |HOSPITALIZACION 72 |s/. 439200

SANDOVAL GUERRA LEYDI MEDALYT 0430-ENFERMERA/| 47289916 |HOSPITALIZACION 72 [s/. 439200

TIQUILLAHUANCA HUAMAN MELBIN BERNARDO 0430-ENFERMERA/ 44568873 |HOSPITALIZACION 48 60 |5/ 6,588.00

VARGAS LINARES YENNIFER LISSETH 0430-ENFERMERA/ 75392370 |EMERGENCIA 84 % |s/.  10,980.00

VASQUEZ SEGOVIA HILDA -~ |0430-ENFERMERA/| 33578276 | NEONATOLOGIA 84 |s/. 5,124.00

VELA REYES ROSA LILI 0430-ENFERMERA/| 33589436 s/. - | _
AQUINO ARISTA LILIANA 0431-ENFERMERA/|42542556 |EMERGENCIA 96 |s/. 5,856.00 |

~| BARBOZA ALVAREZ LUCILA MARGARITA 0431-ENFERMERA/] 16652306 | NEONATOLOGIA 84 S/. 5,124.00
BARRIENTOS ZAMORA DENISSE MARIA ELENA 0431-ENFERMERA/{ 44268903 |CENTRO QUIRURGICO 96 s/. 5,856.00
CAMPOS GAMARRA ROMY NATALY 0431-ENFERMERA/ 42662955 |UCl %6 96 |/,  11,712.00
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{ANTILLA BALGADD NORKA PATRICIA 0431-ENFERMERA/|42298449 s/. -
[IANDERAS LEON PAMEL 0431-ENFERMERA/| 25842218 |EMERGENCIA 60 s/ 3,660.00
IS1ELA PALOMING MAGALY 0431-ENFERMERA/| 43406958 | NEONATOLOGIA 8 s/ 5124.00
OBREGON VALENCIA ESTRELLA NATHALY 0431-ENFERMERA/| 42636645 | HOSPITALIZACION 56 9 |s/.  11,712.00
REQUEIO MARTOS ROCIO DEL CARMEN 0431-ENFERMERA/| 33591472 |CENTRG QUIRURGICO 9% |/ 5,856.00
ROJAS HEREDIA JESSICA MARIOLY 0431-ENFERMERA/| 44229985 |NEONATOLOGIA 84 [s/. 512400
ROJAS RAMIREZ YACQUELINE MILAGROS 0431-ENFERMERA/| 44026518 |UCI a8 114 [s/. 988200
TAPIA RIVERA JAYME JACOBO 0431-ENFERMERA/| 27711939 |EMERGENCIA . 36 48 [s/.  5124.00
VIGO VERASTEGUI ROSA YSABEL 0431-ENFERMERA/| 33568390 |NEONATOLOGIA 12 24 |5/ 219600

YDROGO GALVEZ ALICIA MARLENY 0431-FNFERMERA| 20536075 s/. -
ZAVALETA UCEDA BETTY YSABEL 0431-ENFERMERA/| 17948159 |CENTRO QUIRURGICO 9 |s/. 585600
CARPIO VILLEGAS CARMEN 0432-ENFERMERA/| 27722164 |CENTRO QUIRURGICO 9% [S/.  5856.00

|HURTADO TAPIA ELVIA 0432-ENFERMERA/| 27722610 s/. -
LOPEZ MANOSALVA VIOLETA DEL CARMEN 0432-ENFERMERA/| 27661984 |NEONATOLOGIA 36 [s/.  2,196.00

MARTOS DIAZ MARIA LEONOR 0433-ENFERMFRA/| 33566095 s/. -

PLASENCIA RODRIGUEZ LUCILA MERDES 0433-ENFERMERA/ 33560634 s/. -
BFCERRA DAVILA ISELA 0433-ENFERMERA/ 43151494 UCI 84 9% |5/ 10980.00
SUAREZ CHAVARRY AMABLE 0433-ENFERMERA/| 19246783 |EMERGENCIA 96 |5/  5856.00
YAIPEN ROQUE NURY BELFA 0460-NUTRICIONIS| 16688706 | HOSPITALIZACION 48 36 96 9 |5/ 16836.00
FERNANDEZ CERVANTES PAMELA 0470-OBSTETRA_[46518527 |GINECOLOGIA 30 48 48 9 |5/ 13,542.00
SALAZAR REQUENA ROSANA ADELAIDA 0470-OBSTETRA _|46420133 |GINECOLOGIA 30 a8 48 9 s/ 1354200
ANTICONA MUROZ ANA PATRICIA 0471-DBSTETRA | 42631592 |GINECOLOGIA 30 a8 48 96 s/ 13,542.00
ARTEAGA TAPIA YESICA 0471-OBSTETRA | |16781515 | GINECOLOGIA 9 |s/. 585600
AYLAS CANCHO MAYELA ARSENIA 0471-OBSTETRA | | 20734370 | GINECOLOGIA 30 ag 8 96 |s/.  13542.00
CHAVEZ OJEDA KORIN CRISTINA 0471-OBSTETRA | |41068627 | GINECOLOGIA 30 48 48 9 |s/. 1354200
CORREA VASQUEZ ANGELICA MARIA 0471-OBSTETRA | |40690149 | GINECOLOGIA 30 48 a8 9 |5/ 1354200
DAVILA RAMOS LOURDES 0471-OBSTETRA | 10495921 | GINECOLOGIA 30 48 48 9 |S/.  13542.00
| DE LA CRUZ SUAREZ LIDIA 0471-OBSTETRA | | 33567192 | GINECOLOGIA 36 9 [S/. _ 8052.00
DIAZ CRUZADO NORBES LEVID 0471-OBSTETRA | |B0620059 | GINECOLOGIA 30 48 48 % |S/. 1354200
FLORES MENDOZA RUTH MARIA 0471-OBSTETRA | |16798302 |GINECOLOGIA 36 9 [s/. _ 8052.00
GONZALES GONZALES MIRLA 0471-OBSTETRA | |16726761 | GINECOLOGIA 30 48 48 96 [S/.  13542.00
LIZARRAGA TECOCHA KARIN JUNEK 0471-OBSTETRA | |41104704 |GINECOLOGIA 48 a8 9% |s/.  11,712.00
MEZA HUAMAN MIRIAM 0471-OBSTETRA | |43774964 |GINECOLOGIA 9% [S/.  5856.00
RODRIGUEZ PENAS FANNY ROXANA 0471-OBSTETRA | |27957339 |GINECOLOGIA 36 % |s/. 805200
TERRONES GUEVARA MANUEL FERNANDO 0471-OBSTETRA | | 16614874 |GINECOLOGIA 30 48 48 % |5/ 1354200
TORRES CORONEL ARACELI 0471-OBSTETRA | |71055656 |GINECOLOGIA 24 |5/ 1,464.00
VILLALOBOS ZURIGA DORIS JESSICA 0471-OBSTETRA | | 40866160|GINECOLOGIA 24 |s/. 1,464.00
BONILLA ACHACA MARCELA 0471-OBSTETRA | 42839367 |GINECOLOGIA 24 s/, 1,464.00
CRUZ CAMPOS MARTIN ANTONIC 0473-OBSTETRA Il 26693107 |GINECOLOGIA 9 |s/.  5856.00
CUEVA BARDALES SARA MEDALIT 0481-PSICOLOGO 1| 42631290 [HOSPITALIZACION 9 |5/ 585600
HUANUCO QUISPE OSCAR HENRRY 0481-PSICOLOGO 1] 10393030 |HOSPITALIZACION 9 |5/ 585600
QUIROZ BECERRA SHALINI ESTHER 0481-PSICOLOGO 1|42814543 |HOSPITALIZACION 96 |5/ 5856.00
CASTAREDA GALLAC MARCELINO 0501-QUIMICO FA{ 10205653 [FARMACIA 9% 9 S/ 11,712.00
GUTIERREZ PARVINA JOSE ELIAS 0501-QUIMICC FA} 21505806 |FARMACIA %6 9% |s/.  11,712.00
VILLENA RIOS JORGE NOLBERTO 0501-QUIMICO FAJ 18145797 | FARMACIA 72 96 s/ 10,248.00
TIRADO NATANAHEL TIRADO MONTENEGRO 0501-QUIMICO FA| 47734678 FARMACIA % 9 |s/.  11,712.00
VILLON MONTES MARIELA DEL ROSARIO 0504-QUIMICO FAH 32767348 | FARMACIA % 9 |S/  11,712.00
CHAVIL RIVERA GELVER 0521-TECNOLOGO | 16749225 | LABORATORIO 84 9 |5/ 10,980.00
VALDIVIA BRAVO SARA MATILDE 0521-TECNOLOGO |44251143 | LABORATORIO 96 9% s/ 11,712.00

VASQUEZ CASTRO JONATHAN DAVID 0521-TECNOLOGO | 44595196 | LABORATORIO 5/. -
AVENDARO PALACIOS EDITH RUTH 0523-TECNOLOGO | 16687089 | LABORATORIO 84 96 |S/.  10,880.00
GUEVARA ALBUJAR JUAN ALFONZO 0523-TECNOLOGO | 16688821 |RAYOS X 96 |S/. 585600
DEUDATOTAL  [s/. 1,069,290.00
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AREAS COVID ADICIONALES - TECNICOS 21.13.16

APELLIDOS Y NOMBRE PROFESION DNI JULIO AGOSTO SETIEMBRE | OCTUBRE TOTAL

AGARINI MORE KHARLA JANETH THERESA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 42241833 18 60 54 48 S/. 5,040.00
ALTAMIRANO MOYA CARLOS ALBERTO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 33563216 48 96 S/. 4,032.00
BARDALES MENDOZA ROSALIA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 33578923 30 60 54 90 51 6,552.00
BECERRA RUEDA ANA MARIA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 26718746 18 48 48 S/. 3,192.00
BOLANOS SANTA CRUZ MARIA NELLY 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 42560606 36 96 96 96 5/ 9,072.00
CABRERA BRAVO LEYTA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 33671965 18 36 30 72 S/. 4,368.00
CASTANEDA MENDOZA BERTHA FILOMENA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 33565409 36 60 48 90 S/. 6,552.00
CESPEDES CORREA BLANCA LUZ 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 33564257 36 72 60 36 s/. 5,712.00
CUBAS GUEVARA ELVIA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 45100858 18 24 24 36 S/. 2,856.00
CUEVA SANCHEZ MARIA ELIZABETH 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 40814075 18 54 30 84 S 5,208.00
DELGADO DELGADO EVER LENIN 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 42200553 18 54 54 48 Sk 4,872.00
DELGADO FONSECA ERIKA MARITZA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 44606791 42 96 96 96 S/. 9,240.00
DIAZ GALVEZ LADY LISBETH 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 44298900 18 24 36 72 §/: 4,200.00
DIAZ RAMOS FLOR AURORA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 45301866 36 96 96 96 S/. 9,072.00
DOMINGUEZ CASTILLO TEOFILO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 03092759 18 36 24 36 Sf. 3,192.00
DONAYRE BACA SUSAN KAREEN 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 45779093 18 36 24 48 S/. 3,528.00
FACUNDO VASQUEZ MADELEINE 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 41534957 18 36 36 96 S/. 5,208.00
FONSECA TARRILLO LITA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 33564797 72 48 48 S/. 4,704.00
GARCIA BURGA LUISA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 41316479 48 96 96 96 S/. 9,408.00
GARCIA CALLE MARIA GENOVEVA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 33592086 30 60 60 96 S/. 6,888.00
GUEVARA SALDANA ROSA NELBI 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 44616639 42 84 48 96 S 7,560.00
HEREDIA FERNANDEZ ROSA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 33588467 36 96 96 96 S/. 9,072.00
HERNANDEZ LARA MICHEL 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 33588011 24 66 66 48 Sk 5,712.00
HERRERA DAVILA MARIA DANNY 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 80535915 36 96 96 96 S/. 9,072.00
JIMENEZ HERRERA IRMA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 33578686 36 96 96 96 S/. 9,072.00
MARIN VALDIVIA DE CONDORACHAY YOVANA NATIV{1581-TEC. EN ENFERMERIA | 33573575 12 48 48 48 S/. 4,368.00
MAYANGA ESPINOZA CARMEN ADRIANA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 33591488 36 60 48 48 Sf: 5,376.00
MEJIA BURGA HAYSSI JOAN 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 47294401 12 24 S/. 1,008.00
MURNOZ RIOS ADELAIDA MERCEDES 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 08620881 24 96 96 96 S/- 8,736.00
OLIDEN BODERO FAUSTO FERNANDO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 17856315 S/. +

ORE NUNEZ ISSADORA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 40833377 60 S/. 1,680.00
ORRILLO RODRIGUEZ MARIA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 40306211 36 96 96 96 S/. 9,072.00
PERLECHE WILLIS JUAN CARLOS 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 41420639 12 48 60 S/. 3,360.00
PISCOYA LOZANO CYNTIA CIRENIA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 41004156 36 66 48 5/. 4,200.00
RAMIREZ DIAZ VANESSA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 41887663 S/. *

RAMIREZ SANCHEZ MARIA ELIZABETH 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 33591818 48 S/ 1,344.00
RAMOS CORDOVA NILTON 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 42666787 18 36 36 72 S/. 4,536.00
ROMERQ PERALTA TERESA VIGAIL 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 17575850 24 48 48 72 S/. 5,376.00
ROMERO ROJAS ELVITA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 43055083 24 96 96 96 S/. 8,736.00
SAENZ HERNANDEZ MARIA YNES 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 33562910 42 48 36 T2 S/. 5,544.00
TERRONES BECERRA NELINA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 42281747 18 66 48 72 S/. 5,712.00
TERRONES ROMERO DORA ELENA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 41613004 36 96 96 96 S/. 9,072.00
TORRES LARA JANETTE ELENA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 33589881 36 96 96 96 S/. 9,072.00
[ TORRES NUNAYALLI DIANI ROSARIO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 33573406 48 96 48 S/. 5,376.00
VASQUEZ BOLANOS KAREN AMERICA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 43922158 42 96 96 96 S/. 9,240.00
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VASQUEZ CHILON ROSA BERBELINA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 41555978 18 48 66 54 S/. 5,208.00
ZULUETA TORRES MARIA NANCY 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 45572927 42 96 96 96 S/. 5,240.00
COBA RAMIREZ DE CALBAY NELLY MERCEDES 1582-TEC. EN ENFERMERIA Il 33563552 36 60 48 36 S/. 5,040.00
GUTIERREZ LEON JAIME ANTONIO 1582-TEC. EN ENFERMERIA |1 40359140 SE -
JIBAJA PINILLOS ROSA ELVIRA 1582-TEC. EN ENFERMERIA 1| 33561696 S/. -
MORALES NORIEGA CARMEN ROSA 1582-TEC. EN ENFERMERIA Il 33568863 36 96 96 96 Si: 9,072.00
PINEDO MENDOZA LILI 1582-TEC. EN ENFERMERIA II 33569616 Sl -
RAMIREZ DIAZ MARIA LEONILA 1582-TEC. EN ENFERMERIA 1| 33582587 S/. -
TELLO MENDOZA ESPERANZA 1582-TEC. EN ENFERMERIA II 33566253 36 72 48 36 S/. 5,376.00
CARRANZA PIZARRO LOLI JUAN 1651-TEC. EN LABORATORIO | 33562775 S/. -
CRUZ VASQUEZ GEILA 1651-TEC. EN LABORATORIO | 40827980 57 S/ 1,596.00
FIESTAS RAMOS ROSA ELVIRA 1651-TEC. EN LABORATORIO | 33589254 48 96 96 St 6,720.00
ROMERO CHACON ANA MELVA 1651-TEC. EN LABORATORIO | 42363780 A8 96 84 S/. 6,384.00
RODAS DAMACEN JUAN JOSE 1652-TEC. EN LABORATORIO Il 33406427 8/ -
ALTAMIRANO LOPEZ SHIRLEY DEL PILAR 1701-TEC. EN FARMACIA | 45422936 96 96 96 24 S/. 8,736.00
CHAPONAN ALVAREZ HILDA LISGOT 1971-AUX. DE ENFERMERIA | 41866892 S/ =
GONZALES MALCA SUSANA 1971-AUX. DE ENFERMERIA | 33568339 S/. -
SARMIENTO BURGOS RUTH SELENI 1971-AUX. DE ENFERMERIA | 43272918 24 36 48 48 SE 4,368.00
TANTA LLIQUE ELITA 1971-AUX. DE ENFERMERIA | 80232993 30 72 108 96 S/. 8,568.00
JUAREZ REQUE MARIA DE JESUS 1972-AUX. DE ENFERMERIA II 16607633 96 96 96 96 Sf 10,752.00
PISFIL SIMPALO SANTOS 1972-AUX. DE ENFERMERIA Il 33591167 418 96 96 96 S/. 9,408.00
QUIROZ MAS HECTOR ARMANDO 1972-AUX. DE ENFERMERIA II 33411465 S/. -
SOSA HUANCAS SEGUNDO 1972-AUX. DE ENFERMERIA || 27690941 18 36 60 S/. 3,192.00
S/. 348,852.00




AREAS COVID COMPLEMENTARIAS PROFESIONALES 23.27.27

APELLIDOS Y NOMBRE PROFESION DNI SERVICIO JuLIo AGOSTO | SETEIMBRE | OCTUBRE TOTAL
FERNANDEZ HURTADO G 0301-MEDICO | 46492181 |ucl 5/. -
VILLANUEVA ARELLANO JAVIER JUAN 0301-MEDICO | 09513923 |ucl s/, :
LUDENA SALAZAR ROGER ENRIQUE 0301-MEDICO | 15817248 |UCI 144 120 144 |S/.  37,536.00
PEREIRA ANYOSA JORGE JESUS 0301-MEDICO | 71636079 |FMERGENCIA 96 96 96 9% S/ 3532800
LOPEZ ARCE JUNIOR 0301-MEDICO | 70676048 |EMERGENCIA s/, -
RABANAL COLLANTES FANNY LUPITA 0301-MEDICO | 71070881 |EMERGENCIA 36 s/, 3,312.00
MONTEZA FARRO 0301-MEDICO | 42031738 |EMERGENCIA s/. -
PEREZ GUERRERO GABRIELA 0431-ENFERMERA/O | 44746736 |UCl 96 s/. 5,856.00
BAUTISTA HUALPA JENY 0431-ENFERMERA/O | 21565630 |FMERGENCIA a8 72 5/, 7,320.00
SAMILLAN SAMILLAN MIRIAM 0431-ENFERMERA/O | 16753428  |[EMERGENCIA 96 60 s/. 9,516.00
BURGA MIRES MERCEDES 0431-ENFERMERA/O | 33591627 |EMERGENCIA 36 48 S/. 5,124.00
DIAZ NUNEZ PERLA 0431-ENFERMERA/O | 46189015 |ucl 36 84 s/. 7,320.00
MACALOPU TORRES SANDRA 0431-ENFERMERA/O | 45959568 |EMERGENCIA 36 78 5/. 6,954.00
DIAZ DIAZ LILIANA 0431-ENFERMERA/O | 76450076 | EMERGENCIA 12 36 s/. 2,928.00
TARRILLO MERA YOSANALI 0431-ENFERMERA/O | 75799167 | CAAT 5/. -
MOREY MIRANO ROSARIO 0431-ENFERMERA/O | 47190716 |NEONATOLOGIA 36 S/. 2,196.00
PALACIOS AGUILAR IVAN 0431-ENFERMERA/O | 46856801 |HOSPITALIZACION 5/ - SALUD
VALLEJOS REQUEJO MARIA NANCI 0431-ENFERMERA/O | 47230898 |HOSPITALIZACION %6 5/. 5,856.00 | .. aINISTE wn.wzm_m:&h-
ORDONEZ CARRASCO DANNI MEDALY 0431-ENFERMERA/O | 47870909 |HOSPITALIZACION 24 s/. 1,460.00 [ g ) Somsariral ke APOVO®
INFANTES RODRIGUEZ RUTH MARIA 0431-ENFERMERA/O | 46534545 |HOSPITALIZACION 42 3 s/. 4,758.00 ! eegamsmmeneeT
MEJIA CCAHUANA CHELA CELEDONIA 0431-ENFERMERA/O | 42680237 |HOSPITALIZACION 24 s/. 1,464.00 s had Jurupé
TORRES SILVA AURORA NOEMI 0431-ENFERMERA/O | 45890675 |HOSPITALIZACION % 96 S/ 11,712.00
VASQUEZ BERRIOS LAURA ANICA 0431-ENFERMERA/O | 44591052 |HOSPITALIZACION 96 96 s/ 11,712.00
CALDERON ROMAN LISHBET YORDANA 0431-ENFERMERA/O | 45664126 |uCl 8 96 5/. 8,784.00
GUTIERREZ EPQUIN ANIBAL SIMON 0431-ENFERMERA/O | 45877018 |uci 96 s/. 5,856.00
URIARTE DIAZ YUSUNY YUBEL 0431-ENFERMERA/O | 76829027 Ul S/. -
CELIS SALAZAR TATIANA MARYURI DEL ROSARIO|0431-ENFERMERA/O | 70899863 Ul s/, -
GONZALES SEGURA FLOR MARIELA 0431-ENFERMERA/O | 71069972 |HOSPITALIZACION s/, -
MENDOZA MESTANZA KATHERINE CLEOFE ASISTENTE EN SERVICIO DE SALUD |74122461 _ |HOSPITALIZACION 96 96 S/ 11,712.00
LISGOTH CHAPORNAN ALVAREZ TECNICO EN ENFERMERIA 41866892 |RAYOS X 96 s/. 2,976.00
TIRADO MONTENEGRO JOSIAS NATANAHEL  [0504-QUIMICO FARMACEUTICO IV 47734678 [FARMACIA 96 96 S/ 11,712.00
ALTAMIRANO MEGO CARLOS 0521-TECNOLOGQ MEDICO | 45917451 | LABORATORIO 36 96 S/ 11,712.00
GONZALES GARCIA JORGE ANTONIO 0521-TECNOLOGO MEDICO | 73224560 |CAAT 9% 9 S, 11,712.00
ZULUETA VITON DAISY 0521-TECNOLOGO MEDICO | 41866908 | LABORATORIO 96 96 s/ 11,712.00
JIMENEZ LLUEN JAMES 0521-TECNOLOGO MEDICO | 42993788 |LABORATORIO 96 96 S/ 11,712.00
ELERA CORDOVA WANDER SAMUEL 0521-TECNOLOGO MEDICO | 46545806 |LABORATORIO 96 96 S/ 11,712.00
CAJUSOL MERINO JARDELI MARIA 0521-TECNOLOGO MEDICO | 70937250 |CAAT 96 96 S/ 11,712.00
CHAVEZ SALDANA ANGEL WILFREDO BIOLOGO(A) 46664823 | LABORATORIO 96 96 S/ 11,712.00
S/ 283,380.00




AREAS COVID- ADICIONALES TECNICOS 23.27.2.12

APELLIDOS Y NOMBRE PROFESION DNI JuLio AGOSTO SETIEMBRE | OCTUBRE TOTAL

ALARCON CESPEDES LUCY 1582-TEC. EN ENFERMERIA II 42589176 78 84 4,536.00
CUEVA BARDALES LILIANA 1582-TEC. EN ENFERMERIA I 16793912 72 72 4,032.00
CHUQUIMANGO DELGADO KELLY 1582-TEC. EN ENFERMERIA 1| 40023270 30 48 36 48 4,536.00
CARRANZA HUANCAS DEYSY 1582-TEC. EN ENFERMERIA Il 769539030 12 36 1,344.00
VIDAURRE CHILCON LESLY YASMIN 1582-TEC. EN ENFERMERIA II 72289297 12 36 1,344.00
CRUZADO RODRIGUEZ JUDITH YAHAIRA 1582-TEC. EN ENFERMERIA 1 70070385 24 12 1,008.00
CERCADO HUAMAN SANDRA 1582-TEC. EN ENFERMERIA 11 74950612 12 24 1,008.00
VEGA BECERRA DALILA RENE 1582-TEC. EN ENFERMERIA 11 75995498 12 24 1,008.00
TORRES LOZADA ARELI 1582-TEC. EN ENFERMERIA 11 45869249 12 12 672.00
VASQUEZ DELGADO FABIOLA MARISOL 1582-TEC. EN ENFERMERIA 11 43384881 24 12 1,008.00
HUACHES CHAMBES MARIXZA 1582-TEC. EN ENFERMERIA I 74613683 48 84 3,696.00
CASTILLO GOMEZ CINTYA YESSENIA 1582-TEC. EN ENFERMERIA Il 46597928 72 84 4,368.00
MOZA LINGAN EMELY EDITH 1582-TEC. EN ENFERMERIA 11 72431421 36 1,008.00
TANTA LLIQUE FANY ITAMAR 1582-TEC. EN ENFERMERIA 11 33591334 60 72 3,696.00
LOPEZ HERNANDEZ CLEYDY FLORIBEL 1582-TEC. EN ENFERMERIA 11 46119192 60 72 w‘mmm‘@gﬁmﬁ n»v..“.v.r.muwmlmuﬂmd
SUAREZ HUAMAN NATALY 1582-TEC. EN ENFERMERIA 11 46817082 24 12 12 1,344.04 '
RIVERA SANCHEZ MARITZA 1582-TEC. EN ENFERMERIA I 42769543 - 18 12 who.Dqu*M-l Jurupe
PAREDEZ VILLOSLADA MARIA MERCEDES [1582-TEC. EN ENFERMERIA || 76393923 24 12 6 1,176.0 ; 2
NAVAL CHILCON RAQUEL 1582-TEC. EN ENFERMERIA 11 43594357 12 12 672.00 1
OCHOA BUSTAMANTE SHISELA 1582-TEC. EN ENFERMERIA Il 42047776 24 36 1,680.00
RAMIREZ HERNANDEZ LENIN YESSENIA 1582-TEC. EN ENFERMERIA 11 72916796 24 36 1,680.00
MONTERO CARMEN JUNIOR 1582-TEC. EN ENFERMERIA 11 73645070 12 96 96 7,392.00
DELGADO DELGADO LUZ AURORA 1582-TEC. EN'ENFERMERIA 11 45323406 72 72 66 5,880.00
HUAYCAMA PINEDO CHELLY DEL PILAR 1582-TEC. EN ENFERMERIA 11 41273476 12 336.00
MURNOZ RIOS LUISA MARILI 1582-TEC. EN ENFERMERIA 11 47667752 12 336.00
LLUNCOR TERRONES ARACELI VICTORIA 1582-TEC. EN ENFERMERIA 11 71067325 12 336.00
VELARDE FLORES LUCY AMPARO 1582-TEC. EN ENFERMERIA II 33590480 24 672.00
CERVAN TIWI JHON HELVER 1582-TEC. EN ENFERMERIA 1| 76235008 72 2,016.00
APONTE MERINO CATHERINE DEL ROSARIO|1582-TEC. EN ENFERMERIA Il 42399812 48 1,344.00
QUIROZ ROQUE CESAR WILFREDO 1582-TEC. EN ENFERMERIA Il 43276113 48 96 4,032.00

+  |CHAVEZ CAMPOS JOSE MANUEL 1582-TEC. EN ENFERMERIA |1 76190329 48 36 2,352.00
CHAVEZ HUACCHA ROSMERY 1582-TEC. EN ENFERMERIA II 43398036 36 24 1,680.00
DILAS CHOLAN VILMA JANETH 1582-TEC. EN ENFERMERIA Il 42047771 48 36 2,352.00
TINEO VALLES SOCORRO ANA 1582-TEC. EN ENFERMERIA II 43055085 36 36 2,016.00
TORRES PALOMINO ROSMERY NATHALY  [1582-TEC. EN ENFERMERIA 1I 77209876 36 36 v 2,016.00
CORONEL TOCTO Zm_rtbmzmm 1582-TEC. EN ENFERMERIA I 73431273 wm. : 36 ¢ ! N.bu.moo




SILVA YAJAHUANCA EDITA 1582-TEC. EN ENFERMERIA Il 45849068 48 24 s/.  2,016.00
VASQUEZ MEJIA FAUSTINA 1582-TEC. EN ENFERMERIA Il 33595869 36 36 s/. 2,016.00
SAUCEDO RUIZ MAX 1652-TEC. EN LABORATORIO Il 71099093 S/. -

SAUCEDO CARRILLO MARILYN YESENIA 1652-TEC. EN LABORATORIO Il 76314268 84 96 96 s/. 7,728.00
MOCARRO NUNEZ JOSE GERMAN 1652-TEC. EN LABORATORIO I 75737649 84 84 s/. 4,704.00
MENDOZA CIENFUEGOS EMELINA 1701-TEC. EN FARMACIA | 42478778 24 60 s/. 2,352.00
FARFAN TANTALEAN EDSON 1701-TEC. EN FARMACIA | 43187354 60 60 s/. 3,360.00
AYAY TEJADA DENISSE 1701-TEC. EN FARMACIA | 46100420 60 36 s/. 2,688.00
MEDINA RUIZ FABIOLA 1701-TEC. EN FARMACIA | 47575503 36 36 s/. 2,016.00
VILLALOBOS GAMARRA SANDRA 1701-TEC. EN FARMACIA | 41058074 48 48 s/. 2,688.00
VILLEGAS CARRASCO OLMENARA 1701-TEC. EN FARMACIA | 48035996 60 60 s/. 3,360.00
[BARBOZA MUNOZ ESLY 1701-TEC. EN FARMACIA | 45447799 S/. =

[DAVILA CORONEL YESENIA 1701-TEC. EN FARMACIA | 72073523 60 36 s/. 2,688.00
PANALIO OJANAMA ELIAS 1701-TEC. EN FARMACIA | 70229750 96 60 36 s/. 5,376.00
'ROJAS FERNANDEZ YEIMY 1701-TEC. EN FARMACIA | 71067328 60 60 s/. 3,360.00
ROJAS VASQUEZ ROLANDO 1701-TEC. EN FARMACIA | 46602253 S/. =

s/. 123,480.00




