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CUT: 05417-2021

RESOLUCION DIRECTORAL N° 007-2021-INIA-OPP

Lima, 31 de diciembre de 2021

VISTO: el Informe N°138-2021-MIDAGRI-INIA-GG-OPP/UPR-D, de la
Unidad de Planeamiento y Racionalizacion de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 82 de la Constitucién Politica del Perud, la Contraloria
General de la Republica es una entidad descentralizada de derecho publico que goza
de autonomia conforme a su Ley Organica y es el 6rgano superior del Sistema
Nacional de Control; asi como supervisa la legalidad de la ejecucion del presupuesto
del Estado, de las operaciones de la deuda publica y de los actos de las instituciones
sujetas a control;

Que, el articulo 46 de la Ley N° 29158, Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo,
establece que los sistemas administrativos tienen por finalidad regular la utilizacion de
los recursos en las entidades de la administracion pubica, promoviendo la eficacia y
eficiencia en su uso, encontrandose entre ellas, el Sistema de Control;

Que, en ese contexto, mediante la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema
Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica, asi como la
Resolucion de Contraloria N° 273-2014-CG establece que el control gubernamental
consiste en la supervision, vigilancia y verificaciébn de los actos y resultados de la
gestion publica, en atencién al grado de eficiencia, eficacia, transparencia y economia
en el uso y destino de los recursos y bienes del Estado; asi como el cumplimiento de
normas legales y de los lineamientos de politica y planes de accién; que tiene por
finalidad contribuir a la mejora continua;

Que, el control gubernamental esta clasificado en Control Interno y Control
Externo, siendo la primera responsabilidad exclusivamente de las autoridades,
funcionarios y servidores publicos de las entidades como responsabilidad propia de las
funciones que le son inherentes.

Que, en ese orden de idea, la citada Ley define al Control Interno como las
acciones de cautela previa, simultanea y de verificacion posterior que realiza la entidad
sujeta a control, con la finalidad de que la gestidbn de sus recursos, bienes y
operaciones se efectle correcta y eficientemente; siendo que: 1) El Control Interno
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Previo y Simultaneo compete exclusivamente a las autoridades, funcionarios y
servidores publicos de la entidad como responsabilidad propia de sus funciones y los
documentos de gestién; y 2) El control interno posterior es ejercicio por los
responsables superiores del servicio o funcionario ejecutor; asi como por el érgano de
control institucional.

Que, la Ley N° 27816, Ley de Control Interno de las entidades del Estado,
establece las normas para regular la elaboracién, aprobacion, implantacion,
funcionamiento, perfeccionamiento y evaluacién del control interno en las entidades
del Estado, con el propésito de cautelar y fortalecer los sistemas administrativos y
operativos con acciones y actividades del control previo, simultaneo y posterior, contra
los actos y practicas indebidas o de corrupcion, propendiendo al debido y transparente
logro de los fines, objetivos y metas institucionales;

Que, es preciso indicar que el numeral 73.1. del articulo del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, contempla que cuando una norma
atribuya a una entidad alguna competencia o facultad sin especificar qué érgano a su
interior debe ejercerla, debe entenderse que corresponde al 6rgano de inferior
jerarquia de funcién mas similar vinculada a ella debido a la materia y de territorio, v,
en caso de existir varios drganos posibles, al superior jerarquico comun;

Que, de acuerdo al articulo 23 del Reglamento de Organizacion y Funciones
del INIA, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2014-MINAGRI y modificado por
Decreto Supremo N° 004-2018-MINAGRI, entre las funciones de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto se encuentra el formular los documentos de gestién
institucional, los Planes Estratégico y Operativo Institucionales y efectuar su
seguimiento y evaluacion; asi como realizar las actividades de racionalizacion y
conducir los procesos y procedimientos de la Entidad.

Que, a manera de refuerzo a lo mencionado, con fecha 10 de marzo de
2021, la Gerencia General, en el marco de la Directiva General N° 006-2019-
CG/INTEG “Implementacién del Sistema de Control Interno en las entidades del
Estado”, designa a la Director/a de la Unidad Planeamiento y Racionalizacién como
responsable de la implementacién del Sistema de Control Interno;

Que, la “Guia de Gestion de Riesgos de Control Interno del INIA” tiene por
objeto establecer un conjunto de lineamientos, metodologia y acciones, asi como un
marco normativo para convertirse en una herramienta operativa para facilitar una
adecuada gestion del riesgo organizacional en la Entidad, en el marco del Sistema de
Control Interno;
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Que, adicionalmente, la “Guia de Gestién de Riesgos de Control Interno del
INIA” contribuird a los logros de los objetivos institucionales, ademas de impactar
favorablemente en la implementacion de las medidas de remediacion contempladas en
el Plan de Accion Anual del Sistema de Control Interno del afio 2021, mas aun para la
proxima evaluacion anual que se realizara al INIA

Que, en ese contexto, resulta necesario aprobar la “Guia de Gestién de
Riesgos de Control Interno del INIA”,

De conformidad con el Decreto Supremo N° 010-2014-MINAGRI, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del INIA, modificado por el
Decreto Supremo N° 004-2018-MINAGRI, y la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de
las Entidades del Estado y sus modificatorias, la Resolucion de Contraloria N° 004-
2017-CG, que aprueba la “Guia para la implementacion y fortalecimiento del Sistema
de Control Interno en las Entidades del Estado”, la Resolucion de Contraloria N°146-
2019-CG, que aprueba Ila Directiva N°006-2019-CG-INTEG, Directiva de
Implementacion del Sistema de Control Interno en las entidades del Estado y sus
modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR, la “Guia de Gestién de Riesgos de Control Interno
del INIA”, la misma que obra adjunto como parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2.- ENCARGAR, a la Unidad de Planeamiento y Racionalizacién,
ejecuten las acciones necesarias para el cumplimiento del Instrumento orientador
aprobado en el articulo 1 de la presente resolucion.

Articulo 3.- DISPONER la publicacién de la presente Resolucion Directoral
y su Anexo en el portal institucional del Instituto Nacional de Innovacién Agraria
(www.inia.gob.pe).

Registrese y comuniquese.
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