e ""‘.‘. oY
\ \|ii?‘\::in{!i»r\w?€-tn
ﬁl Dk PANGOA

'MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA " 48
PROVINCIA DE SATIPO - REGION JUNIN
GESTION 2015 - 2018

“Afio de la consolidacién del Mar de Gray”

WOy

-

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 044 - 2016 - A/MDP.

Pangoa, 11 de enero del 2016.

VISTQ@; el expediente administrative N° 2788, de fecha 10 de noviembre del 2015
respectivamente, presentado por el Sindicato de Obreros de la Municipalidad Distrital de Pangoa
sobre presentacién de proyecto de Convencién Colectiva y Conformacién de Comisién Paritaria

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al Art. 194° de la Constitucién Politica del Pery, concordante con el Art.
Il 'del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 Ley Orgdnica de Municipalidades; indica que las

Municipalidades son érganos de Gobierno Local con autonomia Politica, Econdmica y Administrativa
en los asuntos de su competencia;

Que, mediante el expediente del visto los representantes de la Seccién Sindical de Obreros
de la Municipalidad Distrital de Pangoa, Sr. Villarvel Fermin Mendoza, Primer Delegado, Sr. Alfredo
Barreto Montes, Segundo Delegado, Sr. Héctor Macuri Soto, Secretario de la seccién Sindical,
presentan su proyecto de Convenio Colectivo de Trabajo entre la Municipalidad Distrital de Pangoa
y la seccién de Obreros de la Municipalidad referida para el afio 201 6;

Que, en el articulo 37° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972 preceptia que
los obreros que prestan servicios a las municipalidades son servidores publicos sujetos al régimen

laboral de la actividad privada, reconociéndoles los derechos y beneficios inherentes a dicho
régimen;

Que, el articulo 28° de la Constitucién Politica del Pery, dispone que el Estado reconoce
el derecho de negociacién colectiva, cautela  su ejercicio democratico y fomenta la negociacion
colectiva, y que la convencién colectiva tiene fuerza vinculante en el ambito de lo concertado;

Que, segin informe Legal N° 375-201 5-EVC/ALI/MDP-PANGOA, de fecha 30 de diciembre

del 2015, la oficina de Asesoria Legal Interna, suscrito por el Abg. Emer Valero Caynicela OPINA:

Que es viable la solicitud de designacién de la Comisién Paritaria a fin de negociar la propuesta

A de Convenio Colective para el afio 2016, el mismo que debe ser conformado por los siguientes
: integrantes: en representaciéon  del Alcalde Titular del Pliego, el Gerente Municipal; como
representantes de la Municipalidad Distrital de Pangoag; el Sub Gerencia de Administracién, Sub

Gerente de Planeamiento y Presupuesto, Jefe de la Unidad de Personal y Asesoria Legal Interno y

como representantes de los Trabajadores Obreros de la Municipalidad Distrital de Pangoa; el Sr.

Mendoza Acevedo Villarvel Fermin, Primer Delegado de la seccién sindical; Sr. Barreto Montes Radl

Alfredo, segundo Delegado de la Seccién Sindical; Sr. Macuri Soto Héctor Luis, Secretaric de la
Seccién Sindical;

Que, los representantes del Sindicato de Obreros Municipales sustentan su pedido al
amparo del Articulo 57° del D.S. 01 0-2003-TR, para la conformacién de la Comisién Paritaria y
la Instalacién de la mesa de dialogo de acverdo a la ley tratar con éxito el convenio colectivo;

Que, la convencién colectiva de trabajo es el acverdo destinado a regular las
remuneraciones, las condiciones de trabajo y productividad y demds, concernientes a las relaciones
entre los trabajadores y empleados; asimismo tiene fuerza vinculante para las partes que la
adoptaron, obliga a estas, a las personas en cuyo nombre se celebré y a quienes sea aplicable
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Con las facultades conferidas por la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR, la Comisién Paritaria , a efectos de iniciar la

negociacion colectiva del pliego de petitorio para el afio 2016, entre el sindicato de Obreros de
la Municipalidad de Pangoa vy la Municipalidad Distrital de Pangoa, quedando conformada de la
siguiente manera:

REPRESENTANTES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA:

Bach/ Econ. Edgardo Chipana Aujapifia

Gerente Municipal Presidente
CPC. Gerson David Apolinario Durand

Sub Gerente de Administracion Miembro
Tec. Cont. Walter Adauto Arroyo

Sub Gerente de Planeamiento y Presupuesto Miembro
Sr. Genaro Pablo Nazario Bonilla

Jefe de Unidad de Personal Miembro
Abg. Emer Valero Caynicela

Asesor Legal Interno Miembro

REPRESENTANTES DEL SINDICATO DE OBREROS DE LA MUNICIPALIDAD DE PANGOA:

Primer Delegado de la Seccién Sindical
Mendoza Acevedo, Villarruel Fermin

Segundo Delegado de la Seccién Sindical
Barreto Montes, Rail Alfredo

Secretario de la Seccién Sindical

Macuri Soto, Héctor Luis

Asesor Legal

Abg. Herrera Lavado L. Wider

Asesor Legal, deberd limitar su intervencién a la esfera de su actividad profesional y en ningin
caso sustituir a las partes en la negociacién ni en la toma de decisiones;

ARTICULO SEGUNDO.- Hagase de conocimiento lo dispuesto en la presente resolucién a los

interesados y éreas administrativas de su competencia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

et
[MUnPALIDAD DTRIA
N DE PANGOA
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INFORME LEGAL N° 375-2015-EVC/ALI/MDP-PANGOA _
MUNICIPALIDA BISTRLTAL TRITAL DE PANGOA

A : Arq. JUAN SAENZ SURICHAQUI | RECIBIDO
GERENTE MUNICIPAL MDP ,30DIC 2015
| ~+
DE : Abg. EMER VALERO CAYNICELA | exe. %ﬂﬁ__. Fouio._ A7
S% _ FRMA._SE
ASESOR LEGAL INTERNO MDP — PANGOU““ — =
ASUNTO : CONSTITUCION DE LA COMISION PARITARIA PARA NEGOCIACION
m COLECTIVA.
3 REF : Escrito signado con N° de Expediente 2788.
z - Solicitud signado con N° de Expediente 7402.
A g
Z ~Z FECHA : Pangoa, 29 de Diciembre del 2015.
2 £ Es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente, con relacién a los documentos
E de la referencia mediante el cual se requiere que nos pronunciemos respecto a la constitucién
f o y designacion de la Comision Paritaria a fin de llevar a cabo una negociacién colectiva y que
‘2 _ \ para cuyo efecto el sefior Alcalde debera designar una Comisién Paritaria, solicitud presentado
Homhe © por los delegados de la Seccién Sindical de Obreros de la Municipalidad Distrital de Pangoa.
Que, la Constitucion Politica del Estado en el inciso 2) del articulo 28 establece que “E/ Estado
fomenta la negociacién colectiva y promueve formas de solucién pacifica de los conflictos
laborales. La convencion colectiva tiene fuerza vinculante en el ambito de lo concertado, la
Constitucion Politica del Estado, reconoce los derechos a Sindicalizacién y a Negociacidn
™ Colectiva

Que, la cuarta disposicion transitoria de la Ley N° 28411 Ley del Sistema Nacional de
Presupuesto, regula la aprobacion y reajuste de remuneraciones, bonificaciones, aguinaldos, |
refrigerios y movilidad de los trabajadores de los gobiernos locales, la misma que se atienden 1
con cargo a los ingresos corrientes de cada Municipalidad y su fijacién se efectta de acuerdo a |
lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 070-85-PCM; corresponde al Concejo provincial o
distrital, segun sea el caso y bajo responsabilidad garantizar la aprobacién y reajuste de los

precitados conceptos que cuenten con el correspondiente financiamiento de los actos
administrativos que formalicen.

Asimismo, cabe indicar que la Negociacién Colectiva esta regulado y aprobado mediante |
Decreto Supremo N° 010-2003-TR, asi como por el Decreto Supremo N° 001-92-TR, en calidad |
de disposicion reglamentaria las cuales constituyen normas que establecen el procedimiento |
de Negociacion Colectiva, conforme a los lineamientos establecidos mediante Convenio N° 98 |
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de la Organizacién Internacional de Trabajo — OIT, ratificado por el Pert en concordancia con el
articulo 28° de la Constitucion Politica del Estado.

Que, los obreros municipales son trabajadores de la administracion publica que se rigen por el
régimen laboral de la actividad privada, esto de conformidad a lo establecido por el articulo 37°
de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades.

En ese sentido, para este despacho es viable la solicitud de designacién de la Comision Paritaria
a fin de negociar la propuesta del convenio colectivo presentado por el Sindicato de Obreros de
la Municipalidad Distrital de Pangoa; precisando que la misma debe ser conformada de la
siguiente manera: en representacién del Alcalde Titular del Pliego, el Gerente Municipal; como
representantes de la Municipalidad Distrital de Pangoa: Sub Gerencia de Administracién, Sub
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto; Jefe de la Unidad de Personal; Asesoria Legal Interno.

Como representantes de los Trabajadores Obreros de la Municipalidad Distrital de Pangoa; Sr.
Mendoza Acevedo Villarruel Mendoza, Primer Delegado de la Seccién Sindical; Sr. Barreto
Montes Raul Alfredo, Segundo Delegado de la Seccion Sindical; Sr. Macuri Soto Héctor Luis,
Secretario de la Seccion Sindical.

Por lo expuesto, este despacho OPINA:
» Que es viable la solicitud de la designacién de la Comisién Paritaria a fin de negociar la

propuesta del Convenio Colectivo, presentado por el Sindicato de Obreros de la
Municipalidad Distrital de Pangoa.

» Se RECOMIENDA que a través de acto resolutivo de Alcaldia, se conforme y constituya
la Comisidn paritaria a efectos de iniciar la negociacién colectiva del pliego petitorio
para el afio 2016, el mismo debe ser conformada de la siguiente manera: en
representacion del Alcalde Titular del Pliego, el Gerente Municipal; como
representantes de la Municipalidad Distrital de Pangoa: Sub Gerencia de
Administracion, Sub Gerencia de Planeamiento y Presupuesto; Jefe de la Unidad de
Personal; Asesoria Legal Interno. Como representantes de los Trabajadores Obreros de
la Municipalidad Distrital de Pangoa; Sr. Mendoza Acevedo Villarruel Mendoza, Primer
Delegado de la Seccion Sindical; Sr. Barreto Montes Raul Alfredo, Segundo Delegado de
la Seccion Sindical; Sr. Macuri Soto Héctor Luis, Secretario de la Seccién Sindical.

» Se RECOMIENDA que previo al inicio de la negociacién se tiene que recabar un informe
técnico del Area de Planeamiento y Presupuesto al respecto.

Sin otro particular me suscribo de Usted.

Atentame ntei:\
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"A&MEWWUGWA Y DEL FPORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION”
MUNICIPATIRAL BISTR)
ASESYORIA LEGAL
RFCFPCION
? 3DIC 2008 SOLICITO: LA RESOLUCION DE LA ASIGNACION DE
exp. 1102 vora: - 30/ LOS MIEMBROS DE LA COMISION
FOLIO .. O FIRMA: ccvooffn PARITARIA PERIODO 2016.

SENOR:
ING. PEDRO CASTANEDA VELA
ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA.

La Seccion sindical de Obreros Municipales de la Municipalidad Distrital de Pangoa,
representado por su Delegado el Sr.  VILLARRUEL FERMIN MENDOZA ACEVEDO,
identificado con DNI N° 20974482, y Don RAUL BARRETO MONTES delegado con

~ DNIN® 21005031, con domicilio gremial en la calle Ucayali 539 San Martin de Pangog;

con el debido respeto nos presentamos y decimos:

Que amparados por el numeral Il del Art. 28 de la Constitucion Politica del Peru
establece el Estado fomento la negociacién colectiva y promueve formas de solucion
pacifica de los conflictos laborales.

La seccién sindical de Obreros Municipales de la Municipalidad Distrital de Pangoa,
presento el Proyecto para la negociacion colectiva periodo presupuestal 2016 con
fecha 10/11/2015, que en cumplimiento del 53 del D.S.- 01-2003-TR, Ley de
Relaciones Colectivas de Trabajo solicitamos la Resolucién de asignacién de los
Miembros de la Comisién Paritaria periodo 2016 que hasta el momento no se ha
recibido ninguna respuesta.

POR LO EXPUESTO:

n A Ud. Seﬁ_or Alcalde pedimos su cumplimiento conforme a ley.

F ?fff\.r’“!ud

Pangoa, 28 de diciembre del 2015.

OMMER IN I\"IENDOZA ACEVEDO AAUL BARRETO MONTES
" Dni N|\20974482 DNi N° 21005031
DELEGADO DELEGADO
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DIRECCION DE PREVENCION Y SOLUCION DE CONFLICTOS

Ao de ta Divenacficacidn Productiva ¢ del Fortalecimiento de la Educacidn

EXPEDIENTE S/N - 2006-DRTPE-JZTPE-SAT
CONTANCIA DE COMUNICACION

Mediante solicitud con RMP N°349-SAT; de fecha 22 de abril del 2015, elevado a este Despacho con
Oficio N°044-2015-JZTPE-SAT, en aplicacion del Art. 15 del D.S.N°010-2003-TR, y el Art. 5 del

D.S.N°011-82-TR, e! procedimiento 19 del Texto Unico de procedimie_ntos Administrativos, de la

Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo Junin, aprobado con Ordenanza Regional
N®182-2014-GRJICR, literal e) del articulo 2° del D.S.N°017-2012-TR, y el Art.31.2 de la Ley
N°27444; TENGASE POR COMUNICADO, Ia designacion de los siguientes DELEGADOS del
SINDICATO DE OBREROS MUNICIPALES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA -
“SSOMUNDP”, Ubicado en la Calle Ucayali N°539 - Pangoa, con periodo de vigencia 2015-2016

integrado por:

N NOMBRES Y APELLIDOS DNI N° DELEGADOS
01 | VILLARUEL FERMIN MENDOZA ACEVEDO 20974482 1er. Delegado
02 | RAUL ALFREDO BARRETO TN 21005031 2do. Delegado

Huancayo, 26 de mayo del 2015

Jr. Arequipa N°520 El Tambo Huancayo Oficina 204 Telefax: 064 248827 anexo 22 Email: dpsc.secretaria@gmail.com
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MUNICIPALID@EDASETS(I_'I; AL D
O - — e -
INFORME N° 406-2015-EVC/ALI/MDP-PANGOA RECIRID0
A : Arq. JUAN SAENZ SURICHAQUI ‘
L < | 28 DIC 2015
GERENTE MUNICIFAL MDP J '
exe. 7777 _fouo. __/_/E_——-

DE : Abg. EMER VALERO CAYNICELA i

SICIPALIDAD 20 DISTRITAL \ ‘

I
AL DE PANGOA

_HorA: > “ UM FiRmaA.

ASESOR LEGAL INTERNO MDP — PANGOA

ASUNTO : INFORME SOBRE EXPEDIENTE ADMINIS:I'RATIVO N° 2788

REFERENTE A PROYECTO DE CONVENCION COLECTIVA.
REF : Escrito sighado con N° de Expediente 2788 del 11.11.2015.
FECHA : Pangoa, 28 de Diciembre del 2015.

Es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente, con relacién al documento de
la referencia e informarle que este despacho con Informe N° 377-2015-EVC/ALI/MDP-
PANGOA de fecha 17 de noviembre del 2015, recomendo que a través de su despacho se curse
una carta a la Seccion Sindical de Obreros de Ia Municipalidad Distrital de Pangoa a fin de que
presenite copia de la Resolucion Zonal MRT 478-2006 TRTDRTPE-]/ZTE/SAT por el cual se les
reconoce como tal, sin embargo, en vista de que hasta la fecha actual no se presentd el

documento requerido, devuelvo el expediente de la referencia para su conocimiento y fines
pertinentes.

Sin otro particular me suscribo de Usted.

Atentamente,

RI[W IN TERMG
€A). 2027
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Exp. N° T ’
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Sumilla : Presentamos proyecto de \

Convencién colectiva.

o SFER)
AL ALCALDE DE LA MUNICIPALIbAD DISTRITAL DE
PANGOA/ SATIPO.

CneEALn s T MENDOZA ACEVEDO  VILLARUEL
o ~ FERMIN, con DNI N° 20974482; (Primer

015 .
10 NOV ‘ » Delegado), RAUL ALFREDO BARRETO
——(:‘F/ 3 _/1.,"',7—— JE——
p; 225 FOLD. S MONTES, con DNI N° 21005031 (Segundo
b . Delegado) MACURI SOTO HECTOR LUIS,

con DNI N° 04306442 (Secretario de Ila
;
} Seccion  Sindical); ante usted nos

presentamos y decimos:

I. DOMICILIO SINDICAL:

El domicilio para efectos del presente procedimiento, fijamos en la Calle

Ucayali N° 539 en el Distrito de Pangoa.

1. PETICION CONCRETA QUE ELEVAMOS A SU DESPACHO:

Los que firmamos en nuestra condicion representantes de la Seccion

Sindical de Obreros de la Municipalidad Distrital de Pangoa, invocando
lo dispuesto en el numeral 20) del Art. 2° y el inc. 2) del Art. 28° de la
' Constitucion Politica del Peru, del cual se desprende que “el Estado
fomenta la negociacion colectiva y promueve formas de solucion pacifica

de los conflictos laborales. La convencion colectiva tiene fuerza

Pasaje Alfaro N° 102; a una cuadra de la Corte Superior de Justicia ‘ RPM #7779 71

de Junin, en el distrito de El Tambo, Provincia de Huancayo/ Junin. I CEL :964 -500604
CLARO : 940 5984 38
Telef. : 064 - 246528
FAX :(064) 24 6528.




~y

|
|

ULAICIPALIDAD DISTRITAL

BF PANGOA
SECRETAMIA GENFRAL |
A Aboa. L. WIDER HERRERA LAVADO ~—

AR “1us CIVITAS ~ HERRERA & ABOGADOS"

vinculante en el ambito de lo concertado”, en ese contexto estando el D.
S. N° 010-2003-TR, Ley N° 25593 y el Art. 2° del Convenio de la OIT N°
54, PRESENTAMOS NUESTRO PLIEGO REFERENTE AL PROYECTO
DE CONVENCION COLECTIVA. Estando a lo expuesto SOLICITAMOS

que dentro de 10 dias se convoque a la comisién paritaria con la

finalidad de encontrar una férmula de solucion.

MAS DIGO: El acapite 2) de la Cuarta Disposicion Transitoria de la Ley
28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y el Decreto
Supremo 070-85-PCM, no existe impedimento para que la restriccion
presupuestaria y las condiciones de austeridad que seniala el marco legal
presupuestario afecte la actividad del Gobierno local de aprobaciéon de
reajuste de remuneraciones, bonificaciones, aguinaldos, refrigerios y
movilidad a trabajadores, pues Unicamente se exige que dicho gasto se
encuentre previamente presupuestado y financiado. Dicho argumento se

cuentra reconocido por el Tribunal Constitucional.

SEGUNDO MAS DIGO: Adicionalmente invocamos el Art. 106° y su numeral
106.3 de la Ley 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General,
normatividad que no solamente ampara nuestro derecho sino que ademas
de ello obliga a su despacho a dar respuesta sobre nuestra peticiéon concreta

dentro de los plazos establecido por ley.

POR TANTO:
A su despacho solicito proveer el presente teniendo en cuenta lo expuesto,
es ley.
ANEXOS:

Pasaje Alfaro N° 102; a una cuadra de la Corte Superior de Justicia ' RPM :# 777971
de Junin, en el distrito de El Tambo, Provincia de Huancayo/ Junin. j CEL :964-500604

CLARO : 940 5984 38
Telef. : 064 - 246528
FAX :(064) 24 6528.
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PROYECTO DE CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO
ENTRE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA
DE LA PROVINCIA DE SATIPO Y LA SECCION
SINDICAL DE OBREROS DE LA MUNICIPALIDAD
REFERIDA PARA EL ANO 2016.

I. DE LA DENOMINACION.

1.1 SECCION SINDICAL DE OBREROS DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE PANGOA.

Reconocido mediante Resolucion Zonal MRT 478 -
2006 TRTDRTPE-J/ZTE/SAT.

1.2 DOMICILIO  SINDICAL PARA EFECTOS DE LA
NOTIFICACION.
Para los efectos de notificacion del presente y demas actos
procedimentales, cumplimos con senalar nuestro domicilio el
cual se encuentra ubicado en la Calle Ucayali N° 539 en el

Distrito de Pangoa.

II. NOMINA DE LOS INTEGRANTES DE LA COMISION
NEGOCIADORA.

Pasaje Alfaro N° 102; a una cuadra de la Corte Superior de Justicia RPM #7779 71

de Junin, en el distrito de El Tambo, Provincia de Hucmcc:yo/iunin. [ CEL :964 -500 604
CLARO : 940 5984 38
Telef. : 064 - 246528
FAX :(064) 24 6528.
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III. AMBITO DE LA NEGOCIACION.

3.1 La presente convencion colectiva de trabajo establece las
normas que relacionan a la Seccion Sindical de Obreros
de la Municipales de la Municipalidad Distrital de
Pangoa

3.2 La Municipalidad Distrital de Pangoa reconoce a la
Seccion sindical que firma la presente convencion
colectiva de trabajo como la entidad representativa de los
trabajadores obreros afiliados a la misma que laboran a

SUu Servicio.

3.3 Estan amparados, por la presente convencion colectiva
de trabajo, todo los trabajadores obreros afiliados a la
Seccion Sindical de Obreros Municipales de la

Municipalidad Distrital de Pangoa.

IV. INTERPRETACION DE LA CONVENCION COLECTIVA.

4.1 En caso de duda sobre la interpretacion del contenido
de alguna clausula de la presente convencion colectiva,
a pedido de cualquiera de las partes, cuando existan
problemas para su aplicacion por esta causa, se
realizaran reuniones entre la parte laboral y los

representantes de la Municipalidad Distrital de Pangoa,

Pasaje Alfaro N° 102; a una cuadra de la Corte Superior de Justicia : RPM :#777971

de Junin, en el distrito de El Tambo, Provincia de Huancayo/ Junin. [ CEL :964-500604
CLARO : 940 5984 38
Telef. : 064 - 246528
FAX :(064) 24 6528.
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ante las cuales la respectiva comision sindical tendra (2)
dias utiles de permiso con goce de remuneraciones para
que los miembros concuerden la propuesta a plantear. A
partir del cuarto dia ambas partes daran inicio a las
reuniones por maximo de (2) dias utiles prorrogables
solo por acuerdo de las partes.

4.2 De no arribarse a un acuerdo las partes podran ejercer

su derecho conforme a ley.

4.3 La Municipalidad Distrital de Pangoa, otorgara a los
miembros plenos de la comisién permiso con goce de
remuneraciones durante el tiempo que dure la
negociacion.

4.4 Para efecto de estas reuniones de interpretacion, la
comision de la Secciéon Sindical de Obreros Municipales
de la Municipalidad Distrital de Pangoa, tendra la
misma composicién establecida por la presente

convencion para la negociacion de pliego de reclamos.

V. DEMANDAS DE JORNADA DE TRABAJO.

1. El Sindicado y la Municipalidad Manifiestan su adhesion
al principio de que a cada jornal devengado debe
corresponde una jornada diaria de ocho (8) horas diarias
de trabajo efectivo, respetandose en todo caso el
promedio de 48 horas semanales conforme a ley.

Pasaje Alfaro N° 102; a una cuadra de la Corte Superior de Justicia RPM # 777971
de Junin, en el distrito de El Tambo, Provincia de Huancayo/ Junin. CEL :964-500604
CLARO : 940 5984 38

Telef. : 064 - 246528
FAX :(064) 24 6528.
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2. Los horarios de trabajo responden a los requerimientos

VI.

6.1

6.2

6.3

6.4

operacionales con arreglo a ley y a lo dispuesto en los
Articulos 2° y 6° del Texto tinico Ordenado de la Ley de
Jornada de Trabajo, horario y trabajo en sobre tiempo

Decreto Supremo N° 007-2002 — TR. Modificado por Ley
N° 27671.

PRONUNCIAMIENTO SOBRE HERRAMIENTAS DE
TRABAJO Y REPOSICION.

Las herramientas a usarse en el dia se recibiran en el

dia y entregaran dentro de las horas de labor en los

lugares para tal fin.

Los trabajadores no usaran en el trabajo por ningun

motivo, las herramientas de su propiedad.

La Municipalidad Distrital de Pangoa, conviene en
reponer en forma inmediata y gratuita las herramientas
en los casos de desgaste normal, rotura, destruccion y

perdida no atribuible al trabajador.

En los casos de perdida de herramienta la supervision
realizara la  investigacion correspondiente y
determinara si hubo o no descuido de parte del
trabajador, quien a su vez si lo desea, podra recurrir a

su Sindicato. Las herramientas perdidas por descuido

Pasaje Alfaro N° 102; a una cuadra de la Corte Superior de Justicia RPM #7779 71
de Junin, en el distrito de El Tambo, Provincia de Huancayo/Junin. CEL :964-500604

CLARO : 940 5984 38
Telef. : 064 - 246528
FAX :(064) 24 6528.
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del trabajador seran repuestas por €l a un precio menor
que el de su costo actualizado, teniendo en cuenta el
desgaste y estado del material, debiendo realizar el pago

en cuotas no mayores a un jornal por mes.

VII. DEMANDAS DE PERMISO A LOS TRABAJADORES.

7.1
')

7.2
) 1.3

La Municipalidad Distrital de Pangoa provincia de
Satipo por intermedio del supervisor autorizado podra
conceder a los trabajadores permisos por motivos
justificados sin goce de salarios, teniendo en cuenta las
necesidades de las operaciones y las del trabajador.

En caso de fallecimiento de un miembro de la familia
del trabajador, la ausencia al trabajo sera pagada hasta
(5) dias habiles si el entierro se realiza en la Provincia
de Satipo, y, hasta seis (7) dias tutiles si el entierro se

realiza fuera de elia.

El trabajador a su regreso presentara la
correspondiente partida de defuncion o boleta original
para justificar su ausencia y hacerle efectivo el pago
correspondiente, dandosele atencion preferente dada la

naturaleza del caso.

VIII. DEMANDA ECONOMICA.

Pasaje Alfaro N° 102; a una cuadra de la Corte Superior de Justicia RPM :#777971
de Junin, en el distrito de El Tambo, Provincia de Huancayo/ Junin. CEL :964-500604

CLARO : 940 5984 38
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8.1

8.2

8.3

8.4

La Municipalidad Distrital de Pangoa conviene otorgar
un incremento de la remuneracién por costo de vida
para el ejercicio presupuestal del 2016 en adelante
consistente en la suma de S/. 300.00 N/S. mensuales
adicionales a la remuneracion mensual a cada
trabajador afiliado a la Seccion Sindical desde enero del
2016 en adelante.

La Municipalidad Distrital de Pangoa conviene otorgar
una bonificacion por concepto de la canasta navidena
antes del 25 de diciembre, hasta un monto de S/. 250
Nuevo Soles a cada trabajador obrero afiliado a la
Seccion Sindical y en la fecha que corresponde,
independiente a la gratificacion de una remuneracion
por fiestas navidenias que por ley le corresponde a cada
obrero conforme a Ley N° 27735.

La Municipalidad Distrital de Pangoa conviene otorgar
una bonificacion especial a cada trabajador por
onomastico a los trabajadores obreros sindicalizados y
afiliados a la Seccién Sindical la suma de S/. 250.00
N/S en cada fecha que le corresponde a partir del afio
2015.

La Municipalidad Distrital de Pangoa conviene otorgar
una bonificacion por sepelio y luto hasta dos (2)

remuneraciones que percibe el trabajador, para efectos

Pasaje Alfaro N° 102; a una cuadra de la Corte Superior de Justicia , RPM #7779 71
de Junin, en el distrito de El Tambo, Provincia de Huancayo/ Junin. CEL :964 -500604

CLARO : 940 5984 38
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8.5

de dicho beneficio se tomara en cuenta el fallecimiento
de padres, esposa, conviviente e hijos.

La Municipalidad Distrital de Pangoa se compromete a
cumplir con los depositos de las Compensaciones de
Tiempo y Servicio a cada trabajador y en las fechas

indicadas por ley.

IX. DEMANDAS SINDICALES.

9.1

9.2

9.3

La Municipalidad Distrital de Pangoa conviene respetar
el horario de trabajo de los trabajadores obreros que
realizan sus labores en el trabajo nocturno normal de
10.00 pm a 6:00 am.

La Municipalidad Distrital de Pangoa conviene respetar
y dar cumplimiento a todos los acuerdos y derechos
adquiridos pactos colectivos, resoluciones, actas de
trato directo entre otros y la aplicacion de todos Ios
beneficios y derechos laborales establecidos por las leyes
laborales y la Constitucién Politica del Estado para todos
los trabajadores obreros municipales y afiliados a la
Seccion Sindical de Obreros Municipales de la
Municipalidad Distrital de Pangoa.

La Municipalidad Distrital de Pangoa conviene en
otorgar vestuarios de calidad tela dril para todos los

obreros permanentes y eventuales consistentes en 2

Pasaje Alfaro N° 102; a una cuadra de la Corte Superior de Justicia , RPM :# 777971
de Junin, en el distrito de El Tambo, Provincia de Huancayo/ Junin. ; CEL :964-500604
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pantalones, camisa dril, 2 polos de algodén un par de
zapatos y un par de botas, una casaca color azul,
asimismo la entrega sera de un solo color y en el mes de
mayo.

9.4 La Municipalidad Distrital de Pangoa conviene en
apoyar economicamente a los dirigentes sindicales para
asistir en eventos que realizara la FENAOMP como es el
Congreso Nacional y Asambleas Nacionales consistentes

en la suma de S/. 3, 000.00 N/S., a partir de enero del
2015 en adelante.

IX. DEMANDAS DE CONDICIONES GENERALES y DE
AMBITO DE APLICACION.

a) Las partes convienen que los acuerdos suscritos en el
presente convenio colectivo solo seran de aplicacion a
todos los trabajadores Municipales afiliados a la Seccién
Sindical a partir de enero del afio 2016 en adelante.

b) La Municipalidad Distrital de Pangoa se compromete al
cumplimiento y respetar la aplicacion del presente
convenio colectiva, pactado por las comisiones de trato
directo entre los representantes de la Municipalidad
Distrital de Pangoa y la Seccién Sindical de Obreros
Municipales de la Municipalidad Distrital de Pangoa y

Pasaje Alfaro N° 102; a una cuadra de la Corte Superior de Justicia RPM #7779 71
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Los integrantes de la Comision Negociadora se encuentran
integrados por las siguientes personas que representan a la

Seccion Sindical:

a) Primer delegado de la Seccion Sindical.

MENDOZA ACEVEDO VILLARUEL FERMIN, con DNI N°
20974482,
b) Segundo delegado de la Seccion Sindical.

RAUL ALFREDO BARRETO MONTES, con DNI N°
21005031
c) Secretario de la Seccion Sindical.

MACURI SOTO HECTOR LUIS, con DNI N° 04306442

d) COMO ASESOR, al Dr. HERRERA LAVADO L. WIDER con
registro de colegiatura CAJ N° 3159 (Art. 50° del D. S. N°
010-2003-TR).

Los mencionados participaran en la negociacion colectiva,
conciliacion y arbitraje de todos los actos procesales
propios de esta negociacion colectiva. Del mismo en
suscribir cualquier acuerdos en beneficio del Sindicato y
de sus agremiados, con las facultades y poderes conferidas

a los presentes de la comision.

Pasaje Alfaro N° 102; a una cuadra de la Corte Superior de Justicia ' RPM :#777971
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que dichos beneficios debera de regir a partir del primero

de enero del 2016 en adelante y de manera permanente.

FIRMAN LOS REPRESENTANTES DE LA SECCION SINDICAL
DE OBREROS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA.

VILLARUEL FERMIN MENDOZA A. ALFREDO BARRETO MONTES
DNI N° 20974482 DNI N° 21005031
PRIMER DELEGADO SEGUNDO DELEGADO

HECTOR LUIS MACURI SOTO
DNI N° 04306442.
SECRETARIO DE LA SECCION SINDICAL
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