“Afio del Bicentenario del Peni: 200 afios de Independencia”
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YARINACOCHA

RESOLUCION DE ALCALDIA N® 16 -2021-MDY
Puerto Callao, 09 ABR. 2021

VISTO: El Tramite Interno N° 01643-2021, adjunto el Memorandum N° 077-2021-MDY-ALC, y
demds recaudos y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Art. 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por la Ley
N® 30305, en concordancia con el Art. Il del Titulo Preliminar de la nueva Ley Organica de Municipalidades
Ley N° 27972 establece que "Las Municipalidades Provinciales y Distritales son los érganos de Gobierno
Local gue emanan de la voluntad popular y disfrutan de autonomia politica, econdémica y administrativa en

los asuntos de su competencia;
Que, de conformidad con el articulo 6° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, la

alcaldia es el érgano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal de la municipalidad y
su maxima autoridad administrativa;

Que, de conformidad con el inciso 17) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, dispone como atribuciones del alcalde el designar y cesar al Gerente Municipal vy, a
propuesta de éste, a los demas funcionarios de confianza;

Que, el Decreto Supremo 075-2008 que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°® 1057,
que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, dispone en la Cuarta
Disposicion Complementaria Transitoria, las Reglas aplicables a Funcionarios y Directivos designados por
Resolucion, que: “Los cargos cubiertos por personas designadas por resoluciéon no se encuentran
sometidos a las reglas de duracion del contrato, procedimiento, causales de suspensién o extincién
regulados por el presente reglamento. Les son de aplicacién las disposiciones legales y reglamentarias que
regulen la materia”;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 008-2019-MDY de fecha 02/01/2019, se designd al
Ing. Sist. Leo Martin Chumbe Rodriguez como Sub Gerente de Informatica y Estadistica de la Municipalidad
Distrital de Yarinacocha y como Responsable de elaborar y actualizar el Portal Web Institucional de la
Municipalidad Distrital de Yarinacocha, amparado en el Art. 4° del D.S. N° 072-2003-PCM, Reglamento de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;

Que, mediante Memorandum N° 077-2021-MDY-ALC de fecha 29/03/2021, se comunicd que se
da por concluida las funciones del Ing. Sist. Lea Martin Chumbe Rodriguez como Sub Gerente de
Informatica y Estadistica de la Municipalidad Distrital de Yarinacocha, a partir del 29 de marzo de 2021,
dandole las gracias por el servicio prestado a esta Entidad Edil;

Que, de conformidad con los considerandos y estando en uso de las atribuciones conferidas en el
articulo 20 de la Ley Organica de Municipalidades — Ley 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DAR POR CONCLUIDA la designacién del ING. SIST. LEO MARTIN
CHUMBE RODRIGUEZ, en el cargo de confianza como SUB GERENTE DE INFORMATICA Y
ESTADISTICA de la Municipalidad Distrital de Yarinacocha, a partir del 29 de marzo del 2021, y en
consecuencia DEJAR SIN EFECTO en todos sus extremos la Resolucién de Alcaldia N° 008-2019-MDY
de fecha 02/01/2019.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a la Gerencia de Administracion y Finanzas y Sub Gerencia de
Recursos Humanos el fiel cumplimiento de la presente Resolucién.

ARTICULO TERCERO: ENCOMENDAR, a Seccretaria General la distribucion de la presente
Resolucion; y a la Sub Gerencia de Informéatica y Estadistica, la publicacién de la presente Resolucion en el Portal
Web de esta Entidad Edil: www.muniyarinacocha.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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MUNICIPALIDAD DISTR?I"AL DE YARINACOCHA
Puerto Callao - Coronej Portillo — Per
ALCALDIA

MEMORANDUM N° 077-2021-MDY-ALC.

Sefior: )

Ing. LEO MARTIN CHUMBE RODRIGUEZ
Sub Gerencia de Informatica y Estadistica
ASUNTO : CESE DE FUNCIONES

FECHA : Puerto Callao, 29 de marzo de 2021.

Mediante el presente, se le comunica a usted, Ing. LEO MARTIN
CHUMBE RODRIGUEZ, que a partir de la fecha se da por concluida sus funciones
como Sub Gerente de Informatica y Estadistica, accién que sera formalizada
con la emision de la resolucion correspondiente, dandole las gracias por el servicio
prestado a esta Entidad Edil. Por lo que sirvase hacer entrega de cargo el dia
martes 30-03-2021.

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Atentamente,

Cc

CM.

GAF

GM

GAJ

RR.HH.
SGIE.
Archivo (02).
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Puerto Callgo,

VISTOS; R
El Memorandum N® 008-2018-MDY-AL de fecha 02 de Enero del 201#; Y, '
CONSIDERANDOQ:

o Que, habiendo asumido funciones, la Alcaldesa Distrital de Yarinacocha para el periodo
Sy ,“,2:2019 -2022 y encontrandose vacante el cargo de SUB GERENTE DE INFORMATICA Y
oot ESTADISTICA, Director del Sistema Administrativo Il en el nivel F-2, de la Municipalidad Distrital de

S Yarinacocha, Plaza establecido en el Cuadro de Asignacién de Personal, es necesario cubrir dicha
plaza, designando a un profesional competente idéneo, que retna las condiciones para garantizar
la eficiencia, eficacia y continuidad de la gestién y Administracién de la Municipalidad Distrital de
Yarinacocha;

A Que, por ordenanza Municipal N°® 007-2017-MDY de fecha 10 de Mayo de! 2017, se

aprueba el Cuadro para Asignacién de Personal (CAP) de la Municipalidad Distrital de Yarinacocha
dentro tl:le la estructura de la Administracién Municipal la SUB GERENCIA DE INFORMATICA Y
ESTADISTICA;

Que, el artlculo 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM que aprueba el Reglamento de la
Carrera Administrativa establece que la designacién consiste en el desempefio de un cargo de
responsabilidad directiva 0 de confianza por decision de la autoridad competente en la misma o
diferente entidad de origen y del consentimiento de! servidor,

Que, 1a Alcaldla es el érgano ejecutivo del Goblerno Local, y su titular es el Representante
A Legal y su méxima autoridad administrativa, facultado para dictar Decretos y Resoluciones con
) 1*isujecion a las leyes y ordenanzas, de conformidad con lo dispuesto per el numeral 6) del articulo
/20 de la Ley Orgénica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIME%O.- DESIGNAR, a partir del 02 de enero del 2019, al sefior, ING. LEO
MARTIN CHUMBE RODRIGUEZ, en el cargo de SUB GERENTE DE INFORMATICA Y
ESTADISTICA, Director del Sistema Administrativo 1l en el nivel F-2, de la Municipalidad Distrital
de Yarinacocha, Carge de Confianza, segun el Cuadro de Asignacion de Personal.

ARTICULD S NDO.-ENCARGAR, a la Gerencia de Administracion y Finanzas y Sub
Gerencia de Recursos Humanos el fiel cumplimiento de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.-ENCARGAR, a la Gerencia de Secretarla General, la notificacién
y distribucién de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

(X3
Archivo.




