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RE L DE ALC id N' 003-2022-TUDAA

And¡és A. Ciáceres Dorregar ay , 04 de enerc dsl 2O22
vISTO:

La Ordena¡z¿ Municipal n." 08-2019-MDAACD/AYAC de fecha l7 de jrmio del 2019,
que aprueba el Cuadro para Asignación de Persooal - CAP Provisional y Resolución de Alcaldia
n." 265-2019-MDAACD/A de fecha 2I de noüembre de 2019. que aprueba el Manual de Perfiles
de Puestos Reformulado de la Municipalidad Distrital de Andres Avelino Cáceres Dorregaray;
Resolución de Alcaldía n." 348-2020-MDAACD/A de fecha 04 de diciembre del 20201
Resolución de Alcaidía n." 004-2021-MDAACDIA de fecha 04 de enero del 2A2l; Ordenanza
Municipal n." 013-2021-MDAACD/AYAC de fecha 12 de abril del 2021, se aprueba la Estructua
Organica y el Reglamenfo de Organización y Funciones (ROF) de Ia Municipatidad Disrital De
Andrés Avelino Cáceres Dolregaray, y;

CONSIDERANDO:
Que, los gobiemos locales gozan de autonomía polític4 económica y administrativa en

los asuntos de su competenci4 de conformidad a lo dispuesto en el Artículo II del Título
Preliminar de la Ley n.'27972 - Ley Orgrí,nica de Municipalidades, concordante cor el Articulo
194o de la Constitución Política del Estado, moüficado por la Ley n.' 30305. La autoüomía qne

la Constitución Política del Peru establece para las mruricipalidades radica en la facrütad de ejercer
acfos de gobiemo, adrninistrativos y de adminisaación, con sujeción al ordenamierto juridico;

Que, la Cuarta Dsposición Complernentaria Transitoria del Decreto Suprerno n." 075-
2008-pCM - Reglamento dsl Decreto Legislativo N" i057 mediante e1 cual se creó el régimen
especial de Codrataciones Administrativas de Servieios - CAS - modalidad especial laboral del
estado. señala lo siguieite: que por la ¡aturaleza de las funciones qoe deseÍrp€ñan los cargos
cubier¡os por pemoft¡s designadas por resoluciófl, no se encuenaan sometidas a las reelas de
du¡ación del contrato, procedimiento, causales de suspensión o extinción regulados por el
presente reglamento. Les son de aplicación las disposiciones legales y reglamenta¡ias qu€ regulen
la materia- firndañento señalado el en " o79AO1

Que, la contratación del personal señalado precedentsmente al tener la crmdición de
Funcíonario y Directivo Superior Designado, bajo la modalidad de Cortrato Administ¡ativo de

Sen'icios - CAS, regulada por e1 Decreto Legislativo n." 1057, D.S. N" 075-200&PCM, D.S. n."
065-2011-PC\4 Ley n." 291!49 y de,más nonnas de alcance para los CAS" no genera vinculo
laboral pennanente con la Municipalidad Distrital de Andrés Avelino Cácues Dorregaray y, no
faculta y/o genera derechos al contrarado sobre pactos colectivos que tiane el personal asignado

en cargos de naturaleza pemlanente y de carrera, correspondiendole si las gratificaciones que por
Ley otorga el Estado al personal contratado bajo esta modalidad:

Que, mediante Ordenanza Municipal n." 08-2019-MDAACDiAYAC de fecha 17 dejrmio
del 2019, fue aprobado el Cuadro para Asignación de Personal - CAP Proüsional de lo
Municipalidad Distrital de Andrés Avelho Cáceres Dorregaray;

Que, mediante Resolución de Alcaldía n.' 265-2019-MDAACDiA de fecha 2l de
noüembre de 20f9, fue aprobado e1 Manual de Perñles de Puestos Reformulado de la
Municipalidad Distrital de And¡és Avelino Cáceres Dorregaray:

Que, mediante Ordenanza Mruricipal n" 013-2021-MDAACD/AYAC de fecha 12 de
abril del 202I, se aprueba la Estructura Orgánica y el Reglamento de Organización y Funciones
(ROF) de la Municipalidad Distrital De Andrés Avelino Cáaeres Doregaray;

Que, a úavés de la Resolución de Alcaldía n.' 108-202I -MDAACD/A (17-Mar-2021),

se aprueba la Escala Remunerativa para aplicación del Régimen Laboral Especial de

Construcción Ciül - Régimen del Decreto Legislativo 727 enla Municipalidad Distrital de

Andrés Avelino Cáceres Dorregara¡ para el personal obrero con cargo a Proyectos de Inversión
Pública de car¿ícter temporal, por la modalidad de administración directa, Ia misma que forma
parte de la presente resolución (Anexo 1);
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nrsorucióx ún ll,cnr,»iÁ x' oo¡-zozz-tu»,t,lc»¡1.
Que, mediante Resolución de Alcaldia n." 004-202I-MDAACD/A de fecha 04 de enero

del 2021 , se ratifico al Abog. LUIS RODRIGUEZ TENORIO, como Empleado de Conf anza bajo
la modalidad de Contratación Administrativa de Servicios (CAS), en el Cargo de GERENTE DE
ASESORIA ruRIDICA de la Municipalidad Distrital de A¡drés Avelino Cáceres Dorregaray.
designado mediante Resolución de Alcaldia ¡.' 348-2020-MDAACD/A de fecha 04 de diciembre
del 2O20, quien debení cumplfu sus funciones de confonnidad a los instrumentos de gestión
municipal, directivas intemas y nonnas conexas;

Que, para alcanzar eficiencia y eficacia en la Gesüón Públic4 es necesario designar y/o
ratificar a los ñrncionarios responsables en los diferentes órganos de la corporación municipal,
los que deben posegr condiciones, cualidades y capacidad para el desernpeño de las fi¡rciones e
iniciar un tratrajo cooperativo entre todos los diversos niveles de la corporación, a fin de elevar
la producción de los servicios que la entidad presta a la comunidad;

Que, en ese sentido para el eficiente funcionamiento de la Corporación Municipal se

hace necesa¡io ratiñca¡ la designación del Abog. Luis Rodriguez Tenorio, en las funciones del
cargo de confianza de Gerente Asesoría Jurídica de Ia Municipalidad Distrital de Andrés Avelino
Cáreres Donegaray;

Que, el numeral 17) del articulo 20" de la l-ey Organica de Municipalidades N" 27972,
dispone que es competencia del Alcalde designu y cesar a[ Gerente Municipal y, a propuesta de
ége, a los de¡nás funcionaios de confianza;

Que, estando a las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones conferidas por
el inciso 6) del artículo 20o y artículo 43" de la Ley N' 27972 - Lq Orgiñtica de Municipal idades;
y demrás normas congxfts;

SE RESUELVf,:

ARTÍCULO PRIME,RO.. RATIFICA& AI AbOg. LUIS RODRIGUEZ TENORIO,
como Empleado de Confianza bajo la rnodelidad de Contratación Administrativa de Servicios
(CAS), en el Cargo de GERENTE DE ASESORIA JURIDICA de la Municipalidad Distrital
de Andrés Avelino C¡laeres Dorregaray, designado mediante Resolución de Alcaldia n' 348-
2020-MDAACD/A de fecha 04 de diciembre del2020, qüen deberá cumplir sus funciones de
confomidad a los irxtrumentos de gestión municipal, di¡ectivas internas y norrnas conexas, et
merito a las consideraciones altes expuestas.

ARTÍCULO SEG[nYDO.- RATIFICAR en sus demás extremos la Resolución
mencionada en el Articulo precedente.

ARTÍCULO TERCERO.- NOTITICAR, el presente acto resolurivo al fi¡ncionario
designado; y a las Unidades Estructurad¿s de la Municipalidad Dstrital de Andrés Avelino
Cáceres Dorregaray, para su conocimiento conforme a Ley.

REGíSTRESE, CoMTINÍQUESE, CÚMPLASE Y ARCHÍVESE.
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